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Wstep

W procesie dostosowywania ksztalcenia akademickiego do potrzeb rynku pracy, w
2011 r. uchwalono nowelizacj¢ ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, ktora wprowadzita
obowigzek monitorowania przez uczelnie wyzsze zawodowych losow swoich absolwentow.
Zgodnie z wymogami znowelizowanej ustawy, Senat Panstwowej Wyzszej Szkoly
Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego wprowadzit - uchwatg Nr 406/12
z dnia 30 sierpnia 2012 r. - system monitorowania Kkarier absolwentow, ktory opiera si¢ na
badaniach ankietowych. Zaklada on poddanie badaniom wszystkich absolwentow,
poczawszy od rocznika 2012/2013, w odstepach czasowych: w momencie ukonczenia
studiéw - uzyskania dyplomu (tzw. ankieta zerowa), po 3 latach od ukonczenia studiow i po
5 latach od ukonczenia studiow.

Kolejna nowelizacja ustawy Prawo o0 szkolnictwie wyzszym - z dnia 11 lipca 2014 r. -
wprowadzita jednolity, ogodlnopolski system monitorowania karier zawodowych
absolwentow. System ten zaklada potaczenie danych z istniejagcego Systemu Informacji
0 Szkolnictwie Wyzszym z danymi kont platnikow skladek ZUS, co umozliwi¢ ma
szczegodtowa analize wptywu ukonczonych studiow na powodzenie na rynku pracy. Mimo,
iz formalnie uczelnie wyzsze zostaly zwolnione z obowigzku prowadzenia wlasnego
monitoringu karier zawodowych swoich absolwentow, PWSZ w Kaliszu a obecnie
Akademia Kaliska kontynuuje wprowadzony wcze$niej monitoring - zgodnie z art. 13b ust.
12 znowelizowanej Ustawy, wychodzac z przekonania, ze przyczyni si¢ on do lepszego
dostosowania struktury ksztalcenia W naszej uczelni do dynamicznie zmieniajagcych si¢
potrzeb rynku.

Zgodnie z obowigzujagcym w uczelni systemem monitorowania karier absolwentow,
tzw. ankietg zerowg (w momencie ukonczenia studidéw) objeci zostali absolwenci kolejnych
rocznikow. Z raportu sporzadzonego na podstawie wynikéw tych wilasnie ankiet,
wypetnionych przez absolwentow studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych | stopnia z lat
2020/2021 wynika, ze az 80,0 % ankietowanych zadeklarowato, ze ponownie wybratoby
Akademie Kaliskg oraz pozytywnie ocenito swoja perspektywe na rynku pracy, co jest
niewatpliwie bardzo wysokim wskaznikiem satysfakcji z uczelni. Analiza zgodnosci
zaktadanych efektéw uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy prowadzona jest w sposob
sukcesywny z udziatem nauczycieli akademickich, studentéw, absolwentow 1 pracodawcow,
a wnioski z analizy monitoringu stuza doskonaleniu programu studiow. Efekty uczenia si¢
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dla kierunku Budownictwo | stopnia w petni mieszcza si¢ w oczekiwaniach szerokiej grupy
pracodawcoéw oraz dajg absolwentom podstawy do prowadzenia wiasnej dziatalnosci
gospodarczej.

W latach 2020-2021 uzyskano nastepujace wyniki szczegétowe badan ankietowych
wérod absolwentow kierunku ksztatcenia Budownictwo:
Charakterystyka badanej populacji absolwentow

Badaniami ankietowymi objeto 20 o0soby (95,2%) sposrod tacznej liczby 21
absolwentow studiow stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia kierunku
Budownictwo. Pytania zawarte w ankiecie dotyczyly m.in.: trafno$ci wyboru uczelni i
kierunku studidw, planéw kontynuacji nauki, aktywnos$ci zawodowej podczas studiow,
statusu absolwentow na rynku pracy, przygotowania absolwentow do wejscia na rynek pracy,
sytuacji na rynku pracy, przydatnosci nabytych umiejetnosci w pracy zawodowej oraz
zgodnosci wykonywanej pracy z kierunkiem ksztalcenia.
Trafnos$¢ wyboru uczelni i kierunku studiow

Na pytanie dotyczace trafnosci wyboru wuczelni i kierunku studiéw -70,0 %
ankietowanych zadeklarowato, ze ponownie wybratoby Akademie Kaliskg oraz ten sam
kierunek ksztatcenia, gdyby mialo ponownie rozpoczynaé studia. Inng specjalnos¢ wybratoby
2 ankietowanych, czyli 10%. 1 absolwent — 5% wybralby inng uczelnie, ale t¢ samg
specjalnos¢, 3 absolwentow — 15% wybratoby inna uczelnie 1 inng specjalnos¢.
Plany kontynuacji nauki

Wyniki badan wykazaty, iz 85,0% ankietowanych odpowiedziato ze po zakonczeniu
obecnych studiow planuje kontynuacje nauki na studiach magisterskich, 75,0%
ankietowanych ze wzgledu na brak studiéw drugiego stopnia zadeklarowalo kontynuacje na
studiach drugiego stopnia w innej uczelni. 2 absolwentéw — 10,0% ankietowanych
odpowiedziato ze po zakonczeniu obecnych studiow planuje kontynuacje nauki na studiach
magisterskich w Akademii Kaliskiej, 1 absolwent — 5,0 % ankietowanych - zadeklarowato, ze
zamierza kontynuowa¢ nauke¢ na studiach podyplomowych. Pozostate 2 absolwentow — 10,0
nie planuje kontynuacji nauki.
Aktywnos$¢ zawodowa podczas studiow

Wyniki ankiety ujawnity, iz 18 absolwentéw podejmowato podczas studiow prace
zarobkowa, co stanowi 90,0% ogdtu ankietowanych
Status absolwentow na rynku pracy w momencie ukonczenia studiow

Analizujac status zawodowy absolwentéw kierunku Potoznictwo na rynku pracy,
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uzyskano informacj¢ zwrotng wskazujaca, ze 14 absolwentow — 70% ,pracuj¢ juz
zawodowo”, 4 absolwentow — 20% ,zamierza niebawem podja¢ prace”, 1 absolwent
poszukuje pracy oraz 1 z absolwentow ,,nie jest zainteresowany praca, zamierza kontynuowac
studia”.
Przygotowanie absolwentow do wejscia na rynek pracy

Opinia absolwentéw w zakresie stopnia przygotowania ich do wejécia na rynek pracy
ujawnita, iz 14 absolwentow — tj. 70 % ogotu ankietowanych - ocenito, ze studia w Akademii
Kaliskiej dobrze przygotowuja do wejscia na rynek pracy z czego 50% badanych tego
rocznika odpowiedzialo na pytanie ,,tak” a 20 % odpowiedziatlo na pytanie ,,zdecydowanie
tak”. 4 absolwentow — 20% ogotu badanych ocenito, ze ,trudno powiedzie¢", 1 z
absolwentow- 5% odpowiedzial ,,raczej nie”.
Sytuacja na rynku pracy w ocenie absolwentow

Opinia absolwentow kierunku Budownictwo na temat ich sytuacji na rynku pracy
wykazata, iz 9 absolwentow — 45 % og6tu ankietowanych — uznato, ze na rynku pracy jest
zapotrzebowanie na wiedzg 1 umiejetnosci zdobyte podczas studiow. 8 absolwentéw — 40 %
og6hu ankietowanych — odpowiedziato, ze ,.tak, ale ograniczone” zapotrzebowanie na wiedze
1 umiejetnosci, 2 absolwentéw — 10% ogoétu ankietowanych — odpowiedziato, ze ,,trudno
powiedzie¢’’ czy jest zapotrzebowanie na wiedze i umiej¢tnosci zdobyte w Akademii
Kaliskiej. 1 absolwent- 5% na to pytanie udzielit odpowiedzi ,,nie”. W sumie wigc
pozytywnie swoja perspektywe na rynku pracy ocenitlo 17 absolwentéw - 85% ogodtu
ankietowanych.

Opracowal: Michal Strzatka
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