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WyDziat MEDYCZNY

Rok . . .
R Nazwa szkolenia Opis szkolenia
realizacji
Poz. 32
Szkolenia majace na celu nabycie umiejetnosci niezbednych dla ratownika medycznego w sytuacji
wzrastajacego ryzyka zagrozenia bezpieczenstwa publicznego, w szczegolnosci zagrozenia
Wydzial Medyczny, kierunek Ratownictwo 'glt“)roryzmem W plac.:owkach uzytecznos$ci publiczne;.
Medyczne szkolenie ""Bezpieczenstwo szar tematyczny: . .
2018 1. Profilaktyka zagrozen oraz ich rozpoznawanie

publiczne - zagrozenie terroryzmem w

placéwkach uzytecznosci publicznej" 2. Zasady postgpowania ratownikéw medycznych w przypadku wystapienia zagrozen: - agresji

werbalnej i niewerbalnej, zagrozenia aktem o znamionach terrorystycznych,

3. Podstawy skutecznej samoobrony dostosowane do specyfiki pracy ratownikoéw medycznych
4. Umiejetnosci migkkie niezbedne dla ratownika medycznego w sytuacji wystapienia zagrozen.
Zakres godzinowy szkolenia 90 h. Liczba uczestnikow szkolenia 50 os.

Poz. 33

Zajecia warsztatowe ksztatcace kompetencje dla studentéw kosmetologii.

Wymiar godzinowy wsparcia 384 tj. 4 gr x 10 os.,

Liczba godzin zajec dla grupy 96

Efekty ksztatcenia po zakoniczonym szkoleniu:

student bedzie potrafit samodzielnie prowadzi¢ korekcje

ustawienia stopy oraz bedzie znat i potrafi zastosowa¢ w praktyce metody korekcji
wrastajgcego paznokcia

Wydzial Medyczny, kier. Kosmetologia -
2018 zajecia warsztatowe ksztalcace kompetencje
""Kurs podologiczny™
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Wydzial Medyczny, kier. Kosmetologia -
zajecia warsztatowe ksztalcace kompetencje

Poz. 36

Zajecia warsztatowe ksztatcgce kompetencje dla studentéw kosmetologii.
Wymiar godzinowy wsparcia 200 h tj. 4 gr x 10 os.,

liczba godzin zajec¢ dla grupy 50

Efekty ksztatcenia po zakonczonym szkoleniu student bedzie potrafit samodzielnie

2018 szkolenie ""Eksfoliacja kwasami w gabinetach | diagnozowac i rozpoznawac defekty skéry ktdre mozna poddac zabiegowi z
kosmetycznych* zastosowaniem kwasow chemicznych, udzielaé pacjentowi wskazowek dotyczacych
pielegnacji skéry z defektami, stosowac specjalistyczne
preparaty kosmetyczne i podstawowe $rodki farmaceutyczne, wykonywac zabiegi
pielegnacyjne na zmieniong skore chorobowe lub skdre gdzie wystepuijq defekty.
Poz. 32
Szkolenia majace na celu nabycie umiejetnosci niezbednych dla ratownika medycznego
w sytuacji wzrastajacego ryzyka zagrozenia bezpieczenstwa publicznego,
wszczegodlnosci zagrozenia terroryzmem w placowkach uzytecznosci publicznej.
Obszar tematyczny:
Wydzial Medyczny, kier. Ratownictwo 1. Profilaktyka zagrozen oraz ich rozpoznawanie
2019 Medyczne szkolenie "Bezpieczenstwo 2. Zasady postepowania ratownikdw medycznych w przypadku wystapienia zagrozen: -
publiczne - zagrozenie terroryzmem w agresji werbalnej i niewerbalnej, zagrozenia aktem o znamionach terrorystycznych,
placowkach uzyteczno$ci publicznej" 3. Podstawy skutecznej samoobrony dostosowane do specyfiki pracy ratownikow
medycznych
4. Umiejetnosci miekkie niezbedne dla ratownika medycznego w sytuacji wystgpienia
zagrozen
Zakres godzinowy szkolenia 90 h
Liczba uczestnikdéw szkolenia 50 os.
Poz. 33
. . . Zajecia warsztatowe ksztatcgce kompetencje dla studentéw kosmetologii.
2019 W.ydz.lal Medyczny, kier. Kosmetologia . Wymiar godzinowy wsparcia 384 tj. 4 gr x 10 os., liczba godzin zaje¢ dla grupy 96
zajecia warsztatowe ksztalcace kompetencje . p o
"Kurs podologiczny" Efekty kszta’fce_nla po zgakonczonym ;zkolemu. 3 _ o _
- student bedzie potrafit samodzielnie prowadzi¢ korekcje ustawienia stopy oraz bedzie
znat i potrafi zastosowacé w praktyce metody korekcji wrastajacego paznokcia
Poz. 36
Zajecia warsztatowe ksztatcgce kompetencje dla studentéw kosmetologii.
Wymiar godzinowy wsparcia 200 h tj. 4 gr x 10 os., liczba godzin zajec¢ dla grupy 50
Wydzial Medyczny, kier. Kosmetologia - Ersgaégjét;gcienia po zakonczonym szkoleniu student bedzie potrafit samodzielnie
2019 zajecia warsztatowe ksztalcgce kompetencje rozpoznawac defekty skéry ktére mozna poddac zabiegowi z zastosowaniem kwaséw

szkolenie ""Eksfoliacja kwasami w gabinetach
kosmetycznych"

chemicznych,

udziela¢ pacjentowi wskazowek dotyczacych pielegnacji skéry z defektami, stosowac
specjalistyczne

preparaty kosmetyczne i podstawowe $rodki farmaceutyczne, wykonywac zabiegi
pielegnacyjne na zmieniong skére chorobowe lub skére gdzie wystepuja defekty




2020

Wydzial Medyczny, kier. Kosmetologia -
zajecia warsztatowe ksztalcgce kompetencje
""Kurs podologiczny™

Poz. 33
Zajecia warsztatowe ksztatcgce kompetencje dla studentéw kosmetologii.

Wymiar godzinowy wsparcia 384 tj. 4 gr x 10 os., liczba godzin zaje¢ dla grupy 96
Efekty ksztatcenia po zakonczonym szkoleniu:
- student bedzie potrafit samodzielnie prowadzi¢ korekcje ustawienia stopy oraz bedzie
znat i potrafi zastosowacé w praktyce metody korekcji wrastajacego paznokcia

2020

Wydzial Medyczny, kier. Kosmetologia -
zajecia warsztatowe ksztalcace kompetencije
szkolenie ""Eksfoliacja kwasami w gabinetach
kosmetycznych™

Poz. 36

Zajecia warsztatowe ksztatcgce kompetencje dla studentéw kosmetologii.
Wymiar godzinowy wsparcia 200 h tj. 4 gr x 10 os.,

liczba godzin zajec dla grupy 50

Efekty ksztatcenia po zakonczonym szkoleniu:

- student bedzie potrafit samodzielnie diagnozowac i rozpoznawac defekty skory ktore
mozna poddac zabiegowi z zastosowaniem kwasow chemicznych,

- udziela¢ pacjentowi wskazowek dotyczacych pielegnacji skory z defektami,

- stosowac specjalistyczne preparaty kosmetyczne i podstawowe Srodki
farmaceutyczne,

-wykonywac zabiegi pielegnacyjne na zmieniong skdre chorobowe lub skére gdzie
wystepujg defekty.




WYKAZ SZKOLEN ZAPLANOWANYCH NA LATA 2018/2020
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WYDZzI4t NAUK SPOEECZNYCH I HUMANISTYCZNYCH

Rok realizacji Nazwa szkolenia Opis szkolenia

Poz. 3

Uczestnik po zakonczeniu dziatan projektowych bedzie potrafit dokonywacd
krytycznej analizy dziatania wybranych elementéw w organizacji. Zgodnie z
posiadang wiedzg stosowa¢ odpowiednie procedury w ramach danego

. . . i stanowiska lub specjalnosci oraz te dotyczace catej organizacji, projektowac
Wydzial Nauk Spolecznych, kier. Bezpieczenstwo rozwigzania wybranych problemoéw wystepujacych w organizacji, dzieli¢ sie
2018 wewnetrzne, specjalno$¢ Bezpieczenstwo ruchu swojq wiedzg i doswiadczeniem ze wspotpracownikami.

drogowego - WYKELAD Student bedzie potrafit uzytkowaé specjalistyczne systemy techniczne

i informatyczne. Zajecia laboratoryjne, obserwacja uczestniczaca.

Forma zaje¢ - wyktad, zajecia grupowe

Liczebnos¢ grupy:

- wyktady 20 osdb,

- ¢wiczenia laboratoryjne 10 osob.

Poz.4

Uczestnik po zakonczeniu dziatan projektowych bedzie potrafit dokonywadé
krytycznej analizy dziatania wybranych elementéw w organizacji. Zgodnie z
posiadang wiedzg stosowa¢ odpowiednie procedury w ramach danego

. ) ) i stanowiska lub specjalnosci oraz te dotyczace catej organizacji, projektowac
Wydzial Nauk Spolecznych, kier. Bezpieczenstwo rozwigzania wybranych problemdéw wystepujacych w organizacji, dzieli¢ sie

2018 wewnetrzne, specjalnos¢ Bezpieczenstwo ruchu swoja wiedza i doswiadczeniem ze wspotpracownikami.
drogowego - "Organizacja i zarzadzanie Student bedzie potrafit uzytkowac specjalistyczne systemy techniczne
infrastruktura drogowa" — ¢wiczenia i informatyczne. Zajecia laboratoryjne, obserwacja uczestniczaca.

Forma zaje¢ - wykfad, zajecia grupowe
Liczebnos¢ grupy:

- wyktady 20 osob,

- ¢wiczenia laboratoryjne 10 osob.




2018

Wydzial Nauk Spolecznych, kier. Bezpieczenstwo
wewnetrzne, specjalnos¢ Bezpieczenstwo Ruchu
Drogowego - certyfikowane szkolenie "'Kierowanie
ruchem drogowym'

Poz. 12

Certyfikowane szkolenia prowadzace do uzyskania kwalifikacji odnosi¢ sie
beda do kompetencji zawodowych.

Po zakonczeniu szkolen, studenci uzyskaja nastepujace certyfikaty:

- Kierowania ruchem drogowym.

Uczestnicy projektu, w celu otrzymania certyfikatu bedg musieli zda¢
egzamin przewidziany przepisami i przeprowadzony przez realizatora
szkolenia. Zajecia bedg realizowane z wykorzystaniem: zasobdw uczelni

- w salach wyktadowych i salach ¢wiczeniowych wyposazonych w urzadzenia
multimedialne oraz w salach laboratoryjnych wyposazonych w 10 stanowisk
komputerowych wraz z odpowiednim oprogramowaniem specjalistycznym
oraz z wykorzystaniem zasobdw technicznych prowadzajacego szkolenie.

W przypadku wyktadéw i ¢wiczen liczebnos$¢ grupy bedzie liczyta 20 osob.
Wymiar i rozktad godzinowy zaje¢ bedzie przedstawiat sie nastepujgco:

- Kierowanie ruchem drogowym - 8h

Spodziewane efekty ksztatcenia:

ETAP I Zakres

Grupa docelowa studenci studidéw I stopnia, realizowanych w Wydziale Nauk
Spotecznych i Humanistycznych, na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne,
w specjalnosci bezpieczenstwo ruchu drogowego.

2018

Wydzial Nauk Spolecznych, kier. Bezpieczenstwo
wewnetrzne, specjalno$¢ Bezpieczenstwo Ruchu
Drogowego - certyfikowane szkolenie " Zarzadzanie
flota i obstuga tachografow"

Poz. 13

Certyfikowane szkolenia prowadzace do uzyskania kwalifikacji odnosic¢ sie
beda do kompetencji zawodowych.

Po zakonczeniu szkolen, studenci uzyskajq nastepujace certyfikaty:

- Zarzadzania flotg i obstugi tachografow.

Uczestnicy projektu, w celu otrzymania certyfikatu bedg musieli zda¢
egzamin przewidziany przepisami i przeprowadzony przez realizatora
szkolenia. Zajecia bedq realizowane z wykorzystaniem: zasobdw uczelni

- w salach wyktadowych i salach ¢wiczeniowych wyposazonych w urzadzenia
multimedialne oraz w salach laboratoryjnych wyposazonych w 10 stanowisk
komputerowych wraz z odpowiednim oprogramowaniem specjalistycznym
oraz z wykorzystaniem zasobdéw technicznych prowadzajacego szkolenie.

W przypadku wyktaddéw i ¢wiczen liczebno$¢ grupy bedzie liczyta 20 oséb.
Wymiar i rozktad godzinowy zaje¢ bedzie przedstawiat sie nastepujaco:

- zarzadzanie flotg i obstuga tachograféw - 30h

Spodziewane efekty ksztatcenia: ETAP I Zakres

Grupa docelowa studenci studiéw I stopnia, realizowanych w Wydziale Nauk
Spotecznych i Humanistycznych, na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne,
w specjalnosci bezpieczenstwo ruchu drogowego.




2018

Wydzial Nauk Spolecznych, Bezpieczenstwo ruchu
drogowego - zajecia dodatkowe z pracodawcami
"Przebieg i skutki wypadkéw drogowych' —
¢wiczenia

Poz. 25

W ramach realizacji zadania przewidziano zajecia wspdlne z pracodawcami
ksztatcgce kompetencje zawodowe i rozwijajace przedsiebiorczosc.

- przedmiot Przebieg i skutki wypadkow drogowych 30 h

2018

Wydzial Nauk Spolecznych, Bezpieczenstwo ruchu
drogowego - zajecia dodatkowe z pracodawcami
"Elementy symulacji jazdy w warunkach
drogowych™ — éwiczenia

Poz. 26

W ramach realizacji zadania przewidziano zajecia wspolne z pracodawcami
ksztatcgce kompetencje zawodowe i rozwijajgce przedsiebiorczos¢.

- przedmiot Elementy symulacji jazdy w warunkach drogowych 30 h

2018

Wydzial Nauk Spolecznych, Bezpieczenstwo ruchu
drogowego - wizyty studyjne u pracodawcow

Poz. 30

W ramach realizacji zadania przewidziano wizyty studyjne u pracodawcow
ksztatcgce kompetencje zawodowe i rozwijajace przedsiebiorczosé.
Podmioty gospodarcze, w ktdrych planowane sg wizyty studyjne:

1. Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego w Kaliszu

2. Miejski Zarzad Drog i Komunikacji w Kaliszu

3. Autostrada Wielkopolska SA w Poznaniu

4, ODZ Paterek w Kozminie Wielkopolskim.

5. Interaktywne Centrum Bezpieczenstwa Auto Lab Skoda w Poznaniu.
Celem wizyt bedzie zapoznanie sie z funkcjonowaniem wytypowanych do
wizyt studyjnych podmiotéw oraz uzyskanie kompetencji zawodowej
mozliwej do wykorzystania w przysztej pracy, a odnoszacej sie do
umiejetnosci komunikowania i pogtebiania wiedzy i wlasnych doswiadczen
oraz kompetencji w zakresie przedsiebiorczosci charakteryzujacych sie
szeroka znajomoscig (pogladem) rynku zwigzanego z bezpieczenstwem oraz
zarzadzaniem i organizacjg w ruchu drogowym wptywajaca na poszukiwanie
i ocene szans biznesowych.

Planowane efekty ksztatcenia na podstawie IV etapdw ksztatcenia uczestnik
projektu po zakonczeniu wizyt studyjnych bedzie potrafit:

- zastosowac posiadang wiedze adekwatng do zaistniatej sytuacji

w organizacji. dokonac krytycznej analizy dziatania wybranych elementéw w
organizacji. zaprojektowac rozwigzania wybranych problemoéw
wystepujacych w okreslonej organizacji.

- przygotowywac i wdraza¢ odpowiednie procedury bezpieczenstwa

W organizacji, zastosowac posiadane obycie techniczne, podejmowac
wywazone ryzyko, poszukiwac i wykorzystywac szanse rozwoju organizacji.
- rozpoznawac i ocenia¢ mozliwosci biznesowe, rozumiec znaczenie
wspotpracy np. poprzez dzielenie sie wiedzg i doswiadczeniem ze
wspotpracownikami.

- odpowiedzialnie przygotowac swojg przysztg Sciezke kariery zawodowej.




2019

Wydzial Nauk Spolecznych, kier. Bezpieczenstwo
wewnetrzne, specjalno$¢ - bezpieczenstwo ruchu
drogowego - ""Telematyka w ruchu drogowym®* —
wyklad

Poz. 1

Uczestnik po zakonczeniu dziatan projektowych bedzie potrafit dokonywac
krytycznej analizy dziatania wybranych elementéw w organizacji. Zgodnie
z posiadang wiedza stosowac odpowiednie procedury w ramach danego
stanowiska lub specjalnosci oraz te dotyczace catej organizacji, projektowac
rozwigzania wybranych probleméw wystepujacych w organizaciji, dzieli¢ sie
swojg wiedza i doswiadczeniem ze wspdtpracownikami. Student bedzie
potrafit uzytkowac specjalistyczne systemy techniczne i informatyczne.
Liczebnos¢ grupy:

- wyktady 20 osdb,

- ¢wiczenia laboratoryjne 10 osob.

2019

Wydzial Nauk Spolecznych, kier. Bezpieczenstwo
wewnetrzne, specjalnos¢ - bezpieczenstwo ruchu
drogowego - ""Telematyka w ruchu drogowym®* —
éwiczenia

Poz. 2

Uczestnik po zakonczeniu dziatan projektowych bedzie potrafit dokonywacd
krytycznej analizy dziatania wybranych elementéw w organizacji. Zgodnie
z posiadang wiedza stosowac odpowiednie procedury w ramach danego
stanowiska lub specjalnosci oraz te dotyczace catej organizacji, projektowac
rozwigzania wybranych probleméw wystepujacych w organizacji, dzieli¢ sie
swojg wiedzg i doswiadczeniem ze wspotpracownikami. Student bedzie
potrafit uzytkowac specjalistyczne systemy techniczne i informatyczne.
Liczebnos¢ grupy:

- wyktady 20 osob,

- ¢wiczenia laboratoryjne 10 osob.

2019

Wydzial Nauk Spolecznych, kier. Bezpieczenstwo
wewnetrzne, specjalno$¢ Bezpieczenstwo ruchu
drogowego -"*"Nowoczesne technologie w nadzorze
ruchu drogowego" — wyklad

Poz. 5

Uczestnik po zakonczeniu dziatan projektowych bedzie potrafit dokonywadé
krytycznej analizy dziatania wybranych elementéw w organizacji. Zgodnie
z posiadang wiedzg stosowac odpowiednie procedury w ramach danego
stanowiska lub specjalnosci oraz te dotyczace catej organizacji, projektowac
rozwigzania wybranych probleméw wystepujacych w organizacji, dzieli¢ sie
swojg wiedza i doswiadczeniem ze wspotpracownikami. Student bedzie
potrafit uzytkowac specjalistyczne systemy techniczne i informatyczne.
Liczebnos¢ grupy:

- wyktady 20 osdb,

- ¢wiczenia laboratoryjne 10 osob.

2019

Wydzial Nauk Spolecznych, kier. Bezpieczenstwo
wewnetrzne, specjalnos¢ Bezpieczenstwo ruchu
drogowego -"*Nowoczesne technologie w nadzorze
ruchu drogowego" — ¢wiczenia

Poz. 6

Uczestnik po zakonczeniu dziatan projektowych bedzie potrafit dokonywaé
krytycznej analizy dziatania wybranych elementéw w organizacji. Zgodnie

z posiadang wiedzg stosowac odpowiednie procedury w ramach danego
stanowiska lub specjalnosci oraz te dotyczace catej organizacji, projektowac
rozwigzania wybranych probleméw wystepujacych w organizacji, dzieli¢ sie
swoja wiedza i doswiadczeniem ze wspotpracownikami. Student bedzie




potrafit uzytkowac specjalistyczne systemy techniczne i informatyczne.
Liczebnos¢ grupy:

- wyktady 20 osdb,

- ¢wiczenia laboratoryjne 10 oséb.

2019

Wydzial Nauk Spolecznych, kier. Bezpieczenstwo
wewnetrzne, specjalnos$¢ Bezpieczenstwo ruchu
drogowego - certyfikowane szkolenie "' Instruktor i
wykladowca nauki jazdy"

Poz. 9

Certyfikowane szkolenia prowadzace do uzyskania kwalifikacji odnosi¢ sie
beda do kompetencji zawodowych. Beda realizowane przez specjalistyczng
firme zewnetrzng, wyfoniong na podstawie wyboru najlepszej oferty, po
przeprowadzeniu zapytania ofertowego skierowanego przynajmniej do
trzech podmiotow.

Po zakonczeniu szkolen, studenci uzyskaja nastepujace certyfikaty:
Instruktora i wyktadowcy nauki jazdy.

Uczestnicy projektu, w celu otrzymania certyfikatu beda musieli zda¢
egzamin przewidziany przepisami i przeprowadzony przez realizatora
szkolenia. Zajecia bedg realizowane z wykorzystaniem: zasobow uczelni

- w salach wyktadowych i salach ¢wiczeniowych wyposazonych w urzadzenia
multimedialne oraz w salach laboratoryjnych wyposazonych w 10 stanowisk
komputerowych wraz z odpowiednim oprogramowaniem specjalistycznym
oraz z wykorzystaniem zasobdw technicznych prowadzajacego szkolenie.

W przypadku wykfadow i ¢wiczen liczebnos$¢ grupy bedzie liczyta 20 oséb.
Wymiar i rozktad godzinowy zajec bedzie przedstawiat sie nastepujaco:

1. Instruktor i wyktadowca nauki jazdy - 215h

Spodziewane efekty ksztatcenia: ETAP I Zakres

Grupa docelowa studenci studiow I stopnia, realizowanych w Wydziale Nauk
Spotecznych i Humanistycznych, na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne,
w specjalnosci bezpieczenstwo ruchu drogowego.

2019

Wydzial Nauk Spolecznych, kier. Bezpieczenstwo
wewnetrzne, specjalno$¢ Bezpieczenstwo ruchu
drogowego - certyfikowane szkolenie *'Operator
drona UAVO (VLOS + BVLOS)"

Poz. 10

Certyfikowane szkolenia prowadzace do uzyskania kwalifikacji odnosic¢ sie
beda do kompetencji zawodowych. Beda realizowane przez specjalistyczng
firme zewnetrzng, wytoniong na podstawie wyboru najlepszej oferty, po
przeprowadzeniu zapytania ofertowego skierowanego przynajmniej do
trzech podmiotow.

Po zakonczeniu szkolen, studenci uzyskaja nastepujace certyfikaty:
Operatora drona UAVO (VLOS + BVLOS).

Uczestnicy projektu, w celu otrzymania certyfikatu bedg musieli zda¢
egzamin przewidziany przepisami i przeprowadzony przez realizatora
szkolenia.

Zajecia beda realizowane z wykorzystaniem: zasobdéw uczelni

- w salach wyktadowych i salach ¢éwiczeniowych wyposazonych w urzadzenia




multimedialne oraz w salach laboratoryjnych wyposazonych w 10 stanowisk
komputerowych wraz z odpowiednim oprogramowaniem specjalistycznym
oraz z wykorzystaniem zasobdw technicznych prowadzajacego szkolenie.

W przypadku wyktadow i ¢wiczen liczebnos$¢ grupy bedzie liczyta 20 osob.
Wymiar i rozktad godzinowy zajec bedzie przedstawiat sie nastepujaco:

1. Instruktor i wyktadowca nauki jazdy - 215h

Spodziewane efekty ksztatcenia: ETAP I Zakres

Grupa docelowa studenci studiéw I stopnia, realizowanych w Wydziale Nauk
Spotecznych i Humanistycznych, na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne,
w specjalnosci bezpieczenstwo ruchu drogowego.

2019

Wydzial Nauk Spolecznych, kier.

Bezpieczenstwo wewnetrzna, Specjalnosé
Bezpieczenstwo Ruchu Drogowego - certyfikowane
szkolenie ""Certyfikat kompetencji zawodowych dla
przewoznikéw w zakresie transportu drogowego"

Poz. 11

Certyfikowane szkolenia prowadzace do uzyskania kwalifikacji odnosic¢ sie
beda do kompetencji zawodowych. Beda realizowane przez specjalistyczng
firme zewnetrzng, wyfoniong na podstawie wyboru najlepszej oferty, po
przeprowadzeniu zapytania ofertowego skierowanego przynajmniej do
trzech podmiotdw.

Po zakonczeniu szkolen, studenci uzyskajg nastepujace certyfikaty:
Kompetencji zawodowych dla przewoznikdw w zakresie transportu
drogowego 0sob i rzeczy.

Uczestnicy projektu, w celu otrzymania certyfikatu bedg musieli zda¢
egzamin przewidziany przepisami i przeprowadzony przez realizatora
szkolenia.

Zajecia bedq realizowane z wykorzystaniem: zasobdow uczelni

- w salach wyktadowych i salach ¢wiczeniowych wyposazonych w urzadzenia
multimedialne oraz w salach laboratoryjnych wyposazonych w 10 stanowisk
komputerowych wraz z odpowiednim oprogramowaniem specjalistycznym
oraz z wykorzystaniem zasobdw technicznych prowadzajacego szkolenie.

W przypadku wyktaddéw i ¢wiczen liczebnos$¢ grupy bedzie liczyta 20 oséb.
Wymiar i rozktad godzinowy zaje¢ bedzie przedstawiat sie nastepujaco:

1. Instruktor i wyktadowca nauki jazdy - 215h

Spodziewane efekty ksztatcenia: ETAP I Zakres

Grupa docelowa studenci studiéw I stopnia, realizowanych w Wydziale Nauk
Spotecznych i Humanistycznych, na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne,
w specjalnosci bezpieczenstwo ruchu drogowego.

2019

Wydzial Nauk Spolecznych, Bezpieczenstwo ruchu
drogowego - wizyty studyjne u pracodawcow

Poz. 30

W ramach realizacji zadania przewidziano wizyty studyjne u pracodawcow
ksztatcace kompetencje zawodowe i rozwijajace przedsiebiorczosc.
Podmioty gospodarcze, w ktérych planowane sg wizyty studyjne:

1. Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego w Kaliszu

2. Miejski Zarzad Drog i Komunikacji w Kaliszu

3. Autostrada Wielkopolska SA w Poznaniu




4. ODZ Paterek w Kozminie Wielkopolskim.

5. Interaktywne Centrum Bezpieczenstwa Auto Lab Skoda w Poznaniu.
Celem wizyt bedzie zapoznanie sie z funkcjonowaniem wytypowanych do
wizyt studyjnych podmiotéw oraz uzyskanie kompetencji zawodowej
mozliwej do wykorzystania w przysztej pracy, a odnoszacej sie do
umiejetnosci komunikowania i pogtebiania wiedzy i wtasnych doswiadczen
oraz kompetencji w zakresie przedsiebiorczosci charakteryzujacych sie
szerokg znajomoscig (pogladem) rynku zwigzanego z bezpieczenstwem oraz
zarzadzaniem i organizacjg w ruchu drogowym wptywajaca na poszukiwanie
i ocene szans biznesowych.

Planowane efekty ksztatcenia na podstawie IV etapow ksztatcenia uczestnik
projektu po zakonczeniu wizyt studyjnych bedzie potrafit:

- zastosowac posiadang wiedze adekwatng do zaistniatej sytuacji

W organizacji.

- dokonac krytycznej analizy dziatania wybranych elementéw w organizacji.
- zaprojektowac rozwigzania wybranych problemoéw wystepujacych

w okreslonej organizacji.

Przygotowywac i wdraza¢ odpowiednie procedury bezpieczenstwa

W organizacji.

- zastosowac posiadane obycie techniczne.

- podejmowac wywazone ryzyko.

- poszukiwac i wykorzystywacé szanse rozwoju organizacji.

- rozpoznawac i ocenia¢ mozliwosci biznesowe.

- rozumiec¢ znaczenie wspotpracy np. poprzez dzielenie sie wiedzg

i doswiadczeniem ze wspdtpracownikami.

Odpowiedzialnie przygotowac swojg przysztg Sciezke kariery zawodowej.
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WyDzi4a£ REHABILITACJI | SPORTU

Rok

L Nazwa szkoleni is szkoleni
realizacji azwa szkolenia Opis szkolenia

Poz. 17

Certyfikowane szkolenia prowadzace do uzyskania kwalifikacji odnosi¢ sie beda do
kompetencji zawodowych. Szkolenia bedg organizowane przy wykorzystaniu

. e ) zasobdw Uczelni oraz przez podmioty zewnetrzne posiadajace niezbedne, okreslone
Wydzial Rehabilitacji i Sportu kier. | wymogami prawa, uprawnienia do przeprowadzania szkoled i egzaminéw w danej
2018 Ratownictwo Wodne - certyfikowane | dziedzinie.

szkolenie ""Ratownik Wodny" W ramach realizacji zadania przewidziano szkolenia certyfikowane z zakresu:

1. Ratownik wodny liczba godzin szkolenia 65 (wyktad 25, ¢éwiczenia 40), liczebnos$¢
grupy nie wiecej niz 15

Dokumenty potwierdzajace osiagniecie zaktadanych rezultatéw i produktéw - listy
potwierdzajace otrzymanie certyfikatow.

Poz. 18

Certyfikowane szkolenia prowadzace do uzyskania kwalifikacji odnosi¢ sie bedg do
kompetencji zawodowych. Szkolenia beda organizowane przy wykorzystaniu
Wydzial Rehabilitacji i Sportu, kier. zasobow Uczelni oraz przez podmioty zewngtrzne posiadajqce nieszdr,le, okreslone
Ratownictwo Wodne - certyfikowane wymogami prawa, uprawnienia do przeprowadzania szkolen i egzamindw w danej

2018 szkolenie '"Pletwonurek lub dziedzinie.
. W ramach realizacji zadania przewidziano szkolenia certyfikowane z zakresu:
stermotorzysta 1. Ptetwonurek lub stermotorzysta_ - liczba godzin szkolenia 70 (wyktad 20,

¢wiczenia 50), liczebnos$¢ grupy ¢wiczeniowej nie wiecej niz 2 osoby na 1
instruktora. Dokumenty potwierdzajace osiagniecie zaktadanych rezultatow i
produktéw - listy potwierdzajace otrzymanie certyfikatéw.




2018

Wydzial Rehabilitacji i Sportu, kier.
Ratownictwo Wodne - certyfikowane
szkolenie "'Instruktor ratownictwa
wodnego"*

Poz. 19

Certyfikowane szkolenia prowadzace do uzyskania kwalifikacji odnosi¢ sie bedg do
kompetencji zawodowych. Szkolenia bedg organizowane przy wykorzystaniu
zasobow Uczelni oraz przez podmioty zewnetrzne posiadajace niezbedne, okreslone
wymogami prawa, uprawnienia do przeprowadzania szkolen i egzaminéw w danej
dziedzinie.

W ramach realizacji zadania przewidziano szkolenia certyfikowane z zakresu:
Instruktor ratownictwa wodnego - liczba godzin szkolenia 40 (wyktad 20, ¢wiczenia
20), liczebnos$¢ grupy ¢wiczeniowej nie wiecej niz 10 oséb na 1 instruktora
Dokumenty potwierdzajace osiggniecie zaktadanych rezultatow i produktéw - listy
potwierdzajace otrzymanie certyfikatéw.

2019

Wydzial Rehabilitacji i Sportu, kier.
Ratownictwo Wodne - certyfikowane
szkolenie ""Kwalifikowana Pierwsza
Pomoc™

Poz. 20

Certyfikowane szkolenia prowadzace do uzyskania kwalifikacji odnosi¢ sie bedg do
kompetencji zawodowych. Szkolenia bedg organizowane przy wykorzystaniu
zasobdw Uczelni oraz przez podmioty zewnetrzne posiadajace niezbedne, okreslone
wymogami prawa, uprawnienia do przeprowadzania szkolen i egzamindw w danej
dziedzinie.

W ramach realizacji zadania przewidziano szkolenia certyfikowane z zakresu:

1. Kwalifikowana pierwsza pomoc - liczba godzin szkolenia 66 (wykfad 25,
¢wiczenia 41), liczebnos$¢ grupy ¢wiczeniowej nie wiecej niz 5 oséb na 1 instruktora
Dokumenty potwierdzajace osiggniecie zaktadanych rezultatéw i produktow - listy
potwierdzajace otrzymanie certyfikatéw.

2019

Wydzial Rehabilitacji i Sportu, Kier.
Ratownictwo Wodne - zajecia
warsztatowe ksztalcace kompetencje
"Instruktor plywania"

Poz. 21

Certyfikowane szkolenia prowadzace do uzyskania kwalifikacji odnosi¢ sie bedg do
kompetencji zawodowych. Szkolenia beda organizowane przy wykorzystaniu
zasobdéw Uczelni oraz przez podmioty zewnetrzne posiadajgce niezbedne, okreslone
wymogami prawa, uprawnienia do przeprowadzania szkolen i egzamindw w danej
dziedzinie.

W ramach realizacji zadania przewidziano szkolenia certyfikowane z zakresu:

1. Instruktor ptywania - liczba godzin szkolenia 50 (wyktad 20, ¢wiczenia 30),
liczebnos$¢ grupy ¢wiczeniowej nie wiecej niz 15 oséb na 1 instruktora

Wejscie na ptywalnie miejska 14 zt x 30 wejs¢ na osobe

Dokumenty potwierdzajace osiggniecie zaktadanych rezultatéow i produktow - listy
potwierdzajqce otrzymanie certyfikatow.

2019

Wydzial Rehabilitacji i Sportu, kier.
Ratownictwo Wodne - szkolenie
"Instruktor plywania" - wej$cie na
plywalnie

Poz. 22

Certyfikowane szkolenia prowadzace do uzyskania kwalifikacji odnosi¢ sie bedg do
kompetencji zawodowych. Szkolenia bedg organizowane przy wykorzystaniu
zasobow Uczelni oraz przez podmioty zewnetrzne posiadajace niezbedne, okreslone
wymogami prawa, uprawnienia do przeprowadzania szkolen i egzaminéw w danej
dziedzinie.




Instruktor ptywania - liczba godzin szkolenia 50 (wyktad 20, ¢wiczenia 30),
liczebnos$¢ grupy ¢wiczeniowej nie wiecej niz 15 0oséb na 1 instruktora

Wejscie na ptywalnie miejskg 14 zt x 30 wej$¢ na osobe

Dokumenty potwierdzajace osiggniecie zaktadanych rezultatéw i produktéw - listy
potwierdzajace otrzymanie certyfikatéw.

2019

Wydzial Rehabilitacji i Sportu, kier.
Ratownictwo Wodne - zajecia
warsztatowe ksztalcace kompetencje
"Instruktor Kajakarstwa"'

Poz. 23

Certyfikowane szkolenia prowadzace do uzyskania kwalifikacji odnosi¢ sie bedg do
kompetencji zawodowych. Szkolenia bedg organizowane przy wykorzystaniu
zasobow Uczelni oraz przez podmioty zewnetrzne posiadajace niezbedne, okreslone
wymogami prawa, uprawnienia do przeprowadzania szkolen i egzamindéw w danej
dziedzinie.

W ramach realizacji zadania przewidziano szkolenia certyfikowane z zakresu:

1. Instruktor kajakarstwa - liczba godzin szkolenia 90 (wyktad 30, ¢wiczenia 60),
liczebnos$¢ grupy ¢wiczeniowej nie wiecej niz 15 oséb na 1 instruktora oraz egzamin
Dokumenty potwierdzajace osiggniecie zaktadanych rezultatéw i produktow - listy
potwierdzajace otrzymanie certyfikatéw.
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BIURO PROMOCJI

reaITigl;cji Nazwa szkolenia Opisz szkolenia
) B ) | Poz. 82
2018 Biuro Promocji - szkolenie ""Promocja | zakres promocja kierunkéw studiéw w procesie rekrutacji; budowanie
uczelni wyzszych" wraz z dojazdem prawidtowej komunikacji na linii student - uczelnia; uczelnia w sieci.
Czas trwania 14 h, liczebnos$¢ grupy do 15 os.
Szkolenie " Techniki asertywnej Poz. 83 _ o _ o
2018 komunikacji, czyli jak efektywnie Z_akres Reago_wanle na krytyke; jak nieagresywnie wyrazac
P < niezadowolenie
porozumiewac si¢ ze studentami Czas trwania 7 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.
Szkolenie "Efektywna komunikacjaw | poz. 84
2018 Z?5p0|e| jak skutecznie porozumiewa¢ | zakres Trening efektywnego komunikowania sie z czterema typami
sie z kadrg naukowa, studentami osobowosci.
i wspélpracownikami" Czas trwania 8 h. Liczebnos$c¢ grupy do 15 os.
Poz. 85
2018 Szkolenie ""Promocja nauki® Zakres Metody skutecznej promocji nauki
Czas trwania 8 h. Liczebnos¢ grupy do 15 os.
) ) ) Poz. 86
2019 _SZkOler“_e "Promoqa_uczelnl w Zakres Zastosowanie nowoczesnych narzedzi internetowych w promocji
internecie’ wraz z dojazdem uczelni.
Czas trwania 12 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.
) ] Poz. 87
2019 Szkolenie ""Strona internetowa - Zakres Jakich btedéw nie popetniaé przy planowaniu tworzenia strony
gléwne zrédlo informacji dla klientéw" | internetowej
Czas trwania 12 h. Liczebnos¢ grupy do 15 os.




Szkolenie ""Coaching jako metoda

Poz. 88

2019 fek dzani lem" Zakres - doskonalenie umiejetnosci kierowniczych.
efektywnego zarzadzania zespolem Czas trwania 9 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
) o Poz. 89
2019 Szkolenie "Budowanie wizerunku Zakres skutecznoé¢ technik marketingowych odp. do budowania

szkoly wyzszej "

wizerunku uczelni
Czas trwania 12 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.




pt: ,,Kompleksowy Program Rozwoju PWSZ w Kaliszu", przygotowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020
wspotfinansowanego ze $Srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanego przez: Paiistwowg Wyzszg Szkote Zawodowg im. Prezydenta
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Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu, ul. Nowy Swiat 4, 62-800 Kalisz. Numer projektu: POWR.03.05.00-00-z060/17.

Dzr4£ ADMINISTRACJI

R.Ok . Nazwa szkolenia Opis szkolenia
realizacji
Poz. 50
2018 Szkolenie "Zarzadzanie zasobami ludzkimi" Zakres Zar_zqdzanle zespotem, skuteczne metody kierowania i motywacji
Czas trwania -16 h
Liczebno$¢ grupy do 15 os.
_ _ Poz. 53
2018 Szkolenie "Adobe InDesing kurs zaawansowany" | Zakres zaawansowane formy tworzenia dokumentéw
Czas trwania -16 h. Liczebnos$¢ grupy do 10 os.
. . . Poz. 54
Szkolenie w zakresie obstugi maszyn
2018 oliaraficznvch & Y Zakres Obstuga plotera i krajarki
polig Y Czas trwania -6 h. Liczebnos$¢ grupy do 10 os.
Szkolenie "Kosztorysowanie w procesie Poz. 51 ] )
2018 budowlanvm" Zakres Kosztorysowanie w procesie budowlanym
y Czas trwania -16 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os
Szkolenie "Kosztorysowanie w procesie Poz. 51 ] )
2019 budowlanvm" Zakres Kosztorysowanie w procesie budowlanym
y Czas trwania -16 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os
. ) ) ) Poz. 55
Szkolenie _Opiaty za ko_rzystame ze Srodowiska z | zakres Opftaty za korzystanie ze $srodowiska z podstawami raportowania
2018 podstawami raportowania KOBIZE - praktyczne | KOBIZE - praktyczne warsztaty (ochrona érodowiska, optaty $rodowiskowe,
warsztaty" sprawozdania, wzory dokumentdw, sankcje)
Czas trwania -8 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
Dziat Administracyjny - szkolenie Poz. 49
2019 "Zamowienia publiczne" wraz z kosztami Zakres Kompendium obowigzujacych przepiséw z uwzglednieniem nowelizacji.

dojazdu

Czas trwania -16 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.




Szkolenie "Asertywnos$¢ w pracy" wraz z

Poz. 58
Zakres zagadnienia dot. skutecznej komunikacji, odmowy, reakcji na dziatania,

201 . , ; .
013 kosztami dojazdu ktére nie akceptujemy
Czas trwania 16 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.
Szkolenie "Czas pracy kierowcow i planowanie Poz. 60 ] ) ]
2019 - -1 Zakres szkolenia: zarzgadzanie dziatem transportu
przewozow" wraz z kosztami dojazdu Cras trwania 16 h
Szkolenie "Poprawa wydajnosci pracy, Poz. 59 o ] o . ) )
2019 umiejetno$¢ organizowania czasu pracy w biurze" ifk;?esssgjftzgzr;aydot. skutecznej komunikacji, odmowy, reakcji na dziatania,
wraz z kosztami dojazdu Czas trwania 16 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.
Szkolenie "Tworzenie dokumentacji remontowo- Poz. 56 _ - _
2019 budowlanej (SIWZ) na potrzeby zaméwiefi Zakr,es_Tv,vorzer_ne dokumentacji remontowo-budowlanej (SIWZ) na potrzeby
blicznych" wraz z kosztami dojazdu zamowien publicznych iy
pu Y J Czas trwania - 16 h. Liczebnosc¢ grupy do 15 os.
Szkolenie "Obowigzkowe kontrole okresowe Poz. 57 ) o )
2019 budynkow i zasady prowadzenia ksiazki obiektu Za_kr_es - Qboqukowe kontrole okresowe budynkow i zasady prowadzenia
budowlanego" wraz z kosztami dojazdu ksiazki obiektu budowlanego,
9 J Czas trwania 12h. Liczebnos¢ grupy do 15 os.
Dzial Administracyjny - szkolenie Poz. 49
2020 "ZamoOwienia publiczne" wraz z kosztami Zakres Kompendium obowigzujacych przepiséw z uwzglednieniem nowelizacji.
dojazdu Czas trwania -16 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.
Szkolenie "Kosztorysowanie w procesie Poz. 51 . .
2020 budowlanvm" Zakres Kosztorysowanie w procesie budowlanym
y Czas trwania -16 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
) Poz. 58
2020 SZk0|en|_e "Asertywnosc W pracy" wraz z Zakres zagadnienia dot. skutecznej komunikacji, odmowy, reakcji na dziatania,
kosztami dojazdu ktére nie akceptujemy
Czas trwania 16 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.
2020 Szkolenie "Planowanie, realizacja i eksploatacja Soi' 61 | _ lizacia i eksploatacia | tveil budowlaned
inwestycji budowlanej" wraz z kosztami dojazdu | £2XT€S planowanie, reafizacja 1 exsploatacia Inwestycji budowlan€)
Czas trwania 16 h. Liczebnos¢ grupy do 15 os.
Dzial Administracyjny - szkolenie Poz. 49
2020 "Zamowienia publiczne" wraz z kosztami Zakres Kompendium obowigzujacych przepiséw z uwzglednieniem nowelizacji.

dojazdu

Czas trwania -16 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.




Dziat Administracyjny - szkolenie

Poz. 50
Zakres Zarzadzanie zespotem, skuteczne metody kierowania i motywacji

2020 "Zarzgdzanie zasobami ludzkimi" wraz z ‘
kosztami dojazdu Czas trwania -16 h
J Liczebnos¢ grupy do 15 os.
Dziat _Administracyjny - szkolenie "Adobe Poz. 53
2020 InDesing kurs zaawansowany" wraz z Zakres zaawansowane formy tworzenia dokumentéw
kosztami dojazdu Czas trwania -16 h. Liczebnos$¢ grupy do 10 os.
Dziat Administracyjny - szkolenie w Poz. 54 o
2020 sakresie obstugi masz olioraficznveh Zakres Obstuga plotera i krajarki
g yn polig Y Czas trwania -6 h. Liczebnos$¢ grupy do 10 os.
Dziat Administracyjny - szkolenie "Optaty Poz. 55 )
za korzystanie ze $rodowiska z podstawami Zakres Optaty za korzystanie ze sSrodowiska z podstawami raportowania
2020 raportowania KOBIZE - praktvezne warsztaty” KOBIZE - praktyczne warsztaty (ochrona $rodowiska, optaty $rodowiskowe,
P K i doiazd P Y y sprawozdania, wzory dokumentdw, sankcje)
wraz z kosztami dojazdu Czas trwania -8 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
Dzial Administracyjny - szkolenie
"Tworzenie dokumentacji Poz. 56 ) . ]
2020 remontowo-budowlanej (SIWZ) na potrzeby Zakres Tworzenie dokumentacji remontowo-budowlanej (SIWZ) na potrzeby
Swicr oubli B Kosztami zamdwien publicznych
(ij?;%vden publicznych™ wraz z kosztami Czas trwania - 16 h. Liczebnos$c¢ grupy do 15 os.
Dziat Administracyjny - szkolenie . Poz. 57
2020 "Obowigzkowe kontrole okresowe budynkow i Zakres - Obowigzkowe kontrole okresowe budynkoéw i zasady prowadzenia
zasady prowadzenia ksigzki obiektu ksigzki obiektu budowlanego
budowlanego" wraz z kosztami dojazdu Czas trwania 12h. Liczebnos¢ grupy do 15 os.
Dzial Administracyjny - szkolenie Poz. 58 o ) o . ) )
2020 " Asertywno$é w pracy" wraz z Kosztami Zakres zagadnienia dot. skutecznej komunikacji, odmowy, reakcji na dziatania,
doiazdu ktore nie akceptujemy
J Czas trwania 16 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
Dziat Administracyjny szkolenie "Poprawa Poz. 59 o ) o . ) )
2020 wydajnosci pracy, umiejetnosé organizowania Zakres zagadnienia dot. skutecznej komunikacji, odmowy, reakcji na dziatania,
2 A kt. nie akceptujemy
Czasu pracy w biurze" wraz z kosztami dojazdu Czas trwania 16 h. Liczebnosé grupy do 15 os.
Dziat Administracyjny szkolenie "Czas Poz. 60
2020 pracy kierowcow i planowanie przewozow" Z.

wraz z kosztami dojazdu

Zakres szkolenia: zarzadzanie dziatem transportu. Czas trwania 16 h




Dziat Administracyjny szkolenie
"Planowanie, realizacja i eksploatacja

Poz. 61

2020 inwestycji budowlanej” wraz z kosztami (Z:akres planowanie, realizacja i eksploatacja inwestycji budowlanej
. zas trwania 16 h. Liczebnos¢ grupy do 15 os.
dojazdu
Poz. 62
Szkolenie "Zarzadzanie czasem i organizacja Zak.rgs ran,g_owania zad.ar’1., okreéllania p_riorytetéw, nabycia prjaktycznych
2020 " umiejetnosci planowania i organizowania pracy, kontrolowania naktadu pracy
czasu pracy . o L
na poszczegolne obowigzki w miejscu pracy
Czas trwania 16 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.
Szkolenie wraz z dojazdem "Logistyka - Poz. 64
2020 zarzadzanie magazynem i zapasami" wraz z Zakres Cafoksztalt spraw zwigzanych z zarzadzaniem magazynem i zapasami
dojazdem Czas trwania 12 h. Liczebno$é grupy do 15 os.
2020 SZ!(OIeme-"LOQISt-yka | transport - zarzgdzanie ;gi.re?SCa’rokszta%t spraw zwigzanych z zarzadzaniem pojazdami w firmie
pojazdami w firmie” wraz z dojazdem Czas trwania 16 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.
ZARZADZANIE JAKOSCIA
Poz. 90, BS
2018 Szkolenie "Menadzer ds. jakosci " Zakres procedury, normy jakoéciowe w $wietle nowych przepiséw
Czas trwania 32 h. Liczebnos¢ grupy do 15 os.
Poz. 91, BS
zakres - zdobycie umiejetnosci i wiedzy niezbednej do petnienia funkcji petnomocnika
- 0soby zarzadzajacej i doskonalgcej zintegrowane
) . systemy zarzadzania.
Szkolenie "Petnomocnik systemu Program - wprowadzenie do systeméw zarzadzania; omdéwienie wymagan norm ISO
2019 zarzadzania jakoscig ISO 9001:2015" - 9001, ISO 14001, OHSAS 18001; integracja systemow zarzadzania; podejscie
szkolnie wraz z dojazdem - 91 systemowe; petnomocnik ZSZ - zadania i rola w organizacji; dokumentacja systemowa
- nadzor, zarzadzanie, identyfikacja, integracja; nadzér nad sprzetem kontrolno-
pomiarowym; program audytow wewnetrznych ZSZ; przygotowanie
danych do przegladu zarzadzania ZSZ; certyfikacja systeméw zintegrowanych. Czas
trwania 24 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.
Poz. 92, BS
. L . Zakres - poznanie podstaw metodologii i harzedzi w Six Sigma. Zdobycie wiedzy
2019 Szkolenie "Lean six sigma" - szkolenie pozwalajacej na uczestnictwo w projektach Six Sigma.

wraz z dojazdem - 92

Zrozumienie zasad dziatania w oparciu o zbieranie i analize danych i wnioskowanie
statystyczne. Wskazanie zasad lean w projektowaniu rozwigzan problemoéw
Czas trwania 40 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.




2019

Szkolenie "Pelnomocnik ZSZ
9001,14001,18001" wraz z dojazdem - 93

Poz. 93, BS

Cel i zakres - zdobycie umiejetnosci i wiedzy niezbednej do petnienia funkcji
petnomocnika — osoby zarzadzajacej i doskonalacej zintegrowane

systemy zarzadzania. Zagadnienia - wprowadzenie do systemdw zarzadzania;
omoéwienie wymagan norm ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001;

integracja systeméw zarzadzania; podejscie systemowe; petnomocnik ZSZ - zadania i
rola w organizacji; dokumentacja systemowa - nadzor, zarzadzanie, identyfikacja,
integracja; nadzor nad sprzetem kontrolno-pomiarowym; program auditow
wewnetrznych ZSZ; przygotowanie danych do przegladu zarzgadzania ZSZ;
certyfikacja systemoéw zintegrowanych.

Czas trwania 24 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.

2019

Szkolenie "Total Quality Management"
wraz z dojazdem - 94

Poz. 94, BS

Total Quality Management to trzy dni wprowadzenia w kompleksowe zarzadzanie
jakoscig. Podczas zajec szczegolny nacisk kfadziony jest na praktyczne zastosowanie
narzedzi TQM. Gtéwnym zatozeniem warsztatow jest przekonanie o roli, jaka petni
pracownik operacyjny w budowaniu jakosci produktu.

Uczestnicy, dzieki wieloetapowej grze symulacji procesu produkcyjnego, majq,
mozliwo$¢ samodzielnego wprowadzania poszczegolnych narzedzi TQM w proces
produkcyjny. W oparciu o matryce samokontroli jakosci, ¢wiczone sg techniki
wykrywania i analizy btedéw w procesie. My$| przewodnia przyswiecajgca warsztatom
to zero btedéw. Wbudowanie jakosci w proces jest jednym z podstawowych elementow
na drodze do sukcesu przedsiebiorstwa.

Czas trwania 24 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.

2019

Szkolenie "Kaizen Toolbox" - szkolenie
wraz z dojazdem - 95

Poz. 95, BS

Zakres - warsztaty Kaizen Toolbox to zebranie w jednym miejscu i usystematyzowanie
wiedzy o wybranych narzedziach stosowanych przy wdrazaniu elementow Kaizen
Management System.

Poczawszy od Audytu Kaizen, poprzez Policy Deployment, uczestnicy poznaja sposoby
analizy poziomu wdrozenia narzedzi Kaizen, uczg sie rowniez wyznaczac¢ cele i okresla¢
brzegowe warunki wdrazania kultury Kaizen. Warsztaty pozwalajq tez zapoznac sie z
wybranymi trudniejszymi narzedziami Kaizen, dzieki czemu uzupetniajg swoja wiedze i
sprawdzajg poziom umiejetnosci

Czas trwania 24 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.

2019

Szkolenie "Menadzer projektu" 96

Poz. 96, BS

Cel i zakres - Przygotowanie uczestnikow do samodzielnego zarzadzania projektem,
niezaleznie od stopnia ztozonosci projektu, petnienia roli kierownika / koordynatora
projektu oraz umiejetnosci wykorzystywania nowoczesnych narzedzi wspierajgcych
zarzadzanie projektem.

Czas trwania 16 h. Liczebnos¢ grupy do 15 os.
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KWESTURA
Rok . . .
realizacji Nazwa szkolenia Opis szkolenia
. . | Poz. 69
2018 Szkolenie "Efektywne zarzadzanie finansami | zakres planowanie finansowe, zarzadzanie finansami uczelni, planowanie
uczelni” i analiza finansowa
Czas trwania 12 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.
Szkolenie "Dotacje z budzetu panstwa
. . . Poz. 68
przeznaczone uczelniom na ksztatcenie osob L ] . ] i
2018 . . . Zakres omowienie algorytmu podziatu dotacji z budzetu paristwa
niepetnosprawnych zasady ich podziatu, . . .
7 o Czas trwania 16 h. Liczebnosc¢ grupy do 15 os.
dokumentowania i wydatkowania
Poz. 65
Szkolenie "Podatek VAT w szkotach "Podatek VAT w szko_Jrach wyzszych" - celem szkole_nia_jest kompleksovy_e
2018 . " zaprezentowanie zmian w podatku VAT z uwzglednieniem konsekwencji dla
wyzszych . .
szkot wyzszych.
Czas trwania 8h. Liczebnos¢ grupy do 15 os.
) o Poz. 66
2018 Szkolenie "Podatek CIT w szkolnictwie "Podatek CIT w szkolnictwie wyzszym"- zakres szkolenia dot. ogdlnych
wyzszym" zasad podlegania opodatkowaniu i rozliczania podatku przez szkoty wyzsze.
Czas trwania - 8h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
_ Poz. 71
2018 S_zkoleme "Podatek dochodowy od 0s6b Zakres Zmiany oraz planowane zmiany w PIT, wraz z oméwieniem skutkow
fizycznych" podatkowych regulacji
Czas trwania 8 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
Szkolenie "Kalkulacja kosztow ksztatcenia Poz. 67 ) ) ] o
2018 . " Zakres - model obliczania kosztu ksztatcenia w szkole wyzszej
w szkotach wyzszych ; ; iy
Czas trwania - 8h. Liczebnosc¢ grupy do 15 os.




Szkolenie "Czynnosci przed zamknigciem

Poz. 70
Zakres czynnosci ewidencyjno-rozliczeniowe konieczne przed zamknieciem

2018 ksiag rachunkowych w JST" roku.
Czas trwania 8 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
Szkolenie "Uprawnienia do $§wiadczen Poz. 72 i o i ]
2018 7 ubezpieczen tecznveh” Zakres ustalanie prawa do zasitkéw-nowe interpretacje
ubezpieczen spotecziyc Czas trwania 6 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
Szkolenie "Zmiany w ubezpieczeniach Poz. 73 ) ] o ] .
2018 tecznveh" Zakres zasady rozliczania wptat, zbiegi ubezpieczen
spotecziyc Czas trwania 6 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
2018 Sglgqoéinlﬁq;iiigﬁ]};p;fgggs:g?#'la Swiadezef Egi.r(z:fzasady ustalania dochodu studenta i przyznawania $wiadczen.
P y J Czas trwania 8 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
Poz. 65
Szkolenie "Podatek VAT w szkolach "Podatek VAT w squ’rach wyzszych" - celem szkole_nia_jest kompleksovy_e
2019 . " zaprezentowanie zmian w podatku VAT z uwzglednieniem konsekwencji dla
wyzszych . .
szkot wyzszych.
Czas trwania 8h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
] o Poz. 66
2019 SZ@'en'e "Podatek CIT w szkolnictwie "Podatek CIT w szkolnictwie wyzszym"- zakres szkolenia dot. ogdlnych
wyzszym" zasad podlegania opodatkowaniu i rozliczania podatku przez szkoty wyzsze.
Czas trwania - 8h. Liczebnos¢ grupy do 15 os.
. Poz. 71
2019 S_zkoleme "Podatek dochodowy od 0sob Zakres Zmiany oraz planowane zmiany w PIT, wraz z oméwieniem skutkdw
fizycznych" podatkowych regulacji
Czas trwania 8 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
. . | Poz. 69
2019 Szkole_nle "Efektywne zarzgdzanie finansami | zakres planowanie finansowe, zarzadzanie finansami uczelni, planowanie
uczelni” i analiza finansowa
Czas trwania 12 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
Szkolenie "Kalkulacja kosztéw ksztatcenia Poz. 67 ) ) ) o
2019 W szkolach wvz B Zakres - model obliczania kosztu ksztatcenia w szkole wyzszej
szxotach wyzszyc Czas trwania - 8h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
' _ o Poz. 70
2019 Szkolenie "Czynno$ci przed zamknigciem Zakres czynnosci ewidencyjno-rozliczeniowe konieczne przed zamknieciem

ksigg rachunkowych w JST"

roku.
Czas trwania 8 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.




Szkolenie "Zasady przyznawania §wiadczen

Poz. 74

2019 omocv materialnei studentom” Zakres zasady ustalania dochodu studenta i przyznawania $wiadczen.
P y J Czas trwania 8 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.
Szkolenie "Dotacje z budzetu panstwa
. L Poz. 68
przeznaczone uczelniom na ksztalcenie osob L i .. . ,
2019 niepetnosprawnych zasady ich podziatu Zakres omowienie algorytmu podziatu dotacji z budzetu panstwa
p P e Y p o ’ Czas trwania 16 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
dokumentowania i wydatkowania
2019 Szkolenie "Uprawnicnia do $wiadczeh Sgi. Zsz stalanie prawa do zasitkéw-nowe interpretacje
. " res u ie praw zasitkéw-nowe interpretacj
Z ubezpieczen spotecznych Czas trwania 6 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
s019 | SZkolenie "Zmiany w Soi' 73 dv roslicaania wolat. zbieai Uberbiecser
- . " akres zasady rozliczania wptat, zbiegi ubezpieczen
ubezpieczeniach spotecznych Czas trwania 6 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
Kwestura - szkolenie "Zakladowy Poz. 75
2019 Fundusz Swiadczen Socjalnych - regulacje” Zakres zasady ustalania dochodu studenta i przyznawania $wiadczen
wraz z dojazdem Czas trwania 8 h. Liczebnos¢ grupy do 15 os.
Szkolenie "Dotacje z budzetu panstwa
Ini k . . Poz. 68
przeznaczone uczelniom na ksztatcenie 0sob . _ N _ ,
2020 nienelosprawnveh zasady ich podziatu Zakres omowienie algorytmu podziatu dotacji z budzetu panstwa
p p e Y p o ’ Czas trwania 16 h. Liczebnos$c¢ grupy do 15 os.
dokumentowania i wydatkowania
Poz. 65
Szkolenie "Podatek VAT w szkolach "Podatek VAT w szko_Jrach wyzszych" - celem szkole_nia_jest kompleksovy_e
2020 wvzszveh" zaprezentowanie zmian w podatku VAT z uwzglednieniem konsekwencji dla
yzszy szkot wyzszych.
Czas trwania 8h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
) o Poz. 66
2020 Szkolenie "Podatek CIT w szkolnictwie "Podatek CIT w szkolnictwie wyzszym"- zakres szkolenia dot. ogdlnych
wyzszym" zasad podlegania opodatkowaniu i rozliczania podatku przez szkoty wyzsze.
Czas trwania - 8h. Liczebnos¢ grupy do 15 os.
Szkolenie "Kalkulacja kosztéw ksztatcenia Poz. 67 ) ) ) .
2020 W szkotach wyzszveh" Zakres - model obliczania kosztu ksztatcenia w szkole wyzszej
WYZSzy Czas trwania - 8h. Liczebnos¢ grupy do 15 os.
. Poz. 71
2020 Szkolenie "Podatek dochodowy od 0s6b Zakres Zmiany oraz planowane zmiany w PIT, wraz z omdéwieniem skutkéw

fizycznych"

podatkowych regulacji
Czas trwania 8 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.




Szkolenie "Uprawnienia do swiadczen

Poz. 72

2020 . , " Zakres ustalanie prawa do zasitkdw-nowe interpretacje

Z ubezpieczen spofecznych Czas trwania 6 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.

Szkolenie "Zmiany w ubezpieczeniach Poz. 73 o o o
2020 spolecznveh” Zakres zasady rozliczania wptat, zbiegi ubezpieczen

p Y Czas trwania 6 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.

Szkolenie "Zaktadowy Fundusz Swiadczen Poz. 75 ) . o .
2020 Zakres zasady ustalania dochodu studenta i przyznawania swiadczen

Socjalnych - regulacje” wraz z dojazdem

Czas trwania 8 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
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DziAt ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

Rok

N Nazwa szkolenia Opis szkolenia
realizacji

Poz. 39

W ramach zadania zaplanowano szkolenia podnoszgce kompetencje
kadry administracyjnej oraz kierowniczej Uczelni.

Nabyte kompetencje usprawnig funkcjonowanie uczelni oraz przede
wszystkim umozliwig jej dalszy rozwoj, pozwolg sprawnie

Dzial Zaméwien Publicznych - szkolenie przeprowadzaé inwestycje trwajace i planowane inwestycje,

2018 "E_zaméwienia - elektroniczne zaméwienia racjonalnie gospodarowac posiadanymi zasobami.
publiczne" S3a to szkolenia otwarte, w czasie ktérych Pracownicy Uczelni bedg

mieli okazje wymieni¢ sie doswiadczeniem z innymi osobami
uczestnikami szkolen, co bedzie stanowito istotng warto$¢ dodang
udziatu w szkoleniach.

E-zamodwienia - elektroniczne zamdwienia publiczne zakres
szkolenia dot. elektronizacji zamdwien publicznych od X. 2018r.
Czas trwania 12 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.

Poz. 40

W ramach zadania zaplanowano szkolenia podnoszgce kompetencje
kadry administracyjnej oraz kierowniczej Uczelni.

Nabyte kompetencje usprawnig funkcjonowanie uczelni oraz przede
. wszystkim umozliwig jej dalszy rozwdj, pozwolg sprawnie

o018 | Dzial Zaméwien Publicznych - szkolenie przeprowadza¢ inwestycje trwajace i planowane inwestycje,
""Zamowienia publiczne do 30 000 EURO" racjonalnie gospodarowac posiadanymi zasobami.

Sa to szkolenia otwarte, w czasie ktérych Pracownicy Uczelni bedg
mieli okazje wymieni¢ sie doswiadczeniem z innymi osobami
uczestnikami szkolen, co bedzie stanowito istotng wartos¢ dodang
udziatu w szkoleniach.

Zamoéwienia publiczne do 30 000 EURO zakres szkolenia dot.




przygotowywania dokumentacji dla zamdwien nie objetych Ustawg
Prawo Zamédwien Publicznych
Czas trwania 12 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.

2018

Szkolenie '""Nowa Ustawa Prawo Zamoéwien Publicznych"

Poz. 41

W ramach zadania zaplanowano szkolenia podnoszace kompetencje
kadry administracyjnej oraz kierowniczej Uczelni.

Nabyte kompetencje usprawniag funkcjonowanie uczelni oraz przede
wszystkim umozliwig jej dalszy rozwoj, pozwolg sprawnie
przeprowadzac inwestycje trwajace i planowane inwestycje,
racjonalnie gospodarowac posiadanymi zasobami.

Sq to szkolenia otwarte, w czasie ktorych Pracownicy Uczelni bedg
mieli okazje wymienic¢ sie doswiadczeniem z innymi osobami
uczestnikami szkolen, co bedzie stanowito istotng warto$¢ dodang
udziatu w szkoleniach.

"Nowa Ustawa Prawo Zamdwien Publicznych"

Czas trwania 12 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.

2018

Dzial Zamowien Publicznych - szkolenie
"Inwentaryzacja w jednostkach sektora
finanséw publicznych" - wraz z dojazdem

Poz. 97

W ramach zadania zaplanowano szkolenia podnoszgce kompetencje
kadry administracyjnej oraz kierowniczej Uczelni.

Nabyte kompetencje usprawnig funkcjonowanie uczelni oraz przede
wszystkim umozliwig jej dalszy rozwdj, pozwola sprawnie
przeprowadzac inwestycje trwajace i planowane inwestycje,
racjonalnie gospodarowac posiadanymi zasobami.

S3a to szkolenia otwarte, w czasie ktérych Pracownicy Uczelni bedg
mieli okazje wymieni¢ sie doswiadczeniem z innymi osobami
uczestnikami szkolen, co bedzie stanowito istotng warto$¢ dodang
udziatu w szkoleniach.

Zakres - organizacja, metody i terminy oraz dokumentacja
dotyczaca inwentaryzacji srodkow trwatych.

Czas trwania 8 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.

2019

Dzial Zamowien Publicznych - szkolenie
""Zamowienia publiczne do 30 000 EURO"

Poz. 40

W ramach zadania zaplanowano szkolenia podnoszgce kompetencje
kadry administracyjnej oraz kierowniczej Uczelni.

Nabyte kompetencje usprawnig funkcjonowanie uczelni oraz przede
wszystkim umozliwig jej dalszy rozwdj, pozwolg sprawnie
przeprowadzac inwestycje trwajace i planowane inwestycje,
racjonalnie gospodarowac posiadanymi zasobami.

S3a to szkolenia otwarte, w czasie ktérych Pracownicy Uczelni bedg
mieli okazje wymieni¢ sie doswiadczeniem z innymi osobami
uczestnikami szkolen, co bedzie stanowito istotng warto$¢ dodang




udziatu w szkoleniach.

Zamoéwienia publiczne do 30 000 EURO zakres szkolenia dot.
przygotowywania dokumentacji dla zamowien nie objetych Ustawg
Prawo Zamowien Publicznych

Czas trwania 12 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.

2019

Dzial Zamowien Publicznych - szkolenie Sprawozdania
roczne dot. Zaméwien Publicznych

Poz. 42

W ramach zadania zaplanowano szkolenia podnoszgce kompetencje
kadry administracyjnej oraz kierowniczej Uczelni.

Nabyte kompetencje usprawniag funkcjonowanie uczelni oraz przede
wszystkim umozliwig jej dalszy rozwoj, pozwolg sprawnie
przeprowadza inwestycje trwajace i planowane inwestycje,
racjonalnie gospodarowac posiadanymi zasobami.

S3a to szkolenia otwarte, w czasie ktérych Pracownicy Uczelni bedg
mieli okazje wymieni¢ sie doswiadczeniem z innymi osobami
uczestnikami szkolen, co bedzie stanowito istotng warto$¢ dodang
udziatu w szkoleniach.

Zakres - prawidtowe sporzadzanie sprawozdan rocznych

Czas trwania 6 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.

2019

Dzial Zamowien Publicznych - szkolenie ""Trening
menedzerski - zarzadzanie zespolem"'

Poz. 43

W ramach zadania zaplanowano szkolenia podnoszgce kompetencje
kadry administracyjnej oraz kierowniczej Uczelni.

Nabyte kompetencje usprawnig funkcjonowanie uczelni oraz przede
wszystkim umozliwig jej dalszy rozwoj, pozwolg sprawnie
przeprowadzac inwestycje trwajace i planowane inwestycje,
racjonalnie gospodarowac posiadanymi zasobami.

S3a to szkolenia otwarte, w czasie ktérych Pracownicy Uczelni bedg
mieli okazje wymienic¢ sie doswiadczeniem z innymi osobami
uczestnikami szkolen, co bedzie stanowito istotng warto$¢ dodang
udziatu w szkoleniach.

Zakres - sztuka motywowania, oceny i przekazywania informacji
zwrotnej w praktyce.

Czas trwania 14 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.

2019

Dzial Zamoéwien Publicznych - szkolenie ""Umowy w
systemie zaméwien publicznych - przygotowywanie,
zawieranie, zmiany, rozwigzywanie, uniewaznienie"

Poz. 44

W ramach zadania zaplanowano szkolenia podnoszgce kompetencje
kadry administracyjnej oraz kierowniczej Uczelni.

Nabyte kompetencje usprawnig funkcjonowanie uczelni oraz przede
wszystkim umozliwig jej dalszy rozwdj, pozwolg sprawnie
przeprowadzac¢ inwestycje trwajace i planowane inwestycje,
racjonalnie gospodarowac posiadanymi zasobami.

Sa to szkolenia otwarte, w czasie ktérych Pracownicy Uczelni bedg




mieli okazje wymieni¢ sie doswiadczeniem z innymi osobami
uczestnikami szkolen, co bedzie stanowito istotng warto$¢ dodang
udziatu w szkoleniach.

Zakres - kompleksowe omdéwienie zasad dotyczacych uméw w
systemie zamoéwien publicznych.

Czas trwania 12 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.

2019

Dzial Zamodwien Publicznych - szkolenie "Zamo6wienia
publiczne na roboty budowlane"

Poz. 45

W ramach zadania zaplanowano szkolenia podnoszgce kompetencje
kadry administracyjnej oraz kierowniczej Uczelni.

Nabyte kompetencje usprawnig funkcjonowanie uczelni oraz przede
wszystkim umozliwig jej dalszy rozwdj, pozwolag sprawnie
przeprowadzac inwestycje trwajace i planowane inwestycje,
racjonalnie gospodarowac posiadanymi zasobami.

Sq to szkolenia otwarte, w czasie ktdrych Pracownicy Uczelni bedg
mieli okazje wymienic¢ sie doswiadczeniem z innymi osobami
uczestnikami szkolen, co bedzie stanowito istotng warto$¢ dodang
udziatu w szkoleniach.

Zakres - omowienie i wyjasnienie najwazniejszych problemdw
specyficznych dla udzielania zamdéwien publicznych na roboty
budowlane.

Czas trwania - 6 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os

2019

Szkolenie "Inwentaryzacja w jednostkach sektora
finanséw publicznych"

Poz. 97

W ramach zadania zaplanowano szkolenia podnoszace kompetencje
kadry administracyjnej oraz kierowniczej Uczelni.

Nabyte kompetencje usprawnig funkcjonowanie uczelni oraz przede
wszystkim umozliwig jej dalszy rozwdj, pozwolg sprawnie
przeprowadzac inwestycje trwajace i planowane inwestycje,
racjonalnie gospodarowa¢ posiadanymi zasobami.

S3 to szkolenia otwarte, w czasie ktérych Pracownicy Uczelni bedg
mieli okazje wymieni¢ sie doswiadczeniem z innymi osobami
uczestnikami szkolen, co bedzie stanowito istotng warto$¢ dodang,
udziatu w szkoleniach.

Zakres - organizacja, metody i terminy oraz dokumentacja
dotyczaca inwentaryzacji srodkow trwatych.

Czas trwania 8 h. Liczebnos¢ grupy do 15 os.

2020

Dzial Zamowien Publicznych - szkolenie ""Kosztorysy,
cena oferty, wynagrodzenie wykonawcy i rozliczenia z
podwykonawcami w zaméwieniach publicznych na
roboty budowlane™

Poz. 46

W ramach zadania zaplanowano szkolenia podnoszace kompetencje
kadry administracyjnej oraz kierowniczej Uczelni.

Nabyte kompetencje usprawniag funkcjonowanie uczelni oraz przede
wszystkim umozliwig jej dalszy rozwoj, pozwolg sprawnie




przeprowadzac inwestycje trwajace i planowane inwestycje,
racjonalnie gospodarowac posiadanymi zasobami.

S3a to szkolenia otwarte, w czasie ktérych Pracownicy Uczelni bedg
mieli okazje wymieni¢ sie doswiadczeniem z innymi osobami
uczestnikami szkolen, co bedzie stanowito istotng warto$¢ dodang
udziatu w szkoleniach.

Zakres - opis sposobu obliczenia ceny ofertowej w zaleznosci od
formy wynagrodzenia.

Czas trwania - 6 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.

2020

Dzial Zamowien Publicznych - szkolenie ""Audyt
zamoéwien publicznych. Audytowani i Audytorzy w
rozstrzyganiu trudnych probleméw zwigzanych z
realizacja zamowien publicznych. Praktyczne warsztaty"

Poz. 47

W ramach zadania zaplanowano szkolenia podnoszace kompetencje
kadry administracyjnej oraz kierowniczej Uczelni.

Nabyte kompetencje usprawnig funkcjonowanie uczelni oraz przede
wszystkim umozliwig jej dalszy rozwdj, pozwola sprawnie
przeprowadzac inwestycje trwajace i planowane inwestycje,
racjonalnie gospodarowac posiadanymi zasobami.

S3a to szkolenia otwarte, w czasie ktérych Pracownicy Uczelni bedg
mieli okazje wymieni¢ sie doswiadczeniem z innymi osobami
uczestnikami szkolen, co bedzie stanowito istotng wartos¢ dodang
udziatu w szkoleniach.

Zakres specjalistyczne warsztaty dla Kontrolujacych,
Zamawiajacych chcacych sprawdzic¢

prawidtowos¢ dziatan przy udzielaniu zamoéwien publicznych

Czas trwania -16 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.




WYKAZ SZKOLEN ZAPLANOWANYCH NA LATA 2018/2020
W PROJEKCIE UNIINYM

pt: ,,Kompleksowy Program Rozwoju PWSZ w Kaliszu", przygotowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020
wspotfinansowanego ze $Srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanego przez: Paiistwowg Wyzszg Szkote Zawodowag im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu, ul. Nowy Swiat 4, 62-800 Kalisz. Numer projektu: POWR.03.05.00-00-z060/17.

Dzr4t INFORMATYKI

R.Ok . Nazwa szkolenia Opis szkolenia
realizacji
) ] Poz. 76
2018 Dziat inform_atyki i e-learningu szkolenie Zakres dostarczenie wiedzy i nabycie praktycznych umiejetnosci potrzebnych do
"NSE5 FortiAnalyzer" administracji urzadzeniem Forti Analyzer. oprogramowaniem Forti Client).
Czas trwania 7 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
Poz. 77
Zakres Warunkowa kontrola przeptyw kodu (petle, struktury sterujace).
Dzial informatyki i e-learningu szkolenie Uzywanie pakietéw PL / SQL do grupowania i zawierania powigzanych

konstrukcji. Tworzenie wyzwalaczy w celu rozwigzania problemow biznesowych.
Uzywanie niektérych dostarczonych pakietdw PL / SQL firmy Oracle do
generowania danych wyjsciowych na ekranie i pliku. Tworzenie anonimowych
blokéw PL / SQL, funkcji i procedur. Deklaracja zmiennych PL / SQL.

Czas trwania 35 h. Liczebnos¢ grupy do 15 os.

2018 ""Oracle Database 12c: Program with
PL/SQL"

Poz. 98

Zakres szkolenia: Jak dbac o interesy swojego dziatu lub zespotu? Jak
porozumiewac sie z przedstawicielami innych dziatéw w organizacji dbajac o
Dzial Informatyki i E-edukacji - szkolenie wiasne interesy i jednoczesnie nie popadajac w tak zwane myslenie silosowe?

Budowanie relacji z pracownikami innych dziatéw to sztuka wymagajaca zaréwno
doskonatych umiejetnosci komunikacji, perswazji jak i rozumienia stanowiska i
potrzeb innych ludzi. Szkolenie pozwoli wyposazy¢ uczestnikdw w umiejetnosci
pozwalajgce budowac relacje z pomiedzy dziatami oraz dba¢ przy tym o interesy
swojego zespotu. Czas trwania: 16 godzin, liczebnos$¢ grupy do 10 oséb.

2018 "Jak dbac¢ o interesy dzialu oraz zespotu IT?"

Poz. 99

. .. B . Zakres: ITIL to zbiér dobrych praktyk, dzieki ktéoremu zarzadzanie ustugami IT
2018 Dzial Informatykl i E-edukacji - szkolenie staje sie prostsze. Metoda ta poprzez zdefiniowanie celdéw oraz przejrzyste
"ITIL Foundation" wskazowki dotyczace przebiegu kazdego z proceséw, dostarcza uzytkownikom
ustugi informatyczne o wysokim poziomie, jednoczesnie obnizajac ich koszty.
Uczestnicy szkolenia zapoznaja_sie z najwazniejszymi zatozeniami ITIL,




strukturg procesow, pojeciami i zasadami funkcjonowania organizacji
$wiadczacej ustugi informatyczne w oparciu o najlepsze praktyki. Szkolenie daje
podstawy do efektywnego zarzadzania ustugami informatycznymi.

Czas trwania: 21 godzin. Liczebnos$¢ grupy szkoleniowej: do 10 oséb

2018

Dzial Informatyki i E-edukacji - szkolenie
""Zarzadzanie projektami dla menedzerow"

Poz. 100

Zakres szkolenia: Uczestnicy szkolenia zdobedgq teoretyczng i praktyczng wiedze
potrzebng do sprawnego zarzgdzania w organizacjach prowadzacych dziatania
projektowe, okreslania potrzeby uruchomienia projektu, kierownika projektu,
zespotu i metodyki, nadzorowania przebiegu.

Czas trwania: 14 godzin. Liczebnos$¢ grupy szkoleniowej: do 10 oséb

2018

Dzial Informatyki i E-edukacji - szkolenie
"PRINCE2 Foundation**

Poz. 101

Zakres szkolenia: Stuchacz zapoznaje sie z wiedzg w zakresie prowadzenia
projektow w oparciu o brytyjskg metodyke PRNICE2, powszechnie stosowang w
zarzadzaniu projektami. Celem akredytowanego szkolenie PRINCE2 Foundation
jest przekazanie podstawy dobrych i sprawdzonych metod zarzadzania
projektami, ktére w znacznej mierze utatwiajg prowadzenie projektu. Zwieksza
to szanse na osiggniecie sukcesu i zatozonego celu, a takze pomaga w
kontrolowany sposdb prowadzi¢ projekt. Na szkoleniu nacisk jest potozony takze
na skalowalno$¢ metodyki, umiejetnos$¢ dostosowania i wtasciwego
postepowania w projekcie zarzgdzanym zgodnie z PRINCE2. Kurs konczy

sie egzaminem na poziomie Foundation. Czas : 24 godziny. Liczebno$¢ do 10 os.

2019

Dzial informatyki i e-learningu szkolenie
"MS-10981 Infrastructure Provisioning
withSystem Center Virtual Machine
Manager" wraz z dojazdem

Poz. 78

Zakres Szkolenie dostarcza niezbednej wiedzy oraz umiejetnosci koniecznych do
skutecznego zarzadzania wirtualng infrastruktura przedsiebiorstwa.
Przedstawione zagadnienia obejmuja aspekty centralnego zarzadzania,
monitorowania i wdrazania rozwigzan, jak réwniez integracje ustug chmury
prywatnej z komponentami chmury publicznej. Uczestnicy szkolenia posiadg
umiejetnosci niezbedne do zapewnienia ciggtosci dziatania ustug oraz
automatyzacji najwazniejszych czynnosci serwisowych jak réwniez zarzadzanie
Windows Azure. Czas trwania 35 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.

2019

Dzial informatyKi i e-learningu szkolenie
""ClearPass Essentials (HOLJ7S)" wraz z
dojazdem

Poz. 79

Zakres - Szkolenie ClearPass Essentials 6.3 dostarcza informacji nt kontroli
dostepu (Network Access Control) w sieciach komputerowych z wykorzystaniem
produktow ClearPass. W trakcie 5cio dniowego kursu zostang zaprezentowane
kluczowe funkcje, a éwiczenia praktyczne pozwolg zdoby¢ niezbedne
umiejetnosci. Kursanci dowiedzg sie jak skonfigurowac ClearPass, jako serwer
ustug AAA oraz funkcje takie jak: Policy Manager, Guest, OnGuard, OnBoard.
Dodatkowo przeprowadzona zostanie integracja z zewnetrznym serwerem Active
Directory, oméwione zagadnienia tworzenia raportéw oraz najlepsze praktyki.
Czas trwania 35 h. Liczebno$¢ grupy do 15 os.




Szkolenie ""JavaScript - architektura aplikacji

Poz. 80

Zakres i cel szkolenia - oméwienie zaawansowanych koncepcji
programistycznych w jezyku JavaScript, stosowanych przy tworzeniu aplikacji
webowych (Single Page App). Omoéwione zostang paradygmaty programowania
obiektowego i funkcyjnego, przydatne w tworzeniu aplikacji wzorce projektowe,

2019 webowych - zaawansowane programowanie’” | wzorce i biblioteki MV* tworzone w JavaScript, a takze best practices i putapki
wraz z dojazdem zwigzane z programowaniem w JavaScript. Ponadto przedstawiony bedzie
nowoczesny warsztat programisty JS, z uwzglednieniem zaawansowanych
narzedzi developerskich dostepnych w przegladarkach, testowaniem
poprawnosci kodu oraz narzedziami typu build tool.
Czas trwania 24 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
Poz. 81
. ) Zakres Uzycie Cloud Control do monitorowania serwerdw i aplikacji WebLogic,
2019 SZkO'_er_“e "Qrade WebLOgl(E Server 12c: administrowania domenami WebLogic i wdrazania aplikacji, klonowania i
Administration I'" wraz z dojazdem skalowania srodowisk WebLogic, w celu s$ledzenia i porownywania konfiguracji
Weblogic, analizy diagnostyki JVM i WebLogic.
Czas trwania 35 h. Liczebnos$¢ grupy do 15 os.
Poz. 102
N Zakres szkolenia: Szkolenie dedykowane wszystkim osobom ktérych zadaniem
Szkolenie ""Microsoft Excel - Zaawansowane | jest opracowanie danych pochodzacych z réznych zrédet w celu ich dalszej
2019 narzedz_ia analityczne i prezentacyjn_e: analizy i raportowania. Dzieki zastosowaniu narzedzi dostepnych w Microsoft
PowerPivot, Power Query, Power View & Excel mozliwe jest usprawnienie i zautomatyzowanie tych zadan bez
Power Map"* wraz z dojazdem koniecznosci nauki VBA. Szczegdlnie polecamy to szkolenie pracownikom
przygotowujacym wielowymiarowe analizy i raporty.
Czas szkolenia: 21 godzin. Liczebno$¢ grupy szkoleniowej do 10 oséb
) ] ] Poz. 103
2019 SZkOleme_"Querymg Microsoft SQL Server'™ | zakres szkolenia: Wiedza oraz umiejetnoéci praktyczne zwigzane z pisaniem
wraz z dojazdem zapytan do baz danych przy wykorzystaniu jezyka Transact-SQL w MS SQL
Server 2014. Czas szkolenia: 35 godzin. Liczebnos$¢ grupy do 10 oséb
Poz. 104
Zakres - Podczas szkolenia ITIL Practitioner oméwione sg szczegdtowo trzy
aspekty zarzadzania ustugami IT (IT Service Management), kluczowe dla
. .. B . powodzenia kazdej inicjatywy dotyczacej doskonalenia:
o019 | Dzal Informatyki i E-edukacji - szkolenie Zarzadzanie Zmiang Organizacyjna, Komunikacje oraz tematyke miar i metryk

"ITIL Practitioner''szkolenie wraz z dojazdem

efektywnosci ustug i procesdw zarzadzania ustugami. Prezentuje podejscie
Ustawicznego Doskonalenia Ustug (CSI Continual Service Improvement) jako
skuteczng metode ustrukturyzowania przedsiewzieé¢ doskonalgcych. Kurs
omawia takze dziewie¢ wiodacych pryncypidw zarzadzania ustugami IT.

Czas trwania - 21 h. Liczba 0s6b w grupie do 10.




