INFORMACIJA O KONKURSIE

INSTYTUCJA: Uniwersytet Kaliski im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
MIASTO: Kalisz

STANOWISKO: profesor

GRUPA PRACOWNICZA: badawcza

PRZYNALEZNOSC ORGANIZACYINA: Instytut Nauk o Zarzadzaniu i Jakosci

DATA OGLOSZENIA: 24.11.2023r.

TERMIN SKLADANIA OFERT: od 25.12.2023 r. do 08.01.2024 r.

LINK DO STRONY: https://uniwersytetkaliski.edu.pl/biuletyn/index.php?id=4315,4941,0
OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

do konkursu moga przystapic¢ osoby spetniajgce wymogi okreslone w ustawie z 20 lipca
2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z p6zn. zm.) oraz
zgodnie z obowigzujgcym Statutem Uniwersytetu Kaliskiego.
I. Wymagania stawiane kandydatom (okreslenie wymagan statutowych i ustawowych
jakie musi spetnia¢ kandydat):
1. Tytut naukowy / Stopien naukowy / tytut zawodowy:
— profesor doktor habilitowany w dziedzinie nauk spotecznych lub nauk $cistych
i przyrodniczych w dyscyplinie nauki o Ziemi i Srodowisku.
2. Udokumentowany dorobek naukowy w dziedzinie lub dyscyplinie naukowej, ktérej ma
dotyczyc¢ gtéwny dorobek naukowy kandydata (nie dotyczy stanowisk dydaktycznych):
— doswiadczenie naukowe w zakresie: zarzgdzanie srodowiskiem, zrownowazony
rozwaj miast, ekologia miasta;
— kierownictwo i udziat w naukowych projektach krajowych i miedzynarodowych,
udziat w konferencjach krajowych i miedzynarodowych;
— bogaty dorobek publikacyjny w jezyku polskim i obcym.
3. Okreslenie wymaganego doswiadczenia dydaktycznego lub zawodowego kandydata (nie
dotyczy stanowisk badawczych):
— nie dotyczy.
4. Uniwersytet Kaliski ma stanowié¢ podstawowe miejsce pracy, w rozumieniu ustawy,
kandydata po jego zatrudnieniu.
5. Zatrudnienie nastgpi w ramach umowy o prace na czas okreslony oraz w petnym
wymiarze czasu pracy.
6. Istnieje mozliwos$¢ przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;j.

Il. Wymagane dokumenty:

1. Podanie o zatrudnienie skierowane do JM Rektora.

2. Zyciorys zawodowy zawierajacy informacje o dorobku naukowym i organizacyjnym oraz
informacje o kierunku swojej dalszej dziatalnosci, wykaz publikacji i inne.


https://uniwersytetkaliski.edu.pl/biuletyn/index.php?id=4315,4941,0

3. Kwestionariusz osobowy (formularz kwestionariusza do pobrania ze strony internetowe;j
Uczelni).

4. Odpisy dyplomoéw potwierdzajgce posiadane wyksztatcenie.

5. Swiadectwa pracy z zakofczonych okreséw zatrudnienia.

6. Oswiadczenie o spetnieniu wymagan art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z pdzn. zm.).

7. Oswiadczenie, ze Uniwersytet Kaliski bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku
wygrania konkursu (formularz oswiadczenia do pobrania ze strony internetowej Uczelni).

8. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

I1l. Zgtoszenia nalezy sktadaé w Dziale Kadr, 62-800 Kalisz, ul. Nowy Swiat 4 pok. 48.
Termin sktadania dokumentéw uptywa 08.01.2024 r. do godz. 14%,

IV. Informacja o wyniku konkursu wraz z uzasadnieniem zostang podane do wiadomosci
najpdzniej w terminie 14 dni od dnia uptywu daty sktadania ofert na stronie internetowej
Uczelni.

Uczelnia nie zapewnia mieszkania, natomiast zapewnia noclegi we wtasnej bazie
hotelowe;j.

Uczelnia zastrzega sobie prawo nierozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyny.
Wynik konkursu nie jest rGwnoznaczny z zatrudnieniem kandydata, a stanowi
rekomendacje w tym zakresie dla Rektora. Ostateczng decyzje o zatrudnieniu podejmuje
Rektor.



