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Prezentacja uczelni/jednostki

Rada Ministrow rozporzadzeniem z dnia 8 lipca 1999 roku utworzyta z dniem 15 lipca

1999 roku Panstwowa Wyzsza Szkote Zawodowa w Kaliszu. W 2005 roku Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 28 kwietnia 2005 roku dokonano zmiany nazwy
na Panstwowa Wyzsza Szkote Zawodowa im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
w Kaliszu (zwana dalej PWSZ).
W 2004 roku w PWSZ w Kaliszu utworzono Instytut Politechniczny, powstaly z potgczenia
trzech instytutow technicznych. Powotano wowczas miedzy innymi Kierunek Elektrotechnika.
Dostosowano w ten sposéb ksztatcenie w uczelni do obowigzujacego wowczas podzialu
studidw na kierunki i specjalnosci.

Od 2011 roku w strukturze Uczelni funkcjonuja cztery wydziaty: Medyczny,
Politechniczny, Nauk Spotecznych i Humanistycznych, Rehabilitacji i Sportu oraz
Migdzywydziatowe Studium Jezykéw Obcych 1 Migdzywydzialowy Zaktad Matematyki 1
Statystyki.

Wydziat Politechniczny Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu zostal utworzony w 2011 roku w wyniku podjete;j
przez Wtadze Uczelni decyzji o przyjeciu struktury wydziatowej. Podstawe, na ktorej
utworzono Wydzial stanowit Instytut Politechniczny dziatajacy od 2004 roku.

Po dokonanych zmianach organizacyjnych (przyjecie struktury wydziatowej), kierunek
Elektrotechnika prowadzony jest w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu na Wydziale Politechnicznym. Jednostka
prowadzaca kierunek jest Katedra Elektrotechniki, ktora odpowiada za program ksztatcenia i
jego realizacje.

Obecnie na Wydziale Politechnicznym prowadzonych jest sze$¢ kierunkow studiow w
formie stacjonarnej i niestacjonarnej:
budownictwo - studia | stopnia, w Katedrze Budownictwa,
elektrotechnika - studia I stopnia, w Katedrze Elektrotechniki,
informatyka - studia | stopnia, w Katedrze Informatyki,
mechanika i budowa maszyn - studia I i 1l stopnia, w Katedrze Mechaniki i Budowy Maszyn
inzynieria §rodowiska - studia I i II stopnia, w Katedrze Podstaw Inzynierii Srodowiska,
technologia zywnosci i zywienie cztowieka - studia I stopnia, Katedra Technologii Zywnosci
i Zywienie Czlowieka.

ook whE



Czes¢ I - samoocena jednostki w zakresie spelniania kryteriow oceny jakosci ksztalcenia
na kierunku studiéw o profilu praktycznym

1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnoS¢ z misjg oraz strategia uczelni
1.1. Koncepcja ksztalcenia

Misja Uczelni jest ,, ksztalcenie dla potrzeb rozwoju gospodarki i spoteczenstwa opartego
na wiedzy, kreowanie wiedzy poprzez prowadzenie badan naukowych i rozpowszechnianie ich
wynikow dla dobra czlowieka i spoleczenstwa”, za$ priorytetem — ,, przekazywanie najnowszej
wiedzy w zakresie nauk technicznych, medycznych, ekonomicznych oraz spotecznych,

w sposob rzetelny i innowacyjny, dbajgc szczegolnie o jakos¢ ksztatcenia gwarantujgcg wysoki
poziom zawodowy absolwentow .

Strategia Rozwoju Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego w Kaliszu na lata 2017 - 2020 zaktada m.in. cel strategiczny dotyczacy
stworzenia kompleksowej oferty edukacyjnej, zorientowanej na potrzeby spoteczenstwa
w regionie oraz oferty globalne;j. Jest ujeta w pigciu aspektach:

e dziafalnos¢ edukacyjna,

e dziatalnos¢ naukowa i badawczo-rozwojowa,

e rozwoj organizacyjny uczelni,

e \spatdziatanie uczelni z otoczeniem,

e dbatos¢ o studenta w czasie nauki i po jej zakonczeniu, w tym o przestrzeganie etyki i
zadowolenia z wtasnych dokonan.

Wydziat Politechniczny opracowat i realizuje na bazie Strategii Uczelni, wlasng Strategie
rozwoju, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia w zawodach opartych na naukach inzynieryjno-
technicznych.

Strategia rozwoju Wydzialu wpisuje si¢ w misj¢ uczelni, ktorej celem jest nowoczesne
ksztalcenie dla potrzeb rozwoju gospodarki, gwarantujace wysoki poziom zawodowy
absolwentow oraz wspieranie ksztalcenia zorientowanego na umiej¢tnosci praktyczne.
Koncepcja ksztalcenia uwzglednia konieczno$¢ zdobycia wiedzy z zakresu nauk inzynieryjno-
technicznych.

Wydzial jest jednostka organizacyjng dziatajaca na rynku globalnym w obszarze nauk
inzynieryjno-technicznych. Ksztatci studentow w réznych formach, uczestniczy w wymianie
migdzynarodowej, wptywa znaczaco na rozwoj Uczelni 1 posrednio miasta Kalisza wraz
z regionem.

Koncepcja ksztalcenia na studiach pierwszego stopnia kierunku Elektrotechnika
uwzglednia jego uniwersalny charakter obejmujacy szeroki obszar tematyczny inzynierii
elektrycznej. W ramach tego kierunku studenci poznajg zagadnienia wspotczesne]
elektroenergetyki, wykorzystujacej migdzy innymi niekonwencjonalne i odnawialne zrodta
energii, nowoczesne techniki  taczenia  obwodow  elektrycznych,  elektronike
I energoelektronike, komputerowe systemy wspomagania projektowania urzadzen i instalacji
elektrycznych, a takze automatyke i1 metrologie, dziedziny techniki stanowiagce baze
wspolczesnego przemystu i gospodarki.



Prawidlowe funkcjonowanie  wspolczesnych systemow  elektroenergetycznych,
nowoczesnych linii produkcyjnych oraz elektromechanicznego sprzgtu powszechnego uzytku,
uwarunkowane jest niezawodnym dziataniem uktadéw kontrolno-pomiarowych oraz uktadow
automatycznej regulacji. Wiedza przekazywana w trakcie studiow i dotyczaca tych zagadnien,
obejmuje praktyczne wykorzystanie sterownikow PLC iregulatorow przemystowych,
automatyke napedu elektrycznego, komputerowe systemy pomiarowe, inteligentne czujniki
pomiarowe oraz metody sztucznej inteligencji.

Proces dydaktyczny zar6wno w zakresie tresci jak i formy ustawicznie dostosowywany
jest do aktualnych potrzeb regionu, wymagan rynku pracy oraz zmieniajacych si¢ technologii.
Na ten proces wptywaty informacje o potrzebie ksztatcenia w regionie inzynieréw elektrykow,
ktérzy mogliby podja¢ pracg w przedsigbiorstwach branzy energetycznej oraz zaktadach
przemystowych uzytkujacych energi¢ elektryczng.

Absolwent kierunku Elektrotechnika jest przygotowany do realizacji zadan w szeroko
rozumianej elektrotechnice, automatyce, elektronice i energetyce. Moze podejmowac prace
zwigzane z uruchamianiem 1 eksploatacjg systemow automatyki w réznych zastosowaniach
przemystowych 1 poza przemystowych, w stuzbach eksploatacyjnych elektrowni i
elektrocieptowni, w zaktadach energetycznych, przedsigbiorstwach projektowych, instytucjach
innowacyjno-wdrozeniowych, placowkach badawczych, biurach ustugowo-handlowych
oferujacych instalacje, aparatur¢ i urzadzenia elektryczne oraz w zaktadach $wiadczacych
ustugi diagnostyczne dla elektroenergetyki.

Wiodacymi firmami energetycznymi w regionie Kalisza sa: Energa — Operator SA Oddziat
w Kaliszu, Energa SA Koncern Energetyczny Oddzial Energetyka Kaliska.

Przedstawicielami zaktadéw przemystowych mogacych zatrudnia¢ absolwentéw kierunku
Elektrotechnika zlokalizowanymi w Kaliszu i regionie sg m.in.: Pratt & Whitney Kalisz, WSK
,,PZL —Kalisz” SA, Famot Pleszew SA.

Uzupehieniem rynku pracy, s3 mate firmy branzy elektroinstalacyjnej w zakresie niskich
I Srednich napig¢ oraz firmy branzy automatyki przemystowej m.in. LetMeRepair Poland Sp. z
0.0., Elektryk Sp. z 0.0., Controma Sp. z 0.0, Energetyk Energy Sp. z 0.0, Hydro-Marko Sp. z
0.0.

Koncepcja ksztatlcenia uwzglednia oczekiwania i potrzeby studentdéw, interesariuszy
zewnetrznych oraz sytuacje na rynku pracy, jest efektem systematycznej konsultacji
pracownikow 1 wiladz Wydzialu z przedstawicielami zakladéw przemystowych w regionie,
uwagami 1 opiniami interesariuszy zewngtrznych i wewnetrznych, instytucji i organizacji
zajmujacych si¢ ksztatceniem i zatrudnieniem pracownikow z dziedziny nauk inzynieryjno-
technicznych.

Przedstawiona koncepcja ksztatcenia na kierunku Elektrotechnika prowadzonym przez
Katedrg Elektrotechniki wpisuje si¢ w Misje Uczelni sprecyzowang w ,,Strategii rozwoju
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
w Kaliszu na lata 2015-2020: ,,...Misjq uczelni jest ksztafcenie dla potrzeb rozwoju gospodarki
I spofeczeristwa opartego na wiedzy oraz kreowanie wiedzy poprzez prowadzenie badar
naukowych i rozpowszechnianie ich wynikéw dla dobra czfowieka i spofeczeristwa” oraz
,Uczelnia pragnie uczestniczy¢ w globalnym rynku edukacji i nauki, opierajgc sie na
wspdfpracy miedzynarodowej, ale jednoczesnie zachowuje szacunek dla tradycji lokalnych



I poczucie odpowiedzialnosci za budowe akademickiego Kalisza oraz rozwoju naukowego,
gospodarczego i spofecznego Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej.”

Whisuje si¢ rowniez w Misje Wydziatu: ,,Wydzial stara sie wpisywacé w dgzenia Uczelni do
przekazywania najnowszej wiedzy w sposob rzetelny i innowacyjny na globalnym rynku ustug
edukacyjnych, dbajgc w calym cyklu ksztatcenia o jakos¢ gwarantujgcq wysoki poziom

’

zawodowy absolwentow.’

1.2. Prace rozwojowe w obszarach dzialalno$ci zawodowej/gospodarczej wlasciwych dla
kierunku studiow

Prace badawczo-rozwojowe, w ktorych uczestnicza pracownicy prowadzacy zajecia na
kierunku Elektrotechnika, zwigzane sg z ich aktywnos$cig zawodow3a 1 rozwojem naukowym.
W ostatnich latach, prace te dotyczyty:

- optymalizacji konstrukcji generatora synchronicznego 2z magnesami trwalymi,
przeznaczonego mi¢dzy innymi do wspolpracy z turbing wiatrowa lub zasobnikami energii
w pojazdach samochodowych (mgr inz. Dominik Wojtaszczyk — otwarty przewod
doktorski) ,

- modelowaniem rozkladu temperatury przepustéw transformatorow (prof. dr hab. inz.
Zbigniew Emirsajlow byl glownym wykonawcg w grancie badawczo-rozwojowym
R01004406 pt. Ocena stanu technicznego kondensatorowych przepustow wysokiego
napigcia),

- wykorzystania analizy niepewnos$ci pomiaru do identyfikacji uszkodzeh podzespotow
infrastruktury elektroenergetycznej niskiego i §redniego napiecia,

- rozwoju teorii obwodow ziemnopowrotnych, w tym analizy zjawisk falowych w rurociggach
przesytowych wywotanych indukcyjnym oddzialywaniem linii elektroenergetycznych,

- wykorzystania metod sztucznej inteligencji do korekcji whasciwosci metrologicznych
przetwornikow pomiarowych wielkosci elektrycznych,

- oceny skutkow oddziatywania pola elektromagnetycznego na organizm czlowieka. Efekty
prowadzonych dziatan publikowane sa w wydawnictwach ksigzkowych (dr hab. inz.
Krzysztof Pacholski byl wspotautorem ksiazki pt. Termografia i spektrometria w
podczerwieni: zastosowania przemystowe), czasopismach, materialach konferencyjnych
oraz wydawnictwach uczelnianych (np. w Zeszytach Naukowych PWSZ w Kaliszu).

Wiedza 1 doswiadczenie zdobyte w tych obszarach byly 1 sa wykorzystywane w
przygotowywanych 1 modyfikowanych przedmiotach specjalnosciowych oraz w biezacej pracy
dydaktycznej. Dobrg ilustracjg takiej dziatalnosci jest przygotowana w 2012 roku specjalnos¢
Automatyka 1 metrologia, ktéra wprowadza praktyczng wiedzg do szeregu przedmiotow z
zakresu automatyki 1 pomiaréw. Ukierunkowanie specjalnosci na automatyke 1 metrologie
wychodzi naprzeciw wymaganiom rynku pracy oraz oczekiwaniom studentow, czego
potwierdzeniem jest fakt, Ze w ostatnich latach specjalno$¢ ta cieszy si¢ duza popularno$cia
wsrod studentow. Jednym z celow dziatalnosci wladz wydziatu jest stymulowanie aktywnosci
badawczo-rozwojowej pracownikow naukowo-dydaktycznych pod katem jej przydatnosci
praktycznej oraz zwigzku z prowadzong dziatalnoscig dydaktyczna.

Prace rozwojowe zwigzane z kierunkiem Elektrotechnika obejmuja m.in. prowadzenie
dziatalnosci eksperckiej wykonywanej na zlecenie jednostek zewnegtrznych. Warto tutaj



podkresli¢, ze dr hab. inz. Krzysztof Pacholski, jako uznany rzeczoznawca, wykonat liczne
ekspertyzy sadowe z zakresu metrologii i mechatroniki. Opieka promotorska nad studentami
realizujgcymi prace dyplomowe jest waznym aspektem dziatalno$ci rozwojowej prowadzonej
przez pracownikow zatrudnionych na kierunku Elektrotechnika. Prace te, w duzej liczbie, maja
wymiar praktycznej implementacji innowacyjnych rozwigzan, czesto interdyscyplinarnych i
wychodzacych poza $cisty obszar kierunku. Czeg$¢ prac realizowana jest we wspotpracy z
przedsigbiorstwami i prowadzi do rozwigzania konkretnych problemow inzynierskich w nich
wystepujacych. Podobnie jak wyniki prac badawczych, réwniez wyniki prac rozwojowych,
wykorzystywane sg w realizowanej przez Wydzial koncepcji ksztalcenia oraz znajduja odbicie
w  realizowanych 1  modyfikowanych  treSciach  programowych  przedmiotéw
specjalnosciowych.

Umi¢dzynarodowienie jest wpisane w Strategi¢ Rozwoju Uczelni na lata 2017 - 2020. Rola
umig¢dzynarodowienia stanowi wazny aspekt w rozwoju dziatan podejmowanych przez wtadze
PWSZ w Kaliszu.

Studenci Wydziatu moga realizowaé czg¢$¢ studiow oraz praktyk zawodowych za granica
w ramach programu Erasmus+. Okres praktyki zawodowej za granica wynosi 3 miesigce.
Dodatkowo studenci otrzymujacy na Uczelni stypendium socjalne, moga otrzymacé na wyjazdy
zagraniczne wsparcie finansowe z Programu PO WER.

Praktyki zagraniczne studenci mogg realizowa¢ w dowolnie wybranej instytucji
zagranicznej (w krajach Unii Europejskiej). Zadania realizowane podczas praktyk muszg by¢
zwigzane z kierunkiem studiéw. Studenci powracajacy z takich wyjazdow dzielg si¢ swoimi
spostrzezeniami odno$nie systemu edukacji obowigzujacego w danym kraju, a takze z
systemem pracy w tamtejszych zaktadach, w ktérych odbyli praktyki. Moze to by¢
przyczynkiem do modyfikacji programow ksztalcenia zwigzanego =z kierunkiem
Elektrotechnika i systemem praktyk zawodowych.

Obszary wspoélpracy poza Programem LLP-Erasmus prowadzone z w/w uczelniami
zagranicznymi to: wspotpraca naukowo-badawcza i opieka naukowa, wspodlne publikacje
naukowe, wymiana informacji naukowych, wymiana kadry dydaktycznej, wymiana
krétkoterminowa studentow, uczestnictwo w wakacyjnych kursach jezykowych, konferencjach
organizowanych przez uczelnie.

Trzy z posrod 16 podpisanych umow bilateralnych w ramach Programu LLP-Erasmus,
dotycza mobilnosci studentow oraz pracownikow dydaktycznych kierunku Elektrotechnika.
Studenci maja mozliwo$¢ odbywania semestru studiow w ramach tego programu w jednej z
trzech uczelni partnerskich, tj. Hochschule Zittau/Goérlitz (Niemcy), Braganca Polytechnic
Institute (Portugalia) badZz University of Technology and Economics in Budapest (Wegry).
Dodatkowym atutem posiadania przez uczelni¢ Rozszerzonej Karty Erasmusa jest mozliwos¢
odbywania 3-miesiecznych praktyk w zagranicznych przedsigbiorstwach.

W dniu 16.03.2018 r. na Wydziale Politechnicznym w budynku Collegium Mechanicum,
zorganizowane zostaty Dni Erasmusa+. Byta to okazja do bezposredniego spotkania i rozméw
z pracownikami Biura Wspoélpracy z Zagranicg i studentami — stypendystami programu
Erasmus+ oraz studentami z zagranicy, ktorzy odbywaja studia w naszej uczelni w ramach
programu Erasmus+.

W obrgbie krajowej wspoOtpracy warto wymieni¢ szkolenia pod hastem ,,Bezpieczne
praktyki 1 $rodowisko” organizowane przez Rade¢ Federacji Stowarzyszen Naukowo
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Technicznych NOT, w zakresie przygotowania studentow kierunku Elektrotechnika do praktyk
zawodowych.

W ramach wspoétpracy z krajowymi podmiotami edukacyjnymi powstaja wspolne
publikacje naukowe majace wptyw na koncepcje ksztatcenia i program studiow.

Zawarte porozumienia ze szkolami $rednimi z okolic Kalisza maja wplyw na
dostosowywanie programéw ksztatcenia dla potrzeb przysztych studentow (absolwentow tych
szkot), cho¢by przez korelowanie programow ksztatcenia.

1.3. Efekty ksztalcenia

Efekty ksztalcenia na kierunku Elektrotechnika zostaty przyjete przez Senat PWSZ w
Kaliszu uchwatg nr 381/2012 z dnia 01 marca 2012 roku w sprawie zatwierdzenia efektow
ksztatcenia dla poszczegoélnych kierunkéw studiow. W dniu 26 wrze$nia 2013 roku Senat
PWSZ w Kaliszu podjat uchwale nr 132/1V/2013 w sprawie uzupetnienia efektow ksztatcenia
studiow I stopnia, profil praktyczny na kierunku Elektrotechnika oraz przyporzadkowania
efektow ksztalcenia do obszaréw dziedzin 1 dyscyplin naukowych na kierunku
Elektrotechnika. Uchwatlg Senatu PWSZ w Kaliszu nr 0012.128.V.2017 z dnia 14 grudnia
2017 roku przypisano kierunkowe efekty ksztatcenia do efektow ksztatcenia okreslonych w
Polskiej Ramie Kwalifikacji poziom 6 profil praktyczny dla kierunku Elektrotechnika studia
I stopnia, profil praktyczny. Efekty ksztatcenia sg identyczne dla studiéw stacjonarnych i
niestacjonarnych.

Kierunkowe efekty ksztalcenia powigzane sa z obszarem nauk technicznych, dziedzina:
nauk technicznych, dyscypling naukowa: automatyka i robotyka, elektronika, elektrotechnika,
energetyka.

Efekty ksztatcenia dla kierunku Elektrotechnika obejmuja: 11 efektow w zakresie wiedzy
(K W), 19 efektéw w zakresie umiejetnosci (K U) oraz 7 efektow w zakresie kompetencji
spotecznych (K K). Sg sformutowane w sposdb spdjny z uniwersalnymi charakterystykami
drugiego stopnia okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia na poziomie 6 Polskiej
Ramy Kwalifikacji dla studiow inzynierskich pierwszego stopnia o profilu praktycznym. Sa
one sformutowane w sposob zrozumialy, co umozliwia ich weryfikacj¢ 1 ocen¢ stopnia
osiggnigcia. W przedmiotach praktycznych nacisk ktadziony jest na sprawdzanie
umiejetnosci, a wszystkie przedmioty i praktyki umozliwiaja studentom zdobywanie
zatozonych efektow, rozwijanie kompetencji spotecznych, co sprawia, ze mozliwe jest
uzyskanie przez absolwenta dalszych uprawnien w toku kariery zawodowej. Praktyki
studenckie s3 formg isposobem weryfikowania efektow ksztalcenia w praktycznym
dzialaniu, czyli w §rodowisku pracy.

Kierunkowe efekty ksztatcenia sg monitorowane w sposob ciagty po to, by uwzgledniaty
oczekiwania i1 potrzeby studentdw, interesariuszy zewnetrznych oraz ciggle zmieniajaca sie
sytuacje na rynku pracy.

Efekty ksztalcenia osiggane przez studenta w toku studiéw poddawane sg regularnej
weryfikacji, a sposoby weryfikacji dostosowane sg do rodzaju efektéw. Informacja o formie
zaliczenia przedmiotu oraz o sposobie weryfikacji efektow ksztalcenia jest podawana dla
kazdego z nich w Karcie Przedmiotu.



Przyktadowe kluczowe kierunkowe efekty ksztatcenia to np. w zakresie wiedzy: K W03
— ma wiedze ogolng obejmujqcq kluczowe zagadnienia z zakresu elektrotechniki, K_\W04 —ma
szczegolowq wiedze zwigzang z wybranymi zagadnieniami z zakresu elektrotechniki, K_W05
— na podstawowq wiedze o cyklu Zycia urzqdzen, obiektow i systemow technicznych, K_W06 —
zna podstawowe metody i techniki, materialy i narzedzia stosowane przy rozwigzywaniu
prostych zadan inzynierskich z zakresu elektrotechniki, K_\WOQO7 — ma podstawowq wiedze z
Zakresu standardow i norm technicznych zwigzanych z elektrotechnikq. \W zakresie
umigejetnosci, np.: K UO07 — potrafi postugiwacé si¢ technikami informacyjno-komunikacyjnymi
odpowiednio do realizowanych zadan typowych dla dziatalnosci inzyniera elektryka, K_UQ8 —
potrafi planowac i przeprowadzaé eksperymenty, w tym komputerowe badania symulacyjne,
interpretowac uzyskane wyniki i wyciggac¢ wnioski, K_UQ09 — potrafi wykorzystywacé do
formutowania i rozwigzywania zadan inzynierskich z zakresu elektrotechniki metody
analityczne, symulacyjne oraz eksperymentalne, K_U10 — potrafi, przy rozwigzywaniu zadan,
dostrzega¢ ich aspekty systemowe i pozatechniczne. Natomiast z zakresu kompetencji
spotecznych: K KO1 — rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cale Zycie, potrafi inspirowac i
organizowac proces uczenia sie innych osob, K_K02 — ma swiadomos¢ waznosci i rozumie
pozatechniczne aspekty i skutki dziatan inZynierskich, w tym ich wplyw na Srodowisk, i
zwigzanej z tym odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje, K_KO03 — potrafi wspotdziatac i
pracowac w grupie, przyjmujgc w niej rozne role.

Osiagniecie efektow ksztalcenia przewidzianych dla kierunku Elektrotechnika prowadzi
od uzyskania kompetencji inzynierskich i tytulu zawodowego inZyniera.

Przyktadowe rozwinigcie kierunkowego efektu ksztatcenia na poziomie modutéw zajeé np.
dla kierunkowego efektu ksztalcenia z zakresu umiejetnosci K U09 — potrafi wykorzystywac
do formutowania i rozwigzywania zadan inzZynierskich z zakresu elektrotechniki metody
analityczne, symulacyjne oraz eksperymentalne ma miejsce w efektach modutu przedmiotow
podstawowych: Podstawach informatyki (np. Umie wykorzystywaé programy obliczeniowe i
symulacyjne w zastosowaniach elektrotechnicznych), Metodach numerycznych (np. Zna i umie
stosowac podstawowe algorytmy przyblizonego wyznaczania catki oznaczonej); W module
przedmiotoéw kierunkowych: Teorii obwodow (np. Umie weryfikowaé doswiadczalnie wiedze
teoretyczng w zakresie teorii obwodow), Teorii pola elektromagnetycznego (np. Umie
analizowaé i rozwigzywaé podstawowe problemy z zakresu indukcji elektromagnetycznej),
Metrologii (np. Potrafi wyznaczaé wartosci bledow i niepewnosci), Maszynach elektrycznych
(np. Potrafi analizowa¢ prace oraz wyznaczaé parametry typowych uktadow pracy maszyn
elektrycznych), Napedzie elektrycznym (np. Potrafi rysowaé schematy ideowe typowych
uktadow sterowania pracqg podstawowych typow maszyn elektrycznych), Podstawach
elektroenergetyki (np. Potrafi wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywania zadan
inZynierskich z zakresu elektroenergetyki metody analityczne), Urzadzeniach elektrycznych
(Np. Umie interpretowad, oszacowac i krytycznie ocenic otrzymane wyniki obliczeniowe, a takze
formutowac trafne wnioski oraz identyfikowac zrodta btedow, zaprojektowac proste urzqdzenie
I obiekt elektryczny), Podstawach mechaniki i mechatroniki (np. Analizuje i rozwigzuje
podstawowe problemy z zakresu kinematyki i dynamiki punktu materialnego i ciata sztywnego),
Technice wysokich napie¢ (np. Potrafi klasyfikowaé przepiecia w  systemie
elektroenergetycznym oraz dobiera¢ srodki ochrony przepieciowej); W  module
specjalno$ciowym, bedgcym rownoczesnie modutem obieralnym, dla specjalno$ci Automatyka
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I metrologia: Sterownikach PLC i regulatorach (np. Umie wykorzysta¢ sterownik PLC w
cyfrowym ukladzie sterowania), Cyfrowej technice pomiarowej (np. Potrafi wyznaczaé
niepewnoS¢ pomiaru za pomocq uktadow z cyfrowq aparaturq pomiarowg), \Wytwarzaniu
energii elektrycznej (np. Umie oblicza¢ energetyczne obiegi cieplne elektrowni i
elektrocieplowni i okresla¢ ich sprawnos¢), Komputerowym wspomaganiu projektowania
uktadow regulacji (np. Umie zastosowacé metody tworzenia modelu w przestrzeni stanu, umie
taki model wyznaczy¢ i zbadac jego stabilnosé, sterowalnosé i obserwowalnosé, wykorzystujgc
do tego celu Srodowisko obliczeniowe Matlab/Simulink), Uktadach sterowania napedem
elektrycznym (np. Umie dokonywaé syntezy i analizy prostych uktadow sterowania z
wykorzystaniem przekaznikow i cyfrowych elementow logicznych), Komputerowych systemach
pomiarowych (np. Umie analizowa¢ i rozwigzywaé podstawowe problemy z zakresu doboru
aparatury pomiarowej), a dla specjalno$ci Elektroenergetyka: Wytwarzaniu energii
elektrycznej (np. Potrafi dokonywacé obliczen stechiometrycznych i energetycznych spalania
paliw stalych i gazowych), Inzynierii taczenia obwodow elektrycznych (np. Potrafi
wykorzystywac metody analityczne i algorytmizacje obliczen do formutowania i rozwigzywania
zadan inzynierskich z zakresu techniki lgczenia obwodow elektroenergetycznych w warunkach
zwarciowych), Elektrowniach i energetyce przemystowej (np. Potrafi obliczac¢ parametry pracy
roznych urzqdzen energetycznych i wyznaczania ich efektywnosci).

Przytoczone rozwinigcie przyktadowego efektu ksztalcenia dotyczy modutéow zajec
powigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym, jak i prowadzacych do uzyskania
kompetencji inzynierskich. W zakresie praktyk zawodowych przyktadowym rozwinigciem
kierunkowego efektu ksztatcenia K U18 — Ma doswiadczenie zwigzane z rozwigzywaniem
praktycznych zadan inZynierskich, zdobyte w Srodowisku zajmujgcym si¢ dzialalnoscig
inzynierskq jest np. Zna specyfike pracy zawodowej zwiqzanej z branzg elektrotechniczng.
Analogicznie rozwijane sg efekty ksztatcenia dla zakresu wiedzy i kompetencji spotecznych.
Wszystkie kierunkowe efekty ksztalcenia z zakresu wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji
spotecznych rozwijane sg3 w poszczegdlnych modutach przedmiotow. Pozwala to zachowac
komplementarno$¢ ksztalcenia 1 spojnos¢ pomiedzy efektami poszczegdlnych modutow.
Szczegotowe powigzania migdzy modutami przedmiotéw, a efektami ksztalcenia obrazuje
matryca efektow ksztalcenia studiow pierwszego stopnia na kierunku Elektrotechnika w PWSZ
w Kaliszu (Zatacznik 3.1), a takze karty przedmiotow.

2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia

Szczegdtowe dane zawiera Zatacznik 2.1 do Cz. I11.

2.1. Program i plan studiéw - dobdr tresci i metod ksztalcenia

Tresci ksztalcenia stuzg osiggnigciu przez studentow zatozonych efektow ksztatcenia z
kazdego przedmiotu, a dzigki temu (uktad przedmiotow, wzajemna korelacja, ich kolejnos¢)
dla catego kierunku. Dobor tresci ksztalcenia oparty jest o zdefiniowane cele przedmiotu. Te z
kolei sa skorelowane z oczekiwanymi efektami ksztalcenia w kategoriach: wiedza,
umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne. Tresci ksztatcenia uwzgledniaja pojawiajace si¢ nowe
rozwigzania i nowe metody stosowane w elektrotechnice, konstruowane sa3 w oparciu o
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zapotrzebowanie rynku, oczekiwania interesariuszy zewngtrznych 1 wewngtrznych.
Szczegotowe tresci ksztalcenia zawarte sa w Kartach Przedmiotéw 1o tych tre$ciach (jak i
efektach ksztatcenia) studenci informowani sg podczas pierwszych zaje¢ z danego przedmiotu.

W ramach modulu przedmiotow ogdlnych kluczowe tresci ksztatlcenia majg na celu
ksztattowanie sylwetki absolwenta 1 jego rozumienie poza technicznych dziatan inzynierskich
1 odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje i stuzg w gldéwnej mierze uzyskiwaniu efektow
ksztalcenia w zakresie kompetencji spolecznych (np. przedmioty: Podstawy ekonomii,
Podstawy zarzadzania, Ochrona wtasnosci intelektualnych). W zakresie modutu przedmiotéw
podstawowych kluczowe tresci ksztatcenia nakierowane sg na uzyskiwanie efektow ksztatcenia
w zakresie wiedzy niezbednej do rozumienia zjawisk zachodzacych w elektrotechnice i
tworzenia ich modeli matematycznych oraz umiejetnosci prowadzenia obliczen technicznych
oraz planowania 1 realizowania eksperymentéw i symulacji komputerowych, a takze
interpretacji wynikow i formulowania wnioskow — sg baza umozliwiajgcg realizacj¢ dalszych
studiow (np. przedmioty: Matematyka, Fizyka, InZynieria materiatowa, Techniki CAD w
elektrotechnice). W module przedmiotéw kierunkowych nacisk w doborze kluczowych tresci
ksztatcenia potozony jest na opis 1 analiz¢ zjawisk wystepujacych w elektrotechnice (np.
przedmioty: Teoria obwodow, Teoria pola elektromagnetycznego), na ktorych bazuja pozostate
przedmioty z tej grupy opisujace wybrane dziedziny elektrotechniki (np. Maszyny elektryczne,
Naped elektryczny, Urzqdzenia elektryczne, Metrologia). Przedmioty kierunkowe odgrywaja
podstawowg rolg¢ w uksztaltowaniu przyszitego inzyniera elektryka. Najwazniejszymi efektami
ksztatcenia dla tej grupy przedmiotdéw sa: poznanie ogoélne kluczowych zagadnien z zakresu
elektrotechniki oraz szczegoétowe rozumienie jej wybranych dzialdow (w zakresie wiedzy),
formutowanie i rozwigzywanie problemow inzynierskich przy zastosowaniu metod
analitycznych, symulacyjnych i1 eksperymentalnych (w zakresie umiej¢tnosci). W module
przedmiotéw specjalnosciowych tresci ksztalcenia zwigzane sg z mozliwo$cia uzyskania
efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy 1 umiejetnoSci zwigzanych z projektowaniem,
programowaniem i instalowaniem ukltadow sterowania 1 automatycznej regulacji (specjalnos¢
Automatyka i metrologia, np. przedmioty: Sterowniki PLC i regulatory, Mikrokontrolery i
uklady programowalne, Komputerowe wspomaganie projektowania uktadow regulacji,
Cyfrowa technika pomiarowa) oraz z wytwarzaniem, przesylem i rozdzialem energii
elektrycznej zarowno od strony procesow i zjawisk jak i stosowanych urzadzen technicznych
(specjalnos¢ Elektroenergetyka, przedmioty: Wytwarzanie energii elektrycznej, Gospodarka
elektroenergetyczna, Zabezpieczenia i automatyka elektroenergetyczna, Sieci i systemy
elektroenergetyczne, Projektowanie instalacji elektrycznych). Tresci ksztatcenia realizowane
w module specjalnoSciowym majg decydujacy wpltyw na ostateczne uksztalttowanie sylwetki
absolwenta kierunku Elektrotechnika.

W ramach praktyk zawodowych realizowane sg tresci ksztalcenia zwigzane m.in. z
poznaniem organizacji pracy w przedsiebiorstwie, a takze proceséw technologicznych i
zainstalowanych urzadzen. Praktyka dyplomowa umozliwia zebranie niezb¢dnych danych dla
przygotowania pracy dyplomowej inzynierskiej. Kluczowe tresci ksztalcenia realizowane w
ramach przedmiotu jezyk obcy maja m.in. za zadanie doprowadzenie do osiagnigcia efektu
ksztalcenia - umiejetnosci jezykowych w zakresie elektrotechniki, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego.

Na kierunku Elektrotechnika stosowane sg metody ksztatcenia:
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— stowne, podajace i1 aktywizujace, w zaleznosci od specyfiki przedmiotu oraz koniecznos$ci
zaktywizowania studentéw: wyklady, dyskusje, omawianie przypadkow i sytuacji jako
ilustracji przekazywanej wiedzy teoretycznej,

— pogladowe: laboratoria, doswiadczenia, pokazy; prace badawcze, studia przypadku, projekty
| prezentacje; analizy konkretnych spraw i przypadkow; tworzenie prac projektowych,

— praktyczne dziatanie: np. laboratoria i praktyki.

W/w metodach ktadziony jest nacisk na aktywizacje, zaangazowanie, samodzielnos$¢ i
kreatywnos$¢ studenta w rozwigzywaniu zagadnien problemowych typowych i1 nietypowych,
ztozonych 1 prostych. Przedstawienie problemu i jego przyktadowe rozwigzanie, a nastgpnie
zdefiniowanie nowego problemu w celu jego rozwigzania przez studenta, ksztalci inzynierskie
podejscie w rozwigzywaniu zagadnien praktycznych. Student w trakcie rozwigzywania
zagadnien jest prowadzony przez wyktadowce na zasadzie relacji ,,mistrz-uczen”, poniewaz od
studenta oczekuje si¢ samodzielnos$ci, kreatywnosci i wykazania si¢ nabytymi w trakcie kursu
wiedza, umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi.

Bardzo waznym elementem w procesie ksztalcenia sg konsultacje prowadzone przez
nauczycieli akademickich, z ktorych student moze skorzysta¢ indywidualnie, w celu
poglebienia swojej wiedzy, uzyskania wskazoéwek, czy pomocy w rozwigzaniu problemu
inzynierskiego. Pozwalaja one réwniez lepiej rozpozna¢ i zaspokoi¢ indywidualne potrzeby
studentow.

W PWSZ w Kaliszu na Wydziale Politechnicznym moze studiowaé¢ kazda osoba
z niepelnosprawnos$cig na wszystkich kierunkach studiéw. Uczelnia stawia przed sobg zadania
zmierzajace do:

e zapewnienia rownego dostepu do wyksztalcenia studentom z niepetnosprawnosciami,

e udzielenia studentom z niepetnosprawnosciami wsparcia w sferze socjalno — bytowej,
materialnej i w sferze dydaktycznej.

Zgodnie z Regulaminem studiow w uzasadnionych przypadkach studenci z
niepetnosprawnosciami moga ubiega¢ si¢ o indywidualizacj¢ toku studiow, indywidualng
organizacj¢ studiow, ktéora upowaznia ich do ustalania z wyktadowcami indywidualnego
harmonogramu zaliczen oraz pobytu na ¢wiczeniach obowigzkowych. Dodatkowo w wielu
sytuacjach indywidualna organizacja studiow pozwala na ustanowienie sesji rocznej dla
studenta co oznacza, Ze nie wigza go terminy zaliczen poszczegdlnych cze$ci materiatu.

W uzasadnionych przypadkach studenci z niepelnosprawnoscia moga ubiegac si¢ o:
e dostosowanie form zaliczen i1 egzaminow do swoich mozliwosci w zaleznosci od stopnia i
rodzaju niepelnosprawnosci tj.:
- wydtuzenie czasu pisania testu, kolokwium, egzaminu,
- zamiana egzaminu, kolokwium z formy pisemnej na ustna,
- uzywanie komputera,
- przygotowanie testow, materiatow w powigkszonej czcionce,
- kopiowanie foliogramow, prezentacji,
- mozliwo$¢ nagrywania wykltadow na dyktafon,
- mozliwo$¢ zdawania materiatu w mniejszych partiach, w zaleznosci od potrzeby;

e dostosowanie zaje¢ z WF, czyli doboru zaje¢ do swoich mozliwosci;
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e korzystanie z pomocy Asystenta studenta niepetnosprawnego za zgoda Prorektora ds.
Ksztalcenia.

Student w uzasadnionych przypadkach moze za zgoda prowadzacego zajecia wykonywacé
notatki z zaje¢ na uzytek osobisty w formie alternatywnej (np. poprzez nagrywanie, robienie
zdje¢), a takze korzysta¢ z innych urzadzen lub z pomocy 0séb robigcych notatki.

Studia na kierunku Elektrotechnika trwaja 7 semestrow, a liczba punktow ECTS, ktoére
student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentéw na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych jest taka sama i wynosi
po 210. Liczba godzin w planie studiow stacjonarnych wynosi 2640 oraz 13 tygodni (3
miesigce) praktyk zawodowych. Liczba godzin w planie studiow niestacjonarnych - 1624 dla
specjalnosci Automatyka i metrologia (AM) lub 1618 na specjalnosci Elektroenergetyka (EN),
czyli odpowiednio 61,5% AM, 61,3% EN w stosunku do studiéw stacjonarnych oraz 13
tygodni (3 miesigce) praktyk zawodowych. Aby uzyska¢ punkty ECTS, przypisane danemu
przedmiotowi na danym semestrze, nalezy uzyska¢ pozytywne oceny z wszystkich form zajgé
tego przedmiotu. Zaliczenie semestru wymaga zdobycia kompletu punktow, tj. 30 ECTS w
semestrze, przy czym student ma prawo do wpisu warunkowego, jezeli liczba brakujacych
punktow lacznie ze wszystkich semestrow nie przekroczy 14 i jezeli uzyska zaliczenie
przedmiotow wystepujacych w planie studidow z opodznieniem nie wickszym niz 1 rok.

Oprocz godzin kontaktowych z nauczycielem akademickim, student przeznacza czas na
prace poza zajeciami zorganizowanymi (przygotowanie si¢ do zaje¢, zaliczenia, egzaminu,
powtdrki materialdw, prace projektowe, staze, praktyki, czyli wykorzystywane w celu
samodzielnego doskonalenia) przy czym studenci trybu niestacjonarnego wigcej niz studenci
trybu stacjonarnego.

W module przedmiotow ogoélnych student moze uzyskaé¢ 17 punktéw ECTS, czyli 8,1%
catej puli punktow ECTS. Modut ten realizowany jest w tagcznym wymiarze 330 godzin na
studiach stacjonarnych oraz 183 godzin na studiach niestacjonarnych.

W module przedmiotéw podstawowych student moze uzyska¢ 52 punkty ECTS, czyli
24,8% puli punktow. Modut podstawowy realizowany jest w tacznym wymiarze 630 godzin
na studiach stacjonarnych oraz 419 godziny na studiach niestacjonarnych.

W module przedmiotéw kierunkowych student moze uzyska¢ 65 punktow ECTS, czyli
31% wszystkich punktow. Modut kierunkowy realizowany jest w tgcznym wymiarze 1050
godzin na studiach stacjonarnych i 633 godzin na studiach niestacjonarnych.

W module przedmiotéw powigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym
student moze uzyskac: na studiach stacjonarnych i1 niestacjonarnych (specjalnos¢ AM) 194
punkty ECTS (92% wszystkich punktow), (specjalno§¢ EN) 192 punkty ECTS (91%
wszystkich punktow).

W programie ksztatcenia studentéw na kierunku Elektrotechnika, wazng rolg odgrywaja
modutly obieralne, na ktore sktada si¢ grupa zaje¢ specjalnosciowych, praca dyplomowa,
seminarium dyplomowe, praktyki zawodowe, przedmioty ogdlnouczelniane, a takze jezyki
obce. W module przedmiotow obieralnych student uzyskuje tacznie 84 punkty ECTS, czyli
40% wszystkich mozliwych. Za zaliczenie grupy przedmiotow specjalnosciowych student
uzyskuje 40 punktéw ECTS (19% wszystkich punktow) na obu formach ksztalcenia (student
wybierajac specjalnos¢ wybiera rownoczesnie calg grupe zaje¢ specjalnosciowych), za prace
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dyplomowa 15 punktow ECTS (tematyke pracy dyplomowej wybiera student), za seminarium
dyplomowe 2 punktow ECTS (tematyke prezentowang na zaj¢ciach wybiera student) i za
praktyke zawodowg 17 punktéw ECTS (student ma mozliwo$¢ wyboru zaktadu pracy). Za
zaliczenie zaje¢ z jezykéw obcych (do wyboru jezyk angielski lub niemiecki), student
uzyskuje 8 punktéw ECTS 1 z przedmiotow ogoélnouczelnianych 2 punkty ECTS. W obu
formach ksztatcenia wymiar godzinowy przedmiotéw specjalnosciowych nie obejmuje czasu
niezb¢dnego na wykonanie pracy dyplomowej mimo, ze jest on znaczny (w planie studiow i
kartach przedmiotu wskazano do 300 godzin pracy studenta w V11 semestrze).

Za zaliczenie modutu przedmiotow humanistycznych student uzyskuje 5 punktéw ECTS.

Podstawa procesu dydaktycznego s3 zajecia prowadzone w formie wykladow, ¢wiczen
audytoryjnych, laboratoryjnych i projektowych oraz seminariow. Wyktady prowadzone sa
z zastosowaniem nowoczesnych §rodkow przekazu, jak projektory multimedialne i komputery.
Wspotczesnie wyktady nie sg juz, w wiekszosci przypadkoéw, prowadzone w formie monologu,
ale sg tworcze ipobudzajace, dzigki czemu cze§¢ z wykladow mozna zaliczy¢ do form
praktycznych, poniewaz umozliwiajag tworcze podejscie do omawianych probleméw oraz
refleksje, np. nad wlasng postawa, nad mozliwos$ciami rozwigzan i zastosowan.

Celem ¢wiczen jest przyblizenie studentom materiatu wykladowego w taki sposob, by
mozliwym stato si¢ wykorzystanie wiedzy faktograficznej do ksztalcenia umiejetnosci i
kompetencji. W dydaktyce wazng role odgrywa samodzielna praca studentéw oraz ksztatcenie
umiejetnosci pracy w zespole, a temu shuza wszystkie formy zajeé, w szczego6lnosci
laboratoryjne 1 projektowe. Te ostatnie, wymagaja od studentoéw samodzielnego rozwigzywania
problemow praktycznych i1 wykonywania czynnosci, potwierdzaja zalozenie, ze zdobyta
wiedza bedzie przydatna w karierze zawodowej. Wyklady na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych stanowia 49% ogétu zaje¢ (1368 godz. AM S, 1290 godz. EN S, 790 godz.
AM NS, 783 godz. EN NS); ¢wiczenia: 24% ogotu zaje¢ (645 godz. AM S, 388 godz. AM NS),
28% (750 godz. EN S, 450 godz. EN NS); laboratoria: 23% ogoétu zaje¢ (615 godz. AM S, 384
godz. AM NS), 17% (435 godz. EN S, 278 godz. EN NS); projekty: 3% ogotu zaje¢ (75 godz.
AM S), 4% (62 godz. AM NS), 6% (165 godz. EN S), 7% (107 godz. EN NS).

Wyktady prowadzone sa wspolnie dla calego roku (nie wigcej niz 200 oséb). Liczebnos¢
grup na pozostatych zajeciach wynosi: ¢wiczenia: 25-30 osob, lektoraty jezykow obcych: 15-
25 o0sob, zajecia laboratoryjne, projektowe: 12-15 osob, seminaria dyplomowe: 10-15 oséb. Na
studiach stacjonarnych zajecia moga odbywac si¢ od poniedziatku do piatku w godzinach 8.00-
20.00 (w piatki do 15.00). Na semestr sktada si¢ 15 tygodni zaje¢. Na studiach niestacjonarnych
w terminach zjazdowych (12 zjazdow w semestrze) zajecia mogg odbywac si¢ w piatki od
godziny 16.00 do 20.45, w soboty od godziny 8.00 do 20.00 i w niedziele od godziny 8.00 do
16.00. Miedzy zajeciami (co 1,5 godziny) zapewnione sg co najmniej 15 minutowe przerwy.

Praktyki zawodowe odbywaja si¢ po IV semestrze studiow i trwaja 4 tygodnie (1 miesigc)
oraz na VII semestrze 1 trwaja 9 tygodni (2 miesigce). Celem praktyk jest rozwijanie
umieje¢tnosci praktycznego wykorzystywania wiedzy 1 kompetencji spotecznych, wtasciwych
dla pracy w zawodzie inzyniera. Cel ten realizowany jest poprzez praktyke dyplomowa oraz
zawodowg realizowang w firmach zwigzanych z szeroko rozumiang branza elektryczna.
Dobdr instytucji, w ktorych odbywaja si¢ praktyki uwzglednia mozliwo$¢ zapewnienia
wlasciwego ich poziomu 1 specyfike zwigzang z kierunkiem Elektrotechnika. Praktyki
odbywaja si¢ zarowno w wiodacych przedsiebiorstwach energetycznych (Energa Operator
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SA), przemystowych (Famot — Pleszew SA), jak rowniez w firmach branzy
elektroinstalacyjnej w zakresie niskich i srednich napi¢¢ oraz firmach branzy automatyki
przemystowej (m.in. LetMeRepair Poland Sp. z 0.0., Elektryk Sp. z 0.0., Controma Sp. z 0.0,
Energetyk Energy Sp. z 0.0, Hydro-Marko Sp. z 0.0.). L.acznie w latach 2017, 2018 studenci
odbywali praktyki w 42 firmach. Istnieje tez mozliwo$¢ odbycia praktyki zagraniczne;.

Studenci mogg odbywa¢ praktyke w zaktadzie wskazanym przez siebie, po wezesniejszym
przedstawieniu pisemne] zgody zakladu na przyjecie studenta na praktyki i uzyskaniu
kazdorazowo zgody dziekana lub w zaktadzie wskazanym przez uczelni¢. Uczelnia kieruje
studentow na praktyki do zaktadow, z ktorymi prowadzi wspdtpracg¢ na mocy zawieranych
porozumien. Studenci kierowani sg pojedynczo, albo w grupach kilkuosobowych, w zaleznosci
od mozliwosci technicznych instytucji.

2.2. Skuteczno$¢ osiagania zakladanych efektéw ksztalcenia

W systemie sprawdzania i oceniania stopnia osiggania zakladanych efektow ksztatcenia
stosowane sg dwie formy ocen: formujgca i podsumowujaca. Jezeli student nie osigga w
wymaganym zakresie zatozonych efektow, zostaje otym poinformowany np. poprzez
uzyskanie oceny niedostatecznej, co jest sygnalem do wdrozenia dziatan zwigzanych
Z usprawnieniem sposobu przekazu wiedzy, szersza pomocg dla studenta. Dla studenta to
sygnal konieczno$ci zmiany: postawy, metody przyswajania wiedzy i stopnia zaangazowania.

System sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia opiera si¢ na przyjetej metodyce
weryfikacji i oceniania, adekwatnej do form przedmiotu. Dla kazdego z przedmiotow jest to
czytelnie zdefiniowane w Karcie Przedmiotu. Ocena efektow ksztalcenia dokonywana jest
zgodnie z przyjeta w Uczelni forma ich weryfikacji i walidacji w zakresie wiedzy
faktograficznej, praktycznej i umiejetnosci praktycznych, umiejetnosci kognitywnych oraz
kompetencji spotecznych i1 postaw. Stuza temu stosownie dobrane formy: test, projekt,
prezentacja, zadanie do wykonania, sprawdzian praktyczny, sprawdzian pisemny z wiedzy
teoretycznej; sprawdzian ustny, praca pisemna, zaliczenie, egzamin ustny, pisemny i inne. W
Uczelni s zdefiniowane kryteria ocen formujacych stuzacych do biezacego monitoringu i ocen
podsumowujacych stosowanych do ostatecznej oceny. System ma dwa aspekty: zupetnos¢,
ktory obejmuje wszystkie kategorie efektow ksztalcenia 1 mierzalno$é, czyli mozliwosé¢
potwierdzania kazdego z zatozonych efektow.

W przypadku wyktadéw doskonala forma biezacej kontroli sg dyskusje, pytania
prowokujace do wypowiedzi, egzaminy, zaliczenia w formie pisemnej lub ustnej. Dla ¢wiczen
1 laboratoriéow: zadania, prace projektowe, testy, kolokwia, odpowiedzi ustne, sprawdzanie
sprawnosci wykonywania zadan praktycznych iaktywnosci. Ocenia si¢ umiejetnosci
przygotowania prezentacji, wypowiadanie si¢.

Praktyki sg formg 1 sposobem weryfikowania wiedzy w praktycznym dziataniu,
w $rodowisku pracy. Studenci zobowigzani sg wypetia¢ dziennik praktyk, w ktérym zawierajg
informacje dotyczace miejsca odbywania praktyk, samooceny przebiegu praktyki, opinii
instytucji, w ktorej odbywaja praktyke, realizacji zadan i stopnia osiagnigcia efektow.
Wypetniony dziennik z wymaganymi opiniami i podpisami przedkladany jest opiekunowi
praktyk i jest on jedng z form zaliczenia praktyk.

Ostateczng weryfikacjg stopnia osiggnigcia efektéw jest obrona pracy dyplomowej i
egzamin koncowy.
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O sposobach, metodach i kryteriach oceniania studenci sa informowani podczas
pierwszych zaje¢ z poszczegolnych przedmiotow.

Ocena skuteczno$ci osiggania zakladanych efektow ksztalcenia odbywa si¢ na kilku
poziomach. Pierwszy etap to poziom przedmiotéw. Wykorzystywane sg tu wskazane wczesniej
metody sprawdzania uzyskiwania efektéw ksztalcenia zawarte w poszczegdlnych Kartach
przedmiotéw. Drugi etap, to obowigzkowe praktyki zawodowe. Trzeci etap, to poziom
dyplomowania. Studenci realizujg prace dyplomowe inzynierskie, niejednokrotnie zgodnie z
zainteresowaniami w wybranych specjalno$ciach, jednocze$nie podejmuja tematyke
pozwalajaca optymalnie przygotowac si¢ do przysztej pracy zawodowej. Czwarty etap
obejmuje badanie ankietowe sytuacji zawodowej absolwentow oraz dane pozyskiwane w ZUS.

W Uczelni funkcjonuje System weryfikacji osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia.
Zarzgdzanie efektami ksztalcenia, ktory opisuje zasady weryfikacji stopnia osiggania przez
studentow efektow ksztatcenia.

W procesie dyplomowania wszystkie prace przed obrong sprawdzane sg programem
antyplagiatowym pod katem nieuprawnionych zapozyczen. Prace ocenia promotor i jeden
recenzent, ktérego wyznacza Dziekan Wydziatu Politechnicznego. Obie opinie, oprocz oceny,
wymagajg rOwniez merytorycznego uzasadnienia. Egzamin dyplomowy student sktada przed
komisja powolang przez Dziekana. W jej sktad oprocz promotora i recenzenta wchodzi, jako
przewodniczacy Dziekan lub upowazniony przez niego nauczyciel akademicki, co najmniej ze
stopniem doktora. Student prezentuje prace i otrzymuje 3 pytania na egzaminie dyplomowym,
na ktore odpowiada ustnie. Czg¢$cig procesu dyplomowania jest tez seminarium dyplomowe.

Rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych 1 egzaminacyjnych, projektow oraz praktyk
wynika wprost z celow i1 zatozonych efektow ksztalcenia zawartych w kartach poszczegolnych
przedmiotow uwzgledniajacych specyfike i1 ich zakres tematyczny. Glowny nacisk oprocz
sprawdzania wiedzy faktograficznej potozony jest na sprawdzanie umiejgtnosci praktycznych
1 kompetencji spotecznych, w szczegolnosci w zakresie spetniania wymagan dotyczacych
kompetencji zawodowych 1 inzynierskich.

Rodzaje, tematyka 1 metodyka prac dyplomowych inzynierskich zwigzana jest z
zainteresowaniami studentdw 1 nauczycieli akademickich, ktorzy pelnig rol¢ promotora.
Wigkszo$¢ prac inzynierskich ma wymierny wyraz praktyczny, sa to czgsto fizyczne modele
urzadzen, systemow, pozwalajace oceni¢ rzeczywiste umiej¢tnosci inzynierskie dyplomantow.
Pozytywne oceny z recenzji pracy oraz zdanie przez studenta egzaminu dyplomowego sa
ostatecznym potwierdzeniem osiggni¢cia przez studenta wymaganych efektow ksztatcenia
prowadzacych do uzyskania kompetencji zawodowych 1 kompetencji inzynierskich.

W ramach Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia na Wydziale Politechnicznym od
01.10.2016 r. obowigzuje Procedura Weryfikacji Efektow Ksztalcenia (Uchwala Rady
Wydziatu nr 004/32/111/2016 z dnia 08.12.2016 r.). Procedura okresla podstawowe obowiazki
nauczyciela akademickiego w zakresie realizacji zaje¢ oraz weryfikacji i dokumentowania
osiggnigcia efektow ksztalcenia przez studentow na Wydziale Politechnicznym Panstwowe;j
Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu.

Zgodnie z w/w Procedurg nauczyciel akademicki, prowadzacy zajecia dydaktyczne, jest
zobowigzany do:

— przeprowadzenia analizy realizacji celéw ksztalcenia,
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— weryfikacji efektow ksztatcenia studentow za pomocag form weryfikacji okreslonych
w karcie przedmiotu/modutu ksztatcenia oraz udokumentowania weryfikacji efektow
ksztatcenia zgodnie z niniejszg procedura,

— wykonania analizy zbiorczej wynikéw ksztalcenia.

Weryfikacj¢ efektow ksztalcenia, okres§lonych w karcie przedmiotu/modutu ksztatcenia,
przeprowadza nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia dydaktyczne 1 dokumentuje ja

w sposob wilasciwy dla formy weryfikacji efektow ksztalcenia, zgodnie z ponizsza tabela.

Tabela. Dokumentacja weryfikacji efektow ksztatcenia przedmiotu/modutu ksztalcenia

Lp. | Forma weryfikacji Forma dokumentacji
pisemne prace egzaminacyjne/zaliczeniowe studentow
1 E_gzamln pisemny/zaliczenie zestaw pytan/zadan adekwatnych do efektow ksztatcenia z danego
pisemne przedmiotu/modutu, wykorzystanych przez nauczyciela do
przeprowadzenia egzaminu/sprawdzianu
protokot szczegdtowy egzaminu ustnego /zaliczenia ustnego wedtug
) ) ) ustalonego wzoru, stanowigcego zatgcznik 3 do Procedury
Egzamin ustny/zaliczenie
2 ustne zestaw ponumerowanych pytan/zadan, adekwatnych do efektow
ksztalcenia z danego przedmiotu/modutu, wykorzystanych przez
nauczyciela do przeprowadzenia egzaminu/zaliczenia
3 Projekt dokumentacja projektu w formie papierowej lub elektronicznej
Sprawozdanie z ¢wiczenia .
4 : sprawozdanie wraz z oceng
laboratoryjnego
5 Referat/referat ustny/ tekst referatu w formie papierowej lub elektronicznej/streszczenie
prezentacja referatu/prezentacja
Pozostale fon’n’y wer}'fﬁk'acp dokumenty wiasciwe dla stwierdzenia osiaggni¢cia efektow ksztalcenia
6 (np. aktywno$¢ na zajeciach, | . . .
o : i adekwatne do formy ich weryfikacji
odpowiedzi ustne, itp.)

W szczegdlnych przypadkach, gdy student ma uzyskane wcze$niej, udokumentowane
efekty ksztatcenia, decyzja o przepisaniu oceny lub innej formie weryfikacji kompetencji jest
podejmowana przez Dziekana/Prodziekana ds. Studenckich Wydziatu Politechnicznego.
Warunkiem przepisania oceny jest stwierdzenie zbieznosci uzyskanych efektow ksztalcenia
z zatozonymi efektami ksztalcenia przedmiotu/modutu ksztalcenia w programie ksztatcenia
obowigzujacego dla danego kierunku studidw. Zbiezno$¢ uzyskanych efektow ksztalcenia
pisemnie potwierdza kierownik katedry, badZ nauczyciel akademicki prowadzacy
przedmiot/modul ksztatcenia. Dokumenty potwierdzajace weryfikacj¢ efektow ksztalcenia,
przechowywane sa w aktach osobowych studenta.

Sposob 1 miejsce przechowywania dokumentéw potwierdzajacych osiagniecie efektow
ksztatcenia okre§lono w Zasadach Dokumentowania i Przechowywania Studenckich Prac
Etapowych na studiach prowadzonych w Wydziale Politechnicznym Panstwowej] Wyzszej
Szkolty Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu. Dokumenty w
formie papierowej i/lub elektronicznej przechowywane sg w Katedrze, w ktérej prowadzony
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jest kierunek studiow. Odpowiedzialny za przechowywanie w/w dokumentow jest Kierownik
Katedry.

Analiza wynikéw nauczania wykorzystywana jest do wprowadzania stosownych korekt w
programach ksztatcenia, tresciach ksztalcenia, sposobach prowadzenia zaj¢¢ i przekazywania
treSci zwigzanych z doskonaleniem procesu ksztalcenia, w szczegdlnosci pod katem
uzyskiwania zatozonych efektow ksztalcenia przez wszystkich studentéw. Moze rowniez
prowadzi¢ do zmiany os6b prowadzacych zajecia.

Na Uczelni funkcjonuje System monitorowania karier absolwentow. System zostat
wprowadzony Uchwala Senatu PWSZ im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w
Kaliszu Nr 406/12 z dnia 30 sierpnia 2012 r. Jest on koordynowany przez Biuro Karier
I Rekrutacji, opiera si¢ na badaniach ankietowych przeprowadzanych: bezposrednio po
ukonczeniu studiéw, po 3 i po 5 latach po ukonczeniu studiow.

Ankietg zerowa objeto absolwentow kierunku Elektrotechnika z kolejnych czterech
rocznikow: 2012/13, 2013/14, 2014/15 1 206/17. Z informacji przedstawionych przez Dziat
Ksztalcenia i Promocji Zawodowej PWSZ w Kaliszu (Zalacznik 3.2), jak i z raportéw
dotyczacych loséw absolwentow kierunku Elektrotechnika (Zataczniki 3.3 i 3.4) wynika, iz
96,6% absolwentéw zadeklarowato ch¢¢ ponownego studiowania kierunku Elektrotechnika i
jest to podstawa do stwierdzenia, iz odczuwaja oni wysoki wskaznik satysfakcji z ukonczenia
uczelni i kierunku studiéw.

Absolwenci bardzo dobrze oceniajg swoje przygotowanie zawodowe do wejscia na rynek
pracy. Az 77,5% ankietowanych (gtownie z Kalisza 1 okolic) wyrazito pozytywna opini¢ na
temat przygotowania zawodowego. Jest to niewatpliwie potwierdzenie skutecznosci
wewnetrznego systemu zapewniania jako$ci ksztalcenia.

Majac dobre przygotowanie zawodowe, absolwenci deklaruja pozytywna ocene
perspektyw na rynku pracy. Po ukonczeniu studiow na kierunku Elektrotechnika 84,3%
badanych stwierdzito, iz widzg tatwos¢ zatrudnienia, gdyz istnieje zapotrzebowanie na wiedzg
1 umiejetnosci zdobyte na tym kierunku podczas studiow w PWSZ. Zgodnos¢ wykonywanej
pracy z kierunkiem i specjalnos$cig ukonczonych studiow deklaruje w ankietach 63,6%. Daje to
podstawe do stwierdzenia, ze opracowany program ksztatcenia jest skutecznie konsultowany z
przedstawicielami zakladow pracy i dostosowany do potrzeb interesariuszy zewnetrznych.

Narzedziem stuzacym zebraniu opinii przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych
(przedsigbiorstw, zaktadow pracy) sa m.in. wizyty i rozmowy z pracodawcami, w ktorych bada
si¢ przebieg praktyk zawodowych studentéw. Pracodawcy dobrze oceniaja wiedze
I umiejetnosci studentéw, realizowany program praktyk, che¢ udzialu w procesie jeszcze
lepszego dopasowania programu ksztalcenia do realiow gospodarczych. Bardzo dobrze cenig
praktyczne umiejetnosci studentow, co pokrywa si¢ z wynikami ankiet absolwentow, jesli
chodzi o mozliwosci zatrudnienia 1 ich sytuacj¢ na rynku pracy.

2.3. Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapéw studiow, dyplomowanie, uznawanie
efektow ksztalcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia sie¢

Zasady i tryb przyjmowania na studia pierwszego stopnia na Wydziale Politechnicznym
wyznacza art. 169 ust.2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U. Nr 164, poz. 1365 z pozn. zm.), Statut Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im.
Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu oraz odpowiednia Uchwata Senatu.
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Szczegotowe warunki oraz tryb rekrutacji na I rok studiow w PWSZ w Kaliszu w roku
akademickim 2018/2019 sg zawarte w Uchwale Senatu nr 0012.65.V.2017 z dnia 20 kwietnia
2017 roku oraz w Uchwale Senatu nr 0012.281.1V.2016 dnia 10 marca 2016 roku.

O przyjecie na studia stacjonarne i1 niestacjonarne moze ubiegaé si¢ osoba posiadajaca
swiadectwo dojrzatosci.

Postepowanie kwalifikacyjne ma charakter konkursu ocen ze $wiadectwa dojrzatosci i
ukonczenia szkoty $redniej z przedmiotow: matematyka, fizyka lub chemia, jezyk polski, jezyk
obcy. Zasady te obejmuja kandydatow zdajacych tzw. starg mature, jak i nowa matureg.

Postepowanie dotyczy takze oséb posiadajacych swiadectwo dojrzatosci uzyskane za
granicg oraz Dyplom Matury Migdzynarodowej (International Baccalaureate) wydany przez
Biuro IB w Genewie oraz Dyplom Matury Europejskiej EB (EuropeanBaccalaureate).
Laureaci i finaliSci stopnia centralnego olimpiad przyjmowani s3 z pominigciem konkursu
swiadectw (po ztozeniu odpowiednich dokumentéw). Obcokrajowcy przyjmowani sg na
podstawie odrgbnych przepisow.

O przyjeciu na I rok studiow decyduje miejsce kandydata na liScie rankingowej, ustalone
na podstawie sumy punktéw uzyskanych podczas postepowania kwalifikacyjnego, w ramach
ustalonego limitu przyjec.

Potwierdzanie efektow i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie
wyzszym, nast¢puje zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawg z dnia 23
czerwca 2016 r. o zmianie ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz Regulamin studiow
PWSZ w Kaliszu. Jest ono przeprowadzane w celu zaliczenia studentowi okreslonych
moduldéw/przedmiotdw wraz z przypisaniem do kazdego z nich efektéw ksztatcenia oraz liczby
punktéw ECTS przewidzianych w programie studidw, bez koniecznos$ci jego uczestnictwa w
pelnym wymiarze zaje¢ dydaktycznych.

Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéw (ECTS) jest systemem punktoéw
zaliczeniowych stosowanym w szkotach wyzszych Europejskiego Obszaru Szkolnictwa
Wyzszego, ktory obejmuje wszystkie kraje zaangazowane w Proces Bolonski. Jego celem jest
promowanie mobilnosci studentow (poprzez zaliczanie w uczelni macierzystej okresu studiow
zrealizowanego przez studenta w uczelni zagranicznej), a takze ulatwienie planowania,
zdobywania, oceniania, uznawania i walidacji kwalifikacji oraz jednostek edukacyjnych.

System ECTS jest narzgdziem uzytecznym nie tylko na potrzeby transferu punktow z
uczelni partnerskiej, ale takze na potrzeby akumulacji punktow w uczelni macierzystej. Jego
podstawg jest przejrzysto$¢ programu studidw i zasad zaliczania zaj¢¢. Uznawanie okresu
studiow jest jednym z podstawowych warunkéw wyjazdow w ramach programu Erasmus.
Oznacza to, ze okres studiow zrealizowanych za granicg zastgpuje poroOwnywalny okres
studiow w uczelni macierzystej bez dodatkowych form oceny studenta, o ile ksztatcenie
odbywato si¢ zgodnie z porozumieniem o programie zajec¢, zawartym pomiedzy uczelniami.

Punkty ECTS sg przypisywane do pelnego programu studiow, a takze do poszczegodlnych
jego komponentéw (takich jak modul, przedmiot, praca dyplomowa, praktyka zawodowa,
¢wiczenia laboratoryjne). Liczba punktow przypisywana jest kazdemu komponentowi w
zalezno$ci od naktadu pracy potrzebnego do osiagnigcia w warunkach ksztalcenia formalnego,
zatozonych dla tego komponentu efektow ksztalcenia/uczenia sig.

Punkty s3 przyznawane poszczegoélnym studentom (studidow stacjonarnych 1
niestacjonarnych) po zaliczeniu zajg¢ ujetych w formalnym programie studiow lub
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pojedynczego komponentu programu ksztalcenia oraz po uzyskaniu pozytywnej oceny
osiaggnietych efektow ksztatcenia/uczenia sig.

Przyjmujac studenta w drodze przeniesienia z innej uczelni, wydzialu czy kierunku,
dziekan wydziatu przypisuje takg liczbe punktow ECTS, jaka jest przypisana efektom
ksztatcenia uzyskanym w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ 1 praktyk zawodowych w
jednostce przyjmujacej. Warunkiem przeniesienia tych zaje¢ jest stwierdzenie zbiezno$ci
uzyskanych efektow ksztalcenia. Dziekan, przed uznaniem przedmiotu lub innej formy zajg¢,
moze zasiggnag¢ opinii Dyrektora Instytutu, Kierownika Katedry, Kierownika Zakladu, w
ktorym realizowane sg zajecia z danego przedmiotu lub opiekuna praktyk. Na wniosek
studenta, dziekan moze wyrazi¢ zgode na uwzglednienie zaliczonych przedmiotow oraz
uzyskanych punktéw ECTS na innym kierunku lub innej uczelni, takze w przypadku podjecia
dodatkowych studiow na innym kierunku lub specjalnos$ci lub w przypadku zmiany kierunku
lub specjalno$ci oraz w razie ponownego przyjecia na studia. Punkty ECTS uzyskane poza
macierzysta uczelnig zostaja uznane przez dziekana w miejsce punktow 1 przedmiotow
zawartych w programie ksztalcenia dla kierunkow, dla ktorych zostaty okreslone, w przypadku
zbieznosci efektow ksztalcenia tych przedmiotéw 1 praktyk zawodowych w obydwu
uczelniach.

W przypadku, gdy w uczelni przyjmujacej (zagranicznej lub krajowej) program studiow
nie uwzgledniatl przedmiotow obowigzujacych studenta wedlug programu studiow danego
kierunku, dziekan zalicza studentowi semestr studiéw z obowigzkiem zaliczenia tych
przedmiotow w nastepnym semestrze lub roku pod warunkiem uzyskania przez studenta
wymaganej liczby punktow ECTS na uczelni przyjmujace;.

Procedura Uznawania efektow uczenia si¢ przebiega wedlug jednakowego schematu,
niezaleznie od tego o uznanie jakiego typu efektow uczenia si¢ wnioskuje Kandydat. Procedura
zaczyna si¢ od etapu informacyjnego, w trakcie ktorego kandydat ma mozliwos$¢ uzyskania
porady.

Kandydat, ktory checialby w PWSZ w Kaliszu potwierdzi¢ w sposob formalny swoje efekty
uczenia si¢, kontaktuje si¢ z Koordynatorem. Koordynator wspiera kandydata w procesie
identyfikacji obszarow ksztatcenia, adekwatnych do osiagnigtych przez niego efektéw uczenia
si¢, co pozwoli na znalezienie odpowiadajacego Kandydatowi kierunku studiow i/lub
przedmiotow na Wydziale oraz pomaga w sformutowaniu efektéw uczenia sig.

Nastepnie ma miejsce proces aplikacji, etap oceny wniosku 1 oceny stopnia osiggni¢tych
efektow uczenia si¢ w odniesieniu do odpowiednich efektow ksztalcenia. Ostateczne efekty
uczenia si¢ sg formutowane przy udziale nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w
Uczelni 1 przedstawiane sg we wniosku.

Zakonczeniem procesu jest wydanie decyzji.

Zasady, warunki 1 procedure potwierdzania Efektow Uczenia Si¢ reguluje Uchwala Senatu
nr 0012.226.1V.2015 dnia 25 czerwca 2015 roku.

Ostatecznym etapem sprawdzania efektow ksztalcenia jest praca dyplomowa oraz egzamin
dyplomowy. Proces dyplomowania na kierunku Elektrotechnika jest zgodny z Regulaminem
Studiéw zatwierdzonym zarzadzeniem Rektora nr 0300.41.V.2017 z dnia 7 czerwca 2017 r.
W sprawie ogloszenia jednolitego tekstu Regulaminu Studiow Panstwowej] Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu.
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Praca dyplomowa realizowana jest w trakcie VII semestru pod kierunkiem promotora.
Przed przystapieniem do realizacji pracy dyplomowej, student jest informowany na seminarium
dyplomowym o konsekwencjach plagiatu lub niesamodzielnego realizowania pracy
dyplomowej. Karta tematyczna pracy dyplomowej zawiera o$wiadczenie dyplomanta
0 samodzielnej realizacji pracy dyplomowej 1 $wiadomosci grozacych konsekwencji,
potwierdzone jego podpisem.

Student ma prawo do wyboru promotora pracy dyplomowej (profesora, docenta, starszego
wyktadowcy, wyktadowcy ze stopniem doktora), zatrudnionego w Katedrze Elektrotechniki.
List¢ promotorow i limit prac dyplomowych ustala Dziekan Wydziatu Politechnicznego nie
pézniej niz przed ukonczeniem semestru poprzedzajacego ostatni rok studidéw. Dziekan
Wydzialu Politechnicznego koordynuje dzialania wszystkich promotorow. Temat pracy
dyplomowej moze sformutowaé promotor, cho¢ ostateczne brzmienie tematu jest rezultatem
wspolnej pracy promotora i1 studenta. Student ma mozliwos¢ zglaszania wtasnego tematu pracy
dyplomowej bezposrednio u promotora. Promotor podejmuje decyzje¢ o akceptacji badz
odrzuceniu tematu najpozniej do ostatniego dnia semestru poprzedzajacego semestr
dyplomowy. Wykaz tematow prac dyplomowych zatwierdza Rada Wydziatu Politechnicznego.
Tematy sg oglaszane na stronie internetowej Katedry Elektrotechniki oraz umieszcza si¢ je na
tablicy ogloszen Katedry, sa réwniez dostepne w dziekanacie Wydziatu Politechnicznego.
Wszystkie prace przed obrong sprawdzane sg programem antyplagiatowym pod katem
nieuprawnionych zapozyczen, a po pozytywnym wyniku testu, prace¢ ocenia promotor i jeden
recenzent, ktérego wyznacza Dziekan Wydziatu Politechnicznego. Obie opinie, oprocz oceny,
wymagaja rOwniez merytorycznego uzasadnienia. Egzamin dyplomowy student sktada przed
komisja powotang przez Dziekana. W jej skiad oprocz promotora i recenzenta wchodzi, jako
przewodniczacy Dziekan lub upowazniony przez niego nauczyciel akademicki, co najmniej ze
stopniem doktora.

Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym, zdawanym przed komisja egzaminu
dyplomowego, w sktad ktorej wchodza: przewodniczacy, promotor i recenzent pracy
dyplomowej (na kierunku Elektrotechnika przewodniczacym komisji egzaminu dyplomowego
1 recenzentem pracy s3 profesorowie lub starsi wykladowcy ze stopniem doktora nauk
technicznych). Egzamin sktada si¢ z prezentacji pracy dyplomowej oraz odpowiedzi na trzy
pytania zwigzane z programem studiow zadawane przez czlonkow komisji egzaminu
dyplomowego. Ostateczna ocena uzyskiwana przez absolwenta studiow wynika z oceny pracy
dyplomowej, oceny egzaminu dyplomowego oraz uzyskanej $redniej z ocen w trakcie calych
studiow, branej z wagg 0,5. Zaréwno praca dyplomowa jak i egzamin dyplomowy oceniane sg
w skali ocen od 2,0 do 5,0 stosowanej w uczelni.

Wszystkie formularze 1 wzory dokumentéw zwigzanych z procesem dyplomowania, jak
tez wzory stron tytutowych prac dyplomowych, zasady redagowania pracy dyplomowej, uktad
pracy dyplomowej dostepne s na stronie Katedry Elektrotechniki
(http://elektrotechnika.pwsz.kalisz.pl/).

Wykaz zatwierdzonych w danym roku akademickim tematow prac dyplomowych znajduje
si¢ w systemie USOS, obowigzujacym w PWSZ Kalisz.

Procedura analizy realizacji celdow programu ksztalcenia (Uchwata Rady Wydziatu nr
004/32/111/2016 z dnia 08.12.2016 r.), daje m.in. informacj¢ na temat wskaznika progresji
studentéw bedaca rownoczes$nie miernikiem jakosci ksztatcenia. Zarazem pozwala reagowac
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poprzez zmiany w programie studiow w sytuacji wychwycenia niekorzystnych tendencji. Jest
tez pewna forma weryfikacji skuteczno$ci wewngtrznego systemu zapewniania jakoS$ci
ksztatcenia.

Podstawa monitorowania i oceny progresji studentow sg dane otrzymywane z dziekanatu
dotyczacych liczby kandydatow, przyjetych na studia, odsiewu studentoéw i konczacych studia
w terminie. Przyktadowo dla cyklu ksztatcenia 2014-2018 na studiach stacjonarnych, kierunek
Elektrotechnika zgloszonych byto 30 kandydatéw, przyjeto 23 osoby. Po I roku studiéw
pozostato 18 studentow, po II roku 16, po III roku 17 (16 plus jedna osoba, ktéra wznowita
studia). Studia w terminie skonczyto 14 studentow. Zauwazalng tendencja jest, ze najwigkszy
odsiew studentow jest po I roku studiow, gldwnie ze wzgledu na duze rdznice w wiedzy z jaka
studenci przychodza na studia. W zwigzku z tym moga by¢ podejmowane stosowne dziatania
stuzgce wyréwnaniu poziomu ksztalcenia. Duzy nacisk ktadziony jest rowniez na wskazywanie
studentom koniecznos$ci wzig¢cia odpowiedzialno$ci za swojg nauke i przekonywania ich do
ciaglego samoksztatcenia.

3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakoSci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu
ksztalcenia

Przy projektowaniu, zatwierdzaniu, monitorowaniu i okresowych przegladach programu
ksztalcenia na Woydziale Politechnicznym, =zaklada si¢ udzial réznych podmiotow:
Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia (WZdsJK), Kierunkowej Komisji ds. Oceny
Efektow Ksztatcenia (KKdSOEK) oraz zespotow pracujacych pod kierunkiem prodziekana,
powotywanych w zaleznos$ci od potrzeb, do wykonania poszczegdlnych zadan, np. zespdt
programowy pracujacy nad efektami ksztalcenia, programem studiow, planem studiow,
dostosowaniem efektow ksztalcenia do zmian w zakresie uwarunkowan prawnych.

Kazdego roku WZdsJK przygotowuje i przedstawia Dziekanowi informacje z realizacji
efektow ksztalcenia. Jest ona przedstawiana rowniez na Radzie Wydziatu Politechnicznego.

W ramach procedur zwigzanych z zapewnianiem jakosci ksztalcenia wykorzystuje si¢
informacje pochodzace od interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Bezposrednio
pochodza one od nauczycieli akademickich, znajduja w nich réwniez odzwierciedlenie
informacje 1 postulaty studentow przekazywane nauczycielom w rozmowach w trakcie zajec,
na dyzurach 1 przy omawianiu wynikéw weryfikacji osiggania efektow ksztatcenia. Cennym
zrédlem informacji o realizacji procesu ksztalcenia sa roéwniez Karty Przedmiotu, ankiety
ewaluujace proces dydaktyczny, informacje przekazywane przez opiekunow lat, opiekunow
kot naukowych i prowadzacych zajecia, Samorzad Studencki oraz reprezentantow studentow,
ktorzy sg cztonkami rozmaitych organdw, jak np. Senatu Uczelni 1 Rady Wydziatu.

W ocenie osiggania efektow ksztalcenia istotne sg statystyczne informacje nt. wynikow
egzaminéw przedmiotowych i dyplomowych, poddawane analizie liczbowej 1 jako$ciowej,
informacje przekazywane przez instytucje przyjmujace studentéw kierunku na praktyki
studenckie oraz analiza procesu dyplomowania.

Plany studiéw i programy ksztatcenia budowane sg w oparciu 0 wytyczne zawarte w
uczelnianym Systemie weryfikacji osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia i Zarzqdzania
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efektami Ksztatcenia. Osobg bezposrednio odpowiedzialng za realizacje efektéw ksztalcenia
danego przedmiotu jest prowadzacy zaje¢cia. Przy modyfikowaniu i tworzeniu nowych tresci
programowych uwzglednia si¢ osiagni¢cia nauki, zapotrzebowanie rynku pracy, oczekiwania
interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych, co zobowigzuje wszystkich nauczycieli
akademickich do biezgcego monitorowania tych obszaréw. W celu wprowadzenia zmian
Dziekan Wydziatu powotuje zespot, ktorego zadaniem jest ewaluacja programu ksztatcenia.
Zmiany te zatwierdza Rada Wydzialu w formie uchwaty.

Na biezaco monitorowane i weryfikowane sg rowniez metody i formy realizacji tresci
ksztatcenia i1 efektow przedmiotowych. Pozyskanie uwag i propozycji pochodzacych od
interesariuszy zewnetrznych mozliwe jest takze dzigki poprzez udziat studentow w praktykach.

Zgodnie z opisanymi w Kartach Przedmiotow formami stosuje si¢ sposoby i metody
adekwatne do monitorowanego efektu oraz skalg¢ ocen od 2,0 do 5,0. Na podstawie uzyskanych
ocen okresla si¢ stopien osiggnigcia efektow ksztalcenia w trakcie trwania semestru i po jego
zakonczeniu.

Bezposredni wptyw na doskonalenie i realizacje programu ksztalcenia maja roéwniez
wyniki hospitacji zaje¢. Weryfikacje realizacji efektow ksztalcenia prowadzi Dziekan
Wydziatu lub osoby przez niego wyznaczone poprzez hospitacje zaje¢ prowadzonych przez
podleglych im pracownikéw oraz poprzez bezposrednie rozmowy ze studentami i za
posrednictwem badan ankietowych.

Dziekan Wydziatu dokonuje analizy wynikow sesji egzaminacyjnych z punktu widzenia
weryfikacji efektow ksztalcenia, zwracajac uwage w szczegolnos$ci na przedmioty, gdzie jest
nieproporcjonalnie wysoka liczba ocen niedostatecznych lub tylko oceny bardzo dobre.
Dziekan i Prodziekani identyfikuja przyczyny i podejmujg $rodki zaradcze.

Pod koniec kazdego roku akademickiego, studenci majg okazje odnies¢ si¢ do sposobu
realizacji programu ksztalcenia na ocenianym kierunku biorac udzial w anonimowej ocenie
procesu dydaktycznego.

Z punktu widzenia weryfikacji skutecznosci wewngtrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia, w szczegdlnosci w zakresie doskonalenia programow studidw, podkreslenia
wymaga wzrost zaangazowania interesariuszy zewnetrznych w tworzenie i modyfikowanie
programéw ksztalcenia. Zauwazalny wzrost zainteresowania ksztatceniem studentow nastapit
od roku 2016 po zmianie sytuacji gospodarczej w regionie (spadek bezrobocia) oraz po
zakonczeniu odbywania przez studentoéw Uczelni, praktyk w ramach Europejskiego Programu
praktyk zawodowych w PWSZ PO WER - O$ III Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i
rozwoju.

Szczegblne zainteresowanie ksztalceniem studentow 1 realizacjg zaplanowanych efektow
ksztatcenia uwypuklito w propozycji pracodawcoéw uruchomienia 1 wspotuczestniczenia
w realizacji studiow dualnych na Wydziale Politechnicznym. Efektem tej inicjatywy
pracodawcow byly liczne spotkania i dyskusje majace na celu opracowanie nowego programu
studiow na potrzeby ksztalcenia dualnego studentow.

Wspotpraca z otoczeniem zewng¢trznym shuzy m.in. lepszemu dostosowaniu oferty
ksztatcenia do oczekiwan pracodawcow, zapewnieniu studentom oraz absolwentom lepszego
rozeznania w zakresie oczekiwan 1 wymagan rynku pracy. Sg to spotkania niesformalizowane,
koncentrujg si¢ m.in. na omawianiu biezagcych 1 kluczowych kwestii zwigzanych
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Z dostosowaniem oferty dydaktycznej Wydziatu do potrzeb srodowiska zewngtrznego 1 jego
interesariuszy.

Bardzo dobra praktyka jest zapraszanie do udzialu w konferencjach, seminariach
i spotkaniach przedstawicieli otoczenia gospodarczego, samorzadow, innych o0sob, co
pozostaje w Scistym zwigzku z doskonaleniem tresci i form ksztalcenia, ma znaczenie z punktu
widzenia rozwijania studenckich pasji i zainteresowan, dotyczacych rozwigzan naukowych
| praktycznych zgodnych z efektami ksztalcenia i/lub poszerzajacych je, wzbogacajacy tresci
ksztatcenia z zakresu wybranych przedmiotow.

Istotng forma wykorzystania wynikéw zewne¢trznych ocen jako$ci ksztalcenia i
doskonalenia programu ksztalcenia jest analiza wynikéw monitoringu karier absolwentow.
Analiza ta pokazuje, ze kierunek Elektrotechnika i jego absolwenci dobrze wpisuja si¢ w
zapotrzebowanie rynku pracy.

3.2. Publiczny dostep do informacji

Publiczny dostgp do informacji realizowany jest przez PWSZ w Kaliszu w dwoch formach.
Jedng forme stanowig ogloszenia umieszczane na tablicach ogloszen przy dziekanatach
skierowane gldwnie do studentow, druga forme stanowig materiaty informacyjne udostepniane
za pomocg Internetu. Przebudowana w roku akademickim 2017/2018 strona gléwna Uczelni
(http://www.pwsz.kalisz.pl) jest w chwili obecnej czytelna i pozwala na swobodny dostep do
informacji waznych dla jej czytelnika. Na stronie umieszczone sg zar6wno ogolne informacje

dotyczace uczelni i poszczegdlnych wydziatow, a takze informacje bardziej szczegdtowe

kierowane bezposrednio do réznych grup interesariuszy:

¢ dla kandydatéw na studia uruchomiona zostata zaktadka ,,Kandydat”, w ktorej znajdujg si¢
informacje na temat: internetowej rejestracji kandydatoéw, oferty edukacyjnej, procedury
rekrutacji, kryteriow kwalifikacyjnych, wymaganych dokumentow, optat, aktow prawnych,
terminarza rekrutacji, stypendiow;

e dla zaktadow pracy, firm i pozostatych interesariuszy zewngtrznych dostepna jest zaktadka
,»BIP”, gdzie umieszczane s3 informacje o przetargach, wyborach, konkursach, ofertach
pracy, planach postepowan o udzielanie zaméwien;

e dla studentow skierowana jest zakladka ,,Student”, w ktérej znajduja si¢ informacje
dotyczace harmonogramu roku akademickiego, zasad funkcjonowania ECTS, odptatnos$ci
za studia, warunkow studiowania, wzory umow, zaplecze socjalne, stypendia, akty prawne
1 osobna zaktadka ,,Erasmus+”. Ponadto na stronie gléwnej znajduja si¢ linki kierujace do
pozostatych serwisow informacyjnych m. in. do USOS, e-Academia, Biblioteka Uczelniana
oraz do strony internetowej przeznaczonej dla studentow kierunku Elektrotechnika.

Strona internetowa kierunku Elektrotechnika zawiera informacje dotyczace programu
ksztatcenia, kart modutow ksztatcenia, planow studiow, praktyk zawodowych oraz materiatow
dydaktycznych.

Aktualne informacje dla kandydatow sg dost¢gpne na stronie https://irka.pwsz.kalisz.pl
czyli Internetowej Rejestracji Kandydatow.

W zakladce Katalog—kierunki znajduje si¢ lista kierunkow i specjalnos$ci, ktore prowadzi
uczelnia. Po kliknigciu na kierunek otrzymujemy liste kierunkow z okresleniem typu studiow
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oraz szczegdtowa informacj¢ co do trybu rekrutacji, warunkdw przyjecia na studia, potrzebnych
dokumentow itp.
Wydarzenia z zycia uczelni zawiera strona www Uczelni.
W zaktadce Uczelnia zawarte sg informacje o wtadzach Uczelni. Wydziatow i Katedr,

Zaktadka Studenci zawiera:

- harmonogram roku akademickiego,

- informacje 0 ECTS,

- odptatnos$¢ za studia,

- warunki studiowania,

- zaplecze socjalne,

- stypendia,

- akty prawne,

- dla 0s6b z niepetnosprawnosciami.
W zaktadce Erasmus+ zawarte sg informacje:

- Aktualno$ci,

- O programie,

- Karta uczelni Erasmus+,

- Deklaracja polityki Erasmus+,

- PWSZ na Erasmusie,

- Kontakt.

4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

Proces ksztatcenia na kierunku Elektrotechnika opiera si¢ na trzech filarach: kompetentnej
i doswiadczonej kadrze, nowoczesnych i atrakcyjnych programach nauczania oraz dobrej
infrastrukturze dydaktycznej. Rola kadry w procesie ksztalcenia jest jednym z najwazniejszych
czynnikow wptywajacych na jakos¢ ksztatcenia.

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny, doswiadczenie zawodowe zdobyte poza
uczelnia oraz kompetencje dydaktyczne kadry

Pelne charakterystyki wszystkich os6b prowadzacych zajecia dydaktyczne na kierunku
Elektrotechnika w roku akademickim 2018/19 przedstawione sg w Zatgczniku 2.4 (do czgsci
Il Raportu - forma elektroniczna).

Wydziat Politechniczny, ktéry jest macierzystg jednostka kierunku Elektrotechnika, na
dzien 1 pazdziernika 2018 roku zatrudnial 70 nauczycieli akademickich, w tym 19
samodzielnych pracownikow, 33 ze stopniem doktora oraz 18 z tytutem zawodowym magistra.

Do konca roku akademickiego 2017/18 minimum kadrowe na kierunku Elektrotechnika
stanowito 2 pracownikoéw z tytutlem naukowym profesora, 1 pracownik ze stopniem doktora
habilitowanego oraz 3 ze stopniem naukowym doktora. Wszyscy pracownicy wykazywali si¢
dorobkiem naukowym 1 dydaktycznym gwarantujagcym prawidtowa realizacj¢ programu
studiow na tym kierunku. Glownym obszarem zainteresowan naukowych byta elektrotechnika
teoretyczna, metrologia oraz automatyka. Oprocz dorobku naukowego nauczyciele posiadali
doswiadczenie zawodowe, m. in. w zaktadach przemystowych oraz poswiadczone tytutami
rzeczoznawcOw i petnionymi funkcjami bieglych sadowych.
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Od poczatku roku akademickiego 2018/19 kadra prowadzaca zajgcia na kierunku
Elektrotechnika, sktada si¢ z 1 pracownika z tytulem profesora, 3 ze stopniem doktora
habilitowanego, 11 posiada stopien doktora oraz 10 tytut zawodowy magistra. Wszystkie osoby
sg doswiadczonymi nauczycielami akademickimi. Sg wsrdd nich pracownicy o duzym dorobku
naukowym, do$wiadczeniu w przemysle oraz do$wiadczeniu w szkolnictwie S$rednim.
Zainteresowania naukowe 1 doswiadczenie dydaktyczne osob prowadzacych zajecia ze
studentami obejmuje elektrotechnike, elektronike, metrologie oraz automatyke, mieszczace si¢
w nowej dyscyplinie naukowej automatyka, elektronika i elektrotechnika. Kwalifikacje
posiadane przez tych nauczycieli zapewniajg pelng realizacje programu nauczania na kierunku
Elektrotechnika w obszarach wiedzy, umiejetnosci i kompetencji. Wigkszo$¢ zajec na kierunku
prowadzona jest przez nauczycieli akademickich, dla ktorych PWSZ jest podstawowym
miejscem pracy.

W przypadku studiéw stacjonarnych 74,3 % wymiaru wszystkich zaje¢¢ realizowanych jest
przez nauczycieli, dla ktorych PWSZ jest podstawowym miejscem pracy, a tym samym tylko
25,7 % wymiaru zaj¢¢ przez osoby na dodatkowym miejscu pracy. Natomiast dla studiow
niestacjonarnych 78,3 % wymiaru wszystkich zaje¢, realizowane jest przez nauczycieli, dla
ktorych Uczelnia jest podstawowym miejscem pracy, a 21,7 % przez osoby na dodatkowym
miejscu pracy

4.2. Obsada zaje¢ dydaktycznych

Dane dotyczace obsady poszczegdlnych przedmiotow prowadzonych na kierunku
Elektrotechnika w roku akademickim 2018/19 przedstawione sg w Zatgczniku 2.2 (do cz¢sci
I11 Raportu - forma elektroniczna).

Poza nauczycielami akademickimi, prowadzacymi zajecia z przedmiotow podstawowych
1 specjalistycznych, zajecia na kierunku Elektrotechnika prowadza wykwalifikowani
nauczyciele akademiccy przedmiotow ogoélnych. Sg to nauczyciele w petni przygotowani do
prowadzenia zaje¢ na ocenianym kierunku. Wtasciwie wszyscy prowadzacy zajecia maja
oprocz dorobku naukowego bogate doswiadczenie zawodowe, ktore wykorzystywane jest w
obszarach wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji w prowadzonych zajgciach. Proces rekrutacji
kadry uwzglednia kryteria zwigzane z dorobkiem praktycznym. Przy obsadzaniu osob
prowadzacych poszczegdlne przedmioty zawsze obowigzuje zasada skorelowania wymagan
przedmiotowych z posiadang wiedza teoretyczng i praktyczng, ktéra gwarantuje osigganie
przez studentow kompetencji zawodowych i praktycznych

4.3. Rozwdj i doskonalenie kadry

Celem polityki kadrowej prowadzonej w PWSZ w Kaliszu jest racjonalizacja struktury
zatrudnienia z punktu widzenia maksymalizacji efektow dziatalnosci naukowo-dydaktycznej,
rozwoju naukowego i jakosci ksztatcenia. Cel ten realizowany jest z wykorzystaniem narzedzi
w postaci systemow kontroli, ocen i motywacji.

Ocena pracownikéw odbywa si¢ zgodnie z ustawg i przybiera rézne formy. Podstawowa
ocena pracownika reguluje Zarzadzenie nr 0300.15.1V.2015 Rektora PWSZ w Kaliszu z dnia
07.05.2015 r. w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego Regulaminu Oceny Nauczycieli
Akademickich oraz arkusza oceny. Ocena odbywa si¢ na podstawie ztozonego kwestionariusza
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1 przeprowadza ja Wydzialowa, a nast¢gpnie Uczelniana Komisja Oceniajgca. Ostatniej oceny
okresowej Kadry dokonano w roku 2016 za okres od 01.10.2013 do 30.09.2015 .

Drugim sktadnikiem oceny jest anonimowa ocena zaje¢ dydaktycznych prowadzona przez
studentéw w formie elektronicznej poprzez systemu USOS. Ocenie studentéw poddawane sa:

—przygotowania pracownikow do zaje¢c,

—umiejetnosci przekazywania materiatu,

—korelacji miedzy zajeciami a wymaganiami koncowymi,

—obiektywnosci oceny,

—kultury w kontaktach ze studentami,

—obowigzkowos$ci prowadzacego.

Studenci oceniajg nauczycieli w skali od 2 - niedostateczny, do 5 - bardzo dobry. Z
pracownikami, ktorzy otrzymali oceny najgorsze, kierownictwo Wydzialu Politechnicznego
przeprowadza rozmowy ostrzegawcze. Wyniki ankiety studenckiej sg uwzgledniane przy
okresowej ocenie nauczycieli.

Do systemu oceny pracownika nalezg rowniez hospitacje zaje¢ przeprowadzane przez
dziekana lub osoby upowaznione, np. kierownikéw katedr lub prodziekanow. W sktad systemu
motywacyjnego wchodzg nastepujace elementy: urlopy naukowe, stypendia naukowe, nagrody
dla najbardziej aktywnych naukowo i zaangazowanych organizacyjnie pracownikow.

W uczelni funkcjonuje system motywacji kadry do rozwoju zawodowego, naukowego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych. Gléwnym elementem tego systemu sg stypendia,
przyznawane wyrdzniajagcym si¢ pracownikom. Zasady przyznawania takich stypendiow
reguluje Zarzadzenie Nr 9 Rektora PWSZ w Kaliszu z dnia 10.02.2010 roku w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Wiasnego Funduszu Stypendialnego Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu.

Procedura zatrudnienia nauczycieli akademickich zawiera postgpowanie konkursowe, w
ktorym mogg uczestniczy¢ wszystkie osoby spetniajgce okreslone w konkursie kryteria. Wsrod
kryteriow mozna wymieni¢, wymagany na konkretnym stanowiska, stopien lub tytut naukowy,
dorobek naukowy i doswiadczenie zawodowe, doswiadczenie dydaktyczne w okreslonym
obszarze. W celu podnoszenia wlasnych kwalifikacji 1 umiejetnosci zatrudnieni nauczyciele
akademiccy mogg korzysta¢ z dostgpnych programow, w ktorych uczestniczy uczelnia. Mozna
tu wymieni¢ programy Erasmus i Erasmus+.

Rdzen kadry prowadzacej zajecia dydaktyczne na kierunku Elektrotechnika stanowia
osoby z dorobkiem naukowym i1 bogatym do$§wiadczeniem zawodowym, wywodzace si¢ z
wigkszych osrodkéw naukowych (Politechnika Poznanska 1 Zachodniopomorski Uniwersytet
Technologiczny w Szczecinie). Doswiadczenie zawodowe oraz sprawdzone kwalifikacje
dydaktyczne stanowig mocng stron¢ kadry realizujacej tresci programowe kierunku. Stabg
strong jest znikoma liczba mtodych, rozwojowych pracownikow pochodzaca z Kalisza i okolic,
ktorzy stopniowo powinni zastepowaé doswiadczong kadre dydaktyczng. Za niewystarczajace
nalezy uzna¢ zainteresowanie kadry nawigzywaniem kontaktow mi¢dzynarodowych. Wymiang
1 wspOlprace z uczelniami zagranicznymi mozna uzna¢ za niezbedny sktadnik prawidtowego
rozwoju kierunku Elektrotechnika oraz zwigzanej z nim przyszlej mtodej kadry naukowe;j
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5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Dynamicznie zmieniajace si¢ warunki spoleczne, gospodarcze i ekonomiczne w regionie
wymuszajg potrzebe konkretnych dzialan w zakresie modyfikowania kierunkow ksztalcenia.
Podstawowym celem takich dziatan jest przede wszystkim dostosowanie oferty edukacyjnej do
potrzeb rynku. Wydzial Politechniczny na biezaco monitoruje sytuacj¢ na rynku pracy,
prowadzi konsultacje z interesariuszami zewnetrznymi 1 dostosowuje oferte edukacyjng do
potrzeb pracodawcow w regionie. W ramach wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w uczelni funkcjonuje Akademicki Inkubator Przedsigbiorczosci, ktérego rolg
jest pomoc studentom w obszarze tworzenia wtasnej dziatalno$ci gospodarczej, nawigzywanie
wspotpracy pomiedzy uczelnig, a biznesem oraz podnoszenie kompetencji zawodowych
studentow poprzez organizowanie szkolen i1 warsztatow. Na Wydziale Politechnicznym
corocznie organizowane sg Targi Pracy, Praktyk i Stazy Zawodowych, w trakcie ktorych
przedsiebiorstwa z Kalisza 1 okolic prezentuja swoje firmy, zakres prowadzonej dziatalno$ci,
wyposazenie, organizacj¢ pracy i oczekiwania wobec przysztych pracownikow. W trakcie
targow studenci majg mozliwo$¢ zapoznania si¢ ofertami firm i wyboru zaktadéw, w ktoérym
moga odby¢ praktyki zawodowe lub staze.

Proces dydaktyczny na kierunku Elektrotechnika obejmuje przewidziane programem
studiow praktyki zawodowe i dyplomowe, ktore realizowane sg we wspotpracy z podmiotami
zewnetrznymi. Na podstawie porozumien o wspdlpracy z Uczelnig, podmioty spoteczno-
gospodarcze biorg czynny udzial w ksztaltowaniu i realizacji procesu ksztalcenia, poprzez
umozliwienie studentom Wydzialu Politechnicznego odbywanie praktyk zawodowych na
terenie swej siedziby w ramach posiadanych mozliwosci technicznych i organizacyjnych.

W ramach udoskonalania procesu ksztalcenia i poprawy jakosci przebiegu praktyk

zawodowych, studenci kierunku Elektrotechnika biorg udziat w r6znych projektach, m. in.:

e 2017-2018 w 6-miesiecznych praktykach zawodowych realizowanych w ramach projektu
,»Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych”,
finansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj;

e 2014-2015 w 3-miesigcznych praktykach zawodowych realizowanych w ramach projektu
,Profesjonalne  Przygotowanie = Zawodowe Studentek 1 Studentow Wydziatu
Politechnicznego PWSZ w Kaliszu”, finansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Narodowa Strategia
Spdjnosci.

Whioski ptynace z analiz zapotrzebowania rynku pracy znajduja odzwierciedlenie w
formie wprowadzanych modyfikacji planéw studiéw, aktualizacji programu nauczania, kart
przedmiotow 1 realizacji prac dyplomowych. Przyktadem wykorzystania powyzszych dziatan
w zakresie modyfikacji programu nauczania bylo wprowadzenie przedmiotu Podstawy
robotyki, do grupy przedmiotow kierunkowych. Wspotpraca z zaktadami pracy zaowocowata
takze, zwigkszeniem liczby prac dyplomowych o charakterze aplikacyjnym, wykonywanych
na potrzeby pracodawcow oraz prac o charakterze konstrukcyjnym.
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6. Umiedzynarodowienie

Wiladze Wydziatu przychylnie odnosza si¢ do realizacji procesu umi¢dzynarodowienia
ocenianego kierunku. Umigdzynarodowienie dla Wydziatu wiaze si¢ z wyjazdami studentow i
pracownikow do uczelni partnerskich, mozliwoscig odbywania szkoleh w ramach programu
Erasmus+ (KA103, KA107). Uczelnia uczestniczy w dwéch miedzynarodowych projektach
dotyczacych wymiany studentow i pracownikow, tj.:

- ,,KA103 Mobilnos$¢ edukacyjna pomiedzy krajami programu’ oraz
- ,,KA107 Mobilno$¢ edukacyjna z krajami partnerskimi”.

Proces umigdzynarodowienia jest nieodzownie zwigzany z otwarto$cia Wydziatu i
ocenianego kierunku na przyjazdy zagranicznych studentow i pracownikoéw naukowych. Co
roku na ocenianym kierunku odbywaja si¢ wyktady w jezyku obcym prowadzone przez
pracownikow dydaktycznych z uczelni partnerskich. Nad realizacja tych dziatan czuwa Biuro
Wspolpracy z Zagranicg oraz Wydzialowy Koordynator Programu Erasmus+.

Studenci Wydziatu Politechnicznego na kierunku Elektrotechnika moga realizowac czes¢
studiow oraz praktyk za granica w ramach programu Erasmus+. Dodatkowo studenci
otrzymujacy na uczelni stypendium socjalne moga otrzymac na wyjazdy zagraniczne wsparcie
finansowe z Programu PO WER. Uczelnia posiada bogata oferte kierunkow wyjazdow w
ramach w/w programu. Studenci ocenianego wydzialu moga wyjecha¢ do wybranych uczelni
partnerskich na aczny pakiet mobilnosci, ktéry wynosi 12 miesigcy na studiach pierwszego
stopnia oraz 12 miesi¢cy na studiach drugiego stopnia. W wyborze odpowiednich przedmiotow
pomaga studentom Wydzialowy Koordynator Programu Erasmus+, doradzajacy, ktory semestr
wyjazdowy jest dla nich korzystniejszy z uwagi na mniejsze roznice programowe, jakie student
musi zrealizowaé po powrocie z uczelni partnerskiej.

Studenci moga realizowa¢ praktyki zagraniczne w dowolnie wybranej instytucji
zagranicznej (w krajach Unii Europejskiej). Zadania realizowane podczas praktyk musza by¢
zwigzane z kierunkiem studiow. Oferty praktyk sa rozpowszechniane wsrod studentow za
posrednictwem strony internetowej uczelni.

Od roku 2004 Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego w Kaliszu podpisala 63 umowy z uczelniami zagranicznymi w ramach
programu Erasmus+. Uczelnia stale rozszerza swoja dziatalno$¢ naukowa, dydaktyczng oraz w
zakresie realizacji mobilno$ci, podejmujac wspotprace z uniwersytetami spoza Europy. W
zakresie wymiany studentow (wyjazdy na studia/praktyki), pracownikéw naukowo-
dydaktycznych oraz kadry administracyjnej Wydziat Politechniczny na kierunku
Elektrotechnika wspolpracuje z 16 uczelniami zagranicznymi, tj.:

1. Hochschule Zittau/Gorlitz (Niemcy)

Instituto Politecnico de Braganca (Portugalia)

Hochschule Hamm-Lipstadt (Niemcy)

Kaunas University of Technology — Panavezys (Litwa)

Bingol University (Turcja)

Universidad Del Pais Vasco/ Euskal Herriko Unibertsitatea (UPV/EHU) (Hiszpania)
VSB-Technicka Univerzita Ostrava (Czechy)

Technical University of KoSice (Stowacja)

Utena University of Applied Sciences (Litwa)

©ooNo kLD
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10. Stefan Cel Mare University of Suceava (Rumunia)
11. Zagreb Univeristy of Applied Sciences (Chorwacja)
12. "Petru Maior" University of Tirgu-Mures (Rumunia)
13. Technical University of Grabovo (TUG) (Butgaria)
14. Kastamonu Universitesi (Turcja)

15. The Polytechnic University of Bari (Wtochy)

16. Dicle University (Turcja)

Studenci, ktorzy sa zainteresowani wyjazdami zagranicznymi w ramach programu
ERASMUS + maja mozliwos¢ uczestnictwa w dodatkowych zajeciach z jezyka angielskiego w
wymiarze 30 godzin w semestrze, prowadzonych przez native speaker ‘a.

Stopien przygotowania studentow w zakresie umiejetnosci jezykowych jest weryfikowany
zgodnie z wymaganiami zawartymi w kartach przedmiotu. Poszczegdlne semestry wymagaja
zaliczenia podsumowywanego egzaminem koncowym, potwierdzajacym osiggniecie efektow
ksztatcenia na poziomie B2. Ostateczna weryfikacja nastgpuje w momencie podjecia pracy
przez absolwentéw. Biorac pod uwage, ze znakomita wigkszo$¢ absolwentow znajduje
zatrudnienie jest to roéwnoczesnie potwierdzenie uzyskanych zaktadanych kompetencji
jezykowych.

Z uwagi na fakt bardzo matej liczebnos$ci grup z ocenianego kierunku studenci kierunku
Elektrotechnika nie podejmowali decyzji o wyjazdach zagranicznych do uczelni partnerskich.
Biuro Wspoélpracy z Zagranica zachgcato studentow do wyjazdoéw jednak sami studenci nie
wyrazali checi realizacji jednego semestru w uczelniach partnerskich, czy praktyk w
zagranicznych firmach. Poniewaz studenci we wczesniejszych spotkaniach zgtaszali, Ze nie sg
pewni swoich mozliwosci jezykowych, wladze uczelni podjety decyzje o dodatkowych
zajeciach jezykowych dla studentéw catej uczelni. Studenci mimo oferowanych dodatkowych
zaje¢ z jezyka angielskiego od semestru letniego 2016/2017 nie podejmowali decyzji o
wyjezdzie za granic¢ na semestr studiow/praktyki. Informacje o rekrutacji na wyjazdy sg
publikowane na stronie internetowej uczelni oraz na Fanpage-u uczelnianym na Facebooku.
Biuro Wspotpracy z Zagranicg organizuje rowniez na uczelni Dni Erasmusa, na ktore zaprasza
zagranicznych studentow oraz studentow, ktdrzy wrocili z wyjazdow w celu dzielenia si¢
swoimi do$wiadczeniami. Na tych spotkaniach studenci moga dowiedzie¢ si¢ o mozliwych
dofinansowaniach do wyjazdu, pomocy Koordynatora Wydzialowego oraz Biura przy
organizacji wyjazdu.

W wyjazdach zagranicznych w latach 2013-2017 wzigto udziat 2 pracownikéw, tacznie w
5 wyjazdach (Niemcy, Rosja). Wyjazdy dotyczyly prowadzenia wyktadow, udzialu w
konferencji i szkoleniach.

W latach 2015-2018 na kierunku Elektrotechnika podjeto nauke 11 studentdow z zagranicy
w ramach programu Ersmus+ (z Portugalii, Hiszpanii i Rumunii).

Natomiast 4 pracownikéw naukowo-dydaktycznych z zagranicznych uczelni (Rosja,
Turcja) prowadzito dla studentow kierunku Elektrotechnika zajg¢cia dydaktyczne. Na kierunku
przygotowano i koordynowano 17 przyjazdéw pracownikoéw w celach szkoleniowych z uczelni
partnerskiej w Rosji.

W latach 2012-2018 prowadzacy zajecia na kierunku byli autorami 8 publikacji w jezyku
angielskim.
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7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna oraz wykorzystywana w praktycznym przygotowaniu
zawodowym

Osigganie zaktadanych efektow ksztalcenia wsparte jest ustawicznie rozwijang
infrastrukturg dydaktyczng i szerzej, bazg zasobéw materialnych Uczelni. Studenci kierunku
Elektrotechnika majg do dyspozycji laboratoria i dobrze wyposazone sale dydaktyczne.
Istotnym elementem wsparcia dydaktyki sga zasoby biblioteczne. Biblioteka Uczelniana
zapewnia dostep do piSmiennictwa naukowego niezbednego w procesie przygotowania
teoretycznego jak i ksztalcenia umieje¢tnosci praktycznych. Wydziat Politechniczny posiada
Bibliotek¢ Wydziatowa, ktdrej zasoby $cisle odpowiadaja prowadzonym kierunkom studiow.
Cze$¢ stanowia ksigzki i wydawnictwa (czasopisma, normy) zwigzane z elektrotechnika.

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
w Kaliszu prowadzi swa dziatalnos¢ w kilku punktach miasta: gmach glowny i Rektorat
znajduje sie przy ul. Nowy Swiat 4, Collegium Novum, ul. Nowy Swiat 4a, Collegium
Medicum, ul. Kaszubska 13, dom studenta ,Bulionik, ul. Lodzka 149-153, Centrum
Dydaktyczno-Sportowe, ul. Poznanska 201-205, w ktéorym to Centrum Dydaktyczno-
Sportowym znajduja si¢ budynki: Collegium Oecologicum, budynek laboratoryjno-
dydaktyczny ,,Pawilon D”, Collegium Mechanicum, Centrum Dydaktyczne Badan Kot
Z¢batych, obiekty sportowe uczelni, dom goscinny ,,Wojaczek” z 33 miejscami noclegowymi.

Wydziat Politechniczny, zlokalizowany na terenie Centrum Dydaktyczno-Sportowego,
posiada dobre warunki lokalowe, nowoczesng infrastrukture dydaktyczng, dobrze zaopatrzong
biblioteke. Sale dydaktyczne sg wyposazone w sprzet techniczny i audiowizualny. Laboratoria
dostosowane sg do potrzeb ksztalcenia na ocenianym kierunku i do liczby studentoéw. Dobre
warunki lokalowe 1 wyposazenie zapewniaja znakomite warunki nauczania i uczenia si¢ oraz
sprzyjaja realizowaniu programow nauczania. Baza dydaktyczna daje podstawy do rozwijania
roznych form wspoétpracy z interesariuszami zewnetrznymi.

Zajecia na kierunku Elektrotechnika realizowane sa w budynku Collegium Mechanicum,
ktorego przebudowa zakonczyta si¢ w 2010 roku. Zostal on zaadoptowany przy wsparciu ze
srodkow unijnych na kwote ok. 22 mln. zt. W budynku tym, przeznaczonym dla potrzeb
studentow kierunkow technicznych, w szczegdlnosci Elektrotechniki, Mechaniki i Budowy
Maszyn, oraz Budownictwa, znajduja si¢ sale audytoryjne, sale laboratoryjne i specjalistyczne
pracownie, pomieszczenia dla kadry dydaktycznej, a takze czytelnia. Lacznie w budynku
Collegium Mechanicum, znajduja si¢ 32 sale z liczba 1025 miejsc 1 powierzchni uzytkowej
2 506,18m?.

Studenci kierunku Elektrotechnika maja do dyspozycji 6 sal laboratoryjnych
specjalistycznych, 3 pracownie komputerowe i1 pracowni¢ grafiki, wykorzystywanych w
praktycznym przygotowaniu zawodowym, zapewniajgcych osiggniecie kompetencji
zawodowych wynikajacych z okreslonych efektéw ksztalcenia. Szczegotowa infrastrukture
bazy dydaktycznej kierunku Elektrotechnika opisuje Zatacznik 2.5 (do czesci III Raportu -
forma elektroniczna).

Czg$¢ zaje¢ praktycznych prowadzona jest z wykorzystaniem zaplecza technicznego
instytucji zewngtrznych. W ramach wspolpracy ze Stowarzyszeniem Elektrykoéw Polskich w
Kaliszu, zajecia z przedmiotéw Wytwarzanie energii elektrycznej i Zabezpieczenia i
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automatyka elektroenergetyczna organizowane sa w siedzibie firmy ENERGA — OPERATOR
SA Oddziat w Kaliszu.

Praktyki zawodowe odbywaja si¢ w zakladach przemystowych, w wigkszosci
rozlokowanych na terenie miasta Kalisza i jego okolic. Wspoétpracujace instytucje, ze wzgledu
na szeroki zakres dziatalno$ci oraz rozbudowane zaplecze techniczne, umozliwiajg realizacj¢
efektow ksztalcenia wynikajacych z programu studiow.

We wszystkich obiektach PWSZ w Kaliszu, w tym budynku Collegum Mechanicum, w
ktérym realizowane sg zajgcia na kierunku Elektrotechnika, studenci maja dost¢p do Internetu
za posrednictwem sieci bezprzewodowej WiFi. Studenci moga takze korzysta¢ z 10 stanowisk
komputerowych z dostepem do Internetu w czytelni wydziatowe;.

Studenci maja takze dostep do elektronicznej bazy ksigzek i czasopism biblioteki
uczelnianej oraz baz elektronicznych w ramach WBN i kilkudziesigciu innych baz
elektronicznych zakupionych przez uczelni¢. Ponadto studenci majg dostep do takich systemow
informatycznych jak: Internetowa Rejestracja Kandydatow, Uniwersytecki System Obstugi
Studentéw, Archiwum Prac Dyplomowych.

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w
Kaliszu jest uczelnig otwartg dla studentéw niepetnosprawnych. Moze na niej studiowac kazda
osoba z niepelnosprawnos$cia, na wszystkich kierunkach studiéw. PWSZ w Kaliszu ma na
uwadze potrzeby niepetnosprawnych studentow. Budynki Uczelni przystosowane sa do
przyjecia studentow niepetnosprawnych ruchowo. Teren wokot poszczegdlnych budynkow
posiada utwardzone dojazdy oznakowane tabliczkami informacyjnymi wskazujagcymi miejsce
pochylni. Podjazdy — pochylnie umozliwiaja wjazd wozkow do budynkow poszczegdlnych
wydzialow i domu studenta. Przy kazdym obiekcie Uczelni znajdujg si¢ oznakowane miejsca
parkingowe dla osdb niepetnosprawnych. Budynki wyposazone sa w dzwigi osobowe (w
Collegium Mechanicum, Collegium Novum z sygnalizacja dzwickowa i oznaczeniami
Braille’a), dostosowane do osob poruszajacych si¢ na wozkach inwalidzkich. Korytarze
szerokie, drzwi bez progdéw. Oznakowane sanitariaty - 0 wymaganych parametrach - dostepne
dla niepetnosprawnych studentow majacych problemy z poruszaniem si¢ - znajdujg si¢ na
kondygnacjach budynkow gdzie odbywaja si¢ zajecia.

Podjazdy i windy w budynkach pozwalajg czytelnikom dotrze¢ do pomieszczen
bibliotecznych. W wypozyczalniach wydziatlowych znajduja si¢ stanowiska przygotowane z
mys$la o osobach niepelnosprawnych. Sg to ergonomiczne stoliki z mozliwo$cig korzystania
przez osoby na wozkach inwalidzkich, krzesta z regulacja wysokosci siedziska. Dla potrzeb
0sob niedowidzacych, niedostyszacych dostosowano stanowiska komputerowe - monitory z
funkcj¢ dotykowag ekranu, stanowiska komputerowe z zainstalowanymi skanerami
powigkszajacymi, wyposazone w stuchawki, lupy elektroniczne. Dwie pracownie wyposazone
sa w petle indukcyjne.

Studenci w celu wykonywania zadan wynikajacych z programu studiow w ramach pracy
wlasnej maja mozliwos¢ korzystania z infrastruktury dydaktycznej Wydziatu. Korzystaja
rébwniez z materiatdw dydaktycznych w wersji elektronicznej, udostgpnianych lub
przesytanych przez Internet przez prowadzacych zajgcia. Biblioteka uczelniana zapewnia
dostep do pismiennictwa naukowego 1 technicznego, niezbednego w procesie przygotowania
teoretycznego jak i ksztalcenia umiejetnosci praktycznych. W ramach wykonywania prac
etapowych 1 dyplomowych studenci otrzymuja pelny dostep do laboratoriow oraz zasobow
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sprzetowych wydzialu. W czasie wolnym od zajeé, za zgoda os6b odpowiedzialnych moga
korzysta¢ z sal komputerowych oraz laboratoriow i realizowa¢ wilasne projekty. System
konsultacji umozliwia studentom kontakt ze wszystkimi nauczycielami akademickimi,
uczestniczacymi w procesie dydaktycznym.

7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne

Zgodnie ze Statutem Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego w Kaliszu Biblioteka Uczelniana jest jednostka organizacyjng wypetniajaca
zadania naukowo-dydaktyczne, techniczne i ustugowe. Oznacza to, ze biblioteka oferuje dostep
do pismiennictwa naukowego zgodnie z potrzebami naukowo-dydaktycznymi Uczelni pracujac
przy pomocy programu bibliotecznego SOWA2/MARC21 1 oferujac dostgp do katalogu on-
line oraz pakietu ustug utatwiajacych komunikacj¢ oraz sprawne korzystanie ze zbiorow.

W strukturze Biblioteki Uczelnianej funkcjonuja:

1. Sekcja Gromadzenia i Opracowania Zbioréw;

2. Dzial Udostgpniania Zbioréw, w sktad ktérego wchodza:

a) Czytelnia i Wypozyczalnia Glowna (pelnigce rowniez funkcj¢ Biblioteki
Wydziatu Nauk Spotecznych i Humanistycznych) przy ul. Nowy Swiat 4a,
b) czytelnie i wypozyczalnie wydziatowe:
e C(Czytelnia 1 Wypozyczalnia Wydzialu Politechnicznego przy ul
Poznanskiej 201-205
e C(Czytelnia 1 Wypozyczalnia Wydzialu Medycznego oraz Wydzialu
Rehabilitacji i Sportu przy ul. Kaszubskiej 13;

3. Osrodek Informacji Patentowej;

4. Archiwum Uczelniane.

Taka strukture organizacyjng Biblioteki okresla tematyczny podziat piSmiennictwa (wedlug
dziedzin odpowiadajacych kierunkom 1 specjalnosciom studidow) oraz struktura Uczelni
(biblioteki wydzialowe).

Zbiory Biblioteki Uczelnianej licza ponad 140 tys. ksigzek drukowanych i jest to
ksiegozbidr zarowno biezacy (nowosci) jak i retrospektywny (zbiory bibliotek przejetych).
Czytelnicy majg takze do dyspozycji ponad 1500 jednostek zbiorow specjalnych (ptyty CD i
DVD, materiaty kartograficzne, ikonografi¢, normy w wersji drukowanej) oraz bogaty zbior
czasopism w formie tradycyjnej i elektronicznej — w tym ok. 100 tytutdéw czasopism w
prenumeracie biezace;.

W Bibliotece Uczelnianej dostepnych jest ogétem 300 tys. dokumentow elektronicznych,
zawartych w ok. 100 bazach danych dostepnych on-line w sieci bibliotecznej oraz na platformie
edukacyjnej m-Akademia. W ramach programu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego -
Wirtualna Biblioteka Nauki, Uczelnia posiada dostep do baz danych, m.in.: EBSCO, Elsevier
(INFONA), EMIS, ibuk, Infor LEX Biblioteka, Knovel, Monitor Polski B, NASBI, Nature,
OECD iLibrary, Polska Bibliografia Lekarska, ProQuest, Science, Scopus, Springer, Tez-
MeSH, Web of Science, Wiley. Biblioteka posiada takze bazy norm (Elektroniczna Biblioteka
Norm Integram 2.0) oraz literature patentowa.

Biblioteka Uczelniana prowadzi swa dzialalno$¢ przy pomocy programu bibliotecznego
SOWA2/MARC21, ktory zapewnia dostep do wielu funkcji:
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e katalogu online,

e zdalnej rezerwaciji,

e skladania zamoéwien,

e prolongaty,

e elektronicznego powiadomienia o terminach zwrotu,

e formularza zapytan bibliotekarza,

e tworzenia bibliografii,

e mozliwosci zwrotu ksigzek poza godzinami otwarcia biblioteki — samoobstugowa

wrzutnia (Biblioteka Gtéwna).

W katalogu ksigzek uzytkownicy znajduja takze informacje o tytutach dostgpnych w wersji
elektronicznej prenumerowanych w bazie ibuk.

Biblioteka dysponuje tacznie 422 stanowiskami czytelniczymi, w tym 117 dla osob
niepelnosprawnych, 212 komputerami do uzytku czytelnikow (19 dotykowych), wszystkie z
dostepem do Internetu. Studenci mogg rowniez korzysta¢ ze skanerow oraz 2 kserokopiarek
samoobstugowych.

W zakresie pozyskiwania zbiorow, obslugi studentow oraz = wypozyczeh
migdzybibliotecznych Biblioteka Uczelniana wspotpracuje z 16 bibliotekami o profilu ogdlnym
1 specjalnym oraz posiada 3 stanowiska cyfrowej wypozyczalni miedzybibliotecznej
Academica, za posrednictwem ktorej w mozna uzyska¢ dostep do elektronicznych wersji
ksigzek i czasopism naukowych Biblioteki Narodowej.

Biblioteka Uczelniana w ramach wspierania procesu edukacyjnego oferuje nastepujace
ustugi:

» prowadzi e-learningowe szkolenia biblioteczne,

o zapewnia dostep do baz elektronicznych w sieci Uczelni (on-line) oraz na zewnatrz (hasta
dostepu do pobrania w bibliotece),

o udostepnia programy wykorzystywane w procesie studiowania (Statistica, RM_Winl1,
PL-Win),

« udziela informacji o posiadanych zbiorach, realizuje zapytania tematyczne,

e prowadzi szkolenia z zakresu korzystania z baz danych,

 realizuje wypozyczenia migdzybiblioteczne.

Biblioteka Uczelniana wiacza si¢ takze w organizacje zycia kulturalnego Uczelni,
popularyzuje czytelnictwo, swoje zbiory oraz angazuje si¢ w dzialania promujace Uczelnig:

e uczestniczy w akcji ,,Noc Bibliotek”

e prowadzi cykl spotkan ,,Kaliszanie muzycznie i nie tylko...”

e organizuje wystawy (w 2018: wystawa ,,Kobieta i ... Ekslibrisy z kolekcji Mieczystawa
Bielenia”, ,,M0j Kalisz” — wystawa fotografii Matgorzaty Pecold, ,,Trwamy” — wystawa
malarstwa Henryka Mielczarka)

e prowadzi Politechnike Dziecigca

e bierze dzial w kampanii ,,Madra szkota czyta dzieciom”.

Informacje o bibliotece i jej zbiorach oraz prowadzonej dziatalno$ci dostepne sg na stronie
internetowej biblioteki (www.bu.pwsz.kalisz.pl).

Biblioteka systematycznie dostosowuje si¢ do potrzeb czytelnikow niepetnosprawnych.
Podjazdy i windy w budynkach pozwalaja czytelnikom dotrze¢ do pomieszczen bibliotecznych,
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gdzie czeka na nich mita, fachowa obstuga. Biblioteka posiada nast¢pujace udogodnienia dla
0s6b niepetnosprawnych:
o ergonomiczne stoliki, z mozliwo$cig korzystania przez osoby na wozkach inwalidzkich
oraz krzesta z regulacja wysokosci siedziska,
e na stanowiskach komputerowych, dla potrzeb os6b niedowidzacych regulacje wielkosci
czcionki poprzez ustawienia systemowe i zainstalowane skrypty,
e lupe elektroniczng OPTELEC
o samoobstugowa wrzutni¢ ksigzek.

Biblioteka Wydziatu Politechnicznego przy ul. Poznanskiej 201-205 jest jednostka
gromadzacg wszelkie zroédta informacji naukowej dla wszystkich kierunkoéw i specjalnosci tego
Wydziatu. Sktada si¢ z czytelni, wypozyczalni oraz Os$rodka Informacji Patentowe;.
Pomieszczenia biblioteczne znajduja si¢ w nowych budynkach Collegium Mechanicum
(czytelnia, Osrodek) i Collegium Oecologicum (wypozyczalnia). Czytelnia wydziatlowa
zajmuje pomieszczenie o powierzchni 180 m? w ktérym przygotowano 36 stanowisk
czytelnianych, w tym 24 komputerowe (3 dotykowe). Wypozyczalnia wydziatowa wraz z
czgscig magazynowa, w ktorej znajdujg si¢ zwarte regaty, zajmuje lokal o kubaturze 253 m?.
W Wypozyczalni do dyspozycji czytelnikdbw pozostaje 5 stanowisk komputerowych z
dostepem do Internetu. Osrodek Informacji Patentowej zajmuje pomieszczenie o powierzchni
9 m?, w ktérym uzytkownicy mogg korzysta¢ z 2 stanowisk komputerowych (jedno nalezy do
Uczelni, drugie otrzymane z Europejskiego Urzedu Patentowego - EPO).

Ksiggozbior Wypozyczalni 1 Czytelni Wydziatu Politechnicznego liczy okoto 48 tys.
woluminow. Znajdujg si¢ w nim ksigzki naukowe (szczegélnie wydawnictwa uczelniane:
skrypty, zeszyty naukowe, rozprawy, monografie, studia, materialy konferencyjne,
wydawnictwa seminariow naukowych), popularnonaukowe, podrgczniki akademickie z
zakresu szeroko rozumianej techniki. Biblioteka dostosowuje swoj ksiegozbior do dziatalnosci
naukowo-badawczej Wydziatu, do organizowanych na Wydziale wydarzen naukowych (np.
Miedzyuczelnianego Seminarium ,,Inzynieria Wytwarzania”, organizowanego od dekady
Seminarium Kota Naukowego ,.Zyjesz w Srodowisku™). Biblioteka uwzglednia potrzeby
uzytkownikéw wyglaszajacych referaty na konferencjach naukowych 1 seminariach,
przygotowujacych artykuty do czasopism naukowych, piszacych doktoraty i habilitacje,
prowadzacych badania naukowe. Wptyw na ksiggozbior majg takze uczestnicy studenckich kot
naukowych. Poniewaz Biblioteka Wydziatu Politechnicznego jest jedyna w regionie biblioteka
techniczng gromadzi takze ksiggozbidr uwzgledniajacy potrzeby czytelnikow spoza uczelni,
dotyczacy np. rolnictwa, le$nictwa, motoryzacji, lotnictwa czy wojskowosci.

Ksiggozbior politechniczny to nie tylko nowosci zakupione w czasie 19 lat istnienia
Uczelni. Zbiory biblioteki wydzialowej sa sukcesywnie wzbogacane o dary pozyskiwane od
0s0b zwigzanych z Uczelnig (wyktadowcow, absolwentow), 0sob spoza Uczelni oraz w ramach
wymiany mig¢dzybibliotecznej. Pracownicy Biblioteki przegladaja takze systematycznie listy
dubletéw oglaszane przez biblioteki naukowe 1 w ten sposob uzupetniaja posiadang literature o
wczesniejsze wydawnictwa. Cze$¢ retrospektywnego ksiggozbioru zostata pozyskana dzigki
przejeciu dwoch bibliotek technicznych: Biblioteki Naczelnej Organizacji Technicznej w
Kaliszu oraz biblioteki zaktadowej Wytworni Sprzetu Komunikacyjnego ,,PZL — Kalisz”.

Uzytkownicy Biblioteki Wydziatu Politechnicznego mogg korzysta¢ z prenumerowanych
czasopism specjalistycznych (numeréow biezacych i1 rocznikodw archiwalnych). Czytelnia
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posiada stale uzupeliany zbior norm, katalogéw przemystowych oraz zapewnia dostep do
informacji patentowej. Zbiory norm liczg obecnie okoto tysigca jednostek w wersji papierowej
oraz normy online (Elektroniczna Biblioteka Norm Integram 2.0).

Przy Bibliotece Wydzialu Politechnicznego dziata Osrodek Informacji Patentowe;,
obstugujacy studentow i1 pracownikoéw PWSZ, - szczegodlnie osoby prowadzace badania
naukowe oraz osoby z zewnatrz (przedstawicieli matych i srednich przedsiebiorstw naszego
regionu).

Czytelnia i Wypozyczalnia Wydziatu Politechnicznego otwarte s3 od poniedziatku do
czwartku w godzinach: 9.00-16.00 oraz w piatek: 10.00-18.00. Ponadto ze wzgledu na studia
niestacjonarne biblioteka otwarta jest rowniez w sobot¢ od godziny 10.00 do 14.00. Godziny
otwarcia Osrodka Informacji Patentowej pokrywaja si¢ z godzinami pracy czytelni
wydzialowe;.

7.3. Rozwdj i doskonalenie infrastruktury

Wielko$¢ oraz wyposazenie sal wyktadowych i1 laboratoryjnych, w ktorych realizowany jest
proces dydaktyczny sg wystarczajaca dla zapewnienia wysokiej jako$ci ksztatcenia. W miarg
mozliwosci, przy istniejagcych ograniczeniach finansowych, prowadzone sa na biezaco
dziatania majace na celu dostosowanie istniejgcej infrastruktury do zmieniajacych si¢ wymagan
ustawowych 1 programowych. Przeprowadzane sg biezace naprawy, modernizacje, prace
malarskie itp. Nastepuje takze systematyczna wymiana i modernizacja wyposazenia sal
dydaktycznych w komputery i sprzg¢t audiowizualny oraz laboratoriow w aparaturg i sprzgt
specjalistyczny. Jedna z mozliwosci unowoczes$niania wyposazenia laboratoridow jest
modernizacja lub wykonywanie nowych stanowisk dydaktycznych w ramach prac
dyplomowych. Zwykle takie rozwigzania przynosza korzysci wydziatowi i studentom. Inng z
mozliwosci jest wspotpraca z zaktadami przemystowymi lub firmami, ktére udostgpniajg lub
odstgpuja uzywane, ale ciggle nowoczesne urzadzenia uczelni. Pelne wykorzystanie tej
mozliwo$ci wymaga zacie$nienia 1 poszerzenia wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi z
otoczenia gospodarczego.

Spis laboratoriow wykorzystywanych na kierunku Elektrotechnika, wraz z ich
wyposazeniem, zawarty jest W Zataczniku 2.5 (do cze$ci 111 Raportu - forma elektroniczna).

Dodatkowe informacje, ktore jednostka uznaje za wazne dla oceny tego kryterium:

Mocna strong kierunku Elektrotechnika jest nowoczesna baza dydaktyczna oraz zalozenie
jej sukcesywnego unowoczesniania i przystosowania do potrzeb programowych kierunku, co
umozliwia m. in. ksztalcenie na profilu praktycznym i osiaganie zaktadanych efektow
ksztalcenia. Baza ta sprzyja i daje mozliwo$ci uzyskania przez studentdw umiejgtnosci i
kompetencji inzynierskich. Mocng strong jest biblioteka wyposazona w bogaty ksiegozbior z
dostgpem do najnowszych §wiatowych wolumindéw oraz norm.
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8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W procesie uczenia si¢ i osiagania efektow
ksztalcenia

8.1. Skuteczno$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéow do osiagania
efektow ksztalcenia

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Kalisza posiada rozbudowany i dobrze
funkcjonujacy system opieki nad studentami oraz system wsparcia w procesie uczenia si¢ i
osiggania efektow ksztatcenia. Opieka nad studentami oraz wsparcie rozpoczyna si¢ od
pierwszego dnia ich kontaktu z Uczelnig i przybiera rozmaite formy: kota naukowe, nagrody,
pomoc socjalna (materialna), realizowane przez: opiekundéw grup studenckich, nauczycieli
akademickich, dziekana i prodziekandw. Studenci moga ubiega¢ si¢ o przyznanie pomocy
materialnej zgodnie z Regulaminem Pomocy Materialnej dla studentéw studidow stacjonarnych
1 niestacjonarnych Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego w Kaliszu, wprowadzonym Zarzadzeniem Rektora PWSZ w porozumieniu
z Samorzadem Studenckim. Najlepsi studenci mogg otrzymac:

* nagrodg, stypendium Rektora,

* stypendium ministra za osiggni¢cia w nauce,
» stypendium Rektora za osiaggnigcia sportowe,
* indywidualizacj¢ procesu ksztatcenia.

Zgodnie z Regulaminem Pomocy Materialnej dla studentéw PWSZ w Kaliszu student
z niepetnosprawnos$cia, moze ubiegaé si¢ o: stypendium specjalne z tytulu niepetnosprawnosci
potwierdzonej orzeczeniem wilasciwego organu. O stypendia specjalne mozna ubiegaé si¢ bez
wzgledu na dochody uzyskiwane przez studenta i jego rodzing. Wysokos¢ stypendium
specjalnego jest uzalezniona od orzeczonego stopnia niepetnosprawnosci: 720 zl/mc dla oséb
z lekkim stopniem niepetnosprawnosci, 780 z¥/mc za stopien umiarkowany i 850 zl/mc za
znaczny stopien niepelnosprawnosci.

Studenci z niepelnosprawnos$ciami moga skorzysta¢ rowniez z innych form pomocy
materialnej na podstawie Regulaminu Pomocy Materialnej dla studentow studiow
stacjonarnych 1 niestacjonarnych PWSZ w Kaliszu.

PWSZ w Kaliszu posiada Dom Studenta Bulionik przy ul. Lédzkiej 149-153, ze 186
miejscami noclegowymi w pokojach 1-3 osobowych. Glownymi kryteriami kwalifikacji sa:
odlegtosc¢ siedziby uczelni od miejsca zamieszkania oraz sytuacja materialna studenta. W roku
akademickim 2017/2018 w domu studenckim PWSZ mieszkato 111 studentow.

Wazna i dostrzegalna jest takze rola studentow w opiniowaniu regulaminéw, programow
studiow przede wszystkim poprzez uczestnictwo studentow w Senacie i Radzie Wydziatu.

W ramach wsparcia w procesie dydaktycznym nauczyciele akademiccy prowadza
konsultacje dla studentow oraz przygotowuja dodatkowe materialty i wprowadzajg metody
biezacej oceny stopnia osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia podczas pracy na zajeciach.

Studenci maja takze mozliwos¢ uczestnictwa w spotkaniach z osobami wizytujacymi z
uczelni zagranicznych. Studenci niepetnosprawni mogg korzysta¢ z pomocy Pelnomocnika
Rektora ds. Osob Niepetnosprawnych, ktorego zadaniem jest udzielanie wsparcia oraz pomoc
w indywidualnych problemach studentow niepetnosprawnych. W uczelni dziata Samorzad
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Studencki, ktéry moze ubiega¢ si¢ o dofinansowanie projektéw i korzysta¢ z pomieszczen
uczelnianych w przypadku organizacji swoich wydarzen.

Nalezy podkresli¢, ze elementem wsparcia jest rOwniez system oceny osiggni¢¢ studentow,
ktory jest zorientowany na proces uczenia si¢. System ksztalcenia wymusza sprawne
postugiwanie si¢ wczesniej zdobytymi umiejgtnosciami i wiedzg, co jest solidnym czynnikiem
motywujacym. Punkty ECTS przypisane do poszczegdlnych przedmiotéw oraz zasady
organizacji studidow okreslone w Regulaminie studiow tworzg odpowiednie warunki dla
mobilno$ci studentéw, co umozliwia przeprowadzanie wymian studenckich.

Ksztalcenie na kierunku Elektrotechnika daje studentom i pracownikom mozliwosé
wymiany mi¢dzynarodowej. PWSZ w Kaliszu rozpoczgta udziat w Programie SOCRATES w
2004 r. W 2007 r. uzyskata Rozszerzong Karte Programu LLP-Erasmus. W 2013 r. otrzymata
Karte Programu Erasmus+, ktory jest kontynuacja Programu Erasmus i bedzie trwal do roku
akademickiego 2020/21. Wspotpraca miedzynarodowa w ramach w/w programu umozliwia
wymian¢ studentoéw, pracownikow naukowych, a takze administracyjnych pomiedzy
uczelniami partnerskimi zgodnie z podpisanymi umowami. W ramach ocenianego kierunku
studenci maja mozliwos$¢ realizowac cze$¢ studiow w uczelniach partnerskich.

Rolg wspierajacg proces ksztalcenia odgrywa takze mozliwo$¢ realizacji  projektéw
zawodowych poprzez udziatu w pracach badawczych i konferencjach, po ktorych publikuje si¢
artykuly studentow. Studenci majg mozliwo$¢ dziatania w kotach naukowych, a takze w
ramach Akademickiego Inkubatora Przedsigbiorczosci. Dziatalnos¢ kot naukowych jest
widoczna w Uczelni 1 Wydziale. Ich opiekunowie i1 cztonkowie organizuja studenckie
konferencje naukowe, seminaria 1 inne formy, jak spotkania z przedstawicielami zaktadow
przemystowych i firm z regionu i okolic Kalisza.

Na Uczelni dziata Biuro Karier, ktore zajmuje si¢ m.in. posrednictwem pracy (gromadzenie
i udostepnianie ofert pracy, praktyk, stazy), udostepnia wzory dokumentow aplikacyjnych;
opracowuje materialy informacyjne 1 udostgpniania informatory dotyczace mozliwosci
dalszego ksztalcenia (studia II stopnia, podyplomowe, kursy, szkolenia); organizuje spotkania
z pracodawcami. W realizacji tych zadan wspotpracuje z Powiatowym Urzgdem Pracy w
Kaliszu oraz Wojewddzkim Urzgdem Pracy w Poznaniu. W uczelni odbywaja sie¢ Targi Kariery
z udziatem wielu firm z branzy elektrotechnicznej. Ideg Targdw jest spotkanie i zapoznanie si¢
studentow z przedstawicielami firm — przysztymi pracodawcami. Pracodawcy przedstawiaja
mozliwosci zatrudnienia oraz swoje oczekiwania wobec przyszlych pracownikow.
Wzmocnienie zwigzkéw ocenianego kierunku z otoczeniem gospodarczym dokonuje si¢
rowniez poprzez program obowigzkowych praktyk studenckich i stazy organizowanych w
ramach projektow Unijnych.

Najczestszymi problemami, z ktorymi borykaja si¢ studenci sg klopoty osobiste, ktore z
kolei przektadajg si¢ na problemy z naukg. W takich sytuacjach pierwszg osoba, ktora moze
pomoc i zmotywowac¢ studenta jest nauczyciel prowadzacy zajecia. Przekazuje on informacje
do opiekuna roku, ktory poprzez rozmowe¢ rozpoznaje problem i oferuje pomoc. W takich
sytuacjach, studentowi mozna zaoferowa¢ indywidualne konsultacje.

Studenci z problemami rodzinnymi, ktére wywieraja niekorzystny wptyw na ich nauke,
maja rowniez mozliwos¢ rozmowy z dziekanem lub prodziekanami, ktorzy rowniez oferujg
pomoc w rozwigzywaniu problemoéw pozytywnie motywujac do osiggania lepszych wynikow
nauczania.
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Do istotnych elementéw systemu motywowania studentdéw do poprawy wynikow
nauczania i rozwoju zawodowego naleza:

- stypendium Rektora (wnioski sktadane przez system USQOS),

- udziat w pracach badawczych i konferencjach, po ktorych publikuje si¢ artykuty studentoéw
w materiatach Uczelnianego Wydawnictwa;

- udziat w opiniowaniu regulaminéw, programow studidow, ocenie nauczycieli, cztonkostwie
w Radzie Wydzialu, Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, daje to wymierne
poczucie bycia partnerem oraz realnego wptywu na wlasne sprawy,

- prace w Akademickim Inkubatorze Przedsigbiorczos$ci, tworza mozliwosci samorozwoju,
zdobywania praktyki zawodowej i ksztattowania predyspozycji istotnych na rynku,

- uzaleznienie uczestnictwa studentow w wymianie zagranicznej (np. program Erasmus) od
wysokosci $redniej ocen i/lub zaliczenia w pierwszym terminie okreslonego etapu toku
studiow,

- uzaleznienie wyboru miejsca odbywania praktyki lub stazu od wysokosci $redniej ocen,

- uzaleznienie wyboru promotora pracy dyplomowej od wysokosci §redniej ocen z catego toku
studiow.

Motywujace dla studenta potrafig by¢ takze osobiste cechy nauczyciela akademickiego,
takie jak: rzetelnos¢, sprawiedliwo$¢ i obiektywizm w ocenianiu studenta, a takze
prawdomownos¢, punktualnosé, kultura osobista i jego przygotowanie merytoryczne.

Informowanie studentdw o mozliwo$ciach wsparcia przekazywane sg roznymi kanatami,
a wigc drogg elektroniczng 1 w sposdb tradycyjny (tablice ogloszen). Na stronie
internetowej szkoty zamieszczane sg informacje dla studentow dotyczace form wsparcia,
przepisy regulujace przyznawanie pomocy materialnej oraz terminy sktadania wnioskow.

Studenci maja mozliwos¢ bezposredniego zglaszania uwag dotyczacych realizowanego
procesu dydaktycznego i innych kwestii zwigzanych z ich funkcjonowaniem na Wydziale
poprzez korzystanie z dyzurow nauczycieli akademickich, kontaktowanie si¢ drogg mailowg z
wladzami Wydziatu i1 kadra dydaktyczng oraz poprzez spotkania z przedstawicielami
Samorzadu Studenckiego.

Istotng sprawa w procesie dydaktycznym jest aktywizowanie studentow do przedstawiania
swoich uwag w anonimowej ankiecie oraz w bezposrednich kontaktach, w tym z wtadzami
Wydziatu.

Najwazniejszym, pierwszym kontaktem dla studenta jest opiekun roku, do ktorego kieruje
on swoje uwagi 1 wnioski, w tym réwniez skargi. Jezeli opiekun roku nie jest kompetentny do
zalatwienia sprawy lub jest ona zbyt powazna, wowczas student sktada skarge do Prodziekana
ds. Studenckich lub do Prorektora ds. Studenckich 1 Ksztatcenia z opinig Prodziekana ds.
Studenckich. W niektorych przypadkach podanie moze by¢ opiniowane przez okreslonych
nauczycieli akademickich lub samorzad studencki na wniosek studenta lub Prodziekana ds.
Studenckich. Prodziekan ds. Studenckich, po zapoznaniu si¢ ze skargg i wyjasnieniu jej
powoddow, odpowiada na podanie studenta proponujac odpowiednie rozwigzanie. Jesli student
nie zgadza si¢ z rozwigzaniem zaproponowanym przez prodziekana moze odwotaé si¢ do
Dziekana Wydziatu Politechnicznego lub Prorektora ds. Studenckich i Ksztalcenia, a nastepnie
do Rektora.

Obstuge studentow prowadza pracownicy administracyjni, pracujagcy w dziekanacie.
Obstuga studidw stacjonarnych 1 niestacjonarnych przez dziekanat koncentruje si¢ na:
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- prowadzeniu akt osobowych studentow,

- ewidencjonowaniu osiggni¢¢ studentow,

- prowadzeniu spraw zwigzanych z procesem dyplomowania,
- prowadzeniu innych biezgcych spraw studentow.

Obstuga studentow prowadzona jest za pomocg ogdlnouczelnianego systemu
komputerowego USOS (Uniwersytecki System Obstugi Studiow). W systemie tym
gromadzone s3 dane osobowe studentow, ich okresowe osiggnigcia. Za pomocg systemu
generowane sg karty okresowych osiaggnig¢ studenta, protokoty egzaminacyjne i zaliczeniowe,
karty przebiegu studiow, suplementy do dyploméw, zaswiadczenia o studiowaniu i inne.
Studenci majg dostep do wlasnych danych osobowych oraz informacji o przebiegu studiow.

Kazdy student ma mozliwos$¢ osobistych konsultacji z nauczycielem akademickim dzigki
dyzurom konsultacyjnym. Terminy dyzuréw dostepne sa na tablicy ogloszen, a takze na stronie
internetowej szkoty. Dodatkowo na kazdym roku danego kierunku powotani sg opiekunowie,
ktorzy pomagaja studentom w biezacych sprawach uczelnianych.

8.2. Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Studenci kierunku Elektrotechnika maja zapewniony kontakt z nauczycielami
akademickimi takze poza zajeciami dydaktycznymi, np. podczas konsultacji. Uzyskuja petna
oferte mozliwosci skorzystania ze stazy i praktyk krajowych oraz zagranicznych. Mozliwosci
te stale si¢ rozwijaja, co jest mocng strong uczelni. Uczelnia ciggle wzbogaca swoja oferte zajec,
wyktadoéw, kursow poza podstawowym programem dydaktycznym, co sprawia, ze studenci sg
lepiej przygotowani do podjecia pracy oraz jej poszukiwania. Pozytywnie nalezy ocenié
roOwniez pomoc studentom w orientacji na rynku pracy poprzez coroczne Targi Pracy
organizowane przez PWSZ. Mocnym punktem uczelni jest rowniez dbato$¢ uczelni o osoby z
niepelnosprawnoscig. Maja one zapewniony pelny komfort studiowania poprzez wdrozone
usprawnienia budowlane, pomoc materialng 1 dydaktyczng. Wzmozonego dziatania wymaga
zmniejszenie zrdéznicowanego stopnia znajomosci jezykow obcych przez studentdéw, co
skutkuje mniejszym zainteresowaniem wyjazdami zagranicznymi i zagraniczng wymiang
bilateralng. Procesem doskonalagcym umiejetnosci jezykowe s3 zajecia jezykowe
dostosowywane w procesie ciagglym do potrzeb studentow. Proces ksztatcenia realizowany
przez nauczycieli akademickich jest poddawany ocenie studentéw w formie anonimowych
ankiet wypetianych po zakonczeniu semestru letniego. Studenci oceniajg nauczycieli w skali
od 2.0 — 5.0. Wyniki oceniane sg przez wladze wydziatu i sa uwzgledniane przy okresowej
ocenie nauczycieli.

Dodatkowe informacje, ktore jednostka uznaje za wazne dla oceny tego kryterium:
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Czes¢ 11 - Perspektywy rozwoju ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow

Analiza SWOT programu ksztalcenia na ocenianym kierunku 1 jego realizacji,
Z uwzglednieniem kryteridow oceny programowe;j
POZYTYWNE NEGATYWNE
Stabe strony

Mocne strony

1. Staby rozwo6j wtasnej kadry

1. Wysoka renoma uczelni — od wielu lat _
dydaktyczno-naukowej

najlepsza uczelnia zawodowa w Polsce

2. Maly udziat studentow w badaniach
naukowych - staba dziatalnosc¢
studenckich kot naukowych

2. Ustalona renoma kierunku
Elektrotechnika wynikajaca z
wieloletniej tradycji

3. Stabe umi¢dzynarodowienie studiow -
niedostateczna wspotpraca

dydaktyczna i naukowa z uczelniami
zagranicznymi.

3. Dobre warunki studiowania —
rozwinigta infrastruktura uczelni i
dobrze wyposazona biblioteka

Czynniki wewngtrzne

4. Nowoczesny program nauczania ' . '
4. Ograniczone $rodki na rozwoj

dydaktyki i badan naukowych w
stosunku do rosngcych potrzeb

5. Zaangazowanie praktykow do realizacji
procesu dydaktycznego

Z.agrozenia
Szanse g

1. Niz demograficzny i wzrastajgca

lokalnych i regionalnych

1.  Rosngce zapotrzebowanie na konkurencia na rvnku edukacvinvm
2 absolwentow kierunkow technicznych J y yiny
N e, 2. Niedofinansowanie szkolnictwa
©. | 2. Rosngca mozliwos¢ .
= . e ., wyzszego zwlaszcza zawodowego
= umiedzynarodowienia studiow
N . , ) ) 3. Silne zréznicowanie poziomu
'z | 3. Rozwoj wspotpracy z jednostkami . , .
= . L przygotowania kandydatow na studia,
g gospodarczymi w regionie . o
> utrudniajace efektywna realizacje
O | 4. Rozwdj naukowy kadry programéw ksztalcenia
5.  Prorozwojowa polityka wtadz . Czgste zmiany legislacyjne

. Zmienna ,,moda” na kierunki studiéw

42




Z analizy SWOT wynika, Zze rozwoj kierunku Elektrotechnika wymaga spehienia,
podjecia i intensyfikacji niektorych dziatan. Naleza do nich:

— W obszarze dzialalno$ci edukacyjnej — stale unowocze$nianie oferty edukacyjnej,
doskonalenie jakosci ksztalcenia, aktywizacja studentow w ramach programu ERASMUS
+, aktywizacja naukowa studentow,

— W obszarze dzialalno$ci naukowej i badawczo-rozwojowej — rozwodj wilasnej kadry
naukowej, rozwdj dzialalnosci badawczo-rozwojowej na  potrzeby  regionu,
upowszechnianie nauki ws$rdd studentéw, pozyskiwanie zewnetrznych s$rodkéw na
dziatalno$¢ naukowo-badawcza,

— w zakresie wspélpracy z otoczeniem — rozwijanie wspélpracy z podmiotami
gospodarczymi regionu oraz z innymi uczelniami w kraju i za granica, budowanie wiezi
mig¢dzy absolwentami.

(Piecze¢ uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

Kalisz, dnia 9 listopada 2018 r.

(miejscowosc)
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