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Nazwa ocenianego kierunku studiow: Mechanika i Budowa Maszyn

1. Poziom/y studiow: | stopnia i ll stopnia

2. Forma/y studidw: stacjonarne i niestacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzadkowany kierunek™?
Inzynieria mechaniczna 100%

1Nazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.

2 W okresie przejsciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktore nie dokonaty przyporzadkowania kierunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.5 ust. 3 ustawy podajg dane dotyczace

dotychczasowego przyporzgdkowania kierunku do obszaru ksztatcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do
ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia.
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Efekty uczenia si¢ dla kierunku Mechanika i budowa maszyn (MiBM) dla pozioméw studiow I i
Il stopnia o profilu praktycznym realizowanych na Wydziale Politechnicznym PWSZ w Kaliszu
zgodne sa z koncepcja ksztalcenia i dyscypling inzynieria mechaniczna, do ktorej w 100% kierunek
zostat przypisany. Na tre$¢ efektow uczenia si¢ wptywa poziom studiow i profil praktyczny, co
powoduje, ze uwzgledniaja one zardwno podstawy, jak i rozszerzong wiedze, umiejgtnosci i stosowne
kompetencje spoteczne.

Osiagnigcie efektow uczenia si¢ przewidzianych dla studiow I stopnia na kierunku MiBM
uwzglednia osiggnigcie kompetencji inzynierskich i prowadzi do uzyskania tytutu zawodowego
inzyniera.

Osiggnigcie efektow uczenia si¢ przewidzianych dla studiow II stopnia na kierunku MiBM
prowadzi do uzyskania tytulu magistra.

Efekty sformutowane sg w sposdb spojny z uniwersalnymi charakterystykami drugiego stopnia
okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14.11.2018 r. w
sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. 2018 poz. 2218) dla studiow inzynierskich pierwszego stopnia o
profilu praktycznym (poziom 6) i dla studiow drugiego stopnia o profilu praktycznym (poziom 7).

Efekty uczenia si¢ dla studiow I stopnia kierunku MiBM, profil praktyczny, prowadzonych
w formie stacjonarnej i niestacjonarnej zostaly przyjete przez Senat PWSZ w Kaliszu uchwata
0012.286.V.2019 z dnia 27.06.2019 r. i obejmuja: 22 efekty w zakresie wiedzy (K_W), 23 efekty w
zakresie umiejetnosci (K_U) oraz 9 efektow w zakresie kompetencji spotecznych (K_K) (podobnie jak
efekty ksztatcenia sformutowane zgodnie z rozporzadzeniem MNISW z dnia 26.09.2016 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji dla
studiow inzynierskich pierwszego stopnia o profilu praktycznym).

Efekty uczenia si¢ dla studiow II stopnia kierunku MiBM, profil praktyczny, prowadzonych
w formie stacjonarnej i niestacjonarnej zostaly przyjete przez Senat PWSZ w Kaliszu uchwatg
0012.287.V.2019 z dnia 27.06.2019 r. i obejmujg: 15 efektow w zakresie wiedzy (K_W), 23 efekty w
zakresie umiejetnosci (K_U) oraz 9 efektow w zakresie kompetencji spotecznych (K_K) (podobnie jak
efekty ksztalcenia sformutowane na podstawie rozporzadzenia MNiISW z 26.09.2016 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji dla
studiow drugiego stopnia o profilu praktycznym).

Osiagnigcie przez absolwentow kierunku MIiBM zaktadanych w programie studiéw efektow
uczenia si¢ daje im bardzo duze mozliwosci i szanse na rynku pracy oraz w ewentualnej dalszej
edukacji.
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Tytut lub stopien
Imie i nazwisko naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

i ) prof. dr hab. inz. / profesor /
Marian Dudziak . . -
Kierownik Katedry Mechaniki i Budowy Maszyn

o drinz. / starszy wyktadowca /
Radostaw Pytlinski . . . .
Prodziekan Wydziatu Politechnicznego

. . drinz. / starszy wyktadowca /
Piotr Czarnywojtek . . . .
Prodziekan Wydziatu Politechnicznego

Pawet Knast drinz. / starszy wyktadowca
Andrzej Mrowiec drinz. / starszy wyktadowca
Tadeusz Duras mgr inz. / wyktadowca
Karol Konecki mgr inz. / asystent

Rafat Kwiatkowski mgr inz. / asystent

. _ mgr / Kierownik Dziekanatu Wydziatu
Halina Warsiewicz . .
Politechnicznego
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Prezentacja uczelni

Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Kaliszu rozpoczeta dziatalno$¢ z dniem 15.07.1999 r.
na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8.07.1999 r. W 2005 r. Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 28.04.2005 r. dokonano zmiany nazwy na Panstwowa
Wyzsza Szkote Zawodowg im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu (zwang dalej
PWSZ).

W 2004 r. w PWSZ w Kaliszu utworzono Instytut Politechniczny, powstaly z potaczenia trzech
instytutow technicznych. Powotano wowczas miedzy innymi kierunek Mechanika i budowa maszyn.
Dostosowano w ten sposob ksztatcenie w uczelni do obowigzujacego wowczas podziatu studiow na
kierunki i specjalnosci.

Od 2011 roku w strukturze Uczelni funkcjonuja cztery wydziaty: Medyczny, Politechniczny,
Nauk Spotecznych i Humanistycznych, Rehabilitacji i Sportu oraz Miedzywydzialowe Studium
Jezykdéw Obceych 1 Miedzywydziatowy Zaklad Matematyki i Statystyki. W 2016 r. rozpoczat
dziatalno$¢ dydaktyczng zamiejscowy Wydziat Medyczno-Spoteczno-Techniczny we Wrzesni, ktory
obecnie dziata w charakterze Filii Uczelni.

Obecnie na Wydziale Politechnicznym prowadzonych jest sze$¢ kierunkow studiow w formie
stacjonarnej 1 niestacjonarnej: budownictwo, elektrotechnika, informatyka, technologia zywnosci i
zywienie cztowieka — studia I stopnia oraz mechanika i budowa maszyn, inzynieria §rodowiska -
studia I i 1l stopnia.

Jednostka wewnetrzng Wydziatu Politechnicznego odpowiadajaca za program studiow i jego
realizacje jest Katedra Mechaniki i budowy maszyn. Katedra moze realizowaé program studiow
pierwszego stopnia o profilu praktycznym w trzech specjalnosciach (Technologia maszyn, Obrabiarki
sterowane numerycznie CNC, Mechatronika) oraz program studiéw drugiego stopnia na specjalnosci:
Systemy pomiarowe i zarzgdzanie jakoscig.

Wedlug stanu na dzien 11.02.2020 r. w PWSZ w Kaliszu ksztatci si¢ 2774 studentéw, w tym
1449 na studiach stacjonarnych oraz 1325 na studiach niestacjonarnych. Aktualnie na Wydziale
Politechnicznym studiuje 871 oséb, z tego 330 na studiach stacjonarnych, 541 oso6b na studiach
niestacjonarnych. PWSZ w Kaliszu ukonczyto dotad 18832 studentow.

Strona 6z 54



Cze$¢l. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Misja Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w
Kaliszu jest ,, prowadzenie badan i ksztalcenie studentow na najwyzszym poziomie oraz ksztattowanie
postaw obywatelskich. Uczelnia kieruje sie zasadami wolnosci — ksztalcenia i badan naukowych”
(uchwata 0012.337.V.2019 Senatu PWSZ w Kaliszu z 19.12.2019 r.).

Koncepcja ksztalcenia na kierunku MiBM (studia | i Il stopnia) prowadzonym przez Katedrg
MiBM wpisuje si¢ w Misje Uczelni sprecyzowang w ,,Strategii rozwoju PWSZ w Kaliszu na lata
2015-2020: ,,...Misjq uczelni jest ksztalcenie dla potrzeb rozwoju gospodarki i spoleczenstwa
opartego na wiedzy oraz kreowanie wiedzy poprzez prowadzenie badan naukowych i
oraz ,,Uczelnia pragnie

’

rozpowszechnianie ich wynikow dla dobra cztowieka i spoleczenstwa’
uczestniczy¢ w globalnym rynku edukacji i nauki, opierajqc sie na wspotpracy miedzynarodowej, ale
jednoczesnie zachowuje szacunek dla tradycji lokalnych ipoczucie odpowiedzialnosci za budowe
akademickiego Kalisza oraz rozwoju naukowego, gospodarczego i spotecznego Aglomeracji Kalisko-
Ostrowskiej.” Wpisuje si¢ rowniez w Misje Wydziatu: ,,Wydzial stara sie wpisywac w dgzenia Uczelni
do przekazywania najnowszej wiedzy W sposdb rzetelny i innowacyjny na globalnym rynku ustug
edukacyjnych, dbajgc w calym cyklu ksztalcenia o jakos¢ gwarantujgcq wysoki poziom zawodowy
absolwentow.”

Strategia Rozwoju PWSZ w Kaliszu na lata 2017 - 2020 zaktada m.in. cel strategiczny dotyczacy
stworzenia kompleksowej oferty edukacyjnej, zorientowanej na potrzeby spoteczenstwa w regionie
oraz oferty globalnej.

Wydzial Politechniczny opracowal i realizuje na bazie Strategii Uczelni, wlasng Strategi¢
rozwoju, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia w zawodach opartych na naukach inzynieryjno-
technicznych. Strategia rozwoju Wydziatu wpisuje si¢ w misj¢ uczelni. Celem jest nowoczesne
ksztatcenie dla potrzeb rozwoju gospodarki, gwarantujagce wysoki poziom zawodowy absolwentow
oraz wspieranie ksztalcenia zorientowanego na umiejgtnosci praktyczne. Koncepcja ksztatcenia
uwzglednia konieczno$¢ zdobycia wiedzy z zakresu nauk inzynieryjno-technicznych.

Koncepcja ksztalcenia dostosowana jest do lokalnych uwarunkowan i jest efektem konsultacji
srodowiska Uczelni z przedstawicielami otoczenia spoleczno-gospodarczego. Pozwala na realizacje
celow polityki zapewniania jakosci, uwzglednia wzorce oraz doswiadczenia krajowe i
mie¢dzynarodowe wlasciwe dla inzynierii mechanicznej. Celem ksztalcenia jest przygotowanie
studentow do pracy zawodowej, opartej na rzetelnej wiedzy i warto$ciach etycznych, takich jak:
poszanowanie praw jednostki, dgzenie do prawdy, szacunek dla czlowieka i wiedzy.

Istnienie i rozwoj kierunku MiBM na Wydziale Politechnicznym zaktada prowadzenie studiéw
wyzszych pierwszego i drugiego stopnia z jednoczesnym zaspokajaniem zapotrzebowania rynku pracy
na profesjonalnie przygotowanych absolwentéw, z mozliwoscig okresowe]j aktualizacji wiedzy
(uczenie si¢ przez cale zycie) we wspotpracy z zaktadami przemystowymi regionu.

Celem ksztalcenia jest przygotowanie absolwenta do uczestnictwa w  projektowaniu,
wytwarzaniu oraz eksploatacji maszyn, urzadzen i instalacji stosowanych w wigkszosci dziedzin
przemystu maszynowego. Absolwenci bgda mogli pracowa¢ jako konstruktorzy, technolodzy
i organizatorzy produkcji w réznych zaktadach przemystowych i ustugowych we wszystkich
dziedzinach zwigzanych z budowa i eksploatacja maszyn, a takze jako eksploatatorzy obiektow i
urzgdzen wykorzystywanych w budowie maszyn i urzadzen przemystowych. Dynamiczny rozwoj
technik produkcyjnych, sprzetu o najwyzszych parametrach jakosci i nowoczesnosci wymaga obstugi
przez wszechstronnie wyksztatcony personel. Absolwent kierunku MiBM znajdzie zatrudnienie w
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zakladach przemystowych o profilu produkcyjnym zaré6wno w biurze konstrukcyjnym,
technologicznym, jak rowniez bezposrednio kierujac linig produkcyjna.

Na uwage zasluguje takze fakt, iz absolwent MiBM ma mozliwo$¢ kontynuowania nauki na
studiach II stopnia w macierzystej jednostce w PWSZ w Kaliszu po ukonczeniu studiow I stopnia na
tym samym kierunku lub innych o profilu technicznym.

Wiadze PWSZ w Kaliszu, dzigki stalemu monitorowaniu rynku edukacji oraz rynku pracy, a
takze dzieki intensywnej i efektywnej wspolpracy z interesariuszami zewng¢trznymi, dostosowuja
oferte edukacyjng do uwarunkowan spotecznych, ekonomicznych i demograficznych.

Oczekiwania kadry zarzadzajacej w zakladach przemystowych oraz firmach o profilu
produkcyjnym w zakresie poziomu i stopnia przygotowania do zawodu przysztych absolwentow sa
uwzgledniane w realizowanych programach studiow. To wlasénie opinie przedstawicieli zaktadow i
firm z Kalisza i okolic byly kluczowe przy podjeciu decyzji 0 utworzeniu kierunku i realizowanych
specjalnosciach, w tym réwniez uruchomieniu studiow drugiego stopnia.

Kierunek MiBM nalezy do dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych, efekty uczenia si¢
odnoszg si¢ do dyscypliny nauki inzynieria mechaniczna.

Koncepcja ksztatcenia na studiach o kierunku MiBM dla obu pozioméw ksztalcenia (studia I
stopnia i 1l stopnia) uwzglednia jego uniwersalny charakter obejmujacy szeroki obszar tematyczny
dyscypliny inzynieria mechaniczna, ktéra w tym przypadku zajmuje si¢ rozumieniem zagadnien z
zakresu budowy, wytwarzania i eksploatacji maszyn i urzadzen w szeroko pojetym przemysle
maszynowym. W ramach tego kierunku studentom dostarczana jest gruntowna wiedza z zakresu
mechaniki oraz projektowania 1 wytwarzania z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi
obliczeniowych. Poznajg oni zagadnienia obejmujgce realizacje procesOw wytwarzania, montazu i
eksploatacji maszyn z wykorzystaniem nowoczesnych technologii oraz prace wspomagajace
projektowanie maszyn, dobor materiatow inzynierskich stosowanych jako elementy maszyn, a takze
nadzor nad ich eksploatacja. Zagadnienia te stanowig baze wspodlczesnego przemystu i gospodarki.

Mechanika i budowa maszyn wspotczesnie integruje si¢ z automatyka, inzynierig materialowa,
elektronika, technikami komputerowymi i najnowszymi technologiami. Najwazniejsze osiggnigcia
cywilizacyjne sa efektem tych zintegrowanych dziatan, dlatego student otrzymuje wszystkie te
sktadniki w catym procesie ksztatcenia na tym kierunku.

Proces dydaktyczny zar6wno w zakresie tre$ci jak i formy ustawicznie dostosowywany jest do
aktualnych potrzeb regionu i zapotrzebowania interesariuszy zewnetrznych na kadre zawodowa.

Program studiow I stopnia kierunku MiBM zostal przyjety przez Senat PWSZ w Kaliszu
uchwatg 0012.286.VV.2019 z 27.06.2019 r. wraz z efektami uczenia si¢, ktore sa identyczne dla
studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych. Program studiow II stopnia kierunku MiBM  zostat
przyjety przez Senat PWSZ w Kaliszu uchwatg 0012.287.V.2019 z 27.06.2019 r. wraz z efektami
uczenia sig, ktore takze sa jednakowe dla studiow stacjonarnych i niestacjonarnych. Oba programy
studiow zostaly uprzednio zatwierdzone przez Rade Wydziatu uchwatami RW004-7-111-2019 oraz
RWO004-6-111-2019 z 13.06.2019 r.

Realizujac swoja misje, uczelnia wspolpracuje z wtadzami samorzadowymi, uczelniami polskimi
jak np. Politechnika Poznanska, Politechnika to6dzka, Politechnika Warszawska, Politechnika
Rzeszowska oraz zagranicznymi jak np. Fachhochschule Erfurt, Niemcy; Instituto Politecnico de
Braganca, Portugalia; Uniwersytet Suleymana Demirela w Isparcie, Turcja; Panstwowy Instytut
Inzynieryjno-Ekonomiczny w Niznym Nowogrodzie, Rosja; Chadron State College w Nebrasce, Stany
Zjednoczone, a takze z jednostkami zwigzanymi z dziatalnos$cig naukowa, dydaktyczng.

Kierunek MiBM przy realizacji i aktualizacji koncepcji ksztatcenia, celow i programéw studiow
oraz kierunkowych efektow uczenia si¢ wspolpracuje z wiodacymi firmami w regionie Kalisza:
Pratt&Whitney Kalisz, WSK "PZL-Kalisz" S.A., Meyer Tool Poland Sp. z 0.0., Famot Pleszew Sp. z
0.0, MAHLE Behr Ostrow Wielkopolski Sp. z o.0., Teknia Kalisz i mniejszymi firmami bedacymi

Strona 8z 54



producentami podzespolow i elementdéw maszyn oraz firmami branzy automatyki przemystowe;j,
lotniczej i precyzyjnej jak m.in.: TEKNEQUIP Kalisz sp. z 0.0., PIWEK Centrum Obrobki
Numerycznej Sp. z 0.0. Sp.K. i inne.

Koncepcja ksztalcenia uwzglednia oczekiwania 1 potrzeby studentow, interesariuszy
zewnetrznych oraz sytuacje na rynku pracy, jest efektem systematycznej konsultacji pracownikow i
wladz Wydzialu z przedstawicielami zaktadow przemystowych w regionie, uwagami i opiniami
interesariuszy zewnetrznych i wewngtrznych, instytucji i organizacji zajmujacych si¢ ksztalceniem
I zatrudnieniem pracownikow z dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych.

W wyniku konsultacji zewnetrznych i wewngtrznych kierunek MiBM moze realizowa¢ program
studiow pierwszego stopnia o profilu praktycznym w trzech specjalnos$ciach: Technologia maszyn,
Obrabiarki sterowane numerycznie CNC, Mechatronika oraz program studiow drugiego stopnia na
specjalnosci: Systemy pomiarowe i zarzadzanie jako$cia.

W koncepcji ksztatcenia kierunku MiBM pod wptywem opinii interesariuszy wewnetrznych i
zewnetrznych uwzgledniono m.in. mozliwo$¢ odbywania praktyki zawodowej w formie stazy
zawodowych. Praktyk zawodowa na kierunku MiBM w tym staze zawodowe do roku akademickiego
od 2004 do 2018/2019 byly realizowane w wigkszym wymiarze (17 tygodni — tj. 3,5 miesigca) niz
wymagane przepisami. Wyrazem duzego wplywu interesariuszy zewnetrznych na program studiow
byto uruchomienie w roku akademickim 2018/2019 na kierunku MiBM studiow stacjonarnych,
pierwszego stopnia w formie studiow dualnych w ramach projektu: ,,Mechanika i Budowa Maszyn —
ksztatcenie dualne realizowane na Wydziale Politechnicznym PWSZ w Kaliszu” (POWR 03.01.00-00-
DU79/18-00 wspotfinansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego).

Absolwenci kierunku MiBM, ze wzgledu na posiadang gruntowna wiedz¢ z zakresu mechaniki,
projektowania, wytwarzania i eksploatacji maszyn z szerokim przygotowaniem 2z zakresu
zastosowania i doboru materiatow inzynierskich oraz informatyki, sa poszukiwanymi specjalistami
chetnie zatrudnianymi niemal we wszystkich sektorach przemystu.

Studia na specjalnosciach realizowanych na kierunku umozliwiaja zdobycie wszechstronnej
wiedzy inzynierskiej popartej stosowna praktyka z zakresu: technologii i eksploatacji maszyn,
projektowania procesow technologicznych, wspomaganego komputerowo projektowania maszyn i
urzadzen, programowania maszyn i urzadzen sterownych numerycznie oraz wykorzystania systemow
komputerowych w projektowaniu ztozonych ukltadow mechanicznych 1 oprzyrzadowania
technologicznego. W procesie ksztalcenia szczegolny nacisk polozony jest na umiejetnosci
postugiwania si¢ programami i technikami informatycznymi. Absolwent bedzie potrafit samodzielnie
rozwigzywac problemy w sferach produkcji, eksploatacji, obstugi technicznej maszyn i urzadzen, a
takze kierowaé zespotami ludzkimi i zarzadza¢ produkcja.

Studia przygotowuja przyszltych inzynieréw do pracy w zakresie nowoczesnego przemystu
maszynowego opartego na gruntownej wiedzy z zakresu budowy maszyn, technologii procesow
obrobki oraz komputerowo wspomaganego projektowania i wytwarzania. Absolwenci, dzieki
otrzymanej wiedzy i zdobytym umiejetnosciom praktycznym, beda przygotowani do pracy w
jednostkach badawczych, projektowo-konstrukcyjnych, technologicznych, do kierowania i rozwijania
produkcji w przedsiebiorstwach przemystu maszynowego i pokrewnych. Absolwenci bedg takze
przygotowani do sprawowania funkcji kierowniczych na réznych szczeblach zarzadzania produkcja
oraz na prowadzenie wilasnej dziatalnoSci gospodarcze;j.

Magister, absolwent kierunku MiBM po ukonczeniu drugiego stopnia studiow posiada gruntowng
wiedze, a takze niezbedne kwalifikacje techniczne i menedzerskie z zakresu systemow pomiarowych i
zarzadzania jakoscig. Studia na tym kierunku pozwalaja na zdobycie zarbwno umiejetnosci pracy w
grupie, jak 1 samodzielnego rozwigzywania probleméw w obszarach zwigzanych ze specyfika
specjalnosci.
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Absolwent bedzie potrafit zaprojektowac, wdrozy¢ i doskonali¢ systemy zarzadzania jakoscia, a
takze zintegrowane systemy zarzadzania jako$cig, ktére obejmuja zarzadzanie jakoScia,
bezpieczenstwem i Srodowiskiem. Doskonale odnajdzie si¢ w obszarach zwigzanych z planowaniem,
sterowaniem, zapewnieniem, oraz doskonaleniem jako$ci wyrobow i procesow w przedsigbiorstwie.
Absolwent zdobedzie takze umiejetnosci poshugiwania si¢ nowoczesnymi oraz tradycyjnymi
maszynami i urzgdzeniami pomiarowymi. Bedzie potrafit samodzielnie zaplanowaé strategie
pomiarowa i dobra¢ odpowiednie narz¢dzia pomiarowe.

Student, ktory ukonczy studia II-go stopnia na kierunku MiBM PWSZ w Kaliszu znajdzie
zatrudnienie w:

a) przemysle maszynowym, samochodowym i lotniczym, w dziatach zwigzanych =z organizacja
produkcji, metrologig i zarzadzaniem jakoscia,

b) jednostkach odpowiedzialnych za projektowanie, wdrazanie i doskonalenie systeméw zarzadzania
jakoscia,

c) jednostkach naukowych i badawczych.

Kierunek Mechanika i budowa maszyn przyporzadkowany jest do dziedziny inzynieria
mechaniczna i kierunkowe efekty uczenia si¢ powigzane sg z ta dziedzing. Efekty uczenia sig¢
powiazane sa z koncepcjg ksztatcenia, poziomem oraz profilem studiow.

Ogodlne informacje o efektach uczenia si¢ przedstawiono w punkcie Efekty uczenia sig
zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow.

Wszystkie efekty sa sformutowane w sposob zrozumiaty, co umozliwia ich weryfikacje i oceng
stopnia osiggnigcia. W przedmiotach praktycznych nacisk potozony jest na sprawdzanie
umiejetnosci, a wszystkie przedmioty i praktyki umozliwiajg studentom zdobywanie zalozonych
efektow, rozwijanie kompetencji spolecznych, co sprawia, ze mozliwe jest uzyskanie przez
absolwenta dalszych uprawnien w toku kariery zawodowej. Dla | stopnia studiéw uwzglgdniono
efekty uczenia si¢ prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich. Praktyki studenckie sg
forma i1 sposobem weryfikowania efektow uczenia si¢ w praktycznym dziataniu, czyli w §rodowisku
pracy.

Kierunkowe efekty uczenia si¢ monitorowane w sposob ciagly po to, by uwzglednialy
oczekiwania i potrzeby studentow, interesariuszy zewnetrznych oraz ciggle zmieniajaca si¢ sytuacje
na rynku pracy. Sa one osiggane przez studenta w toku studiow i poddawane regularnej weryfikacji,
a sposoby weryfikacji dostosowane sg do rodzaju efektow. Informacja o formie zaliczenia
przedmiotu oraz o sposobie weryfikacji efektow uczenia si¢ jest podawana dla kazdego z nich w
karcie przedmiotu.

Dla studiow I stopnia przyktadowe kluczowe kierunkowe efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy to
np.: K W09 — ma elementarng wiedze w zakresie zasad projektowania czesci maszyn i konstrukcji
mechanicznych, K_W10 — ma szczegotowq wiedze zwigzang z wybranymi zagadnieniami z zakresu
budowy maszyn, obstugi, diagnozowania stanu technicznego, technologii naprawy i bezpiecznego
uzytkowania, K_W11 — ma wiedz¢ z zakresu komputerowo wspomaganego projektowania,
wytwarzania i eksploatacji maszyn i urzqdzen mechanicznych, K_W13 - ma wiedze w zakresie
materiatow inzynierskich, ich badan oraz technologii ksztattowania, K_W16 — zna podstawowe
metody, techniki i narzedzia wymagane dla rozwigzywania prostych zadan inZynierskich z zakresu
budowy, technologii wytwarzania i eksploatacji maszyn. W zakresie umiejetnosci, np.: K U07 —
potrafi postugiwaé sie technikami informacyjno-komunikacyjnymi wltasciwymi do realizacji zadan z
zakresu projektowania, wytwarzania i eksploatacji maszyn, K_UO08 - potrafi planowac i
przeprowadzaé eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe, dokonywac obliczen, a takze
interpretowaé uzyskane wyniki i wyciggac wnioski, K_U09 — potrafi wykorzysta¢ do formutowania i
rozwigzywania zadan inzynierskich metody analityczne, symulacyjne oraz eksperymentalne, K_U10 —
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potrafi przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich dostrzegac ich aspekty systemowe i
pozatechniczne. Natomiast z zakresu kompetencji spotecznych: K K01 — ma swiadomosé potrzeby
uzupelniania wiedzy przez cale zycie i potrafi dobra¢ wiasciwe metody uczenia dla siebie i innych
0sob, K_K02 — rozumie pozatechniczne aspekty dziatalnosci inzyniera-mechanika, miedzy innymi jej
konsekwencje spoteczne oraz wptyw na stan srodowiska, K_KO04 — potrafi wspolpracowaé i dziataé w
grupie, przyjmujqgc w niej rozne role.

Przykladowe rozwinigcie kierunkowego efektu uczenia si¢ dla I stopnia studidow na poziomie
zaje¢ np. dla kierunkowego efektu uczenia si¢ z zakresu umiejetnosci K _U09 ma miejsce w efektach
modutu przedmiotéw podstawowych: Mechanice i teorii maszyn (np. wykonuje i interpretuje proste
analizy mechaniczne elementow maszyn i urzqdzen), Mechanice ptynéw (np. potrafi budowaé i
rozwigzywacé rownania przeplywu plynu); w module przedmiotéw kierunkowych: Podstawach
konstrukcji maszyn (np. potrafi wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywania zadan inzynierskich
metody analityczne), Termodynamice (np. dokonywaé pomiaréw wielkosci termodynamicznych,
przeprowadza¢ analize otrzymanych wynikow, identyfikowaé zrodta bledow), Metrologii 1 systemow
pomiarowych (np. potrafi analizowaé i rozwigzywaé podstawowe problemy z zakresu pomiaréw
wielkosci nieelektrycznych metodami elektrycznymi); w module specjalno$ciowym 1 module
przedmiotow wybieralnych: Komputerowych systemach sterowania i pomiarow (np. potrafi tworzyé
podstawowe systemy pomiarowe), Napedach 1 sterowaniu hydraulicznym (np. obliczy¢
zapotrzebowanie na ciecz do napedu i sterowania prostego ukladu hydraulicznego), Badaniach
nieniszczacych (Np. potrafi dobraé odpowiednie metody badan nieniszczqcych charakteryzujgce stan
techniczny materialow, czesci maszyn i urzgdzen).

Przytoczone rozwinigcie przyktadowego efektu uczenia si¢ dotyczy modutow zajeé powigzanych
z praktycznym przygotowaniem zawodowym, jak i prowadzacych do uzyskania kompetencji
inzynierskich. W zakresie praktyk zawodowych przyktadowym rozwinigciem kierunkowego efektu
uczenia si¢ K U21 — ma doswiadczenie zwigzane z rozwigzywaniem  praktycznych zadan
inzynierskich, zdobyte w srodowisku zajmujgcym si¢ zawodowo dziatalnoscig inZynierskq jest np.
potrafi rozwigzywaé realne zadania zawodowe. Analogicznie rozwijane s3 efekty uczenia si¢ dla
zakresu wiedzy i kompetencji spotecznych.

Dla studiéw II stopnia przyktadowe kluczowe kierunkowe efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy
to np.: K. W04 — ma poglebiong, podbudowang teoretycznie wiedze o materiatach inzynierskich
stosowanych w budowie maszyn, badaniu ich wlasciwosci, doborze i trendach rozwojowych w tym
zakresie, K_WO05 — ma poglebiong wiedze w zakresie konstruowania maszyn takze z wykorzystaniem
techniki komputerowej, K_WO06 — ma poszerzong wiedze w zakresie technik wytwarzania i organizacji
procesow produkcyjnych, K_ W08 — ma rozszerzong wiedz¢ o trendach rozwojowych w zakresie
metrologii, projektowania, wytwarzania oraz budowy maszyn i urzqdzen roznych gatezi przemystu. W
zakresie umiej¢tnosci, np.: K U055 — potrafi realizowaé proces samoksztatcenia i okresli¢ jego
kierunek, K_UO07 — sprawnie postuguje si¢ technikami informacyjno-komunikacyjnymi wlasciwymi do
wykonywania zadan inzynierskich, K_UQ08 — sprawnie planuje i przeprowadza eksperymenty, w tym
pomiary i symulacje komputerowe, interpretuje uzyskane wyniki i wycigga prawidiowe wnioski,
K_U10 — potrafi uwzgledni¢ aspekty systemowe i pozatechniczne, przy formulowaniu i testowaniu
hipotez zwigzanych z problemami inZynierskimi i prostymi problemami badawczymi, K_U19 — ocenia
przydatnosé i prawidtowo wybiera metody i narzedzia najlepiej nadajgce sie do rozwigzywania zadan
inzynierskich wlasciwych dla realizowanej specjalnosci, nie wylqczajgc zadan nietypowych. Natomiast
z zakresu kompetencji spolecznych: K K01 — ma swiadomos¢ potrzeby uzupelniania wiedzy
specjalistycznej przez cate zZycie i potrafi dobra¢ wlasciwe zrodta wiedzy i metody uczenia dla siebie i
innych, K_K02 — rozumie pozatechniczne aspekty dziatalnosci inzyniera-mechanika i menedzera,
miedzy innymi jej konsekwencje spoteczne oraz wplyw na stan srodowiska, K_KO04 — potrafi pracowaé
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zarowno indywidualnie, jak i w grupie, kierowac grupq i inspirowac jej dziatania oraz wspotpracowacé
Z innymi podmiotami.

Sposdb rozwijania efektdw uczenia sie na poziomie przedmiotow realizowanych na Il stopniu
studidéw jest analogiczny jak dla studiéw I stopnia.

Osiagniecie efektow uczenia si¢ przewidzianych dla studiéw I i II stopnia kierunku MiBM
prowadzi do uzyskania kompetencji inzynierskich i tytutu zawodowego inzyniera (I stopien) oraz
tytulu magistra (11 stopien).

Wszystkie kierunkowe efekty uczenia si¢ z zakresu wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji
spolecznych rozwijane s3 w poszczegolnych modutach przedmiotéw. Pozwala to zachowaé
komplementarnos$¢ ksztalcenia i spdjno$¢ pomiedzy efektami poszczegdlnych modutow. Szczegotowe
powigzania miedzy modutami przedmiotow, a efektami uczenia si¢ obrazuje matryca efektow uczenia
sie, a takze karty przedmiotow dla studiow pierwszego 1 drugiego stopnia na kierunku MiBM
(zatacznik 2_1).

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Programy studiow dla kierunku MiBM dla pierwszego i drugiego stopnia oraz organizacja i
realizacja procesu nauczania i uczenia si¢, umozliwiaja studentom osiagniecie wszystkich zaktadanych
efektow uczenia si¢. Stwarzajg one takze mozliwos¢ uzyskania kwalifikacji na poziomie ksztalcenia
okreslonym dla kierunku MiBM dla studiéw o profilu praktycznym. W przypadku studiow I stopnia
prowadza réwniez do uzyskania kompetencji inzynierskich.

Kluczowe tresci ksztatcenia na kierunku sg zwigzane z dzialalno$cia dydaktyczno-naukowa w
dyscyplinie inzynieria mechaniczna do ktorej kierunek zostal przypisany. Tresci ksztatcenia na
kierunku MiBM zostaly ujete w bloki tematyczne, ktore zostaly podzielone na: modut ogélny, modut
podstawowy, modul kierunkowy, modut specjalistyczny, modut wyboru ograniczonego oraz modut -
praktyki zawodowe. Przedmioty w modutach zostaly tak utozone, aby w kolejnych semestrach
zwigkszal si¢ stopien trudnosci poszczegolnych tresci programowych jak rdwniez uszczegdlowienie
pod katem specjalnosci. Powigzania tre$ci ksztalcenia z kierunkowymi efektami uczenia si¢ dla
kazdego przedmiotu, zawarte sa w kartach przedmiotow, zamieszczonych w zatgczniku 2_1.

Formy prowadzonych =zaje¢ jak rdéwniez proporcja liczby godzin im przypisanych jest
zdeterminowana charakterem danego przedmiotu. Wigkszo$¢ przedmiotow prowadzona jest w formie
wyktadu (ponizej 50% ogolnej liczby godzin), ktoremu towarzyszy inna forma zajec¢ jak: ¢wiczenia,
projekty, laboratoria, laboratoria komputerowe oraz seminaria.

Tresci programowe stuzg osiagnigciu przez studentdow zatozonych efektow uczenia si¢ z kazdego
przedmiotu, a dzigki temu (uklad przedmiotow, wzajemna korelacja, ich kolejnos¢) dla catego
programu studiow dla kierunku. Dobor tresci programowych oparty jest o zdefiniowane cele
przedmiotu. Te z kolei sa skorelowane z oczekiwanymi efektami uczenia si¢ W kategoriach: wiedza,
umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne. Tresci programowe uwzgledniaja pojawiajace si¢ nowe
rozwigzania i nowe metody stosowane w inzynierii mechanicznej, konstruowane sg w oparciu o
zapotrzebowanie rynku, oczekiwania interesariuszy zewngtrznych i wewnetrznych, w zgodzie z
normami i zasadami, a takze aktualnym stanem praktyki funkcjonujagcym w przedsiebiorstwach branzy
mechanicznej. Szczegdtowe tresci programowe zawarte sg w kartach przedmiotow i o tych tresciach
oraz efektach uczenia si¢ studenci informowani sg podczas pierwszych zaj¢¢ z danego przedmiotu.

Studia | stopnia
W ramach przedmiotow ogoélnych kluczowe tresci programowe maja na celu ksztattowanie
sylwetki absolwenta i jego rozumienie pozatechnicznych dziatan inzynierskich i odpowiedzialnos$ci za

Strona 12z 54



podejmowane decyzje i stuzg w gléwnej mierze uzyskiwaniu efektow uczenia si¢ w zakresie
kompetencji spotecznych (np. przedmioty: Ekonomia z elementami rachunkowosci, Podstawy
zarzqdzania, Ochrona wlasnosci intelektualnej i patentowej). W zakresie przedmiotow podstawowych
kluczowe tre$ci programowe nakierowane sg na uzyskiwanie efektow uczenia sie W zakresie wiedzy
niezbgdnej do rozumienia zjawisk zachodzacych w technice i tworzenia ich modeli matematycznych
oraz umiej¢tnosci prowadzenia obliczen technicznych oraz planowania i realizowania eksperymentow
i symulacji komputerowych, a takze interpretacji wynikow i formutowania wnioskow — s3 baza
umozliwiajaca realizacj¢ dalszych studidow (np. przedmioty: Matematyka, Fizyka, Mechanika i teoria
maszyn, Wytrzymatos¢ maszyn). W przedmiotach kierunkowych nacisk w doborze kluczowych tresci
programowych potozony jest na opis i analiz¢ zjawisk wystepujacych w mechanice i budowie maszyn
(np. przedmioty: Termodynamika techniczna, Nauka o materiatach czy Metrologia i systemy
pomiarowe), na ktérych bazujg pozostale przedmioty z tej grupy opisujgce wybrane dziedziny
mechaniki i budowy maszyn (np. Podstawy konstruowania maszyn, Eksploatacja i diagnostyka
maszyn, Tribologia). Przedmioty kierunkowe odgrywaja podstawowa role w uksztattowaniu
przyszitego inzyniera mechanika. Kazdy inzynier musi znaé rysunek techniczny maszynowy i umieé¢
go czyta¢ jak réwniez si¢ nim postugiwaé, dlatego nieodzownym jest sktadnik programu w postaci
Grafika inzynierska z geometriqg wykresing.

Najwazniejszymi efektami uczenia si¢ dla grupy przedmiotow Kierunkowych sa: poznanie ogdlne
kluczowych zagadnien z zakresu mechaniki i budowy maszyn oraz szczegdétowe rozumienie jej
wybranych dziatow (w zakresie wiedzy), formulowanie i rozwigzywanie problemoéw inzynierskich
przy zastosowaniu metod analitycznych, symulacyjnych i eksperymentalnych (w zakresie
umiejetnosci). W module przedmiotdéw specjalnoSciowych treSci programowe zwigzane s3 z
mozliwo$cig uzyskania efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z obstuga
nowoczesnych obrabiarek CNC, poznaniem nowych technologii, projektowaniem, czy
programowaniem komputerowych systemow sterowania i pomiarow. Tresci programowe realizowane
w module specjalnosciowym maja decydujacy wplyw na ostateczne uksztaltowanie sylwetki
absolwenta kierunku MiBM.

W ramach praktyk zawodowych realizowane sa tresci programowe zwigzane m.in. z poznaniem
organizacji pracy w przedsicbiorstwie, a takze procesoOw technologicznych i zainstalowanych
urzadzen. Praktyka dyplomowa umozliwia zebranie niezb¢dnych danych dla przygotowania pracy
dyplomowej inzynierskie;j.

Kluczowe tresci programowe realizowane w ramach przedmiotu jezyk obcy maja m.in. za
zadanie doprowadzenie do osiaggnigcia efektu uczenia si¢ - umiejetnosei jezykowych w zakresie nauk
inzynieryjno-technicznych, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem mechaniki i budowy maszyn, zgodnie z
wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego.

Studia Il stopnia

W ramach przedmiotow modutu podstawowego kluczowe tresci programowe maja na celu
ksztattowanie sylwetki przysztego magistra poprzez etyczne postepowanie i jego rozumienie
pozatechnicznych dziatan i odpowiedzialno$ci za podejmowane decyzje (Etyka inZynierska) i
obejmujg w gldwnej mierze efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy w powigzaniu z umiejetnoscia jej
zastosowania w pracy zawodowej. W module tym kluczowe treSci programowe nakierowane sg
réwniez na uzyskiwanie efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy niezbednej do rozumienia zjawisk
zachodzacych w technice i umiejetnosci tworzenia ich modeli matematycznych oraz umiejgtnosci
prowadzenia zaawansowanych obliczen matematycznych, w tym takze planowania i realizowania
eksperymentow i symulacji komputerowych ztozonych probleméw, wlacznie z interpretacjg wynikow
i formulowaniem wnioskow (np. przedmioty: Mechanika analityczna, Zastosowanie MES w
projektowaniu). W przedmiotach kierunkowych nacisk w doborze kluczowych tresci programowych
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potozony jest na zagadnienia wytwarzania, dobierajac odpowiednie materialy podczas proceséw

wytwarzania, positkujac si¢ technikami komputerowymi (np. przedmioty: Przyrostowe techniki

wytwarzania, Komputerowe wspomaganie wytwarzania, Dobor materiatow w projektowaniu), na
ktérych bazujg pozostate przedmioty z tej grupy opisujace wybrane dziedziny mechaniki i budowy

maszyn jak choéby Zaawansowane zagadnienia eksploatacji i diagnostyki maszyn czy Mikro i

nanotechnologia. Przedmioty kierunkowe odgrywaja podstawowsg role w uksztaltowaniu przysztego

magistra, znajacego arkana prawidlowej i ptynnej produkcji (Logistyka produkcji).

Najwazniejszymi zagadnieniami dla grupy przedmiotéw specjalistycznych sa: poznanie
kluczowych zagadnien z zakresu zaawansowanej metrologii i umiejetno$¢ dokonywania pomiaréw z
zastosowaniem technik wspoétrzednosciowych oraz znajomo$¢ budowy stosowanych w przemysle
wspotrzednosciowych maszyn pomiarowych. Ma to na celu nabycie umiej¢tnosci zastosowania
odpowiedniego narzgdzia pomiarowego w konkretnym przypadku, jak réwniez zaprogramowania
maszyny wspotrzednosciowej do wykonania okreslonego pomiaru. Odpowiedzialne za to sg
przedmioty: Specjalistyczne pomiary wspétrzednosciowe 0raz Programowanie wspotrzednosciowej
maszyny pomiarowej. Z kolei Specjalistyczne badania powierzchni wyrobéw ksztaltujg umiejetnosci w
zakresie badan geometrii powierzchni. W module przedmiotow specjalnosciowych znajduja si¢
réwniez tresci programowe zwigzane z mozliwoscig uzyskania efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy
1 umiejetnodci zwigzanych z zarzadzaniem "odchudzong" produkcja (Lean management). Jest to
nowoczesny trend w $wiatowej produkcji majacy na celu minimalizacje kosztow poprzez eliminacje
wszelkiego rodzaju brakow produkcyjnych. Zatem tresci programowe realizowane w module
specjalno$ciowym maja decydujacy wpltyw na ostateczne uksztattowanie sylwetki absolwenta
specjalnosci Systemy pomiarowe i zarzgdzanie produkcjg.

W ramach praktyk zawodowych realizowane sg tresci programowe zwigzane m.in. z rozwijaniem
i doskonaleniem wlasnej pracy w przedsigbiorstwie przy zastosowaniu nowoczesnych technik
produkcyjnych, a takze proceséw technologicznych i zainstalowanych urzadzen, ale przede wszystkim
rozwigzywanie realnych zadan zawodowych. Praktyka dyplomowa umozliwia zebranie niezbednych
danych dla przygotowania pracy dyplomowej magisterskiej.

W module przedmiotow obieralnych znajdujg si¢ przedmioty $ciSle zwigzane ze studiowang
specjalnos$cia, realizujace efekty uczenia si¢ typowe dla tej specjalnosci (m.in. Dokonanie pomiarow
cech geometrycznych oraz analiza odchytek ksztattu i polozenia z wykorzystaniem optycznych
wspotrzednosciowych systemow pomiarowych, Rozwigzywanie zadan polegajgcych na pomiarze
roznych wielkosci réznymi czujnikami, a takze Praktyczne wykorzystywanie metod i technik
organizatorskich w projektowaniu, planowaniu i wytwarzaniu wyrobow.

Kluczowe tresci programowe realizowane w ramach przedmiotu jezyk obcy maja m.in. za
zadanie doprowadzenie do osiagnigcia efektu uczenia si¢ - umiejetnosci jezykowych w obszarze nauk
technicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem mechaniki i budowy maszyn, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego, stosujac zwroty
z zakresu jezyka technicznego i biznesowego oraz opisujac przedmioty/urzadzenia stosujgc nazewnictwo
techniczne.

Na kierunku MiBM stosowane sg metody ksztatcenia:

a) stowne, aktywizujagce w zaleznosci od specyfiki przedmiotu oraz koniecznosci zaktywizowania
studentow: wyktady, dyskusje, omawianie przypadkow i sytuacji jako ilustracji przekazywanej
wiedzy teoretycznej,

b) pogladowe: laboratoria, do$wiadczenia, pokazy; prace badawcze, studia przypadku, projekty
i prezentacje; analizy konkretnych spraw i przypadkow; tworzenie prac projektowych,

) praktyczne dziatanie: praktyki.

W w/w metodach ktadziony jest nacisk na aktywizacj¢, zaangazowanie, samodzielno$¢ i
kreatywnos$¢ studenta w rozwigzywaniu zagadnien problemowych typowych i nietypowych,
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ztozonych 1 prostych. Przedstawienie problemu i jego przykladowe rozwigzanie, a nastgpnie
zdefiniowanie nowego problemu w celu jego rozwigzania przez studenta, ksztalci inzynierskie
podejscie w rozwigzywaniu zagadnien praktycznych. Student w trakcie rozwigzywania zagadnien jest
prowadzony przez wyktadowce na zasadzie relacji ,,mistrz-uczen”, poniewaz od studenta oczekuje si¢
samodzielno$ci, kreatywnosci i Wykazania si¢ nabytymi w trakcie kursu wiedzg, umiejetnosciami i
kompetencjami spotecznymi.

Bardzo waznym elementem w procesie ksztatcenia sg konsultacje prowadzone przez nauczycieli
akademickich, z ktorych student moze skorzysta¢ indywidualnie, w celu poglebienia swojej wiedzy,
uzyskania wskazowek, czy pomocy w rozwigzaniu problemu inzynierskiego. Pozwalaja one rowniez
lepiej rozpoznac¢ i zaspokoi¢ indywidualne potrzeby studentow.

Dobér metod ksztalcenia jest powigzany z zaktadanymi do uzyskania efektami uczenia si¢ w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych i wynika m.in. z formy realizowanych zaj¢¢,
liczby godzin przypisanych przedmiotowi itp. Szczegdétowy dobor metod ksztalcenia jest opisany
indywidualnie w kartach przedmiotéw. Bardzo duzy nacisk ktadziony jest na rozwijanie umiejgtnosci
praktycznych, w tym wykorzystanie zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych
(odpowiednio wyposazonych laboratoriow, w tym z wykorzystaniem komputerow i specjalistycznego
oprogramowania, rzutnikow multimedialnych i tablic multimedialnych itp.). Nabyciu kompetencji
jezykowych stuza lektoraty, ktore nastawione sg na praktyczne umiejetnosci komunikacyjne w jezyku
obcym.

PWSZ w Kaliszu zapewnia studentom kierunku MiBM wiele nowoczesnych narzedzi, ktore
pozwalajg efektywnie zdobywaé wiedze i umiejetnosci. Nowe technologie informatyczne, sieci
bezprzewodowe, komputery i programy ulatwiajg dostep do zasobdéw edukacyjnych, wspieraja proces
ksztatcenia i wspolprace migdzy studentami. Student obok tradycyjnych metod ksztatcenia korzysta
z szerokiej gamy ustug elektronicznych, ktore wspottworza jego osobiste Srodowisko edukacyjne. Sa
to m.in. platforma edukacyjna, wirtualny dziekanat, sieciowe zasoby wiedzy, biblioteczne bazy
elektroniczne, oprogramowanie specjalistyczne, systemy i technologie komunikacji.

Kazdy student rozpoczynajacy nauke otrzymuje swoje uczelniane konto pocztowe, elektroniczng
legitymacje studencka oraz dostep do wielu informacji dotyczacych m. in. przebiegu studiow, zapiséw
na zajecia, otrzymanych ocen, przyznanych stypendiéw, naleznych optat.

W kazdym obiekcie uczelni mozna korzysta¢ z bezprzewodowej sieci WiFi, a do dyspozycji
studentow jest 16 pracowni komputerowych, kioski informacyjne oraz komputery stacjonarne
rozmieszczone we wszystkich bibliotekach.

Biblioteka Uczelniana oferuje swoim uzytkownikom zdalny dostep do baz danych i zrodet
elektronicznych (bazy ibuk, NASBI;, baz dostepnych w ramach programu Ministerstwa Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego - Wirtualnej Biblioteki Nauki). Studenci moga takze korzysta¢ w sieci
uczelnianej i na prywatnych komputerach z programu Statistica.

Obok tradycyjnie prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, cze$¢ przedmiotéw realizowana jest w
technologii e-learningu lub w sposoéb mieszany: zdalnie i tradycyjnie.

Z platformg m-Academii zapoznaje si¢ student podczas obowigzkowego e-learningowego kursu
Przysposobienia bibliotecznego. Celem szkolenia jest zapoznanie nowych czytelnikow z Biblioteka
Uczelniang, jej zasobami, sposobem funkcjonowania, aby uzytkownicy mogli sprawnie poruszaé si¢ w
Bibliotece, w pelni korzystali ze wszystkich zrodet informacji naukowej, znali swoje prawa i
obowigzki. W ramach szkolenia przygotowano leksykon poje¢ stosowanych w materiatach oraz
ankiete podsumowujaca, pozwalajaca studentom zgtasza¢ uwagi dotyczace kursu.

Biblioteka Uczelniana wspiera proces edukacyjny poprzez:

a) prowadzenie e-learningowego szkolenia bibliotecznego (obowigzkowe dla studentéw I roku), dla
czytelnikow spoza Uczelni, a takze dla uczestnikow Politechniki Dziecigcej,
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b) zapewnienie dostepu do baz elektronicznych w sieci Uczelni oraz z komputeréw i innych urzadzen
mobilnych zlokalizowanych poza siecig uczelniana.

W ramach zasobéw Biblioteki Uczelnianej student ma dostep do niemal 300 tys. dokumentow
elektronicznych zawartych w okoto 100 bazach danych dostgpnych on-line w sieci uczelnianej oraz na
portalu komunikacji naukowej INFONA, a takze w ramach programu Ministerstwa Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego — Wirtualnej Biblioteki Nauki.

W  edukacji zdalnej oraz kontaktach studentow, wykladowcow 1 naukowcow uczelnia
wykorzystuje technologie wideokonferencyjne. Spotkania, wyktady i konferencje migdzy uczelniami
partnerskimi odbywaja si¢ poprzez sie¢ Internet.

Uczelnia wspomaga proces ksztatcenia technologia e-learningu oraz nowoczesnymi metodami
edukacyjnymi, uczestniczy w pracach Stowarzyszenia E-learningu Akademickiego oraz
ogolnokrajowych konferencjach. Wydawnictwo uczelniane opublikowalo pozycje poswiccone
nowoczesnej edukacji: ,,Technologie internetowe w nauczaniu” oraz ,Kursy internetowe.
Projektowanie i uzytkowanie”.

Dostosowanie procesu uczenia si¢ do zroznicowanych potrzeb grupowych realizowane jest przez
mozliwo$¢ wyboru przez studentdow specjalno$ci w ramach kierunku studiow (studia I stopnia).
Specjalnosci w zakresie efektow uczenia sig¢, przedmiotow i tresci programowych, sa rezultatem
analizy potrzeb rynku pracy, opinii wyrazonych przez firmy partnerskie oraz przedstawicieli
samorzadu studenckiego, bezposrednich rozmow ze studentami oraz opinii wyrazonych w ankietach
absolwentow.

Indywidualne zainteresowania studentoéw sg realizowane poprzez wybodr przedmiotow z grupy
obieralnych, a takze wybor jezyka obcego, tematyki seminarium dyplomowego i pracy dyplomowej,
wybdr sposobu odbywania praktyki zawodowej oraz miejsca jej odbywania.

Studenci majg réwniez mozliwo$¢ realizacji czesci programu studidéw w innej uczelni krajowej
lub za granica w ramach programu Erasmus+. Studia te nie moga trwac¢ dtuzej niz dwa semestry w
ciggu catego toku studiow. Dodatkowo indywidualizacj¢ ksztalcenia zapewniaja dyzury konsultacyjne
nauczycieli akademickich oraz dziatalno$¢ w kotach naukowych.

Zgodnie z Regulaminem Studiow student w ramach indywidualnych wyboréw ma m.in. prawo
do zdobywania wiedzy na wybranym kierunku studiow, jak rowniez do: przenoszenia zajgé i
uznawania punktow ECTS, odbywania studiow wedlug indywidualnej organizacji studiow,
studiowania wedlig indywidualnych plandéw studidow, zmiany kierunku studidow, przeniesienia na
studia stacjonarne albo niestacjonarne, studiowania na wigcej niz jednym kierunku studiow i
specjalnosci, realizacji cze$ci studiow w innej uczelni, W tym rowniez poza granicami kraju,
uczestniczenia w wykladach prowadzonych na innych kierunkach studiow lub specjalnosciach
zawodowych. Prawo do odbywania studiéw wedlug indywidualnej organizacji studiéw przyznawanej
na semestr lub rok akademicki maja m.in.: studentki w cigzy, studenci bedacy rodzicami, studenci z
niepetnosprawnos$ciami, studenci réwnolegle studiujacy na innych kierunkach studidow, studenci
bedacy w sytuacjach zyciowych uznanych przez dziekana za szczegélnie uzasadnione. Sciste zasady
przyznawania indywidualnego toku studiow zamieszczone sg w Regulaminie Studiow PWSZ w
Kaliszu.

Dla potrzeb studentdéw z niepelnosprawno$ciami organy uczelni zobowigzane s3, w miarg
mozliwosci do dostosowania warunkow odbywania studiow do rodzaju niepetnosprawnosci, tak aby
zapewni¢ wilasciwa realizacj¢ procesu dydaktycznego. Szczegdlowe zasady wsparcia studentow z
niepetnosprawnos$ciami zostaty opisane w Kryterium 8.

Szczegotowy harmonogram realizacji programu studiow dla poszczegodlnych stopni i form
studiow znajduje si¢ we wlhasciwych programach studiow i integralnych z nimi planach studiéw
(zataczniki 2_1).
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Studia | stopnia na kierunku MiBM trwaja 7 semestrow, a liczba punktow ECTS, ktore student
musi uzyska¢ w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych jest taka sama i wynosi 227 dla specjalnosci Technologia
maszyn. Laczna liczba godzin zaje¢ w programie studidw stacjonarnych wynosi 2475 nie wliczajac 6
miesiecy praktyki zawodowej. Liczba godzin zaje¢ w programie studiow niestacjonarnych to 1527,
czyli odpowiednio 61,7% w stosunku do studiow stacjonarnych. Praktyka zawodowa dla studiow
niestacjonarnych ma wymiar rowniez 6 miesigcy.

Aby uzyska¢ punkty ECTS, przypisane danemu przedmiotowi na danym semestrze, nalezy
uzyska¢ pozytywne oceny ze wszystkich form zaje¢ tego przedmiotu. Zaliczenie semestru wymaga
zdobycia kompletu punktéw, tj. od 30 do 42 w zaleznosci od semestru.

W module przedmiotow ogélnych (modut A) student moze uzyskaé¢ 18 punktéw ECTS, czyli
7,9% calej puli punktow. Modut ten realizowany jest w tacznym wymiarze 330 godzin na studiach
stacjonarnych oraz 182 godziny na studiach niestacjonarnych.

W module przedmiotow podstawowych (modut B) student moze uzyska¢ 45 punktéw ECTS,
czyli 19,8% puli punktéw. Modut podstawowy realizowany jest w tacznym wymiarze 540 godzin na
studiach stacjonarnych oraz 355 godzin na studiach niestacjonarnych.

W module przedmiotéw kierunkowych (modut C) student moze uzyskac¢ 62 punkty ECTS, czyli
27,3% wszystkich punktow. Modut kierunkowy realizowany jest w lacznym wymiarze 885 godzin
na studiach stacjonarnych i 555 godzin na studiach niestacjonarnych.

Na realizacje przedmiotow specjalnosciowych (modut D), przewidziano na studiach
stacjonarnych 255 godzin, natomiast na studiach niestacjonarnych 156 godzin. W obu formach
ksztalcenia wymiar godzinowy przedmiotow specjalnosciowych nie obejmuje czasu niezb¢dnego na
wykonanie pracy dyplomowej, mimo, ze jest on znaczny. Po zaliczeniu przedmiotow
specjalnosciowych student uzyskuje tacznie 35 punktow ECTS, czyli nieco ponad 15,4 % wszystkich
punktow.

Program studiow zapewnia elastycznosci, poprzez mozliwo$¢ wyboru przedmiotow badz
modutow ksztalcenia w wymiarze 96 punktow ECTS, co stanowi 42,3% wszystkich punktow.

Za zaliczenie grupy przedmiotow wybieralnych z modulu wyboru ograniczonego student
uzyskuje 35 punktow na obu formach ksztatcenia. Dodatkowo za prac¢ dyplomowa przewidziano 15
punktow (tematyke pracy dyplomowej wybiera student), za seminarium dyplomowe 6 punktow
(tematyke prezentowang na zaj¢ciach wybiera student) i za praktyke zawodowa 32 punkty (student
ma mozliwo$¢ wyboru zakladu pracy). Za zaliczenie zaje¢ z jezykow obcych (do wyboru jezyk
angielski lub niemiecki), student uzyskuje 8 punktow.

Za zaliczenie modutu przedmiotéw z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych
student uzyskuje 8 punktow ECTS. Program studiow pierwszego stopnia obejmuje zajgcia z
wychowania fizycznego w wymiarze 60 godzin dla studiow stacjonarnych i 20 dla niestacjonarnych,
ktérym nie przypisano punktéw ECTS.

Studia Il stopnia na kierunku MiBM trwajg 4 semestry, a liczba punktow ECTS, ktore student
musi uzyska¢ w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych jest taka sama i wynosi 127 dla specjalnosci systemy
Pomiarowe i Zarzadzanie Jakos$cia. L.aczna liczba godzin zaje¢ w programie studiow stacjonarnych
wynosi 1035, nie wliczajac 3 miesiecy praktyki zawodowej. Liczba godzin zaje¢ w programie studiow
niestacjonarnych to 627, czyli 60,6% w stosunku do studiéw stacjonarnych. Praktyka zawodowa dla
studidw niestacjonarnych ma wymiar rowniez 3 miesigcy jak w przypadku studidow stacjonarnych.
Aby uzyska¢ punkty ECTS, przypisane danemu przedmiotowi na danym semestrze, nalezy uzyskac
pozytywne oceny ze wszystkich form zaj¢¢ tego przedmiotu. Zaliczenie semestru wymaga zdobycia
kompletu punktow, tj. od 30 do 37 w zaleznosci od semestru, przy czym student ma prawo do wpisu
warunkowego.

Strona 17 z 54



Po zaliczeniu przedmiotow podstawowych (modut A), student uzyskuje 21 punktow ECTS, czyli
16,5% catej puli punktow. Przedmioty kierunkowe (modut B) realizowane sa w tacznym wymiarze
315 godzin na studiach stacjonarnych oraz 189 godzin na studiach niestacjonarnych, po zaliczeniu
ktorych student uzyskuje 27 punktéw ECTS, co daje 21,2% wszystkich punktéw. Na realizacje
przedmiotow specjalistycznych (modut C) przewidziano na studiach stacjonarnych 360 godzin,
natomiast na studiach niestacjonarnych 216, ktore dajg mozliwos¢ uzyskania 51 punktow ECTS, czyli
40,1% puli punktow.

Program studiow zapewnia elastycznosci, poprzez mozliwo$¢ wyboru przedmiotow badz
modutow ksztatcenia w wymiarze 54 punktow ECTS, co stanowi 42,5% wszystkich punktow. Za
zaliczenie grupy przedmiotéw wybieralnych z modulu wyboru ograniczonego student uzyskuje 12
punktéw ECTS na obu formach ksztatcenia. Dodatkowo za prace dyplomowsg przewidziano 15
punktéw (tematyke pracy dyplomowej wybiera student), za seminarium dyplomowe 4 punkty
(tematyke prezentowang na zajeciach wybiera student) i za praktyke zawodowa 16 punktow (student
ma mozliwo$¢ wyboru zaktadu pracy) oraz za zaliczenie zajec¢ z jezykdw obeych (do wyboru z jezyka
I: angielski/niemiecki oraz z jezyka II: rosyjski/hiszpanski), student uzyskuje 7 punktow.

Student ma prawo do wpisu warunkowego, jezeli liczba brakujacych punktow tacznie ze
wszystkich semestrow nie przekroczy 14 i jezeli uzyska zaliczenie przedmiotow wystepujacych w
planie studidw z op6znieniem nie wickszym niz 1 rok.

Oprocz godzin kontaktowych z nauczycielem akademickim, student przeznacza czas na prace
poza zajeciami zorganizowanymi (przygotowanie si¢ do zaje¢, zaliczenia, egzaminu, powtorki
materialow, prace projektowe, staze, praktyki, czyli wykorzystywane w celu samodzielnego
doskonalenia) przy czym studenci trybu niestacjonarnego musza poswieci¢ wiecej czasu niz studenci
trybu stacjonarnego.

Podstawa procesu dydaktycznego sa zajgcia prowadzone w formie wykladow, ¢wiczen
audytoryjnych, laboratoryjnych i projektowych oraz seminariow. Wyklady prowadzone sa
z zastosowaniem nowoczesnych $rodkow przekazu, jak projektory multimedialne i komputery.
Wspolczesnie wyklady nie sg juz, w wigkszoSci przypadkoéw, prowadzone w formie monologu, ale sa
tworcze 1pobudzajace, dzieki czemu cze$¢ z wykltadow mozna zaliczy¢ do form praktycznych,
poniewaz umozliwiaja tworcze podejscie do omawianych problemdéw oraz refleksje, np. nad wtasna
postawg, nad mozliwo$ciami rozwigzan i zastosowan.

Celem ¢wiczen jest przyblizenie studentom materiatu wyktadowego w taki sposob, by mozliwym
stalo si¢ wykorzystanie wiedzy faktograficznej do ksztalcenia umiejetnosci i kompetencji. W
dydaktyce wazng role odgrywa samodzielna praca studentow oraz ksztatcenie umiejetnosci pracy w
zespole, a temu stuza wszystkie formy zaje¢, w szczegolnosci laboratoryjne i projektowe. Te ostatnie,
wymagajg od studentdw samodzielnego rozwigzywania problemoéw praktycznych i wykonywania
czynnosci, potwierdzajacych zatozenie, ze zdobyta wiedza bedzie przydatna w karierze zawodowej.

Na studiach pierwszego stopnia wyktady na studiach stacjonarnych stanowig 46% ogotu zajeé
(1140 godz.) i 45,1% na studiach niestacjonarnych (689 godz.); éwiczenia: 23% (570 godz. S) i 21,7%
(331 godz. NS) ogotu zajeé; laboratoria: 15,8% (390 godz. S) i 18,5% (282 godz. NS) ogdtu zajec;
projekty: 15,2% (375 godz. S) i 14,7% (225 godz. NS) ogétu zajec.

Na studiach drugiego stopnia wyktady na studiach stacjonarnych stanowig 43,5% ogéhu zajeé
(450 godz.) i 43,1% na studiach niestacjonarnych (270 godz.); ¢wiczenia: 15,9% (165 godz. S) i
16,7% (105 godz. NS) ogbétu zajec; laboratoria: 26,1% (270 godz. S) i 25,8% (162 godz. NS) ogoétu
zajec¢; projekty: 14,5% (150 godz. S) i 14,4% (90 godz. NS) ogétu zajec.

Wyktady prowadzone sa w grupach nie wigkszych niz 100 os6b. Liczebno$¢ grup na pozostatych
zajeciach wynosi: ¢wiczenia: 25-30 osob, lektoraty jezykow obcych: 15-25 osob, zajecia
laboratoryjne, projektowe: 12-15 os6b, seminaria dyplomowe: 10-15 osob. Na studiach stacjonarnych
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zajecia moga odbywac si¢ od poniedziatku do piatku w godzinach 8.00-20.00 (w piatki do 15.00). Na
semestr sktada si¢ 15 tygodni zajeé. Na studiach niestacjonarnych w terminach zjazdowych (12
Zjazdow w semestrze) zajecia mogg odbywaé sie w pigtki od godziny 16.00 do 20.45, w soboty od
godziny 8.00 do 20.00 i w niedziele od godziny 8.00 do 16.00. Miedzy zajeciami (co 1,5 godziny)
zapewnione s3 co najmniej 15 minutowe przerwy. Harmonogram roku akademickiego 2019/20
zawarty jest w zataczniku 2_3.

Praktyki zawodowe sa bardzo wysoko oceniang przez studentow oferta edukacyjna Uczelni.
Realizowane sg one w jednych z najlepszych zaktadow w Polsce. Studenci majag mozliwo$¢
zapoznania si¢ z inzynierig mechaniczng na najwyzszym $wiatowym poziomie.

Studia | stopnia - praktyki
I. do naboru 2017/18 wlacznie, realizowane byly w dwdch formach:

A. tradycyjna, realizowana w wymiarze: 6 tygodni w okresie wakacyjnym po IV semestrze
studiow (praktyka wprowadzajaca) oraz 11 tygodni w trakcie VII semestru studiow (praktyka
dyplomowa). Lacznie: 17 tygodni x 5 dni roboczych = 85 dni x 8h = 680h

B. staze zawodowe, realizowane w wymiarze: 2 dni w tygodniu podczas VI semestru studiow oraz
4 dni w tygodniu realizowane podczas VIl semestru studiow. Lacznie: 2 dni x 15 tygodni + 4
dni x 15 tygodni = 90 dni roboczych x 8h = 720h

II. w naborze 2018/19 uruchomione zostaly studia dualne

Na studiach dualnych praktyki zawodowe realizowane sa analogicznie, jak w punkcie LA
Studenci studiéw dualnych odbywaja staz w nowoczesnych zaktadach pracy (Pratt & Whitney Kalisz,
FAMOT Pleszew, Meyer Tool Poland) w liczbie 1821 godzin w semestrach od Il do VI — zgodnie z
zasadg 1 tydzien zaje¢ dydaktycznych na Uczelni (tacznie: 8 tygodni w semestrze) / 1 tydzien zajeé
praktycznych w Zaktadzie Pracy (tacznie 7 tygodni w semestrze).

Studenci, ktdrzy nie przystapili do projektu beda mogli zrealizowa¢ praktyki zawodowe w jednej
z dwoch form (A lub B) opisanych w pkt. L.
I11. od naboru 2019/20 obowiazuje 6 miesieczna praktyka zawodowa. Studenci beda mieli

mozliwo$¢ wyboru jednej z trzech form jej realizacji:

A. praktyki zawodowe, realizowane w wymiarze 6 tygodni w okresie wakacyjnym po IV semestrze
studiow (tak zwana praktyka wprowadzajaca) oraz 6 tygodni w okresie wakacyjnym po VI
semestrze studiow + 12 tygodni w trakcie VII semestru studiow (tak zwana praktyka
dyplomowa). Lacznie: 24 tygodni x 5 dni = 120 dni roboczych x 8h = 960h

B. staze zawodowe, realizowane w wymiarze: 2 dni w tygodniu podczas V semestru studidow, 2 dni
w tygodniu podczas VI semestru studiow oraz 4 dni w tygodniu podczas VII semestru studiow.
Lacznie: 15 tygodni x 2 dni + 15 tygodni x 2 dni + 15 tygodni x 4 dni = 120 dni roboczych x 8h
=960h

C. studia dualne, realizowane w wymiarze 2 dni w tygodniu w trakcie IllI, 1V, V i VI semestru
studiow oraz 4 dni w tygodniu w trakcie VII semestru studiow. Lacznie: 4 semestry (I, IV, Vi
VI) x 2 dni x 15 tygodni + (V11 semestr) 4 dni x 15 tygodni = 180 dni roboczych x 8h = 1440h

Studia Il stopnia - praktyki

Praktyka zawodowa na studiach II stopnia realizowana jest w wymiarze 3 miesi¢cy, jako
praktyka dyplomowa. Moze si¢ ona odbywac¢ od II do IV semestru, przy czym zaliczenie praktyki
odbywa si¢ po IV semestrze. Lacznie: 13 tygodni x 5 dni x 8 godzin = 520h).

Celem praktyk zawodowych jest rozwijanie umiejetnosci praktycznego wykorzystywania wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, wtasciwych dla pracy w zawodzie inzyniera. Praktyki
zawodowe studenci kierunku realizujg w firmach zwigzanych z szeroko rozumiang branza mechaniki i
budowy maszyn. Dobdr zakladow pracy, w ktorych odbywaja si¢ praktyki uwzglednia mozliwosé
zapewnienia wiasciwego ich poziomu i specyfike zwigzang z kierunkiem Mechanika i budowa
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maszyn. Praktyki odbywaja si¢ zar6wno w wiodacych przedsigbiorstwach przemystowych, jak i wielu
innych zaktadach regionu potudniowej wielkopolski. Studenci moga odbywa¢ praktyke w zakladzie
wskazanym przez siebie, po wczesniejszym przedstawieniu pisemnej zgody zaktadu na przyjecie
studenta na praktyki i uzyskaniu kazdorazowo zgody Dziekana Wydzialu lub w zaktadzie wskazanym
przez Uczelni¢. Uczelnia kieruje studentow na praktyki do zaktadow, z ktorymi prowadzi wspotprace
na mocy zawieranych porozumien. Studenci kierowani sa pojedynczo, albo w grupach
kilkuosobowych, w zaleznosci od mozliwosci technicznych instytucji.

Praktyki sg forma i sposobem weryfikowania wiedzy w praktycznym dzialaniu, w $rodowisku
pracy. Studenci zobowigzani sg wypelia¢ dziennik praktyk, w ktérym zawierajg informacje dotyczace
miejsca odbywania praktyk, samooceny przebiegu praktyki, opinii instytucji, w ktérej odbywaja
praktyke, realizacji zadan i stopnia osiagni¢cia efektow uczenia si¢. Wypetniony dziennik z
wymaganymi opiniami i podpisami przedkladany jest opieckunowi praktyk i jest on jedng z form
zaliczenia praktyk. W ramach praktyk zawodowych realizowane sg tresci uczenia si¢ zwigzane m.in. z
poznaniem organizacji pracy w przedsicbiorstwie, a takze zaleznie od mozliwosci technicznych
zaktadu, poznaniem zagadnien z zakresu: obrobki skrawaniem, obrobki cieplnej i cieplno-chemicznej,
spawania, zgrzewania i innych technik laczenia, metrologii i nadzoru przyrzadéw pomiarowych,
systemow jakosci, przetworstwa tworzyw sztucznych, montazu i demontazu maszyn oraz procesOw
technologicznych i konstrukcyjnych. Praktyka dyplomowa umozliwia zebranie niezbednych
materialow do przygotowania pracy dyplomowej inzynierskiej lub magisterskiej.

Program studiow pierwszego stopnia na kierunku MiBM, zaktada uzyskanie efektow uczenia si¢
prowadzacych do osiggniecia kompetencji inzynierskich, czemu shuzy m.in. wlasciwy dobodr tresci
programowych, metod i form ksztatcenia.

Zdobywanie umiejetnosci inzynierskich mocno powigzane jest z umiejetnosciami praktycznymi,
a dobor tresci 1 metod ksztatcenia kazdorazowo zalezy od indywidualnego charakteru przedmiotu i
jego specyfiki. Sciste powigzania w tym zakresie znajduja si¢ w kartach przedmiotow.

W przypadku przedmiotow, w ktorych kiadzie si¢ duzy nacisk na zdobycie umiejgtnosci
inzynierskich (projektowanie, laboratoria) oraz kompetencji spotecznych (praca w zespole, prezentacja
wynikow) obowigzuje zasada prowadzenia zaje¢ w formie interaktywnej w matoliczebnych grupach
dla lepszego kontaktu studenta z prowadzacym zajecia nauczycielem akademickim.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Zasady i tryb przyjmowania na studia w PWSZ w Kaliszu realizowane sg na podstawie art. 70
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z 20.07.2018. (Dz. U. z 2018, poz. 1668 ), Statutu
PWSZ w Kaliszu oraz Uchwat Senatu. Szczegdétowe warunki oraz tryb rekrutacji na I rok studiow w
PWSZ w Kaliszu w roku akademickim 2019/2020 sg zawarte w uchwatach Senatu 0012.229.V.2018 i
0012.230.V.2018 (zasady przyjmowania na studia laureatow i finalistow olimpiad) z 17.12.2018 r. Na
rok akademicki 2020/2021 zasady zostaly zawarte w uchwatach Senatu 0012.268.V.2019 z
25.04.2019 r. oraz 0012.230.V.2018 (zasady przyjmowania na studia laureatow i finalistow olimpiad)
217.12.2018r.

O przyjecie na studia pierwszego stopnia moze ubiegaé si¢ osoba posiadajaca $wiadectwo
dojrzatosci lub jego odpowiednik (Dyplom Matury Miedzynarodowej, Dyplom Matury Europejskiej,
swiadectwo lub inny dokument uznany za rownorzedny polskiemu $wiadectwu dojrzatosci). Przyjecie
kandydatow na studia pierwszego stopnia na kierunek MiBM nastepuje w drodze postepowania
kwalifikacyjnego. Postepowanie ma charakter konkursowy i uwzglednia oceny na $wiadectwie
dojrzalosci 1 ukonczenia szkoly ponadgimnazjalnej ($redniej) z nastepujacych przedmiotdow:
matematyka, fizyka lub chemia, jezyk polski, jeden jezyk obcy nowozytny. Zasady te obejmuja
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zarowno kandydatow, ktorzy zdawali mature na starych zasadach, jak i kandydatow zdajacych tzw.
nowa maturg. Laureaci i finalici stopnia centralnego olimpiad przyjmowani sa w drodze
postepowania kwalifikacyjnego z pominigciem konkursu $wiadectw (po ztozeniu odpowiednich
dokumentéw). O przyjeciu na I rok studiow decyduje miejsce kandydata na liscie rankingowej,
ustalone na podstawie sumy punktow uzyskanych podczas postepowania kwalifikacyjnego, w ramach
ustalonego limitu przyje¢ na dany kierunek studiow.

O przyjecie na studia drugiego stopnia na kierunek MiBM moze ubiega¢ si¢ absolwent studiow
pierwszego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich kierunkow technicznych. Przyjecie
kandydatow na studia drugiego stopnia stacjonarne i niestacjonarne nastgpuje w drodze postegpowania
kwalifikacyjnego. Postepowanie ma charakter konkursowy i uwzglednia oceng¢ na dyplomie
ukonczenia studidw pierwszego stopnia. O przyjeciu na I rok studiow decyduje miejsce kandydata na
liscie rankingowej, ustalone na podstawie sumy punktéw uzyskanych podczas postepowania
kwalifikacyjnego, w ramach ustalonego limitu przyje¢ na dany kierunek studiow.

Rekrutacja na studia stacjonarne i niestacjonarne danego stopnia oraz wyniki rekrutacji,
przebiegaja elektronicznie z wykorzystaniem uczelnianego portalu Internetowa rejestracja
kandydatow na studia https://irka.pwsz.kalisz.pl.

Uznawanie efektow uczenia si¢ i okresow ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w
szkolnictwie wyzszym, nastgpuje zgodnie z ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. poz.
1668 z 30.08.2018 r. - ustawa z 20 lipca 2018 r.), Statutem PWSZ w Kaliszu (uchwata
0012.282.V.2019 Senatu PWSZ w Kaliszu z 26.09.2019 r.) oraz Regulaminem studiow PWSZ w
Kaliszu (uchwata 0012.266.V.2019 Senatu PWSZ w Kaliszu z 25.04.2019 r.). Zastosowanie rowniez
znajduje Regulamin potwierdzania efektow uczenia sie (uchwata 0012.226.1V.2015 Senatu PWSZ w
Kaliszu z 25.06.2015 r.), a obecnie koncza sie prace nad modyfikacjg jego zapisow (przewidywane
uchwalenie przez Senat PWSZ w Kaliszu 27.02.2020 r.).

Procedura ma na celu zaliczenie studentowi okreslonych modutéw/przedmiotéw wraz z
przypisaniem do kazdego z nich efektow uczenia si¢ oraz liczby punktow ECTS przewidzianych w
programie studiow, bez koniecznosci jego uczestnictwa w pelnym wymiarze zaje¢ dydaktycznych.

Uznawanie okresu studiow jest jednym z podstawowych warunkéw wyjazdow w ramach
programu Erasmus. Oznacza to, ze okres studiow zrealizowanych za granica zastepuje porownywalny
okres studiow w uczelni macierzystej bez dodatkowych form oceny studenta, o ile ksztalcenie
odbywalo si¢ zgodnie z porozumieniem o programie zaj¢¢, zawartym pomiedzy uczelniami.

Punkty ECTS sg przypisywane do pelnego programu studiéw, a takze do poszczegdlnych jego
komponentdéw (takich jak modut, przedmiot, praca dyplomowa, praktyka zawodowa). Liczba punktow
przypisywana jest kazdemu komponentowi w zalezno$ci od naktadu pracy potrzebnego do osiagnigcia
w warunkach ksztatcenia formalnego, zatozonych dla tego komponentu efektow uczenia sig.

Punkty sa przyznawane poszczeg6lnym studentom (studidow stacjonarnych i niestacjonarnych) po
zaliczeniu zaje¢ ujetych w programie studiow lub pojedynczego komponentu programu studiéw oraz
po uzyskaniu pozytywnej oceny osiagnigtych efektow uczenia sig.

Przyjmujac studenta w drodze przeniesienia z innej uczelni, wydziatu czy kierunku, dziekan
wydziatu przypisuje takg liczbe punktow ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia si¢ uzyskanym
w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ i praktyk zawodowych w jednostce przyjmujacej. Warunkiem
przeniesienia tych zajgé jest stwierdzenie zbieznosci uzyskanych efektow uczenia si¢. Dziekan, przed
uznaniem przedmiotu lub innej formy zaje¢, moze zasiggna¢ opinii Kierownika katedry, w ktorej
realizowane sa zajecia z danego przedmiotu lub opiekuna praktyk. Na wniosek studenta, prowadzacy
zajecia moze wyrazi¢ zgode na uwzglednienie zaliczonych przedmiotow oraz uzyskanych punktow
ECTS na innym kierunku lub innej uczelni, takze w przypadku podjecia dodatkowych studiow na
innym kierunku lub specjalnosci lub w przypadku zmiany kierunku lub specjalnosci oraz w razie
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ponownego przyjecia na studia. Punkty ECTS uzyskane poza macierzysta uczelnia zostaja uznane
przez prowadzacego zajecia w miejsce punktow i przedmiotow zawartych w programie studiow dla
kierunkéw, dla ktorych zostaty okreslone, w przypadku zbieznosci efektow uczenia si¢ tych
przedmiotoéw i praktyk zawodowych w obydwu uczelniach.

W przypadku, gdy w uczelni przyjmujacej (zagranicznej lub krajowej) program studiow nie
uwzglednial przedmiotéw obowigzujacych studenta wedlug programu studidéw danego kierunku,
dziekan zalicza studentowi semestr studiow z obowigzkiem zaliczenia tych przedmiotéw w nastepnym
semestrze lub roku pod warunkiem uzyskania przez studenta wymaganej liczby punktow ECTS na
uczelni przyjmujace;.

W PWSZ w Kaliszu obowiazuje Regulamin potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza
systemem edukacji formalnej - uchwata 0012.297.V.2019 Senatu PWSZ w Kaliszu z 27.06.2019 r.,
ktory ma zastosowanie do cyklu ksztatcenia rozpoczgtego od roku akademickiego 2019/2020. Dla
poprzednich cykli ksztalcenia obowigzuje poprzedni regulamin potwierdzania efektow uczenia si¢. W
regulaminach okres$lone sg szczegotowe zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢
uzyskanych w procesie uczenia si¢ poza systemem studiow.

Procedura uznawania efektow uczenia si¢ przebiega wedtug jednakowego schematu, niezaleznie
od tego o0 uznanie jakiego typu efektow uczenia si¢ wnioskuje kandydat. Procedura zaczyna si¢ od
etapu informacyjnego, w trakcie ktorego kandydat ma mozliwos¢ uzyskania porady.

Kandydat, ktory chcialby w PWSZ w Kaliszu potwierdzi¢ w sposdb formalny swoje efekty
uczenia si¢ uzyskane poza systemem edukacji formalnej, kontaktuje si¢ z Koordynatorem, ktory
wspiera go w procesie identyfikacji obszarow ksztatcenia, adekwatnych do osiagnietych przez niego
efektow uczenia si¢, co pozwoli na znalezienie odpowiadajgcego kandydatowi kierunku studiow i/lub
przedmiotéw na Wydziale oraz pomaga w sformutowaniu efektéw uczenia sie¢.

Nastepnie ma miejsce proces aplikacji, etap oceny wniosku i oceny stopnia osiggnictych efektow
uczenia si¢ w odniesieniu do odpowiednich efektow ksztalcenia. Ostateczne efekty uczenia si¢ sa
formulowane przy udziale nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w Uczelni i przedstawiane
sa we wniosku.

Procedura wykonywania pracy dyplomowej i zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego
okreslone sa w Regulaminie Studiow PWSZ w Kaliszu i regulaminie dyplomowania Wydziatu
Politechnicznego (uchwata 004/33/111/2016 Rady Wydziatu Politechnicznego z 8.12.2016 r. w sprawie
zatwierdzenia regulaminu dyplomowania dla Wydziatu Politechnicznego PWSZ w Kaliszu).

Praca dyplomowa na studiach | stopnia (stacjonarnych i niestacjonarnych) realizowana jest w
trakcie VIl semestru, a na studiach Il stopnia (stacjonarnych i niestacjonarnych) w trakcie 1V
semestru. Przed przystapieniem do realizacji pracy dyplomowej, student jest informowany na
seminarium dyplomowym o konsekwencjach plagiatu lub niesamodzielnego realizowania pracy
dyplomowej. Karta tematyczna pracy dyplomowej zawiera o§wiadczenie dyplomanta o samodzielne;j
realizacji pracy dyplomowej i $wiadomosci grozacych konsekwencji, potwierdzone jego podpisem. W
dokumentacji studiow przechowywane jest réwniez oswiadczenie studenta o samodzielnosci
wykonania pracy dyplomowej zgodnie z zalgcznikiem nr 2 do Regulaminu antyplagiatowego
(zarzadzenie 0300.40.V.2019 Rektora PWSZ w Kaliszu z 17.05.2019 r.). Tematyka prac
dyplomowych na II stopniu studiow jest bardziej zaawansowana i wymaga od studenta wiedzy na
wyzszym poziomie i zgodnie z efektami uczenia rozwigzuje ztozone zagadnienia techniczne.

Student ma prawo do wyboru promotora pracy dyplomowej (profesora, starszego wykltadowcy,
wykladowcy ze stopniem doktora), zatrudnionego w Katedrze MiIBM. List¢ tematéw prac
dyplomowych opiniuje Rada Dydaktyczna Wydziatu Politechnicznego nie po6zniej niz przed
ukonczeniem semestru poprzedzajacego ostatni rok studiow (przedtem zatwierdzala Rada Wydziatu).
Temat pracy dyplomowej jest uzgadniany wspolnie przez promotora i studenta z uwzglednieniem
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potrzeb zglaszanych przez zaklad pracy, w ktérym dyplomant odbywa praktyke /staz zawodowy.
Student ma mozliwo$¢ zglaszania wlasnego tematu pracy dyplomowej bezposrednio u promotora,
ktory podejmuje decyzje o akceptacji badz odrzuceniu tematu.

Wszystkie prace przed egzaminem dyplomowym sprawdzane sg w Jednolitym Systemie
Antyplagiatowym pod katem nieuprawnionych zapozyczen, a po pozytywnym wyniku sprawdzenia,
prace ocenia promotor i jeden recenzent, ktorego wyznacza Dziekan Wydziatu Politechnicznego. Obie
opinie, oproécz oceny, wymagaja réwniez merytorycznego uzasadnienia w formie pisemnej w
protokole.

Egzamin dyplomowy jest ostatnim etapem studiow pierwszego oraz drugiego stopnia na
prowadzonych kierunkach Wydziatu Politechnicznego, jego celem jest stwierdzenie stopnia
opanowania przez studentéw efektoéw uczenia si¢ z zakresu wiedzy i umiej¢tnosci oraz kompetencji
spotecznych.

Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym i student sktada go przed komisjg powotang przez
Dziekana w sklad ktorej wchodza: przewodniczacy, promotor i recenzent pracy dyplomowe;.
Przewodniczacym komisji egzaminu dyplomowego jest dziekan wydzialu lub upowazniony przez
niego nauczyciel akademicki, co najmniej ze stopniem naukowym doktora. W sktad komisji egzaminu
dyplomowego na studiach Il stopnia wchodzi co najmniej jeden doktor habilitowany lub profesor.
Egzamin sktada si¢ z prezentacji pracy dyplomowej oraz odpowiedzi na trzy losowo wybrane pytania
zwigzane z programem studiow zadawane przez czlonkow komisji egzaminu dyplomowego.
Ostateczna ocena uzyskiwana przez absolwenta studidéw wynika z oceny pracy dyplomowej (z waga
0,25), oceny egzaminu dyplomowego (z waga 0,25) oraz uzyskanej Sredniej z ocen w trakcie catych
studiow (z wagg 0,5). Zarowno praca dyplomowa jak i egzamin dyplomowy oceniane sg w skali ocen
od 2,0 do 5,0 stosowanej w Uczelni. Cze$cig procesu dyplomowania jest tez seminarium dyplomowe,
ktérego ocena jest osobnym sktadnikiem tego procesu

Wszystkie formularze i wzory dokumentdéw zwigzanych z procesem dyplomowania, zasady
redagowania pracy dyplomowej, uktad pracy dyplomowej dostgpne sa na stronie Katedry MiBM
http://mechanika.pwsz.kalisz.pl/index.php/prace-dyplomowe/.

W  programie ksztalcenia na kierunku MiBM, student zdobywa wiedz¢ niezbedng do
samodzielnego przygotowania pracy dyplomowej i zdania egzaminu dyplomowego. W procesie
ksztalcenia wazng role odgrywaja moduly obieralne, na ktore sklada si¢ grupa zajec
specjalnosciowych, praca dyplomowa, seminarium dyplomowe, praktyki zawodowe, przedmioty
ogblnouczelniane, a takze jezyki obce.

Liczbe kandydatow i przyjetych na studia monitoruje Dziat Spraw Studenckich i Ksztalcenie.
Szczegotowe dane na kierunku MiBM w latach 2017- 2019 przedstawione sa w tabelach 1 i 2.

Tabela 1. Liczba kandydatow i przyjetych w naborach 2017-2019 na studiach | st.

Studia pierwszego stopnia

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Rok akademicki Liczba Liczba Liczba Liczba
kandydatow przyjetych kandydatéw przyjetych
2017/2018 50 44 113 106
2018/2019 44 30 87 75
2019/2020 29 16 69 58

Biezacy odsiew studentow, liczba studentow konczacych studia w terminie sa monitorowane na
poziomie katedry i wydzialu. W celu pozyskania tych informacji korzysta si¢ z systemu USOS oraz
protokotéw zaliczen poszczegodlnych przedmiotéw (w dziekanacie wydziatu). Przyktadowe dane o
liczbie studentdéw w semestrach dla zakonczonego cyklu ksztalcenia 2015-2018 przedstawiono w
tabeli 3.
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Z analizy danych wynika powtarzajagca si¢ w innych rocznikach tendencja do znaczacego
odsiewu studentow na 1 i 2 semestrze, co zwigzane jest z réznym stopniem przygotowania osob
rozpoczynajacych studia. Liczba studentéw konczacych studia w terminie jest zmienna w zaleznos$ci
od rocznika. Zauwazalna jest wigksza liczba studentéw studidw niestacjonarnych, ktorzy nie koncza
studidw w terminie, w przeciwienstwie do studiow stacjonarnych.

Tabela 2. Liczba kandydatow i przyjetych w naborach 2017-2019 na studiach Il stopnia

Studia drugiego stopnia
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Rok akademicki Liczba Liczba Liczba Liczba
kandydatéw przyjetych kandydatow przyjetych
2017/2018 1 0 17 0
2017/2018 3 0 26 26
(nabdr na semestr letni)
2018/2019 0 0 11 0
2019/2020 0 0 19 16

Tabela 3. Liczba studentéw w semestrach w zakoriczonym cyklu ksztatcenia 2015-2018

Liczba studentéw w semestrze
Studia pierwszego stopnia
[ Il 11} v Vv Vi VIl
stacjonarne 27 24 23 20 19 19 18 (28/18)
niestacjonarne 51 45 42 45 44 44 35 (48/36)
Studia drugiego stopnia
niestacjonarne | 23 | 23 ‘ 23 | 21 | - ‘ - | -

Dziatania podejmowane na podstawie informacji o liczbie kandydatow, przyjetych na studia,
odsiewie studentow, liczbie studentow konczacych studia w terminie jak rowniez sposoby
wykorzystania analizy wynikdw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia si¢ studentow
reguluje System Weryfikacji Osiggania Zakiadanych Efektow Ksztalcenia i Efektow Uczenia sie oraz
Zarzgdzania Efektami Ksztalcenia i Efektami Uczenia si¢ (zarzadzenie 0300.48.V.2019 Rektora
PWSZ w Kaliszu z 13.06.2019 r.). Dziekan Wydziatu, cztonkowie wydziatowej Rady Dydaktycznej
(poprzednio Rady Wydzialu), wszyscy prowadzacy zajecia zobowigzani sg na biezaco reagowac na
negatywne informacje w tym zakresie. Przynajmniej raz w roku akademickim Dziekan Wydzialu
spotyka si¢ z pracownikami poszczegolnych Katedr, w celu weryfikacji kierunkowych efektow
uczenia sie, w tym roOwniez podsumowania informacji o odsiewie studentdw i liczbie studentéw
konczacych studia w terminie. Prowadzacy zajecia majg obowigzek po zakonczonym semestrze
wypetnienia Protokofu z analizy wynikéw egzaminow i zaliczenr wraz z analizq zbiorczg wynikéw
nauczania (zgodnie z procedurg weryfikacji efektow uczenia sie/ksztalcenia na Wydziale
Politechnicznym PWSZ w Kaliszu). W protokole zawarta jest struktura ocen oraz liczba studentow,
ktorzy zaliczyli przedmiot. Jest to roOwniez brane pod uwagg przy analizie wynikow nauczania i oceny
biezacych postgpow studentow. Efektem moga by¢ wprowadzone zmiany w treSciach programowych
przedmiotow, inne roztozenie akcentdw w realizacji tresci, poprawy metod ksztatcenia i sposobow
weryfikacji stopnia osiggania efektow uczenia si¢ przez studentdw, zmiany prowadzacych, itp.

Roéwniez zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania przez studentéw efektow uczenia si¢
maja odzwierciedlenie w funkcjonujagcym na Uczelni, a wspomnianym powyzej Systemie
Weryfikacji... . Opisuje on najbardziej istotne zasady weryfikacji stopnia osiggania przez studentow
efektow ksztalcenia i efektow uczenia sig.

Na kierunku MiBM system sprawdzania i oceniania stopnia osiggania zaktadanych efektow
uczenia sie¢ obejmuje dwie formy ocen: formujaca i podsumowujgcg. Jezeli student nie osigga w
wymaganym zakresie zatozonych efektow, zostaje o tym poinformowany np. poprzez uzyskanie oceny
niedostatecznej lub wskutek rozmowy z prowadzacym zajecia. Wowczas dla prowadzacego jest to
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sygnal do wdrozenia dziatan zwigzanych z usprawnieniem sposobu przekazu wiedzy, badz szersza
pomocg dla studenta. Dla studenta to sygnal konieczno$ci zmiany: postawy, stopnia zaangazowania i
metody przyswajania wiedzy. O sposobach, metodach i kryteriach oceniania studenci sg informowani
podczas pierwszych zaje¢ z poszczegdlnych przedmiotdw.

System sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢ opiera si¢ na przyjetej metodyce weryfikacji
i oceniania, adekwatnej do form przedmiotu ze szczegdlnym naciskiem na osigganie umiejetnosci
praktycznych, kompetencji jezykowych 1 kompetencji inzynierskich z wykorzystaniem
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Dla kazdego z przedmiotéw jest to
czytelnie zdefiniowane w Karcie Przedmiotu. Ocena efektow uczenia si¢ dokonywana jest zgodnie z
przyjeta w Uczelni forma ich weryfikacji i walidacji w zakresie wiedzy faktograficznej, praktycznej i
umiejetnosci praktycznych, umiejetnosci kognitywnych oraz kompetencji spotecznych i postaw. Stuza
temu stosownie dobrane formy: test, projekt, prezentacja, zadanie do wykonania, sprawdzian
praktyczny, sprawdzian pisemny z wiedzy teoretycznej, sprawdzian ustny, praca pisemna, zaliczenie,
egzamin ustny, pisemny i inne. System ma dwa aspekty: zupetno$¢, ktéry obejmuje wszystkie
kategorie efektow uczenia si¢ i mierzalno$¢, czyli mozliwos¢ potwierdzania kazdego z zatozonych
efektow.

Zgodnie z opisanymi w kartach przedmiotéw formami stosuje si¢ sposoby i metody adekwatne do
monitorowanego efektu oraz skalge ocen od 2,0 do 5,0. Na podstawie uzyskanych ocen okresla si¢
stopien osiggniecia efektow uczenia si¢ w trakcie trwania semestru i na jego zakonczenie.

W przypadku wyktadow doskonatg forma biezacej kontroli sa dyskusje, pytania prowokujace do
wypowiedzi, egzaminy, zaliczenia w formie pisemnej lub ustnej. Dla ¢wiczen i laboratoridow: zadania,
prace projektowe, testy, kolokwia, odpowiedzi ustne, sprawdzanie sprawno$ci wykonywania zadan
praktycznych iaktywno$ci. Ocenia si¢ umiejetno$¢ przygotowania prezentacji, umiejetnosé
zastosowania posiadanej wiedzy teoretycznej w praktycznych zajeciach laboratoryjnych, jak rowniez
sposob wypowiadania si¢ studenta.

Natomiast praktyki zawodowe sa forma i sposobem weryfikowania wiedzy w praktycznym
dziataniu, w §rodowisku pracy. Studenci zobowigzani sg wypelia¢ dziennik praktyk, w ktéorym
zawieraja informacje dotyczace miejsca odbywania praktyk, samooceny przebiegu praktyki, opinii
instytucji, w ktorej odbywaja praktyke, realizacji zadan i stopnia osiggnigcia efektow uczenia sig.
Wypehiony dziennik z wymaganymi opiniami i podpisami przedktadany jest opiekunowi praktyk i
jest on jedng z form zaliczenia praktyk.

Ocena skutecznos$ci osiggania zaktadanych efektow uczenia si¢ odbywa si¢ na kilku poziomach.
Pierwszy etap to poziom przedmiotow. Wykorzystywane sg tu wskazane wcze$niej metody
sprawdzania uzyskiwania efektow uczenia si¢ zawarte w poszczegdlnych kartach przedmiotow. Drugi
etap, to obowigzkowe praktyki zawodowe. Trzeci etap, to poziom dyplomowania. Studenci realizujg
prace dyplomowe, niejednokrotnie zgodnie z zainteresowaniami w wybranych specjalnosciach,
jednoczesnie podejmuja tematyke pozwalajacg optymalnie przygotowaé si¢ do przyszlej pracy
zawodowej. Czwarty etap obejmuje badanie ankietowe sytuacji zawodowej absolwentéw oraz dane
pozyskiwane z ZUS.

Rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych i1 egzaminacyjnych, projektow oraz praktyk
wynika wprost z celéw i zatozonych efektow uczenia sie zawartych w kartach poszczegdlnych
przedmiotow, uwzgledniajacych specyfike i1 ich zakres tematyczny. Glowny nacisk oprocz
sprawdzania wiedzy faktograficznej polozony jest na sprawdzanie umiejetnosci praktycznych i
kompetencji spotecznych, w szczegdlnosci w zakresie spetniania wymagan dotyczacych kompetencji
zawodowych i inzynierskich.

Rodzaje, tematyka i metodyka prac dyplomowych inzynierskich zwigzana jest z
zainteresowaniami studentéw i nauczycieli akademickich, ktorzy pelnia role promotora. Wiekszos¢
prac inzynierskich ma wymierny wyraz praktyczny, bowiem sag to czesto stanowiska pomiarowe,
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fizyczne modele urzadzen, systemow, pozwalajace ocenié rzeczywiste umiejetnosci inzynierskie lub

magisterskie dyplomantow. Uzyskanie pozytywnych ocen z pracy oraz z egzaminu dyplomowego sa

ostatecznym potwierdzeniem osiggni¢cia przez studenta wymaganych efektow uczenia si¢
prowadzacych do uzyskania kompetencji zawodowych 1 kompetencji inzynierskich.

W oparciu o uczelniany system na Wydziale Politechnicznym opracowano Wydziatowy System
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia, majacy na celu m.in. monitorowanie stopnia osiagnigcia
zaktadanych efektow ksztalcenia, przyjety uchwala Rady Wydziatu 004/32/111/2016 z 08.12.2016 r.,
ktory jest modyfikowany i doskonalony w sposob ciagly. Od roku akademickiego 2019/2020
wprowadzono zmodyfikowana Procedure weryfikacji efektow uczenia sie/ksztatcenia Wraz z
protokotem analizy wynikow egzaminéw i zaliczen oraz analizg zbiorcza wynikow nauczania (analiza
ocen).

Zgodnie z w/w procedura nauczyciel akademicki, prowadzacy zajecia dydaktyczne, jest
zobowigzany do:

— przeprowadzenia analizy realizacji celow uczenia si¢/ksztatcenia,

— weryfikacji efektow uczenia si¢/ksztalcenia studentéw za pomoca form weryfikacji okreslonych
w karcie przedmiotu/modutu ksztalcenia i procedurze oraz udokumentowania weryfikacji efektow
uczenia sie/ksztatcenia zgodnie z ta procedurg,

— wykonania analizy zbiorczej wynikow ksztalcenia.

Weryfikacji osiagniccia efektow uczenia si¢/ksztalcenia okreslonych w karcie przedmiotu,
dokonuje nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia dydaktyczne i dokumentuje ja w sposob
wlasciwy dla formy weryfikacji efektow uczenia sie. Dokumenty przechowywane sg w Katedrze, w
ktorej prowadzony jest kierunek studiow lub w Katedrze/jednostce organizacyjnej wilasciwej dla
nauczyciela akademickiego, ktéry prowadzit zajecia i weryfikowal osiggniecie efektdw uczenia
sig/ksztalcenia. Osoba odpowiedzialng za ich przechowywanie jest nauczyciel akademicki.

Dziekan Wydziatu z pomoca Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia (WZdsJK) dokonuje
analizy wynikow sesji egzaminacyjnych, z punktu widzenia weryfikacji efektow uczenia sig,
zwracajagc uwage w szczegolnosci na przedmioty, gdzie jest nieproporcjonalnie wysoka liczba ocen
niedostatecznych w stosunku do innych ocen oraz przedmioty, z ktorych wszyscy studenci otrzymali
tylko oceny bardzo dobre. Dziekan i Prodziekani identyfikuja przyczyny i podejmuja $rodki zaradcze.
Pod koniec kazdego roku akademickiego, studenci maja okazje odnies¢ si¢ do sposobu realizacji
programu studiow na kierunku MiBM biorgc udziat w anonimowej ocenie procesu dydaktycznego.

Analiza wynikdéw nauczania wykorzystywana jest do doskonalenia procesu nauczania i uczenia
si¢ studentdow poprzez wprowadzanie stosownych korekt w programach studiow, tresciach
programowych, sposobach prowadzenia zajg¢ i przekazywania tresci zwigzanych z doskonaleniem
procesu ksztalcenia, w szczegoInosci pod katem uzyskiwania zatozonych efektow uczenia si¢ przez
wszystkich studentéw. Moze rowniez prowadzi¢ do zmiany osob prowadzacych zajecia.

W zakresie spelniania wymagan dotyczacych kompetencji zawodowych i inzynierskich, gtowny
nacisk oprocz sprawdzania wiedzy faktograficznej potozony jest na sprawdzanie umiejetnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych. Dobér metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie
polega gtownie na sprawdzeniu zdolnosci studentow /dyplomantdéw do samodzielnego stosowania
posiadane] wiedzy i umiejetnosci z uwzglednieniem Europejskiego systemu transferu punktow.
Kompetencje spoteczne okreSla si¢ bazujac na kategoriach odpowiedzialnoSci i autonomii.
Weryfikacja umiejetnosci inzynierskich odbywa si¢ migdzy innymi przez prezentacje opracowanych
projektow. Zasady formalne przygotowania i oceniania projektow okresla prowadzacy przedmiot i
zaleza one od typu przedmiotu tj. w przypadku tematow o charakterze podstawowym opis jest
zwiezly, a w przypadku przedmiotdéw o charakterze praktycznym analiza jest glebsza. Rodzaje,
tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow oraz praktyk wynika wprost z
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celow i1 zalozonych efektow uczenia si¢ zawartych w kartach poszczegolnych przedmiotéw
uwzgledniajacych specyfike i ich zakres tematyczny.

Na zajeciach projektowych, ocena z przedmiotu stanowi ocen¢ wiedzy jak 1 umiejgtnosci
inzynierskich oraz spolecznych. Zajecia daja mozliwo$¢ wymiany wiedzy, weryfikacji i oceny
wykonywanych zadan w zespole, np. poprzez omawianie projektow w grupie na zasadzie dyskusji.
Prowadzacy ukierunkowujg studenta z uwzglednieniem jego wiedzy, umiejetnosci, kompetencji
spolecznych. Czg$¢ zadan wykonywanych jest w grupach — omowieniu i ocenie oprocz efektu
koncowego w postaci projektu podlegaja rowniez kompetencje spoteczne w zakresie umiejetnosci
wspoldziatania.

Prace dyplomowe (zatacznik 2_7) opracowywane przez studentow tego kierunku obejmuja
zagadnienia, ktore wynikaja gléwnie z biezacych potrzeb zaktaddéw pracy, w ktorych odbywali
praktyki, staze zawodowe lub sg ich pracownikami. W wielu przypadkach moga wykorzystywac dane
zakladowe (w zakresie obowigzujacego prawa) do ich wykonania. Opracowania te sg lub moga by¢
bezposrednio stosowane w biezacej dziatalnosci produkcyjnej zakladow, moga by¢ rowniez
materialem do dalszych prac — jest to bezposrednia forma weryfikacji umiejetnosci praktycznych i
kompetencji spotecznych studentéw/dyplomantow kierunku MiBM.

Prace dyplomowe na kierunku MiBM maja na celu wykazanie umiej¢tnosci rozwigzywania zadan
inzynierskich z wykorzystaniem wiedzy ogodlnej i specjalistycznej. Odzwierciedlaja wiedze i
umigjetnosci whasciwe dla stopnia studiéw i profilu praktycznego. Problematyka prac dyplomowych
obejmuje: prace projektowo-konstrukcyjne, badawcze, studialne.

Tematyka obejmuje wybrane zagadnienia o charakterze projektowym, konstrukcyjnym,
technologicznym, z zakresu: obrobki skrawaniem, plastycznej i odlewnictwa, obrébki cieplnej i
cieplno-chemicznej, spawania, zgrzewania i innych technik tgczenia metali, przetworstwa tworzyw
sztucznych, montazu i demontazu maszyn, metrologii i nadzoru przyrzadéw pomiarowych, inzynierii
jakosci, wspolrzednosciowych technik pomiarowych, informatyki przemystowej, programowania i
procesow technologicznych z zastosowaniem CNC.

W trakcie opracowania tematu i realizacji wyznaczonych zadan szczegdtowych, dyplomant
potwierdza: przygotowanie do praktycznego wykonywania zawodu, zdobywanie doswiadczen w
samodzielnym wykonywaniu obowigzkéw zawodowych, rozwigzywanie realnych zadan zawodowych,
uksztaltowanie organizacji pracy i wysokiej kultury zawodowej, odpowiadajacej wspotczesnym
tendencjom w gospodarce, praktycznie weryfikuje wiedz¢ merytoryczng i umiej¢tnosci zawodowe
zdobyte w trakcie studiow.

Ponadto: wykazuje znajomos$¢ zrédet informacji odnoszacych si¢ do jej tematyki, dokonuje
doboru literatury, podnosi umiejetnosci w zakresie: wiasciwego skomponowania pracy, logicznej
argumentacji, oceny i prawidlowego wyciagania wnioskow, merytorycznego uzasadnienia
prezentowanych celow, postawionych tez oraz stosowania metod badawczych wlasciwych dla danej
dziedziny.

Sposob i miejsce przechowywania dokumentéw potwierdzajacych osiagniecie efektow uczenia
sie okre$lono w Zasadach dokumentowania i przechowywania studenckich prac etapowych na
studiach prowadzonych w Wydziale Politechnicznym. Uregulowano tam sposoby kompletowania prac
etapowych, powstajacych w toku studiow i potwierdzajacych realizacje przez studentow programu
studiow oraz osigganie efektoOw uczenia si¢. Studenckie prace etapowe gromadzone sg 1 opisywane
przez pracownika prowadzacego zajecia i przechowywane zgodnie z zasadami. Przynajmniej jeden raz
w roku W2ZzZdsJK dokonuje wyrywkowego sprawdzenia przestrzegania niniejszych zasad
dokumentowania i przechowywania etapowych prac studenckich.

Podpisane przez prowadzacych zajecia protokoly z ocenami z zaliczen i egzaminow z calego toku
studiow przechowywane sa w dziekanacie wydziatu, a nastgpnie w archiwum. Znajduja si¢ rowniez w
systemie USOS.
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W Uczelni funkcjonuje system monitorowania karier absolwentow. System zostal wprowadzony
uchwatg 406/12 Senatu PWSZ w Kaliszu z 30.08.2012 r. Jest on koordynowany przez Dziat Spraw
Studenckich i Ksztalcenia i opiera sie¢ na badaniach ankietowych przeprowadzanych: bezposrednio po
ukonczeniu studiow i uzyskaniu dyplomu (tzw. ankieta zerowa) oraz po 3 i po 5 latach od ukonczenia
studiow. Ankiety te dotycza przede wszystkim trafno$ci wyboru uczelni i kierunku studiow,
aktywnosci zawodowej podczas studidow, przygotowania absolwentow do wejscia na rynek pracy itp.

Ankieta zerowa objgto absolwentow kierunku MiBM z kolejnych  rocznikoéw: 2012/2013,
2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018 i1 2018/2019. Z ankiet tych wynika, iz ponad 97%
ankietowanych absolwentow zadeklarowato, ze ponownie wybraloby PWSZ w Kaliszu, gdyby miato
ponownie rozpoczyna¢ studia, a ponad 80% ankietowanych zadeklarowato, ze ponownie wybratoby
studia na kierunku MiBM. Jest to podstawa do stwierdzenia, iz odczuwajg oni wysoki poziom
satysfakcji z ukonczenia uczelni i kierunku studiow.

Pozytywna ocena jako$ci ksztalcenia i korelacji z potrzebami rynku pracy (ponad 85%
absolwentow kierunku MiBM uznato, ze studia dobrze przygotowuja do wej$cia na rynek pracy)
powoduje, ze absolwenci bardzo dobrze oceniajg swoje przygotowanie zawodowe do wejscia na rynek
pracy.

Wysoka ocena przydatnosci nabytej podczas studiow wiedzy i umiejgtnosci w pracy zawodowej
(ponad 94% absolwentow pozytywnie ocenito przydatnos¢ nabytych podczas studiow umiejetnosci w
pracy zawodowej) niewatpliwie potwierdza skuteczno§¢ wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatlcenia. Majac dobre przygotowanie zawodowe, absolwenci deklaruja pozytywna ocene
perspektyw na rynku pracy.

Po ukonczeniu studiéw na kierunku MiBM ponad 90% badanych stwierdzito, iz widzg tatwosé
zatrudnienia, gdyz istnieje zapotrzebowanie na wiedze i umiejetnosci zdobyte na tym kierunku
podczas studidow w PWSZ. Zgodnos¢ wykonywanej pracy z kierunkiem i specjalnoscig ukonczonych
studiow deklaruje w ankietach 83%. Powyzsze wyniki ankiet daja podstawe do stwierdzenia, iz
opracowany program studidw jest skutecznie konsultowany z przedstawicielami zaktadow pracy i
dostosowany do potrzeb interesariuszy zewnetrznych.

Ponadto ponad 63% absolwentéw studiéw I stopnia kierunku MiBM zadeklarowato, ze zamierza
podja¢ studia Il stopnia (magisterskie) oraz ponad 76% absolwentéw kierunku MiBM zadeklarowato,
ze podejmowato prace zarobkowa podczas studiow; w momencie ukonczenia studiow ponad 78%
absolwentow pracowato juz zawodowo.

Do absolwentow kierunku MiBM rocznikow: 2012/2013, 2013/2014 i 2014/2015 rozestano
rowniez pocztg elektroniczng ankiety ,,po trzech latach od ukonczenia studidw’’, ktéore miaty
przynies¢ bardziej konkretne informacje na temat ich losow zawodowych (ich sytuacji na rynku
pracy, zgodnosci zatrudnienia z ukonczonym kierunkiem studiéw, poziomu osigganego
wynagrodzenia itd.). Badania ankietowe on-line nie przyniosly jednak spodziewanych efektow.
Znaczna cze$¢ adresdw e-mail, wskazanych przez absolwentow w oswiadczeniach sktadanych przy
odbiorze dyploméw, po 3 latach okazata si¢ juz nieaktualna. Niewielkie bylo tez zainteresowanie
samych absolwentow udzialem w badaniu po kilku latach od ukonczenia studiow. Generalnie, nie
udato sie z tych nielicznych ankiet pozyska¢ reprezentatywnych danych statystycznych. Zwlaszcza, ze
grupa absolwentow — respondentow byta stosunkowo niewielka.

Obecnie dane o losach absolwentow pozyskiwane sg w systemie ELA (dostgpnym dla wszystkich
w Internecie) opartym na danych z ZUS i GUS. Zawiera on réwniez informacje dotyczace
absolwentow PWSZ w Kaliszu kierunku MiBM, ktorzy uzyskali dyplomy w latach: 2014-2017.

Narzedziem sluzacym  zebraniu opinii  przedstawicieli interesariuszy  zewngtrznych
(przedsigbiorstw, zakladow pracy) sg m.in. wizyty i rozmowy z pracodawcami, w ktorych bada si¢
przebieg praktyk zawodowych studentéw. Pracodawcy dobrze oceniaja wiedzg i umiejgtnosci
studentéw, realizowany program praktyk, che¢ udziatu w procesie jeszcze lepszego dopasowania
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programu studiow do realiow gospodarczych. Bardzo wysoko cenig praktyczne umiejetnosci
studentow, co pokrywa sie z wynikami ankiet absolwentow, jesli chodzi o mozliwos$ci zatrudnienia i
ich sytuacje na rynku pracy.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Proces ksztalcenia na kierunku MIiBM opiera si¢ na trzech filarach: kompetentnej i
doswiadczonej kadrze, nowoczesnych i atrakcyjnych programach nauczania oraz bardzo dobrej
infrastrukturze dydaktycznej. Rola kadry dydaktycznej w procesie ksztalcenia jest jednym z
najwazniejszych czynnikow wptywajacych na jako$¢ ksztatcenia.

Wydziat Politechniczny, ktory jest macierzystg jednostkg kierunku MiBM, na dzien 21.02.2020 r.
zatrudnial 72 nauczycieli akademickich. Na kierunku MiBM prowadzi zajecia 56 pracownikow
Uczelni (studia I i Il stopnia, stacjonarne i niestacjonarne), w tym 22 pracownikoéw kierunku MiBM
(12 na podstawowym miejscu pracy). Spetniajac wymog ustawowy ponad 50% liczby godzin zajg¢ na
kierunku MiBM prowadzg pracownicy zatrudnieni na podstawowym miejscu pracy (tabela 4).
Strukture zatrudnienia na kierunku MiBM przedstawia tabela 5.

Tabela 4. Liczba pracownikéw i godzin zaje¢ w odniesieniu do podstawowego miejsca pracy

Studia | stopnia Studia Il stopnia
Liczba pracownikéw - - - - - -
stacjonarne niestacjonarne | stacjonarne niestacjonarne
na podstawowym miejscu pracy 30 75% 33 69% 9 75%
Razem 40 100% 48 100% - - 12 100%
Liczba godzin zaje¢
pracownikéw na podstawowym miejscu pracy | 2445 85% 2568 77% - - 252 59%
pracownikéw - razem 2865 100% 3323 100% - - 426 100%
Tabela 5. Struktura zatrudnienia na kierunku MiBM
. Studia | stopnia Studia Il stopnia
Tytul/stopien - - - - - -
stacjonarne niestacjonarne stacjonarne niestacjonarne

prof. dr hab. inz. 3 2 - 1

prof. dr inz. 1 - - -

dr hab. inz. 2 2 - 1

dr hab. 1 2 - -

dr inz. 12 12 - 5

dr 6 6 - 1

mgr inz. 10 14 - 2

mgr 5 10 - 2

Razem 40 48 - 12

Mocng strong kierunku sg osiagnigcia pracownikow katedry m.in.. 957 autorskich i
wspotautorskich publikacji, 29 autorskich i wspotautorskich monografii, 1 wspdétautorski podrecznik
zagraniczny, 22 autorskich i wspoétautorskich skryptow, 96 zgloszonych do rozpatrzenia wnioskow
patentowych, 57 przyznanych patentow (tworcy i wspoltworcy), 430 zrealizowanych prac dla
przemystu, 27 recenzji prac habilitacyjnych i cztonkostwa w komisji, 23 recenzje wnioskoéw na tytut
profesora tytularnego i uczelnianego. Zestawienie osiggni¢¢ pracownikow katedry MiBM dostepne
jest na stronie internetowej http://mechanika.pwsz.kalisz.pl./indeks.php/kadra-naukowo-dydaktyczna/.

Pracownicy majg duze doswiadczenie zawodowe potwierdzone w praktyce przemystowej, co jest

niezmiernie istotne na profilu praktycznym konczacym si¢ uzyskaniem dyplomu inzyniera i magistra.
Zainteresowania naukowe i doswiadczenie dydaktyczne oséb prowadzacych zajecia ze studentami
obejmuje szeroko rozumiang inzynieri¢ mechaniczng z elementami sterowania maszyn, metrologii itp.
Dziatalno$¢ naukowa i zawodowa pracownikow Katedry miesci si¢ m.in. w obszarze: empirycznego
badania cech konstrukcyjnych i ksztattu, stanu powierzchni oraz wlasciwos$ci materiatow stosowanych
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w budowie maszyn, modelowaniu i projektowaniu urzadzen o nieklasycznych cechach
konstrukcyjnych, modelowaniu zjawisk dynamicznych w potaczeniach elementow maszyn, tribologii,
niezawodnosci dziatania ukladéow smarowania maszyn, metrologii wielko$ci geometrycznych,
wspotrzednosciowej techniki pomiarowej i pomiardw optycznych, eksploatacji maszyn, reologii,
mechaniki lotu, mechaniki ptynéw, mechatroniki, badan symulacyjnych MES, itp. Wykaz wybranych
artykutow, patentow i prac naukowo-badawczych pracownikoéw katedry MiBM przedstawiony jest na
stronie internetowej http://mechanika.pwsz.kalisz.pl/index.php/wazniejsze-publikacje-i-patenty/ .

Pelne charakterystyki wszystkich osob prowadzqcych zajecia dydaktyczne na kierunku Mechanika
i budowa maszyn w roku akademickim 2019/2020 przedstawione sa w zataczniku 2_4. Kwalifikacje
posiadane przez kadre naukowo-dydaktyczng zapewniajg peing realizacje programu studiow dla obu
stopni kierunku MiBM w obszarach wiedzy, umiejetnosci i kompetencji.

Pracownicy ocenianego kierunku mogg prowadzi¢ zajecia takze w jezykach obcych. W tabeli 6
wyszczegoOlniono pracownikow wydziatu, ktorzy prowadzili wyktady dla studentéw w nowozytnym

jezyku obcym.
Tabela 6. Zajecia, ktore odbywaty sie w jezyk obcym
Prowadzacy Nazwa prowadzonych zajec
prof. dr hab. inz. Edmund Weiss ADDITIVE MANUFACTURING (RP, RT, RM AND RD)
prof. dr hab. inz. Zbigniew Emirsajtow ENGINEERING MATHEMATICS
prof. dr hab. inz. Edmund Weiss FLEXIBLE MANUFACTURING SYSTEMS
drinz. Erwin Przybysz
prof. dr hab. inz. Edmund Weiss MANUFACTURING TECHNOLOGY
drinz. Erwin Przybysz
dr inz. Erwin Przybysz COMPUTER TECHNIQUES IN MANUFACTURING
dr inz. Krzysztof Talaska CONSTRUCTIONAL-TRANSITIONAL PROJECT
prof. dr hab. inz. Zbigniew Emirsajtow CONTROL SYSTEMS
dr inz. Erwin Przybysz DESIGN OF TECHNOLOGICAL EQUIPMENT
drinz. Erwin Przybysz COMPUTER AIDED DESIGN (CAD)/ COMPUTER AIDED MANUFACTURING
dr inz. Michat Po$piech (CAM)
drinz. Erwin Przybysz MODERN INDUSTRIAL MECHATRONIC SYSTEMS
dr inz. Michat Pospiech PROJECT MANAGEMENT AND RESOURCING

Polityka kadrowa realizowana przez wtadze Uczelni i Wydziatu nastawiona jest na przyjmowanie
do pracy jak najlepszych kandydatoéw, by zapewni¢ optymalizacje poziomu i struktury zatrudnienia z
punktu widzenia efektywnosci dziatalno$ci naukowo-dydaktycznej, rozwoju naukowego kadry,
jakosci ksztatcenia - poprzez system kontroli, ocen i motywacji. Zdecydowana wigkszo$¢ nauczycieli
akademickich posiada wieloletnie do$wiadczenie dydaktyczne i zawodowe. Uczelnia zatrudnia
rowniez osoby, ktore dysponuja bogatym doswiadczeniem praktycznym i tacza pracg w Uczelni z
zatrudnieniem poza Uczelnig. Nauczyciele etatowi prowadzacy zajgcia na kierunku MiBM zatrudniani
sa w drodze procedury konkursowej. Polityka zatrudnienia opiera si¢ na zasadzie zapewnienia
ciaglosci procesu dydaktycznego, naukowego i organizacyjnego. Doboér kadry dydaktycznej jest
podyktowany wieloma czynnikami, m.in. wymogami programu studiow, standardu ksztalcenia oraz
analiza przebiegu wyksztatcenia i dos§wiadczenia zawodowego kandydata na pracownika.

Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegaja w zaleznosci od zajmowanego stanowiska,
okresowej kompleksowej ocenie, w ktorej uwzgledniana jest samoocena oraz ocena przelozonego.
Ocena pracownikow odbywa sie wieloetapowo z czestotliwoscig i w formach zgodnych z
Regulaminem Oceny Nauczycieli Akademickich i obejmuje ona ewaluacje takich obszaréw jak:
dziatalno$¢ naukowo-badawcza, dydaktyczna oraz organizacyjna i oceny studentow. Jeden z etapow to
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ocena pracownika na podstawie szczegdétowego kwestionariusza ankiety, dokonywana przez
Wydziatlowa, a nastgpnie Uczelniang Komisje Oceniajacag. Drugim sa oceny pracownikow
dokonywane poprzez hospitacje zaje¢ i przeprowadzane przez dziekana lub osoby przez niego
upowaznione: kierownikéw katedr lub prodziekanéw. Trzecim etapem jest coroczna ocena zajeé
dydaktycznych dokonywana przez studentow, na podstawie elektronicznego formularza z
wykorzystaniem systemu USOS. Studenci maja mozliwos¢ oceny wyktadowey po kazdym
zakonczonym semestrze. Studenci anonimowo oceniaja nauczycieli w specjalnym dedykowanym
systemie informatycznym wystawiajac opini¢ dotyczaca m.in. pracy, organizacji zajgé, mozliwosci
kontaktu z danym wyktadowca. W przypadku stabego badz negatywnego wyniku dokonuje si¢
dodatkowo hospitacji zaje¢ i wyciaga odpowiednie wnioski. Studenci swoje biezace uwagi dotyczace
pracy nauczyciela mogg tez wyraza¢ kontaktujac sie z opiekunem roku. Wyniki ocen sg uwzgledniane
przy obsadzie zaje¢ oraz doskonaleniu i premiowaniu kadry naukowo - dydaktycznej. Arkusze oceny
okresowej znajdujg si¢ w aktach osobowych pracownikow.

PWSZ kladzie duzy nacisk na profesjonalizm kadry akademickiej. Jednym z glownych dziatan
majacych na celu rozwdj kompetencji dydaktycznych kadry Wydzialu jest uczestnictwo w
szkoleniach. Przykltadem moze by¢ objecie kadry wydzialowej wsparciem w ramach Projektu
Nabycie innowacyjnych kompetencji dydaktycznych przez kadre naukowo-dydaktyczng w Panstwowej
Wyzszej Szkole Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu polegajacej na
ukonczeniu dwusemestralnego kursu w zakresie zarzadzania informacja, innowacyjnych umiejetnosci
dydaktycznych, w tym projektowania kursow on-line i multimedialnych materiatow dydaktycznych
oraz postugiwania si¢ profesjonalnymi bazami danych.

Uczelnia takze wspiera i motywuje kadre do rozwoju naukowego wykorzystujac w tym celu
wewnetrzne programy i stosowne regulacje prawne. Nalezg do nich kursy doksztatcajace oraz
awansowanie obecnych i zatrudnianie nowych pracownikow, urlopy naukowe, stypendia naukowe
oraz nagrody dla najbardziej aktywnych naukowo i zaangazowanych organizacyjnie pracownikow,
awanse zawodowe nauczycieli akademickich. W PWSZ w Kaliszu obowigzuje w tym zakresie
zarzadzenie 0300.120.V.2019 Rektora z 12.12.2019 r. w sprawie ustalenia zasad przeprowadzania
wewnetrznej procedury awansowej.

Uczelnia wspiera kadre, m.in. pokrywajac koszty aktywnego udzialu w konferencjach krajowych
i zagranicznych, a takze w szkoleniach. Uczelnia promuje rozwoj kadry oraz pomaga w uzyskaniu
awansu zawodowego, co powoduje, ze kadra podnosi swoje kompetencje.

Zarzadzenie 0300.8.V.2020 Rektora z 27.01.2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Wiasnego Funduszu Stypendialnego PWSZ w Kaliszu okre$la, ze Fundusz przeznacza si¢ na:

1) dofinansowanie kosztow poniesionych przez stypendyste w zwigzku z podwyzszeniem kwalifikacji
zawodowych lub naukowych w obszarze specjalnosci lub specjalizacji zbieznej z potrzebami
uczelni,

2) dofinansowanie kosztow poniesionych przez stypendyste w zwigzku z jego dziatalnoscia, w ktorej
uzyskal wyrodzniajgce osiggnigcia w réznych rodzajach i sferach dziatalnosci, w szczegodlnosci
aktywno$¢ publikacyjng, udziat w konferencjach, seminariach oraz projektach naukowo-
badawczych,

3) Stypendium moze by¢ przyznane pracownikowi przygotowujacemu rozprawe doktorska, jezeli:

a) wszczeto przewod doktorski,
b) uzyskal pozytywna opini¢ opieckuna naukowego albo promotora o zaawansowaniu rozprawy
doktorskiej.

Ponadto Rektor moze udzieli¢ nauczycielowi akademickiemu ptatnego urlopu: naukowego w celu
przeprowadzenia badan, przygotowujacemu rozprawg doktorskg, w celu odbycia za granicg
ksztatcenia, stazu naukowego albo dydaktycznego, uczestnictwa w konferencji albo uczestnictwa we
wspolnych badaniach naukowych prowadzonych z podmiotem zagranicznym.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéow
oraz ich doskonalenie

PWSZ w Kaliszu to nowoczesna uczelnia wyzsza, ktora utworzyta obszerng baz¢ materialng,
zapewniajac komfortowe warunki studiowania. W chwili obecnej prowadzi dziatalno§¢ w kilku
punktach miasta. Nowoczesne obiekty uczelni posiadaja dobrze wyposazone sale wyktadowe oraz
profesjonalne laboratoria i pracownie specjalistyczne. Wszystkie przystosowane sa do potrzeb osob z
niepelnosprawnosciami.

Dziatalno$¢é uczelni prowadzona jest we wlasnych obiektach o tacznej powierzchni 116.693 m?:

e Gmach Glowny, Kalisz, ul. Nowy Swiat 4 — siedziba wadz uczelni,

e Collegium Novum, Kalisz, ul. Nowy Swiat 4a, - siedziba Wydziatu Nauk Spotecznych,

e Budynek PWSZ w Kaliszu, ul. Lodzka 149 — 153 (Dom Studenta ,,Bulionik™),

o Collegium Medicum i Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej, Kalisz, ul. Kaszubska 13, -
siedziba Wydziatu Medycznego,

e Centrum Dydaktyczno — Sportowe, Kalisz, ul. Poznanska 201 — 205 z nastepujacymi obiektami:
Collegium Mechanicum — siedziba Wydziatu Politechnicznego, Collegium Oecologicum, budynek
dydaktyczno-laboratoryjny (Pawilon D), Centrum Dydaktyczne Badan Kot Zgbatych, budynek
szkoleniowo-laboratoryjny ,,Dom pasywny”, budynek integracyjno-rekreacyjny ,,Chata Polska”,
sale sportowe z sitownig i kortami, dom goscinny ,,Wojaczek”, tereny zielone z alejkami do
joggingu.

W siedzibach poszczegélnych wydziatow PWSZ w Kaliszu mieszczg si¢ sale wyktadowe
i pracownie wyposazone w niezbedny sprzet multimedialny (projektory multimedialne, laptopy,
wizualizery, odtwarzacze DVD i video, zestawy naglo$nieniowe, rzutniki pisma i slajdow), w tym
odpowiednio przygotowane sale do nauki jezykow obcych.

Zajecia wychowania fizycznego odbywajg sie na pelnowymiarowej sali sportowej z zapleczem
szatniowym o pow. 650 m? w budynku Collegium Novum PWSZ przy ul. Nowy Swiat 4a oraz w Sali
sportowej i sitowni o pow. 1153,58 m? wraz z zapleczem tazienkowo — szatniowym w Centrum
Dydaktyczno — Sportowym PWSZ przy ul. Poznanskiej 201 — 205.

Studenci kierunku maja zajecia gltownie w Collegium Mechanicum (siedziba dziekanatu
Wyadziatu Politechnicznego) i budynku Centrum Dydaktycznym Badan Kot Zebatych. Wielko$¢ oraz
wyposazenie sal wyktadowych i laboratoryjnych, w ktorych realizowany jest proces dydaktyczny sa
wystarczajace dla zapewnienia wysokiej jakosSci ksztatcenia. W miar¢ mozliwosci, przy istniejacych
ograniczeniach finansowych, prowadzone sg na biezaco dziatania majace na celu dostosowanie
istniejacej infrastruktury do zmieniajagcych si¢ wymagan ustawowych 1 programowych.
Przeprowadzane sa biezace naprawy, prace malarskie i modernizacje, jak wyposazenia sal
dydaktycznych w komputery i sprz¢t audiowizualny oraz laboratoriow w aparature i1 sprzet
specjalistyczny. Jedng z mozliwosci unowocze$niania wyposazenia laboratoriow jest modernizacja lub
wykonywanie nowych stanowisk dydaktycznych w ramach prac dyplomowych. Zwykle takie
rozwigzania przynosza korzysci wydziatlowi i studentom. Inng z mozliwosci jest wspolpraca z
zaktadami przemystowymi lub firmami, ktére udostepniajg lub odstgpuja uczelni uzywane, ale ciagle
nowoczesne urzadzenia. Pelne wykorzystanie tej mozliwosci wymaga zacies$nienia i poszerzenia
wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi.

Mocng strong kierunku MiBM jest nowoczesna baza dydaktyczna oraz =zalozenie jej
sukcesywnego unowoczesniania i przystosowania do potrzeb programowych kierunku, co umozliwia
m. in. ksztatcenie na profilu praktycznym i osigganie zaktadanych efektow uczenia si¢. Kierunek
dysponuje 11 laboratoriami i pracowniami komputerowymi w budynku Collegium Mechanicum oraz
korzysta z 3 laboratoriow w budynku Centrum Dydaktycznym Badan Kot Zebatych. Sale
laboratoryjne wyposazone sa w stanowiska, pozwalajgce studentom na osiagniecie zakladanych
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efektow uczenia si¢ zwigzanych z umiejetnosciami praktycznymi i kompetencjami inzynierskimi. Na
wyposazeniu pracowni komputerowych jest niezbedne oprogramowanie m.in.: Solid Edge 2019,
Mechanical Desktop, Inventor, Catia V5 R18, EdgeCam 2009, Cam ExpressUGS, NX 7.0, Femap,
Matlab, Statistica itd. Liczba licencji dostosowana jest do liczebnosci grup laboratoryjnych. Mocna
strong jest biblioteka wyposazona w bogaty ksiegozbidr z dostgpem do najnowszych $wiatowych
woluminéw oraz norm.

Szczegotowy spis sal dydaktycznych, laboratoriow i pracowni komputerowych wykorzystywanych
na kierunku, wraz z ich wyposazeniem, zawarty jest w zataczniku 2_6A.

Studenci kierunku MiBM realizuja liczne zajgcia laboratoryjne, praktyki i staze zawodowe, a
takze studia dualne w wiodacych przedsiebiorstwach przemystowych regionu potudniowej
wielkopolski. Wiekszo$¢ to nowoczesne zaktady nalezace do miedzynarodowych koncerndow.
Dysponuja one najnowoczesniejszym parkiem maszynowym, sprzetem kontrolno-pomiarowym i
wyposazeniem produkcyjnym. Duzym atutem studiowania na kierunku MiBM jest bliska wspotpraca
z zakladami przemystowymi wymienionymi w Kryterium 1, w ktoérych studenci majg kontakt z
najnowoczesniejsza technologia i organizacja produkcji na $wiatowym poziomie. Przedsigbiorstwa
dziatajg m.in. w zakresie: produkcji komponentow i czgsci silnikow lotniczych (np. do Airbusa A320
NEO), obrobki mechanicznej i produkcji komponentéw dla ,.goracej” sekcji silnika od komory
spalania po turbing, produkcji obrabiarek numerycznych, precyzyjnej obrobki maszynowej detali do
silnikow lotniczych, zbiornikéw cisnieniowych, korpuséw separatorow oleju i innych konstrukcji
spawalniczych, obrobki cieplnej, naweglania prozniowego, napylania plazmowego, produkcji
napedow 1 klimatyzacji w silnikach spalinowych i elektrycznych, produkcji komponentéw dla branzy
motoryzacyjnej, itp.

Wykorzystywane na Uczelni i kierunku MiBM technologie informacyjno-komunikacyjne zostaty
scharakteryzowane w Kryterium 2 przy prezentacji procesu nauczania i uczenia si¢. Studenci maja do
nich dostep uczestniczac w zaje¢ciach jak i poza nimi, na terenie Uczelni jak i on-line. Powyzej
wskazano z jakiego specjalistycznego oprogramowania korzystajg studenci kierunku MiBM w ramach
odbywanych zajg¢ laboratoryjnych, a do czgsci z nich jest dostep rowniez spoza laboratoriow.
Dostepno$¢ technologii informacyjno-komunikacyjnej, w tym wyposazonych w specjalistyczne
oprogramowanie laboratoridow oraz stopien jej wykorzystania w procesie nauczania i uczenia si¢
studentow, utatwia im nabycie praktycznych umiejetnosci i kompetencji inzynierskich.

W ramach pracy wilasnej studenci majg dostep do infrastruktury 1 oprogramowania
specjalistycznego znajdujacego si¢ w laboratoriach na warunkach ustalonych z prowadzgcymi zajecia i
za wiedzg dziekana wydziatu. Dostgpne sa tez stanowiska komputerowe w czytelni biblioteki.

Obstuga studentow prowadzona jest za pomoca ogdlnouczelnianego systemu komputerowego
USOS (Uniwersytecki System Obstugi Studiow). W systemie tym gromadzone sa dane osobowe
studentow, ich okresowe osiggnigcia. Za pomoca systemu generowane sg karty okresowych osiggnigc
studenta, protokoty egzaminacyjne i =zaliczeniowe, karty przebiegu studiow, suplementy do
dyplomoéw, zaswiadczenia o studiowaniu i inne. Studenci maja dostgp do wlasnych danych osobowych
oraz informacji o przebiegu studiéw. Od roku akademickiego 2019/2020 wszystkie wyniki egzaminéw
1 zaliczen sg wpisywane przez prowadzacych tylko poprzez system USOS.

Uczelnia zapewnia w kazdym swoim obiekcie dostep do bezprzewodowej sieci WiFi i Internetu.

Budynki Uczelni przystosowane sg do przyjecia studentéw niepetlnosprawnych ruchowo i
wyposazone w dzwigi osobowe posiadajace sygnalizacje dzwickowg i oznaczenia Braille’a. Teren
wokot poszczegélnych budynkéw posiada utwardzone dojazdy oznakowane tabliczkami
informacyjnymi wskazujacymi miejsce pochylni. Podjazdy — pochylnie umozliwiaja wjazd wozkow
do budynkoéw poszezegolnych wydzialow i domu studenta. Przy kazdym obiekcie Uczelni znajduja si¢
oznakowane miejsca parkingowe dla osob niepelnosprawnych.
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Korytarze sa odpowiednio szerokie, a drzwi bez progéw. Oznakowane sanitariaty (0
wymaganych parametrach) sa dostgpne dla studentdow majacych problemy z poruszaniem si¢ i
znajdujg si¢ na kondygnacjach budynkow, tam gdzie odbywaja si¢ zajecia. Dwie pracownie
wyposazone sg w petle indukcyjne (Collegium Mechanicum i Collegium Oecologicum).

Podjazdy i windy w budynkach pozwalajg porusza¢ si¢ w obrebie budynkow i dotrze¢ do potrzebnych

pomieszczen. Dzigki tym udogodnieniom takze uzytkownicy Biblioteki Uczelnianej bez przeszkod

docieraja do pomieszczen bibliotecznych.

W wypozyczalniach i czytelniach wydziatlowych znajduja si¢ stanowiska przygotowane z mysla
0 osobach z niepelnosprawnosciami. Sa to ergonomiczne stoliki z mozliwosécia korzystania przez
osoby na wodzkach inwalidzkich, krzesta z regulacja wysokosci siedziska. Dla potrzeb os6b
niedowidzacych, niedostyszgcych dostosowano stanowiska komputerowe: monitory z funkcja
dotykowa ekranu, ze skanerami powigkszajacymi, wyposazone w stuchawki.

Czytelnie wyposazone s3 rowniez w:

a) nowoczesne lupy optyczne,

b) lupy elektroniczne (na wyposazeniu znajduje si¢ tez Ergo-Lux MP Mobil 3x 12D/4500K - lupa o
3-krotnym powiekszeniu z opcja podswietlania czytanego tekstu za pomocg wbudowanych diod
LED, wyposazona w wygodny, ergonomiczny uchwyt oraz w lekkie, asferyczne soczewki),

c) powickszalniki (ONYX Deskset HD) ze zintegrowanym monitorem - shuzacy osobom
stabowidzacym do czytania, pisania i przegladania powigkszonych tekstow i obrazow znajdujacych
si¢ zarowno blisko, jak i daleko od kamery,

d) stanowiska komputerowe z klawiaturg ZoomText - klawisze i przyciski majg czytelne, duze i
kontrastowe nadruki, dzieki ktorym mogg sie¢ nig postugiwaé osoby stabo widzace, dedykowane
klawisze funkcyjne umozliwiaja szybkie i tatwe wykonywanie funkcji programu ZoomText
odnoszacych si¢ do powigkszania,

e) stanowiska komputerowe z zainstalowanymi programami powigkszajacymi i czytajacymi ekran
(ZoomText Magnifier and Reader) powigkszajacymi i uwydatniajacymi kazdy szczegot na ekranie
komputera, wypowiadajace na glos weciskane klawisze i informacje stosownie do biezacej
aktywnos$ci uzytkownika, a takze automatycznie odczytujace dokumenty, strony internetowe,
wiadomosci e-mail.

Niezwykle istotnym udogodnieniem dla 0so6b niepelnosprawnych sa zrodta informacji naukowej
dostepne online, czyli bazy, a wsrdéd nich czytelnie podrecznikow akademickich ibuk i NASBI.
Multimedialne biblioteki cyfrowe sg tak zaprojektowane, aby sprosta¢ oczekiwaniom jak najwigkszej
grupy uzytkownikow, niezaleznie od posiadanej dysfunkcji, znoszac bariery w dostgpie do wiedzy
spowodowanej niepelnosprawnoscig. Dostep do baz jest mozliwy z dowolnego urzadzenia z
Internetem (poprzez aplikacje lub strong internetowsg). Dzigki temu osoby np. z niepelnosprawnos$cia
ruchowa zyskuja dostgp do literatury specjalistycznej, beletrystycznej 1 anglojezycznej bez
koniecznosci odwiedzania tradycyjnej biblioteki.

Biblioteka PWSZ w Kaliszu jest znakomicie wyposazona i oferuje komfortowe warunki
korzystania ze swoich zasobdéw zaréwno studentom, pracownikom jak i wszystkim zainteresowanym.
Jest przystosowana do potrzeb 0sob z niepetnosprawnosciami i korzysta z zawansowanych technologii
informatycznych. Zbiory biblioteki sg bardzo obszerne i zapewniajg dostgp do pismiennictwa zgodnie
z potrzebami naukowo-dydaktycznymi Uczelni i poszczegdlnych kierunkow studiow. Szczegdlowy
opis systemu biblioteczno-informacyjnego znajduje si¢ w zataczniku 2_6B.

Kierownictwo Wydziatu reaguje na kazde sygnaly o usterkach zgtaszane przez studentow,
wyktadowcow 1 opiekunow zlecajac biezace naprawy wyposazenia. Istotnym elementem w zakresie
monitoringu stanu bazy dydaktyczno-naukowej oraz potrzeb jej unowocze$niania jest semestralny
przeglad oraz analiza Ankiety Studenckiej, w ktorej studenci zgtaszaja swoje uwagi, propozycje co do
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stanu jak i koniecznos$ci jej modernizacji. Na proces ciaglego doskonalenia i unowocze$niania
posiadanej bazy dydaktycznej ma wptyw dobra wspotpraca z zaktadami przemystu maszynowego, w
ktorych studenci odbywaja zajecia laboratoryjne, praktyki lub sa pracownikami. Podczas spotkan
bilateralnych lub seminaryjno-konferencyjnych czgsto padaja propozycje przekazania urzadzen,
elementéw maszyn lub wyposazenia na potrzeby doposazenia laboratoriow kierunku MiBM (hp. WSK
"PZL-Kalisz" niebawem przekaze przekrdj produkowanego silnika lotniczego ASz-62IR). W zwiazku
z cigglymi zmianami programowymi na biezaco prowadzone sg prace modernizacyjne posiadanej
bazy, doposazanie sal i laboratoriow w aparaturg i sprzgt specjalistyczny poprzez zakupy nowego
sprzgtu, pozyskiwane wyposazenia od interesariuszy zewnetrznych.

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Wspotpraca Uczelni, w tym i Katedry MiBM z otoczeniem spoteczno-gospodarczym (firmami
oraz instytucjami regionu) shluzy m.in. lepszemu dostosowaniu oferty ksztalcenia do oczekiwan
pracodawcoéw, zapewnieniu studentom oraz absolwentom petniejszego rozeznania w zakresie
oczekiwan i wymagan rynku pracy. Poczawszy od 2013 roku Katedra MiBM jest organizatorem
corocznych Targow Pracy, Praktyk i Stazy Zawodowych. Termin kolejnej VII edycji targow:
08.05.2020. Spotkanie pracodawcow ze studentami przybliza studentom kierunku $rodowisko
przemystowe, umozliwiajgc im skuteczniejszy start na rynku pracy.

Ponadto, dla studentéw kierunku MiBM, poza laboratoriami realizowanymi w zaktadach pracy,
realizowane sg liczne wizyty studyjne, ktorych celem jest przyblizenie studentom S$rodowiska
zawodowego regionu potudniowej Wielkopolski.

Pracownicy Katedry pozostaja w $cistym kontakcie z przedstawicielami przemystu, co wpltywa
na doskonalenie tresci i form ksztalcenia, ma znaczenie z punktu widzenia rozwijania studenckich
pasji i zainteresowan, dotyczacych rozwigzan naukowych i praktycznych zgodnych z efektami uczenia
si¢ i/lub poszerzajacych je oraz wzbogacajacych treSci programowe z zakresu wybranych
przedmiotow.

Spotkania z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego koncentrujg si¢ m.in. na
omawianiu biezacych 1 kluczowych kwestii zwigzanych z dostosowaniem oferty dydaktycznej
kierunku MiBM do potrzeb $rodowiska zewngtrznego i jego interesariuszy.

Sposobem wykorzystania zewnetrznych ocen jako$ci ksztatcenia i doskonalenia programu
studiow jest analiza wynikdw monitoringu karier absolwentow. Wskazuja one, ze kierunek MiBM i
jego absolwenci dobrze wpisuja si¢ w zapotrzebowanie rynku pracy. Wnioski ptynace z tych analiz
znajduja odzwierciedlenie w formie wprowadzanych modyfikacji i aktualizacji w programach i
planach studiow, tresci programowych w Kartach przedmiotow i w pracach dyplomowych.
Wspoéltpraca z zakladami pracy zaowocowala takze zwigkszeniem liczby prac dyplomowych o
charakterze aplikacyjnym, wykonywanych na potrzeby pracodawcoéw oraz prac o charakterze
konstrukcyjnym.

Obszary wspolpracy obejmujg takze program FErasmust. Wspodlpraca obejmuje wymiang
informacji naukowych, kadry dydaktycznej i studentow.

Od ponad 15 lat, kierunek MiBM, we wspolpracy z wiodacymi partnerami przemystowymi,
oferuje swoim studentom mozliwo$¢ realizacji praktyk zawodowych w formie stazy zawodowych. Po
konsultacjach z pracodawcami realizowane sg one w wymiarze szczegétowo opisanym w Kryterium 2.
Jest to od lat pozadana i kultywowana forma realizacji praktyki zawodowej. Na licznych spotkaniach z
przedstawicielami zakladow, rowniez tych nieformalnych, szefowie firm prosza, aby nie zmieniaé
takiej formy praktyk, albowiem jest ona najbardziej optymalna dla obu stron.

W wyniku wielu spotkan i wyraznie formutowanych przez przedsiebiorstwa oczekiwan w roku
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akademickim 2018/2019 uruchomiono w ramach projektu unijnego formute studiow dualnych. Projekt
0 nazwie Mechanika i Budowa Maszyn - ksztaicenie dualne realizowane na Wydziale Politechnicznym
PWSZ w Kaliszu jest wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego w Ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 nr umowy o
dofinansowanie: POWR.03.01.00-00-DU79/18-00. Do projektu studia dualne przystapito 12
studentow studiow stacjonarnych z naboru 2018/2019. Studenci ci wybrali staz w nastepujacych
zaktadach przemystowych: Pratt & Whitney Kalisz — 10 studentow, Meyer Tool Poland — 1 student,
FAMOT Pleszew — 1 student.

Studenci kierunku MiBM uczestniczyli rowniez w innych projektach we wspotpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktore rownoczes$nie mialy charakter wsparcia w rozwoju
zawodowym (opisane w Kryterium 8).

Po intensywnych konsultacjach z interesariuszami zewngtrznymi (przedsigbiorstwami) i
wewnetrznymi (studentami) studia dualne w nieco zmienionej formie dostepne beda takze dla
kolejnych naboréw studentow kierunku MiBM (poczagwszy od naboru 2019/20). Bedzie to jedna z
trzech mozliwych form odbywania praktyk zawodowych (opis w Kryterium 2).

W ramach wzbogacania, doskonalenia i uatrakcyjniania procesu nauczania i uczenia si¢, Kierunek
MiBM we wspolpracy z Akademickim Inkubatorem Przedsigbiorczosci zorganizowat pod koniec roku
2018 r. dla studentow semestru 3 szkolenie p.t. Dokumenty aplikacyjne. Przeprowadzone zostato przez
specjalistow, doradcow z Powiatowego Urzedu Pracy w Kaliszu i mimo, iz bylo nieobowiazkowe
studenci stawili si¢ na nim w komplecie. Okazato si¢ po I edycji, ze szkolenie jest w opinii studentéw
niezwykle przydatne. Dlatego zorganizowane zostato drugie szkolenie p.t. Przygotowanie do rozmowy
kwalifikacyjnej. Ta edycja rowniez spotkata si¢ z ogromnym zainteresowaniem i entuzjazmem w$rod
studentow. W ich opinii oba spotkania z pewnos$cig bgda przydatne zar6wno w poszukiwaniu pracy,
jak i przy wlasciwym =zaprezentowaniu sie na rozmowach kwalifikacyjnych i wobec tak
entuzjastycznego przyjecia przewiduje sie nastepne dla studentow w roku akademickiego 2019/2020.

Inng forma wspotpracy z przedsigbiorstwami jest Konkurs na Najlepszqg Prace Dyplomowg dla
studentow kierunku MiBM oraz Elektrotechnika. Firma Pratt&Whitney Kalisz przekazuje corocznie
(od 2017 r.) na ten cel srodki pieniezne wykorzystywane w glownej czesci na nagrody, ale rowniez na
doposazenia laboratoriow, gdzie studenci moga te prace realizowac.

Ze $rodkow tych mozna réwniez sfinansowa¢ budowe stanowiska laboratoryjnego w ramach
pracy dyplomowej studenta, podnoszac tym samym jej jakos$¢ i atrakcyjnosé. Student moze zakupié
materialy o lepszej jakosci, jak rowniez gotowe podzespoty (np. silniki, naped itp.), aby powstal
produkt wysokiej klasy. Do chwili obecnej zakoniczona zostata edycja konkursu, w ktorej komisja
przyznata nagrody na taczng kwotg 9,5 tys. zt dla 4 najlepszych prac dyplomowych. W ramach pracy
dyplomowej na ukonczeniu jest budowa stanowiska w postaci drukarki 3D z nowoczesnym
przeniesieniem napedu, ktorej budowe dofinansowano z darowizny Pratt& Whitney Kalisz.

Nalezy zauwazy¢, ze wspotpraca kierunku MiBM z Pratt& Whitney Kalisz trwa od kilkunastu juz
lat, w trakcie ktorych kierunek zostat kilkakrotnie obdarowany s$rodkami finansowymi na zakup
urzadzen do pracy w laboratoriach. Ze srodkéw tych zakupiono m.in. pompe ciepta do laboratorium
termodynamiki, stanowisko do ustawiania narzedzia poza obrabiarkg (do laboratorium Obrabiarek
CNC), urzadzenie diagnostyczne do badan nieniszczacych metoda pradéow wirowych (do laboratorium
badan nieniszczacych). Te urzadzenia wykorzystywane sg w ramach zaje¢ laboratoryjnych na
kierunku MiBM.

Katedra MiBM corocznie monitoruje i ocenia wspolprace z przedsigbiorstwami (np. po zakonczeniu
cyklu praktyk, czy stazy zawodowych) i w zaleznosci od potrzeb doskonali i weryfikuje sposoby, formy i
zakres tej wspotpracy. Wplywa to bardzo korzystnie na program studiow i doskonalenie jego realizacji. W
ocenie pomocne s3 rowniez ankiety zewngtrzne dla przedsiebiorcow, a takze wewnetrzne wsrod
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studentéw, pozwalajace zweryfikowac¢ rowniez ten aspekt dziatalnosci dydaktycznej kierunku MiBM.
Monitoring loséw absolwentow daje rdwniez obraz, czy poziom wspodlpracy z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym jest wlaSciwy i czy przynosi to oczekiwane rezultaty, czyli np. absolwenci znajduja
kierunkowe zatrudnienie, a pracodawcy sg zadowoleni z poziomu ich wiedzy, umiejetnosci i kompetencii,
w tym inzynierskich.

W ramach wspodlpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Katedra MiBM od 2006 r.
organizuje Miedzyuczelniane Seminarium Studenckich Kot Naukowych i Studiow Doktoranckich
,InZynieria wytwarzania”, ktére odbywa si¢ cyklicznie co 2 lata. Celem jest zaprezentowanie
wyr6zniajacych si¢ prac badawczych i projektowych, prowadzonych przez studentow, a takze
osiggnie¢ naukowych mtodych inzynieréw i doktorantéw w perspektywie ich dalszego rozwoju w
warunkach zyczliwej dyskusji i oceny. Ponadto pozwala na wymiane doswiadczen i wiedzy jego
uczestnikoéw, ale rowniez poszukiwanie wspolnych obszardw zainteresowan studentéw i pracownikow
réznych osrodkéw naukowo - badawczych w kraju. Dla wielu uczestnikOw sa szansg na debiut
naukowy badz naukowo — badawczy gtéwnie w dziedzinach Budowy i Eksploatacji Maszyn,
Materialoznawstwa, Mechatroniki. Wiele z proponowanych rozwigzan ma charakter innowacyjny i
moze by¢ wstepem do uzyskania §wiadectwa ochrony patentowe;.

Referaty dotycza zaawansowanych aplikacji przemystowych, inzynierii wytwarzania,
nowoczesnych technik projektowania maszyn, rozwigzan konstrukcji o charakterze mechatronicznym,
nowoczesnych technik i systemow pomiarowych, zagadnien niepewno$ci pomiaréw, badan
eksploatacyjnych i diagnostycznych. Ponadto uczestnicy przedstawiali wyniki prac realizowanych w
ramach projektéw naukowych w zespotach badawczych.

Taka forma wydarzenia naukowego stuzy wymianie dos$wiadczen zawodowych oraz
dydaktycznych ze szczegdlnym wskazaniem na metodyke rozwigzywania aktualnych zagadnien
inzynierskich. Organizacja takiego typu konferencji w PWSZ w Kaliszu jest dobrg drogg do szybkiego
wyroéwnania poziomu ksztalcenia zgodnie ze standardami uniwersyteckimi. Mtodzi adepci nauki maja
nieoceniong mozliwo$¢ wymiany swoich do§wiadczen oraz spostrzezen naukowych z kolezankami i
kolegami z innych $rodowisk naukowych. Przyczynia si¢ to do znacznego wzrostu poziomu
merytorycznego prac dyplomowych magisterskich oraz prac doktorskich.

Uczestnikami kolejnych edycji byli studenci i doktoranci polskich uczelni, m.in.: Politechniki
Poznanskiej, Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z Bydgoszczy, Politechniki Opolskiej, Politechniki
Swietokrzyskiej w Kielcach, Politechniki Czestochowskiej, Politechniki Wroclawskiej, Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu, Instytutu
Technologii Eksploatacji w Radomiu oraz studenci i doktoranci z zaktadow przemyshu maszynowego
Kalisza i okolic. Kazdorazowo po zakonczeniu Konferencji wydawana jest publikacja ,,/nzZynieria
wytwarzania”, ktora stanowi prezentacje¢ dorobku konferencji oraz opracowania tematyczne zwigzane
z wyktadami i referatami prezentowanymi przez uczestnikow.

Katedra jest takze organizatorem seminarium naukowego ,,Poszukiwanie badawczo-rozwojowych
rozwiqgzan jako narzedzie unowoczesnienia procesow wytwarzania”, ktére odbylo si¢ po raz pierwszy
15.11.2019 i z pewnoscig przerodzi si¢ w cykliczne spotkania. W klimacie obchodow 100-lecia
odzyskania niepodlegtosci oraz 20-lecia Uczelni podjeto wymiane doswiadczen i dyskusje nad
szeroko rozumiang problematykg unowocze$niania procesOw wytwarzania i rozwoju maszyn
roboczych. W programie wygloszone zostaty referaty uczestnikow konferencji, gtéwnie z Politechniki
Poznanskiej, Europejskiego Centrum Dotacji Finansowej (ECDF) z Poznania, PWSZ w Kaliszu,
m.in. na temat: Innowacyjno$¢ wytworow w budowie i eksploatacji maszyn, Projekty badawczo-
rozwojowe (B+R), Koncepcja budowy elastycznego sposobu projektowania i wytwarzania
zorientowanego na jednostkowa produkcje chwytakow w zaktadzie Ankotech wspotpracujacych z
produktami firmy Binar Quick-Lift Systems AB i inne. W konferencji udziat wzi¢li nauczyciele
akademiccy, studenci, przedstawiciele przemystu z Kalisza i regionu.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
na kierunku

Umigdzynarodowienie jest wpisane w Strategic Rozwoju Uczelni na lata 2017-2020. Rola
umig¢dzynarodowienia stanowi wazny aspekt w dziataniach podejmowanych przez wtadze PWSZ w
Kaliszu. Uczelnia otwarta jest na przyjmowanie studentow zagranicznych oraz pracownikow uczelni
partnerskich w ramach Programu Erasmus+. Studenci zagraniczni kierunku MiBM moga wybraé
przedmioty prowadzone w jezyku angielskim z katalogu przedmiotéw oferowanych przez Wydziat
Politechniczny w ramach Programu Erasmus+. Cato$¢ dziatan koordynuje Biuro ds. Wspdlpracy z
Zagranica, a nad realizacjg programu czuwa Wydzialowy i Uczelniany Koordynator Programu
Erasmus+.

Studenci kierunku MiBM mogg realizowac czgs¢ studiow oraz praktyki za granica w ramach
Programu Erasmus+. Ci, ktérym przyznano prawo do pobierania stypendium socjalnego, moga
otrzyma¢ na wyjazdy zagraniczne wyzsze wsparcie finansowe z Programu POWER. Studenci moga
wyjecha¢ do wybranych przez siebie uczelni partnerskich oraz na praktyki zagraniczne w ramach
pakietu mobilnosci, ktory wynosi 12 miesigcy na studiach I i II stopnia. PWSZ w Kaliszu oferuje
mozliwosci wyjazdow do licznych uczelni partnerskich. W wyborze uczelni oraz odpowiednich
przedmiotow pomaga studentom Wydzialowy Koordynator Programu Erasmus+, ktéry doradza
rowniez, ktory semestr jest dla nich korzystniejszy z uwagi na mniejsze rdznice programowe,
konieczne do zaliczenia po powrocie.

Studenci mogg realizowac praktyki zagraniczne w dowolnie wybranej instytucji zagranicznej (w
krajach Unii Europejskiej i Turcji). Zadania realizowane podczas praktyk i uzyskane efekty uczenia
si¢ muszg by¢ zwigzane z kierunkiem studiow. Oferty praktyk sa rozpowszechniane wsrdod studentow
za posrednictwem strony internetowej uczelni, mediow spotecznosciowych (Facebook), podczas
spotkan organizowanych przez pracownikow Biura Wspolpracy z Zagranicg (np. ,,Dzien Erasmusa”),
a takze na prosbe studentow lub wiadz wydzialu w danym roku akademickim.

Od roku 2004, kiedy PWSZ w Kaliszu otrzymata tzw. Kart¢ Erasmusa, uczelnia podpisata 74
umowy z uczelniami zagranicznymi w ramach Programu Erasmus+. Stale tez rozszerza swoja
dziatalno$¢ naukowa, dydaktyczng oraz w zakresie realizacji mobilnosci, podejmujac wspotprace
takze z osrodkami akademickimi spoza Europy. W zakresie wymiany studentow (wyjazdy w celu
odbycia studiéw lub praktyki), pracownikéw naukowo-dydaktycznych oraz kadry administracyjnej
Wydzial Politechniczny wspolpracuje z 40 uczelniami zagranicznymi z krajow programu (Unia
Europejska i Turcja) oraz z 4 uczelniami zlokalizowanymi w tzw. krajach partnerskich, a w ramach
kierunku MiBM z 27 uczelniami.

W ramach Programu Erasmus+ w ostatnich trzech latach akademickich za granice wyjechato 8
studentow kierunku MiBM (5 na praktyki, 3 na semestr studiow) oraz 1 pracownik katedry MiBM
(wyjazd szkoleniowy). W tym samym czasie przyjechalo 22 studentéw z uczelni partnerskich i 17
pracownikow zagranicznych (11 - przyjazd szkoleniowy, 6 — w celu prowadzenia zajgé
dydaktycznych). Pracownicy i studenci Uczelni, w tym MiBM maja szerokie mozliwosci rozwoju i
doksztatcania w ramach Programu Erasmus+. Dla pracownikow to gldwnie wyjazdy zagraniczne w
celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w uczelniach partnerskich oraz wyjazdy w celach
szkoleniowych.

Mobilno$¢ studentdow mozliwa jest migdzy innymi dzieki odpowiedniemu ksztatceniu w zakresie
jezykéw obcych. Wstepne wymagania dla studentow rozpoczynajacych nauke na kierunku MiBM, to
wiedza i umiejetno$ci postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B1 wg ESOKI.

W programie studiow I jak i II stopnia na kierunku MiBM duzy nacisk ktadzie si¢ na zdobywanie
umiejetnoéei jezykowych w ramach lektoratow zgodnie z wymogami zapisanymi w efektach uczenia
si¢ 1 treSciach programowych zawartych w kartach przedmiotow. Ksztalcenie w tym zakresie
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nastawione jest na osiagnigcie praktycznej umiejetnosci porozumiewania si¢ w mowie i pismie
odpowiednio do poziomu studiow.

Formami weryfikacji efektéw uczenia si¢ sg sprawdziany z wiedzy teoretycznej w formie ustne;j
lub pisemnej, prezentacje, konwersatoria i dyskusje, praca w grupach. Ocena formujaca efektow
uczenia si¢ dotyczy krotkich wypowiedzi ustnych, prezentacji oraz krotkich prac pisemnych. Ocena
podsumowujgca to koncowy egzamin pisemny lub ustny.

Studenci zainteresowani wyjazdami zagranicznymi w ramach Programu Erasmus+ maja
mozliwos¢ uczestnictwa w dodatkowych zajeciach z jezyka angielskiego w wymiarze 30 godzin w
semestrze, prowadzonych przez native speaker a.

W wyjazdach biora udziat studenci i pracownicy, ktorych umiejetnosci jezykowe nie budza
watpliwosci. Efektem wymiany mig¢dzynarodowej, rozmow ze studentami 1 pracownikami
powracajgcymi z wyjazddw oraz wymiany doswiadczen z przyjezdzajacymi zagranicznymi
studentami 1 pracownikami mogg by¢ zmiany w organizacji studiow, koncepcji ksztalcenia, planach
rozwoju kierunku, w tresciach ksztalcenia. Daje to réwniez wigksza motywacje studentom i
pracownikom do intensywniejszej pracy nad przyswajaniem jezykow obcych.

Waznym elementem w zakresie umigdzynarodowienia procesu ksztatcenia sg takze zajecia
dydaktyczne prowadzone w jezyku obcym przez pracownikow zagranicznych w ramach Programu
Erasmus+, w ktorych biora udziat studenci kierunku MiBM oraz pracownicy wydziatu i katedry.

Projekty mobilnosciowe prowadzone w PWSZ w Kaliszu w ramach Programu Erasmus+
realizowane sg w perspektywie dwuletniej. Kazdy z nich podlega biezacej ocenie i monitorowaniu ze
strony Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowej Agencji Programu Erasmus+. Integralng
czescig kazdego projektu Erasmus+ jest ponadto obowiazek ztozenia przez PWSZ w Kaliszu raportow
koncowych opisujacych ich realizacje, ktore podlegaja zewnetrznej ocenie eksperckiej i dopiero po ich
akceptacji ze strony Fundacji nastepuje rozliczenie realizowanego projektu. Sposdb realizacji
projektow przez PWSZ w Kaliszu nie budzit do tej pory zastrzezen ze strony FRSE—-NA Erasmus+.
Dziatalno$¢ Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus+ oraz Biura ds. Wspotpracy z Zagranica
ujmowana jest ponadto w corocznym sprawozdaniu Rektora z dziatalnosci PWSZ w Kaliszu za dany
rok akademicki, zatwierdzanym nast¢pnie przez Senat Uczelni.

Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

W PWSZ w Kaliszu system wsparcia uwzglednia potrzeby réznych grup studentdw, w tym
studentow z niepetnosprawnosciami. Studenci z problemami edukacyjnymi lub znajdujacy si¢ w
trudnej sytuacji zyciowej, materialnej, czy zdrowotnej moga skorzysta¢ ze wsparcia Uczelni.
Przyjmuje ono zréznicowane formy w zaleznosci od potrzeb studentow, sprzyjajac ich rozwojowi
spotecznemu i zawodowemu.

Wsparcia studentom udzielajg: Prorektor ds. Spraw Studenckich Ksztatcenia i Wspoélpracy z
Zagranica, Pelnomocnik Rektora ds. Osob Niepelnosprawnych, Prodziekan Wydziatlu, nauczyciele
akademiccy, opiekunowie roku, pracownicy Dzialu Spraw Studenckich i Ksztalcenia, pracownicy
Dziekanatu oraz Samorzad Studencki.

Podejscie do kazdego studenta jest indywidualne, nastawione na znalezienie optymalnego
rozwigzania jego problemow. Wsparcie studenta w procesie uczenia si¢ na kierunku MiBM odbywa
si¢ wielopoziomowo poprzez:

e opieke dydaktyczna nad studentami sprawowana przez wszystkich nauczycieli akademickich,
ktorzy na biezagco rozwigzuja zglaszane przez studentow problemy edukacyjne w toku
realizowanych zaje¢ dydaktycznych. Wsparcie to motywuje studentdéw do osiggania jeszcze
lepszych wynikéw uczenia sig,
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e pehiienie dyzurow konsultacyjnych przez pracownikow dydaktycznych Wydziatu Politechnicznego
(podstawowa merytoryczng forma wparcia). Kazdy nauczyciel akademicki wyznacza 2 godz. w
tygodniu statych konsultacji, w czasie ktorych studenci maja mozliwos¢ skorzystania z pomocy
osoby prowadzacej zaje¢cia. Terminy konsultacji podawane sa do wiadomosci studentdow na tablicy
ogloszen, na drzwiach pokojéw wykltadowcoOw 1 na stronie internetowej Wydziatu. Sa one
aktualizowane z poczatkiem kazdego semestru i nowego roku akademickiego,

e kontakt ze studentami za pomoca poczty elektronicznej. Ta drogg prowadzacy zajecia maja
mozliwos$¢ bezposredniego przekazania materiatdow dydaktycznych, linkéw do stron internetowych
(e-platformy edukacyjne) zwigzanych z poszerzaniem wiedzy i samorozwojem. Taki bezposredni
kontakt daje mozliwo$¢ dostosowania tre$ci programowych do indywidualnych potrzeb studenta
czy grupy studentdéw,

e wsparcie udzielane studentom przez opiekuna roku bgdacego pierwsza osoba kontaktowa, do ktorej
studenci mogg zwroci¢ si¢ w przypadku powstania problemow.

Do zadan opiekuna roku m.in. nalezy:

1) przekazywanie studentom podstawowych wiadomosci o toku studiow oraz istotnych

informacji zwigzanych z procesem uczenia si¢,

2) przekazywanie informacji o obowigzujacych w uczelni przepisach,

3) podejmowanie przedsigwzigé rozwijajacych umiejetnosci i zainteresowania studentow,

4) wspotdziatanie z samorzadem studenckim.

e organizowane przez opiekunow praktyk zawodowych spotkania instruktazowe wprowadzajace w
tematyke praktyk zawodowych, na ktorych zapoznajg studentéw z dokumentacja, planem praktyki,
zaktadanymi do osiggnigcia efektami uczenia si¢. Opiekunowie praktyk zawodowych sprawujg
nadzor merytoryczny i organizacyjny nad przygotowaniem i przebiegiem praktyk zawodowych,

e Kkontakt z promotorami prac dyplomowych oraz prowadzacymi seminaria dyplomowe, ktorzy
skutecznie ukierunkowuja studentow oraz pomagaja im w przygotowaniu prac dyplomowych,

e kompetentna pomoc pracownikow administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich — ktora
jest niezbedna zwlaszcza dla studentow pierwszego roku studiow,

e organizowanie seminariow oraz konferencji naukowo-szkoleniowych, w ktorych biorg udziat
studenci (bezptatnie lub z mozliwoscig dofinansowania),

e organizowanie wyktadow otwartych w ramach programu Erasmus+ dla studentéw i pracownikéw
Wydziatu Politechnicznego.

PWSZ w Kaliszu dysponuje wilasnym Domem Studenta ,Bulionik”, ze 186 miejscami
noclegowymi w pokojach 1-3 osobowych. Gtéwnymi kryteriami kwalifikacji sg: odleglo$¢ siedziby
uczelni od miejsca zamieszkania oraz sytuacja materialna studenta. W roku akademickim 2018/2019
w domu studenckim PWSZ ,,Bulionik” mieszkato 7 studentow, natomiast w roku 2019/2020 mieszka
4 studentow.

Wsparcie finansowe zgodnie z Regulaminem Pomocy Materialnej dla studentow studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych PWSZ w Kaliszu (zarzadzenie 0300.81.V.2017 Rektora z 4.10.2017
r.) jest realizowane poprzez: stypendia socjalne, socjalne w zwigkszonej wysokosci, Stypendium
Rektora dla najlepszych studentow, stypendium Rektora za osiggnigcia sportowe, stypendium
specjalne dla 0s6b niepelnosprawnych, stypendium ministra za wybitne osiggni¢cia naukowe.

Ponadto studenci moga takze wnioskowa¢ o przyznanie: zapomogi w trudnych sytuacjach
losowych np. $mier¢ czlonka rodziny, choroba studenta Iub najblizszego czlonka rodziny, kleska
zywiotowa, kradziez. Pomoc materialna w postaci stypendium specjalnego dla osob
niepelnosprawnych jest udzielana na podstawie orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci. W tabeli 7
przedstawiono wsparcie udzielone studentom w latach 2018-2020.
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Wiadze Uczelni podejmujg dziatania zmierzajace do zapewnienia warunkow umozliwiajacych
studentom z niepelnosprawnosciami studiowanie na zasadzie roéwnych szans w stosunku do
pozostatych studentow. Juz na etapie rekrutacji na studia kandydaci bedacy osobami z
niepelnosprawnos$ciami mogg zwraca¢ si¢ o poradg, informacje i pomoc odnosnie konkretnego
wsparcia. PWSZ w Kaliszu udziela wsparcia studentom z niepetnosprawnosciami w sferze,
materialnej i dydaktycznej. Zgodnie z Regulaminem studiow PWSZ w Kaliszu, zarzadzeniem
0300.22.V.2018 Rektora PWSZ w Kaliszu z 16.04.2018 r. w sprawie dostosowania procesu
ksztalcenia do potrzeb osob z niepetno sprawnosciami oraz znajdujgcych si¢ w szczegolnej sytuacji
zdrowotnej, studenci z niepetnosprawnoscia, wszystkie osoby, ktorym sytuacja zdrowotna utrudnia
studiowanie, w tym osoby, u ktorych nagla choroba lub wypadek skutkuja czasowa niezdolno$cia do
pelnego uczestnictwa w zajeciach mogg ubiegac si¢ o:

1) dostosowanie formy egzaminow i zaliczef do ich indywidualnych mozliwosci,

2) prawo do korzystania ze sprzetu wspomagajgcego proces ksztalcenia (np. laptopy dotykowe,
dyktafony),

3) zmiang warunkow uczestnictwa w zajeciach,

4) pomoc asystenta (sporzadzanie notatek, skanowanie materiatdow dydaktycznych, pomoc w
przemieszczaniu si¢ migdzy salami i budynkami, w razie konieczno$ci przebywanie ze studentem
niepetlnosprawnym na zajeciach),

5) otrzymanie materiatow dydaktycznych w formie dostosowanej do ich potrzeb i mozliwosci, np.
druk powiekszony,

6) zgode na nagrywanie zaje¢ dydaktycznych,

7) otrzymanie materiatow dydaktycznych prezentowanych na zajeciach w formach elektronicznych.

Tabela 7. Wsparcie finansowe studentow

2018/2019 2019/2020

RODZAJ POMOCY studia Liczba studentow Liczba studentow
| stopnia S: 9 17
Stypendium socjalne | stopnia NS: 6 6
Il stopnia NS: 1 0
Stypendium socjalne I stopr-ua > 3 3
2wiekszone | stopnl.a NS: 0 0
Il stopnia NS: 0 0
| stopnia S: 8 6
Stypendium Rektora | stopnia NS: 9 14
Il stopnia NS: 2 4
Stypendium specjalne | stopnia S: 1 1
dla oséb | stopnia NS: 3 2
niepetnosprawnych Il stopnia NS: 1 3
| stopnia S: 0 0
Zapomoga | stopnia NS: 0 0
Il stopnia NS: 0 0

W przypadku studentow dotknigtych niepelnosprawno$cia ruchowa Uczelnia stara si¢ planowac
zajecia w najbardziej dostepnych salach, w miare mozliwosci w jednym budynku w celu ograniczenia
konieczno$ci przemieszczania si¢.

Dla o0s6b niestyszacych/niedostyszacych planowane sg zajecia w salach wyposazonych w petle
indukcyjne, wspomagajace shuch. Studenci niestyszacy lub niedostyszacy postugujacy si¢ Polskim
Jezykiem Migowym, moga otrzymaé wsparcie tlumacza jezyka migowego podczas zajeé
dydaktycznych i innych spraw zwigzanych ze studiowaniem. Studenci niestyszacy/niedostyszacych
moga ubiega¢ si¢ o przesunigcie akcentu z zadan stluchowych i méwionych na zadania pisemne
podczas zajec i zaliczen.
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Studentom stabo widzacym stwarza si¢ mozliwos$¢ korzystania z materiatow dydaktycznych z
powiekszong czcionka i w wersji elektronicznej, korzystania z wlasnego sprzetu specjalistycznego (np.
komputer z oprogramowaniem specjalistycznym, powickszalnik, dyktafon) w trakcie zajgc.

Studenci z chorobami i zaburzeniami psychicznymi moga ubiegac sie¢ o:

1) dostosowanie formy uczestnictwa w zajeciach oraz formy zdawania egzamindw,

2) indywidualne rozwigzania uwzglgdniajace rodzaj i fazg choroby oraz aktualng kondycje studenta,
bezptatne konsultacje lekarza psychiatry i psychologow.

3) istnieje mozliwos$¢ prowadzenia indywidualnych zajg¢ z wychowania fizycznego, dostosowanych
do indywidualnych potrzeb studentow bedacych osobami, niepelnosprawnymi i studentow, ktorych
nagta choroba lub wypadek skutkuja czasowg niezdolno$cia do pelnego uczestnictwa w zajeciach.

Biblioteka uczelniana posiada na wyposazeniu stanowiska przygotowane dla o0so6b z
niepelnosprawnoscig (szczegdtowy opis zamieszczono w Kryterium 5).

Uzyskanie wsparcia finansowego w postaci stypendium specjalnego przystuguje wszystkim
studentom z niepetnosprawnosciami niezaleznie od dochodu. Stypendium specjalne dla oséb
niepelnosprawnych przyznawane jest na rok akademicki (z wyjatkiem przypadku gdy ostatni rok
studiow, zgodnie z planem studiow, trwa jeden semestr), ale na czas nie dtuzszy niz do konca okresu
waznosci orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci. Pomoc materialna w postaci stypendium
specjalnego jest udzielana na podstawie orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci. Wysokosé
stypendium specjalnego jest uzalezniona od orzeczonego stopnia niepetnosprawnosci i wynosi 1030
zt/mc dla osob z lekkim stopniem niepetnosprawnosci, 1130 zl/mc ze stopniem umiarkowanym i 1330
zt/mc ze stopniem znacznym.

Pelnomocnik Rektora ds. Osob Niepelnosprawnych reprezentuje interesy oséb z
niepetnosprawno$ciami potrzebujacych wsparcia. Podejmuje dziatania majace na celu stwarzanie
0sobom z niepetnosprawnosciami warunkoéw do petlnego udzialu w procesie ksztatcenia, opiniuje
wnioski o przyznawanie wsparcia, udziela informacji w zakresie przystugujacych praw, uregulowan
prawnych, dostepnosci ustug.

Studenci na kierunku MIBM rozpoczynaja studia z réznym poziomem przygotowania
wyniesionym ze szkoty sredniej lub z poprzedniej uczelni i maja w zwigzku z tym réwniez rdzna
motywacje do studiowania i angazowania si¢ w dodatkowe dzialania prowadzace do udoskonalania
programu studiéw. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiggania
zaktadanych efektow uczenia si¢ rozpoczyna si¢ od pierwszego dnia ich kontaktu z Uczelnig i
przybiera roznorodne formy trwajace przez caly tok studiow.

W ramach funkcjonujacego systemu wsparcia, studentowi moze by¢ przyznana indywidualna
organizacja studidow (IOS). Przyznanie 10S upowaznia studenta do czg¢éciowego zwolnienia z
obowigzku uczgszczania na zajecia dydaktyczne oraz dopuszcza mozliwos¢ zaliczenia tych zaje¢ w
innym terminie niz przewiduje organizacja roku akademickiego, ale nie dluzej niz do konca danego
roku akademickiego. Okoliczno$ciami bedacymi podstawa do udzielenia IOS sa: stan zdrowia
studenta utrudniajacy systematyczne uczestniczenie w zajg¢ciach, studiowanie na wiecej niz jednym
kierunku lub specjalnosci, odbywanie cze$¢ studiow w innej Uczelni, przyjecie na studia w wyniku
potwierdzenia efektéw uczenia si¢, inne wazne uwarunkowania uzasadniajace studiowanie w trybie
10S. Wyrézniajagcym sie studentom, ktorzy osiggaja bardzo dobre wyniki w nauce Uczelnia umozliwia
studiowanie wedlug indywidualnego planu studiow (IPS). Warunkiem udzielenia IPS jest zaliczenie
pierwszego roku studiow.

W sprawach zwiazanych z przebiegiem studiow, studenci moga zwracaé si¢ o pomoc do
opiekuna roku, Kierownika Katedry lub Prodziekana ds. Studenckich. Wsparcie od strony naukowej
polega gtdéwnie na sprawowaniu opieki promotorskiej przy wykonywaniu prac dyplomowych. Ponadto
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studenci mogg rozwija¢ swoje zainteresowania badawcze w ramach dzialajacego na kierunku MiBM
kota naukowego Cax-ik.

Na Woydziale Politechnicznym podejmowane sg inicjatywy majace nha celu stworzenie
przyjaznego srodowiska nauki dla studentéw. Wsparciem merytorycznym jest przystosowana do pracy
wilasnej studentéw i dostepna w godzinach zaje¢ dydaktycznych Wypozyczalnia i Czytelnia Wydziatu
Politechnicznego (szerzej przedstawiona w zataczniku 2_6B) oferujaca bardzo dobre warunki do pracy
indywidualnej. Udostgpnia ona swoje zasoby w postaci papierowej oraz elektronicznej umozliwiajac
bezptatny dostep do sieci internetowej i specjalistycznych baz danych krajowych i zagranicznych.

Wystepowanie dynamicznie zmieniajagcych si¢ warunkow spolecznych, gospodarczych
i ekonomicznych w regionie Potudniowej Wielkopolski wymusza potrzebe konkretnych dziatan w
zakresie modyfikowania kierunkow ksztalcenia. Podstawowym celem takich dziatan jest przede
wszystkim dostosowanie oferty edukacyjnej dla przysztego absolwenta wchodzacego na rynek pracy.

W uczelni dla studentow funkcjonuje Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci, ktdrego rolg jest
pomoc w obszarze tworzenia wilasnej dziatalno$ci gospodarczej, nawigzywania wspolpracy pomigdzy
uczelnig, a biznesem. Dziata na polu podnoszenia kompetencji zawodowych studentow poprzez
organizowanie szkolen i1 warsztatow zawodowych.

Dobrze funkcjonujacy program wymiany mi¢dzynarodowej Erasmus+ nie cieszy si¢ duzym
powodzeniem wsrdd studentow Wydziatu. Dzigki udziatowi w programie UE ERASMUS+ mozliwe
sa wyjazdy studentow za granice w celu realizacji programu studiow w uczelni partnerskiej (opisany
w Kryterium 7). O wyjazd moze ubiega¢ si¢ kazdy student PWSZ w Kaliszu zarejestrowany na
studiach prowadzacych do uzyskania stopnia/dyplomu licencjata, inzyniera lub magistra bez wzgledu
na narodowos¢.

Zasady programu i rekrutacji studentdw do programu Erasmus+ dostepne sg dla studentow na
stronie internetowej PWSZ Kalisz.

Na Uczelni dziala rowniez Biuro Karier, ktore zajmuje si¢ m.in. posrednictwem pracy
(gromadzeniem i udostepnianie ofert pracy, praktyk, stazy), udostgpnia wzory dokumentow
aplikacyjnych; opracowuje materiaty informacyjne i udost¢pniania informatory dotyczace mozliwosci
dalszego ksztalcenia (studia II stopnia, podyplomowe, kursy, szkolenia); organizuje spotkania z
pracodawcami. W realizacji tych zadan wspotpracuje z Powiatowym Urzedem Pracy w Kaliszu oraz
Wojewo6dzkim Urzedem Pracy w Poznaniu.

Studenci majg tez mozliwos¢ anonimowego wypowiadania si¢, w ramach ankiety oceniajacej
proces dydaktyczny. Na podstawie uchwat Senatu PWSZ w Kaliszu 0012.161.1V.2014 z 26.06.2014 r.
oraz 0012.26.V.2016 z 15.12.2016 r. w sprawie zasad przeprowadzania studenckiej oceny jakosci
procesu dydaktycznego oraz wzoru ankiety przeprowadzane sg badania ankietowe zaj¢é
dydaktycznych studentéw studiow inzynierskich kierunku MiBM, realizowanych w semestrze letnim
i zimowym. Badania zostaly przeprowadzone w czerwcu 2019 r. i styczniu 2020 r. Kluczowe pytania
ankiety dotycza dostepnosci prowadzacych zajecia, uzyskania pomocy od wyktadowcoéw, sposobu
konstrukcji programéw studiow i sylabuséw. Ktadziony jest nacisk na merytorycznos¢ wyktadowcow
wspierajacych dziatania studenta.

W ubieglorocznych 2018/19 r. badaniach na 210 uczestnikéw studidw inzynierskich kierunku
MiBM, zostalo prawidtowo wypelnionych elektronicznie 151 ankiet, co oznacza wysoka ogolna
zwrotno$¢ 71,9 %. Wyniki tych badan prezentowane sa na Radzie Dydaktycznej (poprzednio na
Radzie Wydziatu) oraz otwartym spotkaniu pracownikéw. Podejmowane sg dziatania wzmacniajace
elementy pozytywne i eliminujace kwestie negatywne. Nauczyciele z oceng ponizej 3,5, badz
otrzymujacy negatywne komentarze na temat prowadzenia zajg¢ odbywaja rozmowy z Prodziekanem
ds. studenckich. W przypadkach braku poprawy sytuacji, badz braku gotowosci podjecia dziatan
naprawczych sa odsuwani od zaje¢ na kierunku. Wysokie oceny za prowadzenie zaje¢ stanowia
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element brany pod uwageg w przyznawaniu nagréd Rektora. Studenci otrzymuja informacje zwrotne

0 dziataniach podejmowanych w odpowiedzi na ich postulaty.

Badania ankietowe zostaty przeprowadzone w formie elektronicznej z wykorzystaniem systemu
LimeSurvey, ktorego instalacja zostata wdrozona w obrebie sieci komputerowej PWSZ w Kaliszu.

W celu oceny sposobow, zakresu monitorowania i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentéw, jak rowniez oceny kadry wspierajacej proces ksztalcenia na Wydziale
Politechnicznym dziata Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia.

Motywacje studentow do nauki podnosi coroczny konkurs na najlepsza prace opisany w
Kryterium 6.

W opinii studentow kierunku MiBM wys$mienita forma wsparcia w rozwoju zawodowym i
wejsciu na rynek pracy sa wszelkiego rodzaju projekty wspotfinansowane z funduszy unijnych, w
ramach programéw:

- Profesjonalne przygotowanie zawodowe studentek i studentow Wydziatu Politechnicznego (2014-
2015) 36 studentow realizowato 3 miesi¢czne platne staze zawodowe w firmach catego kraju,

- Program praktyk zawodowych w PWSZ (od 2017 r.) 18 studentoéw realizowato 6 miesieczne praktyki
zawodowe,

- Podniesienie kluczowych kompetencji poszukiwanych na rynku pracy wsrod studentow Wydziatu
Politechnicznego PWSZ w Kaliszu kierunku MiBM (od 2018 r.) 34 studentdw podnosi swoje
kompetencje interpersonalne oraz z zakresu programowania obrabiarek CNC i obstugi programu
wspomagajacego projektowanie CATIA (certyfikowane szkolenia), a takze zawodowego jezyka
angielskiego.

Wszystkie aspekty systemu wsparcia studentow sg opisane na stronach internetowych wydziatu i
uczelni, w mediach spotecznosciowych, a w niektorych sytuacjach studenci sg takze o hich
informowani za posrednictwem poczty elektroniczne;j.

Do istotnych elementow systemu motywowania studentow do poprawy wynikéw nauczania

i rozwoju zawodowego naleza:

1. stypendium Rektora,

2. udziat w pracach badawczych i konferencjach, po ktérych publikowane sa artykuty studentow w
materiatach Uczelnianego Wydawnictwa,

3. prace w Akademickim Inkubatorze Przedsicbiorczo$ci dajace mozliwosci samorozwoju,
zdobywania predyspozycji praktycznych istotnych na rynku,

4. uczestnictwo studentdbw w wymianie zagranicznej (np. program Erasmus) od wysokosci sredniej
ocen i/lub zaliczenia w pierwszym terminie okreslonego etapu toku studiow,

5. wybor miejsca odbywania praktyki lub stazu od wysokos$ci Sredniej ocen,

6. wybor promotora pracy dyplomowej od wysokosci sredniej ocen z catego toku studiow.

Motywujace dla studenta potrafiag by¢ takze osobiste cechy nauczyciela akademickiego, takie jak:
rzetelno$¢, sprawiedliwos¢ 1 obiektywizm w ocenianiu studenta, a takze prawdomownosc,
punktualnos¢, kultura osobista i jego przygotowanie merytoryczne.

Informacje dla studentow o mozliwosciach wsparcia przekazywane sa réoznymi kanatami,
m.in. drogg elektroniczng i w sposéb tradycyjny (tablice ogloszen). Na stronie internetowej uczelni
umieszczone sg informacje dla studentdow dotyczace form wsparcia, przepisy regulujace przyznawanie
pomocy materialnej oraz terminy sktadania wnioskow.

Publiczny dostep do informacji realizowany jest przez PWSZ w Kaliszu w dwoch formach: na
tablicach ogloszen przy dziekanatach oraz na stronie internetowej Uczelni.

W zaktadce ,,Student”, znajduja si¢ informacje dotyczace harmonogramu roku akademickiego,
zasad funkcjonowania ECTS, odptatnosci za studia, warunkéw studiowania, wzory umow, zaplecze
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socjalne, stypendia, akty prawne i osobna zaktadka ,,Erasmus+”. Ponadto na stronie gldéwnej znajduja
si¢ linki kierujace do pozostatych serwisow informacyjnych m. in. do USOS, e-Academia,

Studenci majg takze mozliwos$¢ uczestnictwa w wyktadach pracownikoéw uczelni zagranicznych i
spotkaniach z osobami wizytujacymi z uczelni zagranicznych.

Wazna role wspierajaca proces ksztatcenia od 2018/19 r. odgrywa mozliwo$¢ realizacji studiow
w systemie dualnym, ktorych celem jest precyzyjniejsze dostosowanie programow nauczania do
potrzeb rynku. Studia dualne pozwalaja efektywnie taczy¢ nauke z pracg przez rownoczesny udziat w
zajeciach dydaktycznych na uczelni i zatrudnienie w zaktadzie pracy. Dzieki temu studenci szybciej i
skuteczniej przyswajaja nowe umiejetnosci. Studia dualne wpisujg si¢ w kontekst strategii rozwoju
nauki i szkolnictwa wyzszego w Polsce, a tym samym w strategi¢ Uczelni/Wydziatu, podnoszg jako$¢
ksztatcenia w Wydziale.

Studenci majg mozliwo$¢ bezposredniego zgtaszania uwag dotyczacych realizowanego procesu
dydaktycznego 1 kwestii zwigzanych z ich funkcjonowaniem w Wydziale Politechnicznym.
Realizowane jest to poprzez bezposredni kontakt z prowadzacym podczas zaje¢ lub podczas
cotygodniowych  dyzuréw nauczycieli akademickich, jak rowniez poprzez spotkania
z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego. Najwazniejszym, pierwszym kontaktem dla studenta
jest opiekun roku, do ktorego kieruje on swoje uwagi i wnioski, w tym rowniez skargi. W sprawach
trudnych i skomplikowanych opiekun zgtasza sprawe do Prodziekana ds. Studenckich. Jesli student
nie zgadza si¢ z rozwigzaniem zaproponowanym przez Prodziekana moze odwota¢ si¢ do Dziekana
Wydziatu Politechnicznego lub Prorektora ds. Studenckich, Ksztatcenia i Wspolpracy z Zagranica, a
nastepnie do Rektora. Obecnie studenci wydziatu coraz czesciej preferuja kontakt droga mailowg z
wladzami Wydziatu i kadra dydaktyczna poprzez konta stuzbowe pracownikéw PWSZ.

Swoje uwagi studenci przedstawiaja w anonimowej ankiecie oceniajgcej proces dydaktyczny oraz
w bezposrednich kontaktach, w tym z wladzami Wydziatu.

Obstuge administracyjng studentdéw prowadza pracownicy Dziekanatu Wydziatu. Obstuga
studiow stacjonarnych i niestacjonarnych przez dziekanat koncentruje si¢ na:
- prowadzeniu akt osobowych studentow,
- ewidencjonowaniu osiagnig¢ studentow,
- prowadzeniu spraw zwigzanych z procesem dyplomowania,
- prowadzeniu innych biezacych spraw studentow.
Do obstugi studentow Dziekanat Wydzialu wykorzystuje system USOS, ktory pozwala kazdemu
studentowi na administrowanie swoim tokiem studiéw oraz komunikowanie si¢ z dziekanatem.
Ocena pracy osob zatrudnionych w dziekanacie odbywa si¢ cyklicznie w formie anonimowych
ankiet dla studentow, w ktorych to ankietach studenci wysoko oceniajg pracg dziekanatu.

Witadze Wydziatu Politechniczny PWSZ w Kaliszu tradycyjnie w sposob $cisty wspotpracuja
z Samorzadem Studenckim. Wspolne dziatania pomagaja w organizowaniu wszelkiego rodzaju
wydarzen oraz w nawigzywaniu kontaktow sponsorskich z firmami z regionu poludniowej
Wielkopolski. Na terenie Campusu organizowane sa wspolne imprezy takie jak: Dni Otwarte PWSZ
dla maturzystow szkol srednich, Targi Pracy, Juwenalia czy Studenckie Grillowanie.

W Uczelnianej Radzie Samorzadu Studenckiego zasiada 6 studentéw Wydziatu Politechnicznego
w tym dwoch z kierunku Mechanika i Budowa Maszyn, sg to:
a) Bober Mateusz (semestr V) — koordynator ds. wspotpracy z zagranica i kontaktow zewnetrznych,
b) Sobkowski Przemystaw (semestr IIT) — koordynator ds. studiéw dualnych i organizacji.

Studenci Wydzialu znajdujg si¢ rowniez w skladzie Rady Dydaktycznej Wydziatu
Politechnicznego (2 osoby), a takze w Wydzialowym Zespole ds. Jakosci Ksztalcenia (rowniez 2
osoby), na ktorych to w sposob merytoryczny odnoszg si¢ do rozpatrywanych spraw.
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Samorzad Studencki przez caty rok akademicki aktywnie reprezentuje studentow przed wtadzami
dziekanskimi.

Szczegdlne zainteresowanie pracodawcoéw ksztalceniem studentow i realizacja zaktadanych
efektow uczenia si¢ uwypuklito si¢ w propozycji uruchomienia i wspotuczestniczenia w prowadzeniu
studiow dualnych na Wydziale Politechnicznym. Efektem tej inicjatywy pracodawcow byly liczne
spotkania i dyskusje majace na celu opracowanie nowego programu studidow na potrzeby ksztalcenia
dualnego studentow.

Wspétpraca z otoczeniem zewnetrznym stuzy m.in. lepszemu dostosowaniu oferty ksztatcenia do
oczekiwan pracodawcow, zapewnieniu studentom oraz absolwentom lepszego rozeznania w zakresie
oczekiwan i wymagan rynku pracy. Sa to spotkania niesformalizowane, koncentruja si¢ m.in. na
omawianiu biezacych i kluczowych kwestii zwigzanych z dostosowaniem oferty dydaktycznej
Wydziatu do potrzeb srodowiska zewnetrznego i jego interesariuszy.

Bardzo dobrg praktyka jest zapraszanie do udzialu w konferencjach, seminariach i spotkaniach
przedstawicieli otoczenia gospodarczego, samorzadow, innych osob, co pozostaje w §cistym zwigzku
z doskonaleniem tresci i form ksztalcenia, ma znaczenie z punktu widzenia rozwijania studenckich
pasji i zainteresowan, dotyczacych rozwigzan naukowych i praktycznych zgodnych z efektami uczenia
si¢ i/lub poszerzajacych je, wzbogacajacych tresci programowe z zakresu wybranych przedmiotow.

Sposobem wykorzystania wynikow zewngtrznych ocen jako$ci ksztatcenia i doskonalenia
programu studiow jest coroczna analiza wynikow monitoringu karier absolwentow. Wskazuje ona, ze
absolwenci kierunku MiBM dobrze wpisuja si¢ w zapotrzebowanie rynku pracy — sg poszukiwani
przez pracodawcow W regionie potudniowej Wielkopolski.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Uczelnia, w tym i Wydzial Politechniczny prowadzi otwartg polityke informacyjna, pozwalajaca
na utrzymanie statego dostepu do aktualnych informacji wszystkim grupom interesariuszy, a w
szczegolnosci kandydatom na studia, studentom i pracownikom Uczelni. Podstawowym zrodtem
informacji  jest strona internetowa Uczelni  http://www.pwsz.kalisz.pl, ktéra  zostata
przebudowana/zmieniona w roku akademickim 2018/2019, w tym podstrona Wydziatu
Politechnicznego, oraz system USOS, jako wirtualny dziekanat. Na stronie Wydziatu funkcjonujg
podstrony kierunkéw studiow prowadzonych przez katedry. Ponadto dostep do informacji zapewniany
jest studentom poprzez bezposredni kontakt z wtadzami wydzialu oraz z pracownikami administracji
w formie tradycyjnej obshugi dziekanatu. Strona internetowa Uczelni podlega regularnej aktualizacji i
zawiera najwazniejsze informacje z zakresu dydaktyki i dziatalnosci naukowej. Publikowana jest na
niej ogolna charakterystyka kazdego z prowadzonych kierunkéw studiow, rozklady zajec, informacje
0 terminach egzaminéw, konsultacjach, zmianach w organizacji zaje¢, prowadzonych badaniach
naukowych, organizowanych konferencjach naukowych, a takze informacje o biezacych wydarzeniach
zwigzanych z Wydziatem i Uczelnig. Za posrednictwem strony Uczelni wszyscy zainteresowani, w
tym studenci majg mozliwo$¢ §ledzenia informacji dotyczacych: struktury Uczelni, oferty ksztatcenia,
procesu rekrutacji, odplatnosci za studia, bazy dydaktycznej, pomocy materialnej, w tym wsparcia
oferowanego dla 0s6b z niepelnosprawno$ciami, programéw mobilnosciowych (Erasmus+), zasobow
bibliotecznych, wewngtrznych aktow prawnych. Zasoby informacyjne zamieszczone na stronie
internetowej Uczelni zawieraja informacje o kadrze dydaktycznej, w tym o nauczycielach
akademickich realizujacych zajecia na ocenianym kierunku. Ponadto w zaktadce ,,nauka i badania"
widnieja dane dotyczace projektow badawczych i konferencji. Informacje o prowadzonej wspotpracy
z otoczeniem zewnetrznym udostepniane sg odpowiednio do potrzeb i nie sg zamieszczane na stronie
internetowej  Uczelni.  Strona  internetowa  Uczelni  zawiera tematyke zwigzang =z
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umig¢dzynarodowieniem procesu ksztatcenia, gdyz zaktadka ,,Uczelnia" zawiera wykaz uczelni
partnerskich w kraju i zagranica, z kolei zakladka ,Erasmus+" zostata poswigcona wyjazdom
zagranicznym studentow. Ponadto widnieja na niej informacje o programie, praktykach i stazach,
krajach partnerskich, aktualnosci, dokumenty do pobrania oraz opis wrazen studentéw, ktoérzy
skorzystali z wyjazdu. Na stronie internetowej Uczelni znajduje si¢ tez opis bazy dydaktycznej
posiadanej przez Uczelni¢, a takze informacje na temat biblioteki oraz udostgpnianych zasobach
bibliotecznych i informacyjnych, w tym katalogi, e-Zasoby oraz bibliografia pracownikow.

Wsparciem informacyjnym jest takze wirtualny dziekanat funkcjonujacy w systemie USOS, ktory
stanowi cenne zrodto informacji. Ponadto umozliwia studentom dostgp do swoich danych dotyczacych
studiow, a w szczegolnosci uzyskiwanych wynikow. Poza informacjami w formie elektroniczne;j
wszelkie informacje na temat programu i planu studiéw sg dostepne dla studentow w Dziekanacie oraz
na tablicach ogloszen zamieszczonych w budynkach Uczelni i Wydziahu.

Za pomoca strony internetowej Uczelni, w szczegdlnosci zaktadki ,,student" udostepniane sa
studentom informacje, dotyczace: harmonogramow zaje¢, Wirtualnego Dziekanatu (USOS), e-
Akademii, punktow ECTS, wsparcia studentdw w procesie ksztalcenia. Opis i zakres udziclanej
pomocy zamieszczono takze w zaktadce ,,kandydat", na ktorej widniejg akty prawne oraz informacje o
stypendiach, w tym takze dotyczace pomocy dla 0so6b z niepetnosprawnosciami.

Sprawdzong plaszczyzna do wymiany informacji ze studentami sg spotkania z opiekunami i
wiladzami dziekanskimi.

Aktualno$¢ i dostgpnos¢ przekazywania informacji:
a) studenci i pracownicy — maja dostep do wszystkich aktualnych informacji na stronach
internetowych uczelni  http://www.pwsz.kalisz.pl/ (strona jest przejrzysta, z wieloma
zaktadkami, przekierowaniami, dokumentami do pobrania, ktére sg pomocne dla studentow,

kandydatoéw na studia, pracownikow, partneréw, ktorzy wspotpracuja z Uczelnia),

b) kandydaci na studia — majg dostep do precyzyjnych informacji o warunkach przyjeé na studia na
stronie http://www.pwsz.kalisz.pl/index.php/kandydat-strona-glowna, sg tam informacje o
rekrutacji, ofercie edukacyjnej, studiach podyplomowych, kryteriach kwalifikacyjnych, aktach
prawnych, terminarzu rekrutacji, stypendiach, informacje dla oséb z niepetnosprawnoscia,
zakwaterowaniu,

C) studenci i pracownicy o programie studiow moga dowiedzie¢ si¢ na stronach BIP
http://www.pwsz.kalisz.pl/biuletyn/index.php?id=3844,0,0 oraz Katedry Mechaniki i budowy
maszyn http://mechanika.pwsz.kalisz.pl/index.php/program-ksztalcenia/,

d) studenci majg dostep miedzy innymi do: harmonogramu roku akademickiego, rozktadu zajec,
informacji o kotach naukowych, informacji o sesji egzaminacyjnej, ogloszen, programow

studiow, planow studiow, materiatdow dydaktycznych, informacji o wymianie migdzynarodowe;j,
pracy dziekanatu i wielu innych istotnych informacji na stronie
http://mechanika.pwsz.kalisz.pl/,

e) studenci i pracownicy na biezaco moga obserwowac osiggane wyniki w nauce za pomocs
systemu USOS dostepnego na stronie
https://usosweb.pwsz.kalisz.pl/kontroler.php?_action=actionx:news/default()

f) odbiorcy zainteresowani informacja publiczng znajda informacje w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie http://www.pwsz.kalisz.pl/biuletyn/.

Studenci | i Il stopnia kierunku MiBM maja udostepniane informacje na tablicach
informacyjnych znajdujacych si¢ przy pomieszczeniach dziekanatu w budynku Collegium
Mechanicum na terenie Centrum Dydaktyczno-Sportowego PWSZ w Kaliszu przy ul. Poznanskiej
oraz na stronie internetowej Wydziatu Politechnicznego

http://www.pwsz.kalisz.pl/index.php/wydzialy/wydzial-politechniczny
i stronie Katedry MiBM http://mechanika.pwsz.kalisz.pl/.
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W pilnych sprawach wiadomosci sa przekazywane studentom i pracownikom za pomocg poczty
elektronicznej i telefonu a nastepnie publikowane na stronach internetowych.

W bezposrednich rozmowach pracownikow i studentéw dokonuje si¢ oceny prezentacji treSci
zawartych na stronach internetowych i na tablicach ogloszen.

Opisany powyzej sposob uaktualniania i wprowadzania zmian na tablicach informacyjnych i
stronach internetowych zapewnia duzg czgsto§¢ aktualizacji, ciggle doskonalenie tresci. Ocena
publicznego dostgpu do informacji realizowana jest takze przez interesariuszy zewngtrznych
(pracownicy firm, w ktorych sg organizowane praktyki, nauczyciele ze szkot srednich odwiedzajacych
uczelnig np. podczas drzwi otwartych).

Procedura taka zapewnia szybkie przekazywanie istotnych informacji do publicznej wiadomosci i
sprawdza si¢ w praktyce.

Roéwniez wladze wydziatu oraz Wydziatowy Zespoét ds. Jakosci Ksztatcenia dokonuje co najmnie;j
raz w roku przegladu tresci zamieszczonych na stronach wydziatu i katedr, pod katem ich aktualnosci,
zawarto$ci 1 kompletnosci. Nacisk ktadziony jest na ustandaryzowanie informacji zamieszczanych
przez katedry i w pewnym stopniu rowniez ujednolicenie formy prezentowania tresci i jej czytelnosci.
W wyniku przegladéw wdrazane sg odpowiednie zmiany.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Program studidéw jest cyklicznie monitorowany i poddawany kontroli co najmniej raz w roku. W
ramach przegladu programu sprawdza si¢: jego zgodno$¢ z obowigzujagcymi przepisami prawa, z
zaktadanymi efektami uczenia si¢, kwalifikacjami nabywanymi w toku studidw. Ponadto poddaje si¢
weryfikacji: karty przedmiotow, przypisanie punktow ECTS, dobor tresci ksztatcenia i metod
ksztatcenia z uwzglednieniem pracy ze studentami oraz naktadu pracy wiasnej studenta, poprawnosé
doboru formy prowadzenia zajg¢ oraz realizacji efektow uczenia sie.

Duza uwage przywiazuje si¢ do udzialu interesariuszy wewnetrznych w ksztaltowaniu i
doskonaleniu programu studidéw, w szczegdlnosci ich udzialu w procesie projektowania,
zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu programu studiéw. Odbywa si¢ to poprzez
aktywng dziatalno$¢ gremiow dziatajacych na rzecz zapewnienia i poprawy jako$ci ksztalcenia. Na
poziomie Uczelni jest to Uczelniany Zespo6t ds. Jakosci Ksztalcenia, na poziomie wydziatu
Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztalcenia. W pracach zespoldw uczestnicza nauczyciele
akademiccy oraz przedstawiciele studentow delegowani przez samorzad studencki. Jednym z
glownych obszarow dzialania wewngtrznego systemu zapewnienia jako$ci ksztatcenia w PWSZ w
Kaliszu jest wlasnie analiza, ocena oraz monitorowanie jakosci ksztalcenia poprzez okresowe
przeglady programow studiow.

Dzialania w powyzszym zakresie reguluja zarzgdzenia Rektora w sprawie: wprowadzenia
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia (zarzadzenie 47/2010 Rektora PWSZ w
Kaliszu z dnia 28.12.2010 r.) oraz wprowadzenia Systemu Weryfikacji Osiggania Zakfadanych
Efektow Ksztalcenia i Efektow Uczenia si¢ oraz Zarzqdzania Efektami Ksztatcenia i Efektami Uczenia
sie. W $wietle tych zarzadzen na poziomie Uczelni piecz¢ nad calo$ciag zagadnien zwigzanych z
jakoscia ksztalcenia sprawuje Prorektor ds. Studenckich, Ksztalcenia i Wspolpracy z Zagranica,
Komisja Senacka ds. Ksztatcenia oraz Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia.

Zgodnie ze Statutem PWSZ w Kaliszu, Wydzial Politechniczny organizuje, prowadzi i
koordynuje procesu ksztatcenia na szesciu kierunkach, w tym kierunku Mechanika i budowa maszyn.
Dziekan organizuje i kieruje dziatalnoscig dydaktyczng wydziatu, a zgodnie z zakresem obowigzkow
(zarzadzenie 0300.81.V.2019 Rektora PWSZ w Kaliszu z 1.10.2019 r.) zapewnia prawidlowa
organizacje toku studidw i procesu ksztalcenia, w tym wnioskuje o utworzenie kierunku studiow lub
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specjalnosci na kierunku studiow, zmiany programow studiow na kierunkach juz istniejacych oraz
prowadzi sprawy z tym zwigzane. W procesie tym wspierany jest przez Rade Dydaktyczng (decyzja
Dziekana Wydziatu Politechnicznego PWSZ w Kaliszu 3/2019 z 1.10.2019 r. w sprawie powolania
Rady Dydaktycznej na Wydziale Politechnicznym) bedaca organem doradczo-opiniodawczym
Dziekana. Do kompetencji Rady nalezy wyrazanie opinii we wszystkich sprawach dotyczacych
procesu dydaktycznego realizowanego na Wydziale, a w szczegdélno$ci opiniowanie programow
studiow i zmian w programach studiow oraz wnioskowanie o podjg¢cie inicjatywy zmian w
programach studiow. W ramach Wydzialu Politechnicznego funkcjonuje Katedra MiBM
odpowiedzialna za prowadzenie pracy dydaktycznej w ramach kierunku. Kierownik Katedry
(zarzadzenie 0300.96.V.2019 Rektora PWSZ w Kaliszu z 30.10.2019 r. w sprawie powofania
kierownikow Katedr na Wydziale Politechniczny PWSZ w Kaliszu) kieruje jej praca i odpowiada przed
Dziekanem za organizacje, prowadzenie i koordynacje wskazanego kierunku.

W zakresie projektowania, zatwierdzania i doskonalenia programu ksztalcenia w PWSZ w
Kaliszu, Wydzial Politechniczny prowadzi systemowa wspoOlprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Budowanie wiezi i trwalych relacji odbywa si¢ poprzez formalne i nieformalne
spotkania i badania ankietowe. W efekcie tych dziatan program studiéw realizowany na kierunku
MiBM ulegat modyfikacjom wskutek zmian w planach studidéw. W roku 2014 w planach studiow I
stopnia wprowadzono przedmioty Podstawy technologii kot zebatych 1 Konstrukcje kot zebatych.
Powstaty one wskutek potrzeb zaktadow, gltéwnie Pratt&Whitney, ktorego jednym z elementow
produkcji sa kota zebate. Od 2019 roku przedmioty te zostaty scalone i widnieja pod nazwa Inzynieria
kot zebatych.

Réwniez w 2014 roku zwigkszono godziny projektowe przedmiotu Projektowanie oprzyrzqdowania
technologicznego dla ugruntowania umiejetno$ci praktycznych z tego przedmiotu.

Zmiany w planach studiow w 2016 r. dotyczyly gltownie wprowadzenia nowego przedmiotu
Przemystowa dokumentacja inzynierska, bgdacego sugestia przedstawicieli zaktadow przemystowych.
Dodatkowo przekonstruowano plan zaje¢, dajac studentom mozliwo$¢ wyboru dziewigciu
przedmiotow z puli ,,obieralnych”, dodajac cztery nowe do pigciu juz istniejacych.

W roku 2017 na wniosek zaktadow produkcyjnych, wprowadzono wigksza liczb¢ godzin Grafiki
inzynierskiej, celem potozenia nacisku na praktyczne umiejetnosci studenta w zakresie rysunku
technicznego.

Zmiany w planach studiéw II stopnia w 2015 r. obejmujg wprowadzenie dwdch specjalistycznych
przedmiotow: Specjalistyczne badania két zebatych | Badania nieregularnosci powierzchni z uwagi na
potrzeby takich pomiarow i badan stosowanych w zaktadach o profilu produkcyjnym.

Gloéwng zmiang w planach studiow II stopnia w roku 2019 bylo wprowadzenie przedmiotu Lean
management, jako nowoczesnego systemu zarzadzania produkcja, stosowanego przez prestizowe
firmy $wiata.

Wshuchujac sie w glosy pracodawcow na kierunku MiBM praktyki zawodowe realizowane sa
formie stazy zawodowych, a wyrazem duzego wplywu interesariuszy zewnetrznych na program
studiow byto uruchomienie w roku akademickim 2018/2019 na kierunku MiBM studiéw dualnych w
ramach projektu: ,,Mechanika i Budowa Maszyn — ksztalcenie dualne realizowane na Wydziale
Politechnicznym PWSZ w Kaliszu™.

Podstawowym zrodlem informacji na temat realizacji efektow uczenia si¢ jest kadra realizujaca
zajecia na ocenianym kierunku oraz opiekun praktyk. Prowadzacy zajecia majg obowigzek
prowadzenia i gromadzenia dokumentacji przedmiotu zawierajacej oceny wraz z ich uzasadnieniem
oraz wskazaniem czy i w jakim stopniu zostal osiggniety efekt uczenia si¢ przez studenta. Po
zakonczeniu kazdego semestru nauczyciele sporzadzaja sprawozdania z realizacji efektow uczenia si¢
(szczegoty opisano w Kryterium 3).
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Realizacje efektow uczenia si¢ gwarantuja migdzy innymi zawarte porozumienia pomiedzy
Uczelnig, a podmiotami gospodarczymi i instytucjami znajdujacymi si¢ w otoczeniu spoleczno-
gospodarczym Kalisza i okolic. Plany rozwoju kierunku uwzgledniajg tendencje zmian zachodzacych
w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych i1 dyscyplinie naukowej inzynieria mechaniczna
wilasciwych dla kierunku MiBM oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia gospodarczego i
spolecznego.

W dniu 30.01.2020 r. odbyto si¢ kolejne spotkanie Dziekana WP z petnomocnikiem Rektora ds.
studiow dualnych i wspotpracy z gospodarka oraz przedstawicielem interesariusza zewnetrznego —
FAMOT Pleszew Sp. z 0.0., na ktorym dyskutowano o potrzebie powotania Rady Zawodowej (nazwa
robocza) przy Wydziale Politechnicznym. W jej sktad wchodzili by przedstawiciele zaktadow pracy, z
ktorymi Wydzial wspoétpracuje w ramach praktyk zawodowych, jak rowniez prezesi wiodacych firm w
regionie. Zadaniem Rady mialaby by¢ wspolpraca z Wydziatem Politechnicznym w zakresie:
opiniowania programu studiéw, praktyk zawodowych, promowania Wydzialu w zakladach pracy i
wspomagania naboru poprzez kierowanie swoich pracownikow na kierunki istniejace na Wydziale,
promocji studiow dualnych, konkurséw, nagrod prac dyplomowych, opiniowania strategii Uczelni i
Wydziatu. Rada spotykataby si¢ kilka razy w roku.

Przy projektowaniu, zatwierdzaniu, monitorowaniu i okresowych przegladach programu studiow
biorg udzial pracownicy Katedry wraz z Kierownikiem, Wydzialowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia
(organ opiniodawczo-doradczy Dziekana) oraz zespoty powolywane w zaleznosci od potrzeb, do
wykonania okreslonych zadan, np. zespdt programowy pracujacy nad efektami uczenia sig,
programem studidw, planem studidéw, dostosowaniem efektéw uczenia si¢ do PRK.

Aktualny sktad osobowy Wydzialowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia ustalony zostal uchwata
004/36/111/2019 Rady Wydziatu Politechnicznego PWSZ w Kaliszu z 6.09.2019 r. Kazdego roku
Przewodniczacy Zespotu przygotowywat informacje z dziatalnosci Zespotu formutowat zalecenia i
whnioski dotyczace procesu ksztalcenia i przedstawiat je na posiedzeniu Rady Wydziatu.

Kazdego roku studenci wypehiaja anonimowo ankiety. Wyniki ankiet sa analizowane przez
Dziekana Wydzialu. Sg one nast¢pnie przedmiotem dyskusji w gronie wladz wydzialu, a nastgpnie
roéwniez w gronie pracownikow dydaktycznych. W sytuacji, gdy studenci zgtaszaja uwagi dotyczace
pracy dydaktycznej, Dziekan przeprowadza z pracownikiem rozmowg. W kazdej sytuacji wyciggane
sa wnioski (np. zmiana prowadzacego zajg¢cia, pod wplywem negatywnej powtarzajacej si¢ opinii
studentow).

O wynikach wypehianej ankiety oraz podjetych w zwigzku z tym dzialaniach studenci wydzialu
sg informowani przez opiekuna roku podczas spotkan ze studentami. Podsumowujace opracowanie
wynikéw ankiet studenckich publikowane jest na stronie internetowej wydziatu/katedry tak, aby mogli
si¢ z nimi zapozna¢: samorzad studencki, spoteczno$¢ akademicka jak roéwniez interesariusze
zewnetrzni. Wyniki ankiet poszerzone o otrzymane uwagi od Samorzadu Studenckiego oraz
interesariuszy zewngtrznych sa dokladnie i ze staranno$cia analizowane przez wtadze Wydzialu
Politechnicznego. Najwazniejsze wnioski z ankiet sg przedmiotem dyskusji na zebraniach WZdsJK, a
nastgpnie sg wdrazane przez wladze wydziatu. W ten sposob udato si¢ zrealizowaé uwagi studentéw
postulowane w ubieglorocznej ankiecie, ktére dotyczyly stabego zasiegu sieci WiFi w budynku
wydziatu oraz uwagi z ankiety z semestru zimowego 2019/20 o zlikwidowanie optaty za wjazd na
teren kampusu, na ktorym znajduje si¢ Wydziat Politechniczny. Wymienione w ankiecie uwagi i
Spostrzezenia studentéw zostaly zrealizowane w obecnym roku akademickim 2019/20 poprzez
zamontowanie dodatkowo trzech punktow dostgpowych WiFi w budynku Collegium Mechanicum,
gdzie miesci si¢ Wydzial Politechniczny, od 01.03.2020 r. planowane jest zniesienie optaty dla
studentéw za wjazd na kampus wydziatu.

Zmiany w programie studiow wynikaja kazdorazowo z biezacej sytuacji: z trudnosci w osigganiu
przez studentdw efektow uczenia si¢, koniecznosci zmian zglaszanych przez pracodawcow i
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nauczycieli akademickich, wynikéw ankiet studenckich, hospitacji. Zebrane ze wszystkich zrodet
whnioski dotyczace zmian w programie studiow sg omawiane przez pracownikow Katedry (ewentualnie
powotany w tym celu zesp6t programowy). Rozpatrywane sg wszystkie propozycje, biorgc pod uwage
takze ich zasadno$¢ z punktu widzenia wplywu na jakos$¢ ksztatcenia. W dalszej kolejnosci Kierownik
Katedry przekazuje propozycje zmian w programach studiow do zaopiniowania przez Wydzialowy
Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia (w ktorego skladzie jest dwoch przedstawicieli studentow wybranych
przez Samorzad studencki) i po wydaniu pozytywnej opinii trafiaja na posiedzenie Rady Dydaktycznej
Wydzialu (do roku akademickiego 2018/2019 — Rady Wydziatu). Rada Dydaktyczna ostatecznie
weryfikuje zgloszone propozycje i wydaje opini¢ o zasadno$ci zmian (do roku akademickiego
2018/2019 Rada Wydzialu zatwierdzala zmiany w programach ksztatcenia). Dziekan wystepuje z
wnioskiem do Komisji Senackiej ds. Ksztalcenia o zaopiniowanie proponowanych zmian i po
uzyskaniu rdwniez pozytywnej opinii Samorzadu studenckiego, Senat Uczelni zatwierdza te zmiany w
programie studiow.

Pracownicy Wydziatu informowani sa o celach dziatan podejmowanych w ramach polityki
zarzadzania jakoscig ksztalcenia w Wydziale. Ma to miejsce podczas zebran pracownikéw Wydziatu
organizowanych przez Dziekana lub Prodziekana, a takze podczas zebran poszczegdlnych katedr, w
tym MiBM). Osobami odpowiedzialnymi bezposrednio za realizacj¢ efektow uczenia si¢ dla
poszczegdlnych przedmiotdéw sg wszyscy pracownicy dydaktyczni realizujacy dany przedmiot. Na
biezaco monitorowane sa i weryfikowane metody i formy realizacji treSci ksztalcenia i efektow
przedmiotowych.

W ramach procedur zwigzanych z zapewnianiem jakosci ksztatcenia wykorzystuje si¢ informacje
pochodzace od interesariuszy wewnetrznych i zewngtrznych. Bezposrednio pochodza one od
nauczycieli akademickich, znajduja w nich réwniez odzwierciedlenie informacje i postulaty studentow
przekazywane nauczycielom w rozmowach w trakcie zajgc, na dyzurach i przy omawianiu wynikoéw
weryfikacji osiggania efektow uczenia sie.

Cennym zrédtem informacji o realizacji procesu ksztalcenia sg rowniez Karty przedmiotu, ankiety
ewaluujace proces dydaktyczny, informacje przekazywane przez studentow opiekunom roku,
opiekunom kot naukowych i kazdemu z prowadzacych zajecia, Samorzadowi Studenckiemu oraz
reprezentantom studentéw, ktorzy sa czlonkami rozmaitych zespotdéw, Senatu Uczelni, Rady
Dydaktycznej na Wydziale i Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia.

W ocenie osiggania efektdéw uczenia si¢ istotne sg statystyczne informacje odnosnie wynikow
egzaminéw przedmiotowych i dyplomowych, poddawane analizie liczbowej i jakoSciowej, informacje
przekazywane przez przedsigbiorstwa przyjmujace studentéw kierunku na praktyki zawodowe, analiza
procesu dyplomowania.

Z punktu widzenia weryfikacji skuteczno$ci wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia, w szczegélno$ci w zakresie doskonalenia programéw studiow, podkreslenia wymaga
zauwazalny wzrost zaangazowania interesariuszy zewnetrznych w tworzenie i modyfikowanie
programéw studiow. Wzrost zainteresowania nastgpil po zmianie sytuacji gospodarczej (spadek
bezrobocia od roku 2016) oraz po zakonczeniu odbywania przez studentow Uczelni praktyk w ramach
Europejskiego Programu praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych PO
WER — Os III Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju). Wspdlpraca z otoczeniem zewnetrznym
stuzy m.in. lepszemu dostosowaniu oferty ksztalcenia do oczekiwan pracodawcow, zapewnieniu
studentom oraz absolwentom szerszego rozeznania w zakresie oczekiwan i wymagan rynku pracy. Sg
to glownie spotkania niesformalizowane, koncentrujgce si¢ m.in. na omawianiu biezacych i
kluczowych kwestii zwigzanych z dostosowaniem oferty dydaktycznej Wydziatu do potrzeb
srodowiska zewnetrznego i jego interesariuszy.

W kontekscie weryfikacji skutecznosci wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia,
w szczegolnosci w zakresie doskonalenia programéw studidow, nie bez znaczenia jest studencka
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dziatalno$¢ naukowa, w szczegdlnosci w kotach naukowych. Dobra praktyka jest organizowanie przez
studentow zrzeszonych w kotach naukowych konferencji, seminariéw i spotkan. Do udziatu w tych
wydarzeniach zapraszani sg przedstawiciele otoczenia gospodarczego, samorzaddéw, co pozostaje w
Scistym zwigzku z doskonaleniem tresci i form ksztalcenia. Dziatalnos¢ taka ma takze znaczenie nie
tylko z punktu widzenia rozwijania studenckich pasji i zainteresowan, ale rowniez dotyczy rozwigzan
naukowych i praktycznych, zgodnych z efektami uczenia sig, poszerzajgc ich zakres.
Programy studiéw budowane s3 rowniez w oparciu o wytyczne zawarte w Systemie Weryfikacji
Osiggania Zaktadanych Efektow Ksztalcenia i Efektow Uczenia si¢ oraz Zarzgdzania Efektami
Ksztatcenia i Efektami Uczenia si¢ (zarzadzenie 0300.48.V.2019 Rektora PWSZ w Kaliszu z
13.06.2019 r.). Prace nad ofertag dydaktyczng i programowg sa zadaniem ciagtym, angazujacym cala
spotecznos¢ Uczelni.
Tresci kart przedmiotu poddawane sg ocenie przy corocznych pracach nad oferta na kolejny rok
akademicki. Poza dostosowaniem tresci i formy do potrzeb interesariuszy, w tym do zmieniajgcego sig
rynku pracy, treSci zapisane w kartach przedmiotu uwzgledniajg postep badawczy (w tym takze za
posrednictwem zalecanej literatury), technologiczny i kazdy inny.
Zrodta informacji wykorzystywanych we wskazanych procesach sa wiec trzy: interesariusze
wewngetrzni (studenci i kadra), interesariusze zewngetrzni (przedstawiciele otoczenia), postep (badan,
technologiczny, cywilizacyjny).
Dlatego, przy projektowaniu programu ksztalcenia uwzglednia si¢ szereg elementow, w tym
takze potencjal badawczy 1 kadrowy Wydziatu, posiadang infrastrukturg, informacje o0
zapotrzebowaniu rynku pracy, wyniki konsultacji z interesariuszami wewng¢trznymi, zewngtrznymi,
wzorce krajowe 1 miedzynarodowe dotyczace kierunku ksztalcenia, a takze zainteresowanie
potencjalnych kandydatow. Programy ksztalcenia, programy studidéw byly i s3 weryfikowane
przynajmniej raz w roku, a wszelkie zmiany maja na celu podwyzszenie jakosci ksztalcenia i
dostosowanie programu do zmieniajacych si¢ potrzeb otoczenia i uregulowan prawych. Znaczace
zmiany programu studiow na kierunku Mechanika i budowa maszyn dokonywane byty w latach 2016,
2017, 2018 i 2019 i dotyczyty przede wszystkim dostosowania ich do zmieniajacych si¢ uwarunkowan
prawnych. Uwzgledniaty tez opinie pracownikow, studentow i przedstawicieli otoczenia — firm, z
ktoérymi Wydziat wspotpracuje, w tym takze w ramach podpisanych umow.
Zmiany w programie studidow sa takze zglaszane podczas posiedzen Wydzialowego Zespotu ds.
Jakosci Ksztalcenia, Rady Wydzialu (kiedy istniata w strukturze Uczelni), ktéra zmiany zatwierdzata
lub odrzucata.
Do ewaluacji programéw studiow bywaja powotywane zespoty programowe, ktore uwzgledniajg:
- oceng merytoryczng poszczegélnych elementow programu (spojno$é poszczegolnych elementow i
integralnos$¢ programu; brak powtarzalnosci tresci);

- poprawnos¢ formalng, w tym z punktu widzenia obowigzujacych norm i przepisOw prawa;

- warunki realizacji programu, gléwnie adekwatno§¢ programu wzgledem zasobow kadrowych i
materialnych Wydziatu;

- zgodno$¢ z mozliwos$ciami i potrzebami studentow;

- zgodnos$¢ z potrzebami pracodawcow.

Ewaluacja przeprowadzana jest takze na podstawie opinii zglaszanych przez osoby prowadzace
zajecia, studentow, w tym takze za posrednictwem Samorzadu Studenckiego. Szczegdlnie cenne sg
uwagi zglaszane bezposrednio w rozmowach z wyktadowcami oraz w czasie zebran organizowanych
na Wydziale oraz jako rezultat ewaluacji procesu dydaktycznego, ktéra dotyczy wszystkich
przedmiotow i wszystkich prowadzacych (studencka anonimowa ankieta ewaluacyjna).

Informacje od pracodawcow pozyskiwane sa poprzez udzial we wspdlnych wydarzeniach,
formalne i niesformalizowane kontakty z przedstawicielami biznesu, w tym takze z przedstawicielami
podmiotéw, w ktorych studenci odbywajg praktyki — ta forma kontaktu jeszcze uznawana za
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szczegolnie cenng i bardzo efektywna; pracodawcy maja takze mozliwo$¢ zglaszania propozycji
poprzez uwagi w Dzienniczku Praktyk.

Juz w 2011 roku Senat PWSZ w Kaliszu okreslil formalne zasady tworzenia programow studiow
(uchwata 339/2011 Senatu z 17.11.2011 r. w sprawie wytycznych w zakresie tworzenia planéw
studiow i programow ksztalcenia studiow wyzszych w PWSZ w Kaliszu w oparciu o jezyk efektow
ksztaifcenia). Przy tworzeniu, aktualizacji i modyfikacji programéw studiow kazdorazowo brano pod
uwage wytyczne wynikajace z aktualnych ustaw i rozporzadzen. Doskonalac procedury Pelnomocnik
Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia we wspotpracy z Uczelnianym Zespolem ds. Jakosci Ksztatcenia
przygotowat projekt Tworzenia i modyfikacji programu studiow — procedury, ktory obecnie jest
konsultowany na poziomie Wydziatow i Uczelni.

W procesie utrzymania wysokiej jakosci ksztalcenia i cigglym procesie podnoszenia jakosci
ksztatcenia duzg wage przywigzuje si¢ nie tylko do ocen nieformalnych podmiotéw zewngtrznych, ale
takze do formalnych ocen podmiotéw zewnetrznych — PKA. Ostania ocena PKA na Wydziale odbyta
si¢ w roku 2013, w skutek ktorej wprowadzono modyfikacje w programach ksztatcenia.

TreSci programowe uwzgledniaja osiggnigcia nauki, zapotrzebowanie rynku, oczekiwania
interesariuszy zewnetrznych i wewngtrznych. Oznacza to, ze wszyscy nauczyciele akademiccy
zobowigzani sa na biezagco monitorowaé osiagni¢cia nauki, zapotrzebowanie rynku, oczekiwania
interesariuszy zewngtrznych i wewnetrznych, zgodnie z zapisami Systemu Weryfikacji Osiggania
Zaktadanych Efektow Ksztalcenia i Efektow Uczenia si¢ oraz Zarzqdzania Efektami Ksztalcenia i
Efektami Uczenia sie, a takze sktada¢ Protokot z analizy wynikow egzaminow i zaliczen Wraz z analizg
zbiorczg wynikow nauczania (zgodnie z procedurg weryfikacji efektow uczenia sie/ksztafcenia na
Wydziale Politechnicznym PWSZ w Kaliszu).

Pozyskanie uwag i propozycji pochodzacych od interesariuszy zewnetrznych mozliwe jest takze
dzigki udzialowi studentdéw w praktykach. Podkresli¢ nalezy, ze znaczna cze$¢ nauczycieli
akademickich Katedry MiBM Wydziatu Politechnicznego to osoby pracujgce obecnie lub w
przesztosci zawodowo w obszarze, w ktorym aktualnie prowadza zajecia. Wiedza ekspercka tych
nauczycieli wykorzystywana jest przy wprowadzaniu modyfikacji i zmian w programach studiow.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

Stabe strony

1. Wysoki poziom kadry naukowo — 1. Sredni wiek pracownikéw katedry
dydaktycznej 2. Niskie zainteresowanie studiowaniem w
o 2. Dostosowanie programow studiow do trybie stacjonarnym — w poréwnaniu do
< wymagan lokalnego rynku pracy studiéw niestacjonarnych
f;, 3. Woysoki poziom bazy dydaktycznej — 3. Niesatysfakcjonujgca liczba publikacji
§ wyposazenie laboratoridow kadry kierunku w renomowanych
g 4. Dobra wspotpraca z zaktadami czasopismach — zwtaszcza
= przemystowymi branzy lotniczej Regionu miedzynarodowych
g Potudniowej Wielkopolski 4. Mate zainteresowanie studentéw
> . .z . . .
& | 5. Prowadzenie studiow w badaniami naukowymi w ramach
perspektywicznych specjalnosciach Studenckich Két Naukowych
5. Mate finansowanie kierunku w zakresie
uczestnictwa pracownikéw w
konferencjach naukowych
Szanse Zagrozenia
1. Duze zapotrzebowanie na absolwentéw 1. Niz demograficzny — utrudniona
kierunku rekrutacja
o | 2. Rozwdj kadry naukowo — dydaktycznej 2. Zauwazalne zréznicowanie poziomu
ﬁ poprzez prowadzenie badan we wiedzy wsrdd nowoprzyjetych studentow
E" wspotpracy z przemystem 3. Duza obawa absolwentéw szkot $rednich
5 3. Moizliwosé zwiekszenia oferty wobec studiéw na kierunkach
.; dydaktycznej poprzez uruchomienie technicznych — postrzeganych jako studia
g nowych specjalnosci trudne
> | 4. Rozwdj bazy dydaktycznej 4. Brak odpowiedniej polityki edukacyjnej
“ 1 5. Program wspierania finansowego wiadz regionu w zakresie ksztatcenia
pracownikow prowadzacych dziatalnosé specjalistow kierunkéw mechanicznych w
naukowa — publikowanie wynikéw badan szkolnictwie $rednim
w renomowanych czasopismach 5. Niekorzystna struktura wiekowa kadry

(Pieczec uczelni)

(miejscowos¢)
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