
           REGULAMIN ZAJĘĆ PRAKTYCZNYCH I PRAKTYKI ZAWODOWEJ  

                                   NA KIERUNKU ELEKTRORADIOLOGIA 

 

 

1. Zajęcia praktyczne i praktyki zawodowe są integralną częścią procesu kształcenia na 

kierunku Elektroradiologia w Państwowej  Wyższej Szkole Zawodowej w Kaliszu i 

podlegają obowiązkowemu zaliczeniu. 

 

2. Studenci odbywają zajęcia praktyczne i praktyki zawodowe w miejscu i terminie 

wynikającym z harmonogramu praktyk określonego przez uczelnię na podstawie 

porozumienia podpisanego przez obie strony, w ciągu roku akademickiego i/lub w okresie 

wakacji. 

 

3. W momencie rozpoczęcia zajęć praktycznych i praktyk zawodowych student jest 

zobowiązany posiadać :  

a) aktualną książeczkę zdrowia do celów epidemiologicznych z zaświadczeniem 

lekarskim o  braku przeciwwskazań do odbywania studiów,  

b) szczepienia ochronne w zakresie WZW typu B,  

c) badania bakteriologiczne kału na nosicielstwo z wynikiem ujemnym,  

d) niezbędną odzież ochronną i obuwie,  

e) ubezpieczenie NW i OC 

 

4. W przypadku kontroli, za brak książeczki lub aktualnego wpisu lekarza o zdolności do 

zajęć praktycznych i praktyk zawodowych oraz aktualnego ubezpieczenia NW i OC, 

odpowiedzialność (również finansową) ponosi student. 

 

5. W przypadku braku niezbędnej do odbycia zajęć praktycznych i praktyk zawodowych 

w placówkach medycznych odzieży ochronnej i obuwia zamiennego odpowiedzialność, w 

tym finansową, ponosi student. 

 

6. Opiekun zajęć praktycznych i praktyk zawodowych ma prawo nie przyjąć na zajęcia w 

placówkach medycznych studenta nie posiadającego odzieży ochronnej, obuwia 

zamiennego i identyfikatora. Nieobecność z przyczyn leżących po stronie studenta 

stanowi nieobecność nieusprawiedliwioną na zajęciach praktycznych / praktykach 

zawodowych – z obowiązkiem ich odpracowania. 

 

Student ma obowiązek: 

1. Zapoznania się z regulaminem placówki, w której odbywa zajęcia praktyczne / 

praktyki zawodowe i przestrzegania go oraz przestrzegania obowiązujących w placówce 

przepisów BHP i p/pożarowych oraz instrukcji obsługi urządzeń używanych w placówce 

(w tym urządzeń medycznych) . 

 

2. Zachować tajemnicę zawodową oraz przestrzegać etyki zawodowej. 

 

3.Przestrzegać praw pacjenta, a w szczególności zachować w tajemnicy   informacje o 

pacjentach i ich rodzinach uzyskane w trakcie kształcenia praktycznego 

 

4. Wykonywać wszelkie polecenia wydawane bezpośrednio przez osobę odpowiedzialną 

za przebieg zajęć praktycznych / praktyk zawodowych. 



5. W placówkach medycznych wykonywać wszelkie czynności zawodowe pod 

kierunkiem i za zgodą opiekuna zajęć praktycznych / praktyki zawodowej. 

 

6. Dbać o bezpieczeństwo pacjenta  

 

7. Wykazać dbałość o aparaturę i sprzęt w placówce. 

 

8. Przestrzegać regulaminu wewnętrznego obowiązującego w danej placówce. 

 

9. Posiadać na zajęciach praktycznych/praktykach zawodowych w placówkach 

medycznych: regulaminową odzież i obuwie, identyfikator 

 

10. W trakcie zajęć praktycznych i praktyki zawodowej student nie może bez zgody 

opiekuna opuszczać placówki szkolenia. 

 

11. Obecność studenta na zajęciach praktycznych i praktykach zawodowych jest 

obowiązkowa. W przypadku absencji chorobowej (udokumentowanej poświadczeniem 

lekarskim) lub nieobecnością z innych przyczyn uzasadnionych zdarzeniami losowymi, 

student zobowiązany jest do odpracowania opuszczonych godzin. 

 

12. Student po chorobie trwającej dłużej niż 30 dni, ma obowiązek okazania opiekunowi 

zaświadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazań do podjęcia zajęć praktycznych i 

praktyk zawodowych. 

 

13. Na zajęciach praktycznych i praktykach zawodowych studentów obowiązuje zakaz 

korzystania z telefonu komórkowego, fotografowania i nagrywania obrazów i dźwięków 

oraz bezwzględny zakaz palenia tytoniu. 

 

Prawa studenta: 

1. Student ma prawo do właściwie zorganizowanego procesu kształcenia podczas zajęć 

praktycznych i praktyk zawodowych 

 

2. Student ma prawo do 30 minut przerwy na spożycie posiłku w miejscu i czasie 

wyznaczonym przez osobę odpowiedzialną za przebieg zajęć praktycznych / praktyk 

zawodowych w placówkach medycznych. 

 

3. Student ma prawo do obiektywnej oceny postępów w nauce. 

 

4. Studentka będąca w ciąży może odbywać zajęcia praktyczne w danej placówce 

medycznej po przedstawieniu zaświadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazań. 

Zakres czynności uwzględniający brak kontaktu studentki z biologicznymi 

czynnikami szkodliwym, ustala nauczyciel prowadzący zajęcia praktyczne / praktyki 

zawodowe. W przypadku przeciwwskazań, studentka będąca w ciąży powinna złożyć 

podanie o urlop na czas praktyki i ubiegać się o indywidualny tok studiów.  

 

5. Student może odbywać praktyki zawodowe w miejscu zamieszkania po uzyskaniu 

pisemnej zgody dyrektora placówki medycznej  oraz Dziekana Wydziału 

 

 

 



Warunkiem zaliczenia zajęć praktycznych i praktyki zawodowej jest: 

 

1.obecność studenta na zajęciach praktycznych i praktyce zawodowej wynikająca z 

harmonogramu 

 

2. uzyskanie pozytywnych ocen z wiadomości i umiejętności wynikających ze szczegółowego 

programu zajęć praktycznych i praktyki zawodowej w danej placówce 

 

3. właściwa postawa studenta  

 

4. poświadczenie w dzienniku praktyk wykazu umiejętności objętych programem studiów 

przez opiekuna 

 

 

 

 

 

Oświadczam, że zapoznałem się z regulaminem zajęć praktycznych i praktyki zawodowej 

 

 

 

 

                                                                                               …………………………………… 

                                                                                                Data i podpis studenta



 


